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การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองฉบับนี้ ส าเร็จลงได้ด้วยความอนุเคราะห์ช่วยเหลือชี้แนะ

อย่างดียิ่งจาก ดร.อนุสรณ์ คุณานุสรณ์ อาจารย์ที่ปรึกษา ที่กรุณาให้ค าแนะน าปรึกษา 

ตลอดจนตรวจสอบแก้ไข และให้ข้อเสนอแนะข้อบกพร่องต่าง ๆ ด้วยความเอาใจใส่เป็นอย่างยิ่ง 

จนการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองส าเร็จสมบูรณ์ได้ ผู้ศึกษาขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง    

ไว้ ณ ที่นี้ 

ขอขอบพระคุณ นางสาววราภรณ์ วงศ์ใหญ่ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ         

นางสุทธิรดา เจริญพิทยา ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาพะเยา เขต  2 นายเสน่ห์ ไชยลังกา รองผู้อ านวยการโรงเรียนวิทยฐานะ       

ช านาญการพิเศษ นางสาวจินตนา วงศ์ใหญ่ ครูช านาญการพิเศษ และนางสุกัญณี เห่วซึ่งเจริญ       

ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม ที่กรุณาให้ค าแนะน า แก้ไข และตรวจสอบ

เครื่องมือที่ใชใ้นการศกึษาค้นคว้า จนท าให้การศกึษาค้นคว้าครั้งนีส้มบูรณ์และมีความคุ้มคา่ 

ขอขอบพระคุณพระมหาวีรชัย รัตนากรไพบูลย์ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร อ าเภอ

เมือง จังหวัดแพร่ ที่กรุณาให้ค าแนะน าเรื่องการอ่านค่าสถิติที่ใช้ในการวิจัย จนท าให้สามารถ

สรุปและอภปิรายผลได้ตามวัตถุประสงค์ในการวิจัยครั้งนี้ 

ขอขอบพระคุณ นายธวัช ชุมชอบ ผู้อ านวยการโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม และ

ครูผู้สอนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์ อ านวยความสะดวกและให้       

ความรว่มมอืเป็นอย่างยิ่งในการเก็บข้อมูลและตอบแบบสอบถาม 

คุณค่าและประโยชน์อันพึงมีจากการศึกษาค้นคว้าฉบับนี้ ผู้ศึกษาค้นคว้าขออุทิศ    

แด่ผู้มพีระคุณทุก ๆ ท่าน 
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บทคัดย่อ 

 

 การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหาและ    

ความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า 

จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างจ านวนทั้งสิ้น 92 คน โดยผู้ศึกษา

ได้สง่แบบสอบถามด้วยตนเองและได้รับกลับคืนมา 83 ชุด เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ 

แบบสอบถามหลังจากผ่านการหาความเชื่อมั่น และมีการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้รับโดยใช้สถิติ  

เ ชิงพรรณนา การแจกแจงความถี่  ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน              

ผลการศึกษาการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม พบว่า 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มีประสบการณ์

ท างาน 1-5 ปี และมีประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ันเรียน 1 ปี สภาพการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของครูผู้สอนอยู่ในระดับมาก เห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนมีความจ าเป็นมากที่สุดต่อวิชาชีพครู 

ดังนัน้ ความรู้ในกระบวนการท าวิจัยจึงเป็นสิ่งจ าเป็นในการท าวิจัยในช้ันเรียน ครูไม่ค่อยมีเวลา

ส าหรับการท าวิจัยในช้ันเรียน ส่วนการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูในโรงเรียน         

อยู่ในระดับปานกลาง โดยทางโรงเรียนได้จัดเตรียมระบบอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพไว้บริการ 

และได้ชี้น าให้ครูเห็นความส าคัญและประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรียน แต่ทางโรงเรียน     

ยังขาดการเสริมแรงหรอืให้ขวัญก าลังใจแก่ครูผู้ท าวจิัย ด้านปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนของครู 

คือ ปัญหาด้านกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียน ภาระงานของ ครูมีมาก โรงเรียนมีข้อจ ากัดเรื่อง

การเข้าเวบไซต์ต่าง ๆ การขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องกระบวนการท าวิจัยที่ถูกต้อง การท า

วิจัยไม่ค่อยมาจากสภาพการเรียนการสอนและผลของ การวิจัยไม่ได้น าไปแก้ไขปัญหาผู้เรียน

จริง ส่วนปัญหาด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานและให้การสนับสนุนในการท าวิจัย  

ในช้ันเรียนนั้น ผู้บริหารควรมอบหมายภาระงานให้ครูผู้สอนไม่มากเกินไปซึ่งจะส่งผลให้ครูไม่มี

เวลาในการท าวิจัยในช้ันเรียน การสนับสนุนการท าวิจัยใน ช้ันเรียนยังขาดต่อเนื่อง ขาดการ



 

 

เสริมแรงหรอืขาดแรงจูงใจ จงึท าให้งานวิจัยในช้ันเรียนไม่มีคุณภาพ ไม่มีการแลกเปลี่ยนความรู้

และประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ันเรียนระหว่างเพื่อนครูด้วยกัน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ค่อยมี

ส่วนร่วมหรือมีข้อแนะน าในการท าวิจัยในช้ันเรียนให้แก่ครู โรงเรียนไม่มีคณะกรรมการที่ให้

ค าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรียน นักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย มีความสามารถในการรับรู้      

ไม่เท่ากันและให้ความร่วมมือน้อย ส าหรับปัญหาด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และ

แหล่งข้อมูลนั้น โรงเรียนจัดสรรงบประมาณในการท าวิจัยในช้ันเรียนค่อนข้างจ ากัดและ         

ไม่ต่อเนื่อง ครูขาดความช านาญในการใชส้ื่ออิเลคทรอนิกส์ โรงเรียนมีข้อจ ากัดในการให้บริการ

การสืบค้นข้อมูล ในบางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และในห้องสมุดไม่ค่อยมีเอกสารงานวิจัยและ

ตัวอย่างงานวิจัย ส่วนความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนนั้น ครูต้องการให้มี

การอบรมหรือน าผู้เช่ียวชาญมาแนะน าวิธีการหรือกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียนที่ถูกต้อง 

โดยเฉพาะศึกษานิเทศก์ และคณะกรรมการผู้เช่ียวชาญในการท าวิจัยมาดูแลช่วยเหลือในการ

ท าวิจัยอย่างใกล้ชิด ทั่วถึงและจรงิจัง รวมทั้ง ผูบ้ริหารควรมีการนิเทศ ติดตามอย่างใกล้ชิดและ

สม่ าเสมอ มโีครงการการอบรมการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง จัดสรรงบประมาณที่ใช้ในการท าวิจัย

ในช้ันเรียนของครูมากขึ้น และจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่ออีเลกทรอนิกส์ในการท าวิจัยในช้ันเรียน 

ให้เพียงพอ โรงเรียนควรแนะน าระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ให้แก่ครูผู้ท าวิจัยอย่าง

เสรีมากขึ้น ครูควรมีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์กันในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองควรเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนโครงการ      

การท าวิจัยในช้ันเรยีนของโรงเรียนมากขึ้น นักเรียนกลุ่มตัวอย่างควรให้ข้อมูลตามความเป็นจริง

ด้วยความเต็มใจ  
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ABSTRACT 

 

The purpose of this independent study to study status, problems and needs to do 

research in a class of teachers in 2554 at Chiangkhamwittayakhom School, Chiangkham  

District in Phayao. Samples were 92 people who were sent questionnaires by myself and 

get back 83 papers. Tools used in this study was to determine after the conviction. And 

analysis of data obtained by using descriptive statistics, frequency distribution, percentage, 

mean and standard deviation. The findings support the research in the classroom at 

Chiangkhamwittayakhom found that most respondents were female. Graduate degree.    

1-5 years experience and have experience in conducting research in the classroom for      

a year doing research in a class of teachers in their schools. Research suggests that 

classroom teachers are needed most to the knowledge of the research is necessary to do 

research in the classroom, teachers rarely have time for research in the classroom.       

The promotion of research in a class of teachers at the middle level. The school provides 

the Hi-speed Internet.for teachers and guidance to teachers about the importance and 

benefits of the research in the classroom but the administrator takes less motivation to the 

teachers who do research.  The problem of research in a class of teachers found that the 

teachers have a great number of work so that they have not enough time, data source 

and have less knowledge in the process of doing the ability research, the research didn’t 

get from the real teaching and the results of this research cannot solve the problem of 

pupils. The problem of personnel involved in the operation and support for research in the 

classroom : the administrator should not delegate the task to the teacher overload because 

the teachers have no time to do research in the classroom, supporting for research in the 

classroom is less and teachers get less motive to do research so the research in classroom 



 

 

has no quality. No sharing of knowledge and experience in conducting research in the 

classroom with the teachers. With stakeholders was involved in research or advice to the 

teachers in the classroom. School board to discuss the research in the classroom.        

Their target. The ability to recognize and cooperate less unequal. In the case of budget for 

the materials and resources. The budget allocation for research in the classroom is limited 

and discrete, teachers have less of expertise in the use of electronic media, the schools is 

limited to providing information on the Internet and there are not enough data and the 

sample research. The need for research in the classroom teacher. teachers want to have 

the training or expert advice on how to do research in the classroom by supervisors. The 

expert committee for research assistance in the research closely. The administrator should 

supervise closely and regularly. Training programs for continued research. The budget 

allocation for research in the classroom of a teacher, procurement of materials and 

equipment, electronic media in the classroom enough to do research, Schools should be 

connected to a broadband network for teachers who were more liberal. Teachers should 

have knowledge and experience in conducting research in the classroom. School board and 

parents should take part in a research project in the class of the school. Students were 

supposed to actually willingly. 
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บทคัดย่อ  

 การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหาและความต้องการในการท า

วิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554 กลุ่ม

ตัวอย่าง 92 คน ผลการศึกษา พบว่า สภาพการท าวิจัยในชั้นเรียน ครูตระหนักถึงความส าคัญและประโยชน์ของ

งานวิจยัในชั้นเรียนมากที่สุดต่อวิชาชีพครู และความรู้ในกระบวนการท าวิจัยจงึเป็นส่ิงจ าเป็น แต่ครูไม่ค่อยมีเวลาใน

การท าวิจัยในชั้นเรียนมากนัก ส่วนการส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูในโรงเรียนน้ัน โรงเรียนได้ชี้น าให้ครู

เห็นความส าคัญและประโยชน์ของการท าวิจัยในชั้นเรียน โรงเรียนได้จัดเตรียมระบบอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพไว้

บริการ แต่โรงเรียนมีข้อจ ากัดเรื่องการเข้าเวบไซต์ต่าง ๆ ผู้บริหารไม่ควรมอบหมายภาระงานให้ครูผู้สอนมาก

เกนิไป มีการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการท าวิจัยในชั้นเรียนระหว่างครูในโรงเรียน มีโครงการอบรม

เรื่องวิจัยในชั้นเรียน จัดสรรงบประมาณอย่างพอเพียงและต่อเน่ือง เชิญศึกษานิเทศก์ และแต่งต้ังคณะกรรมการ

ผู้เชี่ยวชาญในการท าวิจัยมาดูแลช่วยเหลือในการท าวิจัยอย่างใกล้ชิด และผู้บริหารควรมีการนิเทศ ติดตามอย่าง

ใกล้ชิดและสม่ าเสมอ  

 

Abstract  

 The purpose of this independent study to study sittuation, problems and needs to do research in a 

class of teachers in 2554 at Chiangkhamwittayakhom School, Chiangkham District in Phayao. Samples group 

were 92 people. The findings support the research in the classroom found that the situation are Research 

suggests that classroom teachers are needed most to the knowledge of the research is necessary to do 

research in the classroom, but teachers rarely have time for research in the classroom. The promotion of 

research in a classroom of teachers The school guidance to teachers about the importance and benefits of the 

research in the classroom and provides the Hi-speed Internet for teachers but the administrator takes less 

motivation to the teachers who do research. They should share of knowledge and experience in conducting 

research in the classroom with the teachers. Training programs for continued research. The budget allocation 

for research in the classroom of a teacher, procurement of materials and equipment, electronic media in the 

classroom enough to do research, Schools should be connected to a broadband network for teachers who were 

more liberal. Teachers should have knowledge and experience in conducting research in the classroom.  
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2 อาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 



 

 

การส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผูส้อนในโรงเรียนเชยีงค าวทิยาคม จังหวดัพะเยา 
 

CLASSROOM ACTION RESEARCH PROMOTION OF TEACHERS IN CHIANGKHAM WITTAYAKHOM 

SCHOOL, PHAYAO PROVINCE.                             
 

ความเป็นมาของการท าวจิัย 

 จากสภาพปัจจุบันการวิจัยในชั้นเรียนในสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีความส าคัญและจ าเป็นที่ครูผู้สอนทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ในทุกโรงเรียนจะต้องท าการวิจัย และน าผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เพื่อการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 และ

มาตราที่ 30 ซึ่งก าหนดใหส้ถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งเสริมสนับสนุนใหผู้้สอนสามารถจัดบรรยากาศ

และสภาพแวดล้อม มีสื่อการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรอบรู้ โดยใช้

การวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ นอกจากนี้แนวทางการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ได้กล่าวว่า เพื่อใหห้ลักสูตรบรรลุผลตามหลักการ จุดหมาย โครงสร้างที่

ก าหนด สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้มีการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ โดยการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐาน มีรูปแบบ และวิธีการที่หลากหลายให้สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ และความ

ต้องการของผู้เรียน และเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ (กรมวิชาการ, 2545, หน้า 34)  ต่อมาพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาเป็นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้เขตพื้นที่การศึกษา หน่วยงาน

ระดับท้องถิ่นและสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้น าไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนา

หลักสูตร และจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้มี

คุณภาพด้านความรู้ และทักษะที่จ าเป็นส าหรับใช้เป็นเครื่องมอืในการด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปล่ียนแปลง และ

แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างตอ่เน่ืองตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้าค าน า) และจากผล

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสอง โรงเรียนเชียงค าวิทยาคมได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก

จาก สมศ. รอบสอง เมื่อวันที่ 30 มกราคมถงึวันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2549 ปรากฏว่า โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม 

มีผลการจัดการศึกษาไม่ได้คุณภาพ สมศ. จ านวน 1 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 9 ครูมีความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ค่าเฉล่ีย 2.20 (งานแผนงานโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม, 2553, หน้า 56-57) ซึ่งชี้ชัดว่าครูผู้สอนควรได้รับการพัฒนาการจัด การเรียนการสอน โดยเฉพาะใน

เรื่องการวิจัยในชั้นเรียนอย่างยิ่ง ดังนัน้ ผู้ศึกษาจงึมีความสนใจที่จะศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการในการ

ท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม เพื่อจะได้น าผลการศึกษามาเป็นแนวทางในการ

พัฒนาการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชยีงค าวิทยาคม ใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนใหมี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า 

จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554 

2. เพื่อศึกษาปัญหาการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า 

จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554    



 

 

3. เพื่อศึกษาความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอ

เชียงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554    
 

กรอบแนวคิดของการวจิัย 

            ตัวแปรอสิระ           ตัวแปรตาม 

เพศ 

อายุ 

วุฒิการศกึษา 

ประสบการณ์ในการสอน 

ประสบการณ์ในการท าวิจัยในชัน้เรยีน 

 

 

วธิดี าเนนิการวจิัย 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครูผู้สอนทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 115 คน ส่วนกลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้สอนทั้ง

ครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 

จ านวน 92 คน เป็นการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) โดยใช้ตารางส าเร็จรูป (Krejcie and 

Morgan, 1970, หน้า 608) จากการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Sample random sampling) โดยการจับสลากจาก

รายชื่อประชากรทั้งหมด 

เครื่องมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

              แบบสอบถาม ส าหรับสอบถามเกี่ยวกับสภาพ ปัญหา และความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรียน

ของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ข้อมูล

ทั่วไป สภาพ ปัญหา และความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรียน 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้ศึกษาได้ขอหนังสือแนะน าตัวจากมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อขอความร่วมมือไปยังโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูผู้สอน ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 92 

คน โดยผู้ศึกษาด าเนินการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมข้อมูล และขอรับแบบสอบถามคืนจากผู้ตอบ

แบบสอบถามด้วยตนเอง 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผู้ศึกษาน าแบบสอบถามมาวิเคราะห์ดังนี้ ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้ค่าความถี่ 

และค่าร้อยละ การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม   

ใช้การวิเคราะหค์า่เฉล่ีย และคา่ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและความต้องการใน

การท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา โดยมีเกณฑ์ในการตัดสิน

สภาพการวิจัยในชั้นเรียน ได้แก่ ค่าเฉล่ีย 4.50–5.00 อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉล่ีย 3.50–4.49 อยู่ในระดับมาก 

ปรับปรุง พัฒนา แก้ไขงานวิจัยในชัน้เรียน 

 

ความคดิเห็นของครูผู้สอน  

- สภาพการท าวิจัยในชัน้เรยีน 

- ปัญหาในการท าวิจัยในชัน้เรยีน 

- ความต้องการในการวิจัยในชัน้เรยีน 



 

 

คา่เฉล่ีย 2.50–3.49 อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉล่ีย 1.50–2.49 อยู่ในระดับน้อย และค่าเฉล่ีย 1.00–1.49 อยู่ใน

ระดับน้อยที่สุด 
 

สรุปผลการวจิัย 

จากการศึกษาครั้งน้ี พบว่า ข้อมูลทั่วไปของครูผู้ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ส าเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาตรี มีประสบการณ์ท างาน 1-5 ปี และมีประสบการณ์ในการท าวิจัยในชั้นเรียน 1 ปี ใน

สภาพการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ครูให้ความเห็นในด้านสภาพการท าวิจัยในชั้นเรียน

ของครูผู้สอนในระดับมาก ส่วนในด้านการส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียนในระดับปานกลาง สภาพการวิจัยในชั้น

เรียนของครูผู้สอน ครูได้มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับมาก เห็นว่าการท าวิจัยในชั้นเรียนมีความจ าเป็น

โดยตรงต่อวิชาชีพครูมาก ความรู้เรื่องการท าวิจัยในชั้นเรียนจะท าให้ครูสามารถท าวิจัยในชั้นเรียนได้มาก และ

สามารถสร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพข้ึนได้มาก แต่ครูมีเวลาส าหรับการท าวิจัยในชั้นเรียนในแต่ละเรื่องปานกลาง   

ในด้านการส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน พบว่า ครูมีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับปานกลาง 

โรงเรียนได้จัดเตรียมระบบอนิเตอร์เน็ตบริการมาก และได้ชีน้ าครใูหเ้ห็นความส าคัญและประโยชน์ของการท าวิจัย

ในชั้นเรยีนมาก แต่การมอบเกยีรติบัตรหรอืรางวัลแกค่รูผูท้ าวิจัยในชั้นเรียนปานกลาง  

 ปัญหาการท าวจิัยในชั้นเรียนของครู 

1.  ปัญหากระบวนการท าวิจัยในชั้นเรียน ภาระงานที่ครูได้รับมอบหมายมากท าให้มีเวลาท าวิจัยใน 

ชั้นเรียนน้อยลง ครูไม่สามารถสืบค้นข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการท าวิจัยทางอินเทอร์เน็ตได้ เพราะทาง

โรงเรียนมีข้อจ ากัดเรื่องการเข้าเวบไซต์ต่าง ๆ ตลอดจน ขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องกระบวนการท าวิจัยที่

ถูกต้อง อาจจะเป็นเพราะครูขาดคณะที่ปรึกษาในเรื่องกระบวนการและข้ันตอนการท าวิจัย 

2. ปัญหาด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้อง พบว่า ผู้บริหารมีการกระจายงานให้ครูไม่เท่าเทียมกัน ท าให้ครูที่

รับผิดชอบงานมากไม่มีเวลาท าวิจัยในชั้นเรียน ส่งเสริม สนับสนุนและติดตามการท าวิจัยในชั้นเรียนไม่ต่อเน่ืองและ

ไม่จริงจัง ไม่ใหค้วามส าคัญต่อการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนเท่าที่ควร ขาดการเสริมแรง หรือขาดการยกย่อง

ชมเชย ผู้ที่ท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างถูกต้อง และก าหนดเวลาครูในการท าวิจัยในชั้นเรียนน้อยเกินไป ขาดการ

แลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในเรื่องการท าวิจัยในชั้นเรียน ต่างคนต่างท างานวิจัยของตนเอง ขาดความรู้

ความเข้าใจในข้ันตอนและกระบวนการท าวิจัยที่ถูกต้อง ในรอบปีที่ผ่านมา ศึกษานิเทศก์ ไม่ค่อยมีส่วนร่วมหรือมี

ข้อแนะน าในการท าวิจัยในชั้นเรียนให้แก่ครู หรือเข้ามาแล้วได้แนะน าการท าวิจัยเฉพาะครูไม่เกิน 10 คน และไม่มี

ติดตามการขยายผลของครูผู้ท าวิจัยกลุ่มแรกว่ามีการขยายผลของการท าวิจัยในชั้นเรียนต่อครูผู้สอนอื่น ๆ ส่วน

คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกราองไม่มีส่วนร่วมในการท าวิจัยในชั้นเรียน และไม่ได้รับความรู้และเห็น

ประโยชน์ที่จะได้รับจากการท าวิจัยในชั้นเรียนจากทางโรงเรียน โรงเรียนไม่มีการแต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญในเรื่องการท า

วิจัยในชั้นเรียนเป็นคณะกรรมการที่ให้ค าปรึกษาการท าวิจัยในชั้นเรียนโดยตรง และนักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย   

มีความสามารถในการรับรู้ต่างกัน และไม่ค่อยใหค้วามร่วมมือในการใหข้้อมูล  

 3.  ปัญหาด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูล พบว่า งบประมาณสนับสนุนในการท าวิจัย

ในชั้นเรียนค่อนข้างจ ากัดและไม่ต่อเน่ือง และไม่มีระบุไว้ในแผนปฏิบัติการเป็นโครงการหลักของโรงเรียน ครูขาด

ความช านาญในการใช้สื่ออิเลคทรอนิกส์ในการท าวิจัยในชั้นเรียนมีข้อจ ากัด โรงเรียนมีข้อจ ากัดในการให้บริการ

การสืบคน้ข้อมูลในบางเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต ครูไม่เข้าใจวิธีการสืบค้นข้อมูลเพื่อเป็นแนวคิด ทฤษฎีใน การท าวิจัย



 

 

ในเรื่องที่ตนเองสนใจ และในห้องสมุดไม่ค่อยมีเอกสารงานวิจัย ต าราทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ส าหรับ

การศึกษาคน้คว้าและใช้อ้างอิงในการท าวิจัย 

 ความต้องการในการท าวจิัยในช้ันเรียนของครูผูส้อน 

 1.  ด้านกระบวนการท าวิจัย พบว่า ครูต้องการใหมี้การอบรมหรอืน าผู้เชี่ยวชาญในเรื่องการท าวิจัยมา

แนะน าวิธีการหรือกระบวนการท าวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้อง หรือมีคณะกรรมการดูแลช่วยเหลือในการท าวิจัย

อย่างใกล้ชิด มีตัวอย่างงานวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องตามกระบวนการท าวิจัย มีเวลาในการท าวิจัยตาม

กระบวนการมากข้ึน  

  2.  ด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้อง พบว่า ผู้บริหารควรตระหนักถึงความส าคัญในการท าวิจัยในชั้นเรียน   

ของครู มีการนิเทศ ติดตามอย่างใกล้ชิดและสม่ าเสมอ ควรส่งเสริม สนับสนุนให้มีโครงการการอบรมการท าวิจัย

อย่างต่อเน่ือง ตามแผนปฏิบัติการโครงการของโรงเรียน และจัดสรรงบประมาณมากขึ้น นอกจากนี้ ควรให้ขวัญ

ก าลังใจ และยกย่องชมเชยต่อครูผู้ท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ และจัดกิจกรรมการแลกเปล่ียนความรู้เรื่อง

การท าวิจัยในชั้นเรียนระหว่างเพื่อนครูในโรงเรียนและต่างโรงเรียน ครูควรหาเวลาเพื่อแลกเปล่ียนความรู้และ

ประสบการณ์เรื่องการท าวิจัยในชั้นเรียนร่วมกันเสมอ ครูทุกคนควรตระหนักถึงความส าคัญของการท าวิจัยใน    

ชั้นเรียน ศึกษานิเทศกค์วรเข้ามาดูแลช่วยเหลือ แนะน าวิธีการท าวิจัยของครูอย่างจริงจัง คณะกรรมการสถานศึกษา

และผู้ปกครองควรใหค้วามส าคัญ และเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการการท าวิจัยในชั้นเรียนของโรงเรียนมากข้ึน และ

จัดทีมงานในโรงเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ หรือมีความเชี่ยวชาญในการท าวิจัยมาดูแลช่วยเหลือครูใน

กระบวนการท าวิจัย และนักเรียนกลุ่มตัวอย่างควรใหข้้อมูลตามความเป็นจริง และใหค้วามร่วมมือด้วยความเต็มใจ 

3.  ด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูล พบว่า โรงเรียนควรสนับสนุนโดยจัดสรร

งบประมาณในการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูมากขึ้นและต่อเน่ือง และจัดโครงการให้ความรู้เรื่องการท าวิจัยในชั้น

เรียนแกค่รูใหม้ากข้ึน โรงเรียนควรจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่ออีเลกทรอนิกส์ในการท าวิจัยในชั้นเรียนให้เพียงพอ และ

จัดบุคลากรแนะน าวิธีการใช้ส่ืออีเลกทรอนิกส์เพื่อความสะดวกในการท าวิจัย และวางระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงและเปิดเสรีใหแ้กค่รูผู้ท าวิจัยมากขึน้ และควรจัดหอ้งส าหรับสืบคน้ ทั้งจากต ารา งานวิจัย โดยเฉพาะ 
 

อภปิรายผลการวจิัย 

 1. จากการศึกษาในด้านของสภาพการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน พบว่า ได้มีความเห็นสอดคล้อง

อยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับความคิดเห็นของวันเพ็ญ วรวงศ์พงศา (2546, หน้า 15) ซึ่งได้กล่าวถึง

ความส าคัญของ การวิจัยในชั้นเรียนว่า ในปัจจุบันกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการให้ครูรู้จักแสวงหาอย่าง

เชื่อถือได้และเป็นระบบ เพื่อน ามาแก้ปัญหาการเรียนการสอนของนักเรียนและการสอนของครู แนวทางหน่ึงที่

สามารถตอบสนองนโยบายดังกล่าวได้ คือ การท าวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ซึ่งการวิจัยปฏิบัติการเป็นส่วนหน่ึง

ของการวิจัยประยุกต์ เพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ปรับปรุงแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ในหน่วยงานหรือ

องค์กรอย่างทันท่วงที โดยใช้วิธีการอ้างวิทยาศาสตร์เขา้มาช่วยในการด าเนินงาน 

 2. ในด้านของการส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามได้มีความเห็น

สอดคล้องอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวรรณา เด่นขจรเกียรติ (2543) ได้ศึกษาปัจจัยที่

ส่งผลต่อความพงึพอใจในการท าวิจัยปฏิบัตกิารในชั้นเรียนของครูประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา

กรุงเทพมหานครผลการวิจัยชุดของตัวแปรอิสระที่ส่งผลต่อการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมี 19 ตัว ได้แก่ ตัวแปร 

เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ภาระงานที่รับผิดชอบ ประสบการณ์ในการท างานวิจัย เวลาในการท าวิจัย ความรู้



 

 

ความสามารถด้านการวิจัย ความรู้ในเนื้อหาที่สอบกับปัญหาของนักเรียนในการเรียน ความสนใจไฝหาความรู้ 

การเห็นคุณค่าของการท าวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ความรับผิดชอบในงานครู ความคาดหวังต่อการท าในการ

วิจัยปฏิบัตกิารในชั้นเรียน การสนับสนุนของผู้บริหาร เพื่อนครู แหล่งทุน ความต้องการมีที่ปรึกษา แหล่งค้นคว้า

การท าวิจัยปฏิบัตกิารในชั้นเรียน เพื่อใช้ผลงานในการขอเลื่อนต าแหน่งเป็นอาจารย์ 3 และการพัฒนาการเรียนรู้

พบว่า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในการท าวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ได้แก่ การพัฒนาการเรียน

การสอน และท าวิจัยปฏิบัตกิารในชัน้เรียนเพื่อใช้เป็นผลงานในการเลื่อนต าแหน่งเปน็อาจารย์ 3 ความต้องการมีที่

ปรึกษา ภาระงานรับผิดชอบ 
 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ ได้แก่ ผู้บริหารควรตระหนักถึงความส าคัญในการท าวิจัย

ในชั้นเรียนของครู นิเทศ ตดิตามอย่างใกล้ชิดและสม่ าเสมอ ควรส่งเสริม สนับสนุนใหมี้โครงการการอบรมการท า

วิจัยอย่างต่อเน่ือง อยู่ในแผนปฏิบัติการโครงการของโรงเรียน ควรจัดสรรงบประมาณที่ใช้ในการท าวิจัยในชั้น

เรียนของครูใหม้ากข้ึน ใหข้วัญก าลังใจ และยกย่องชมเชยต่อครูผู้ท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ ส่วนครูควรหา

เวลาเพื่อแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์เรื่องการท าวิจัยในชั้นเรียนเสมอ ศึกษานิเทศก์ควรเข้ามาดูแล

ช่วยเหลือ แนะน าวิธีการท าวิจัยของครูอย่างทั่วถึงและจริงจังมากขึ้น คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง

ควรใหค้วามส าคัญและเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการการท าวิจัยในชั้นเรียนของโรงเรียนมากข้ึน 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป ควรท าการศึกษาถึง ปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจัยใน      

ชั้นเรียน และควรท าการศึกษาเปรียบเทียบถึงปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอนที่สอน

ต่างช่วงชั้น 
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บทที่ 1 

 

บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

 ในสภาพปัจจุบันการวิจัยในช้ันเรยีนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐานมีความส าคัญและจ าเป็น

ที่ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรูใ้นโรงเรียนจะต้องท าการวิจัย และน าผลการวิจัยไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์ ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 และมาตราที่ 30 ได้ให้

ความส าคัญของการน าวิจัยไปใช้เพื่อการพัฒนา การจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ            

โดยก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ คือ ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอน

สามารถจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อให้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรอบรู้ โดยใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้

ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนไปพร้อมกับสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการต่าง  ๆ 

นอกจากนี้สถานศึกษาควรพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ โดยส่งเสริมให้

ผู้สอนสามารถท าการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนในแต่ละระดับ

การศกึษา 

 ดังนั้น การวิจัยในช้ันเรียนจึงได้รับการตอบรับจากสถานศึกษาทั่วราชอาณาจักร     

ในระยะเริ่มต้น ทางกระทรวงศึกษาธิการได้จัดการอบรมทั้งผู้บริหาร ผู้สอน และผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้อง เพื่อให้การท าวิจัยในช้ันเรียนถูกน าไปปฏิบัติจริงในสถานศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 

2542 เป็นต้นมา แต่จากสภาพการศึกษาในปัจจุบันพบว่า ครูส่วนใหญ่ประสบปัญหาการท า

วิจัยในช้ันเรียน เพราะครูที่ท าวิจัยในช้ันเรียนนั้นเห็นว่า เป็นการสร้างภาระเพิ่มจากงานด้าน  

การสอน และเป็นเรื่องที่ยุ่งยากเกินศักยภาพของตนเอง นอกจากนี้ครูบางคนกล่าวว่าการวิจัย

ไม่ใช่งานของตนเอง แตเ่ป็นหนา้ที่ของนักวิชาการหรือนักวิจัยเท่านั้น  

 นอกจากนี้แนวทางการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2544 ได้กล่าวว่า เพื่อให้หลักสูตรบรรลุผลตามหลักการ จุดหมาย โครงสร้าง      

ที่ก าหนด สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้มีการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ โดยการจัดการเรียนรู้

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีรูปแบบ และวิธีการที่หลากหลายให้สอดคล้องกับ     

ความถนัด ความสนใจ และความต้องการของผู้ เรียน โดยผู้สอนน ากระบวนการวิจัย            

มาผสมผสานหรอืบูรณาการใชใ้น การจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และเพื่อให้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ สามารถใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ โดยมี
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ขั้นตอน การปฏิบัติเริ่มตั้งแต่การวิเคราะห์ปัญหา การวางแผน แก้ปัญหา หรือพัฒนา การเก็บ

รวบรวมข้อมูล การสรุปผล การแก้ปัญหาหรือพัฒนา การรายงานผลการเรียนรู้ และการน า

ผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ (กรมวิชาการ, 2545, หน้า 34)  ต่อมาได้มีการพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาขึ้นมา เป็นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้       

เขตพื้นที่การศึกษา หน่วยงานระดับท้องถิ่นและสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ได้น าไปใช้เป็นกรอบและทิศทางใน การพัฒนาหลักสูตร และจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา

เด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มีคุณภาพด้านความรู้ และทักษะ    

ที่จ าเป็นส าหรับใช้เป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหา

ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้าค าน า) 

และได้กล่าวเน้นให้สถานศึกษามีหน้าที่ส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การวางแผน

และด าเนินการใช้หลักสูตร การเพิ่มพูนคุณภาพการใช้หลักสูตรด้วยการวิจัยและพัฒนา 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้า 35) 

 สอดคล้องกับค ากล่าวที่ว่า การวิจัยในช้ันเรียน เป็นการพัฒนาทางเลือกใน           

การแก้ปัญหา หรือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสมเกิดประสิทธิผล          

มีประสิทธิภาพมากที่สุดในช้ันเรียน เพราะการวิจัยในช้ันเรียนเป็นกระบวนการที่ส าคัญใน    

การพัฒนาการเรียนทั้งในส่วนของครูผู้ท าวิจัยและนักเรียนและยังเป็นกระบวนการที่จะท าให้

เกิดการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการในการพัฒนา        

การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างแท้จริง (เจริญ วงศ์สมศักดิ์ และคณะ, 2546, หน้า 2) งานวิจัยใน  

ช้ันเรียนเป็นงานที่เกี่ยวพันกับกระบวนการเรียนการสอนปกติ ไม่สามารถแยกจากกิจกรรม      

การเรียนการสอนได้ การบันทึกหรือเขียนรายงานจัดท าได้หลายรูปแบบ ตั้งแต่งานวิจัย      

แผ่นเดียวจนถึง 5 บท (สุภาภรณ ์มั่นเกตุวิทย์, 2544, หนา้ 7) 

 วิชาชีพครูตามแนวปฏิรูปการศึกษาจะต้องมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง การวิจัย

ในช้ันเรียนเป็นกระบวนการพัฒนางานและการทดลองใช้นวัตกรรมของครูอย่างเป็นระบบเป็น

วิธีการที่เหมาะสมที่สุดที่ครูจะต้องศึกษาหาความรู้และฝึกปฏิบัติ ซึ่งนอกจากจะเป็นร่องรอย   

ที่แสดงความสามารถของครูแล้ว ยังส่งผลให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

(กุศยา แสงเดช, 2545, หน้า 1) การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นเครื่องยืนยันว่า 

ครูปรารถนาให้นักเรียนรู้จักคิดในระดับสูง และจากความรู้ ความคิด สามารถสร้างองค์ความรู้

ใหม่ขึ้นมา อันแสดงถึงความสามารถของครูในการจัดการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพครูที่ต้องการให้ครูเป็นครูมอือาชีพ (กรมวิชาการ, 2543, หน้า 4) 
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 จากข้อความดังกล่าวเป็นผลท าให้ครูจ านวนไม่น้อยเริ่มตื่นตัวที่จะหาความรู้เรื่อง   

การท าวิจัยในช้ันเรียนให้กับตนเอง และมีบางส่วนได้เริ่มท าวิจัยกัน แต่ลักษณะการท าวิจัยของ

ครูนั้น ตั้งอยู่บนความลังเล ความไม่แน่ใจ ครูไม่มีทักษะในวิธีวิทยาการวิจัย จึงส่งผลท าให้

งานวิจัยของครูที่ผลิตออกมานั้นมีความหย่อนในเรื่องของความเที่ยงตรงและความเชื่อมั่น      

(สุวิทย์ มูลค า และอรทัย มูลค า, 2544, หน้า 276) บางกลุ่มก็ไม่มีความรู้ ไม่มีทักษะในการท า

วิจัย คิดว่างานวิจัยเป็นเรื่องยุ่งยาก ต้องอาศัยความรู้ ความสามารถเฉพาะด้านที่เกี่ยวกับ

วิธีการด าเนินการวิจัย จนท าให้ครูกลุ่มนี้ไม่กล้าที่จะท าวิจัย หรือครูบางส่วนก็ท าวิจัยกัน     

อย่างจริงจังจนลืมหน้าที่หลัก คือ การสอน ซึ่งท าให้ครูมีเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียน    

การสอนไม่เต็มที่ โดยที่ครูจะท ากิจกรรมทางการวิจัยเป็นโครงการเฉพาะกิจ เวลาส่วนหนึ่ง     

จงึหมดไปกับการท าวิจัย เวลาที่อุทิศใหก้ับการสอนก็ลดน้อยลงเป็นล าดับ ท าให้การสอนของครู

เกิดขึ้นอย่างไม่เต็มที่ จนเป็นเรื่องปกติที่กล่าวว่า “ครูที่ท าวิจัย งานสอนจะหย่อนลง” เพราะว่า 

ครูได้ท ากิจกรรมดา้นการเรียนการสอนและการท าวิจัยแบบแยกส่วน (สุวิมล ว่องวาณิช, 2544, 

หน้า 2-3) ซึ่งการวิจัยของครูไม่เกี่ยวกับสภาพปัญหา ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนในขณะนั้น แต่ครูก็ยัง

น ามาเป็นปัญหาของการวิจัย ข้อค้นพบดังกล่าวเลยไม่ถูกน ามาใช้แก้ปัญหาในช้ันเรียน       

อย่างแท้จริง แต่ครูกลับน าผลที่ได้มาใช้ในการเป็นผลงานของตนเอง เพื่อใช้เป็นส่วนหนึ่งของ

การพิจารณาเลื่อนต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งมีความสอดคล้องกับค ากล่าวของ กิตติพร      

ปัญญาภิญโญผล (2540, หน้า 2) ว่า การที่ครูท าวิจัยในช้ันเรียนยังไม่มีกิจจะลักษณะที่ชัดเจน 

ยังไม่เป็นงานประจ าของครู ครูยังไม่มีทิศทางที่ชัดเจนในเรื่องของการท าวิจัยในช้ันเรียน แต่ครูก็

ผลิตผลงานวิจัยเพื่อท าผลงานทางวิชาการ ประกอบการพิจารณาเลื่อนต าแหน่งทางวิชาการ 

หรือเลื่อนขั้นเงินเดือน เป็นการกระท าที่ไม่น่าจะเกิดกับครู เพราะนั่นไม่ใช่เป้าหมายของการใช้

กระบวนการวิจัย 

 จากที่กล่าวมาทั้งหมด เพื่อสนองนโยบายของรัฐดังปรากฏในพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และในหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษา   

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ตลอดจนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 ที่ต้องการให้สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้มีการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ โดยการจัด  

การเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีรูปแบบ และวิธีการที่หลากหลายให้สอดคล้อง

กับความถนัด ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน โดยผู้สอนน ากระบวนการวิจัย            

มาผสมผสานหรือบูรณาการใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และเพื่อให้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ (แต่เท่าที่ผ่านมาปรากฏว่าการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียน 

เชยีงค าวิทยาคมยังไม่ค่อยสมบูรณ์ ประกอบกับจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก
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รอบสอง โรงเรียนเชียงค าวิทยาคมได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบสอง   

เมื่อวันที่ 30 มกราคม ถึงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ.  2549 ปรากฏว่า โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม    

มีผลการจัดการศึกษาไม่ได้คุณภาพ สมศ. จ านวน 1 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 9 ครูมี

ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ค่าเฉลี่ย 2.20 (งานแผนงานโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม, 2553, หน้า 56-57) ซึ่งในมาตรฐานนี้  

ชีชั้ดว่าครูผูส้อนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคมควรได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างยิ่ง 

โดยเฉพาะในเรื่องการวิจัยในช้ันเรียน ดังนั้น ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษาสภาพการท า 

วิจัยในชัน้เรียน ปัญหาในการท าวิจัยในช้ันเรียน และความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของ

ครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา เพื่อจะได้น าผลการศึกษา

มาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาแนวทางตามความต้องการในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนของ

ครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาและพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนใหม้ีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม 

อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554 

2. เพื่อศึกษาปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม 

อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554    

3. เพื่อศึกษาความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554    

 

สมมติฐำนของกำรวิจัย 

ปัจจัยด้านความรู้ ด้านแรงจูงใจ ด้านทัศนคติ ด้านนโยบายและการสนับสนุนด้าน

ภาระงานและเวลาของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม รวมทั้งเพศ อายุ วุฒิการศึกษา 

ประสบการณ์สอนและประสบการณ์ในการท าวิจัยที่แตกต่างกันส่งผลต่อการวิจัยในช้ันเรียน

แตกต่างกัน 
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ขอบเขตของกำรวิจัย 

 1. ขอบเขตด้ำนประชำกร 

      ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศกึษาครั้งนี ้ได้แก่  

     1.1 ประชากร คือ ครูผู้สอนทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 115 คน 

     1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้สอนทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 92 คน เป็นการก าหนด

ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) โดยใช้ตารางส าเร็จรูป (Krejcie and Morgan, 1970: 

608) โดยการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Sample random sampling) โดยการจับสลากจากรายชื่อ

ประชากรทั้งหมด 

กำรสุ่มตัวอย่ำงแบบง่ำย (Sample random sampling) เป็นการสุ่มตัวอย่าง

โดยถือวา่ทุก ๆ หนว่ยหรือทุก ๆ สมาชิกในประชากรมีโอกาสจะถูกเลือกเท่า ๆ กัน การสุ่มวิธีนี้

จะต้องมีรายชื่อประชากรทั้งหมดและมีการให้เลขก ากับ วิธีการอาจใช้วิธีการจับสลากโดยท า

รายชื่อประชากรทั้งหมด หรอืใช้ตารางเลขสุ่มโดยมีเลขก ากับหนว่ยรายชื่อทั้งหมดของประชากร 

       2. ขอบเขตด้ำนเน้ือหำ 

       การศึกษาครั้งนี้มุ่งศึกษาความพร้อม และความคิดเห็นของครูในการท าวิจัยใน    

ช้ันเรยีนของครู โดยศึกษาครอบคลุมหัวข้อตอ่ไปนี้ 

      2.1 สภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูและการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรยีนของ

โรงเรียน 

           2.1.1 สภาพการวิจัยในช้ันเรยีนของครู 

            2.1.2 การส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน 

       2.2 ความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับปัญหาและความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรียน 

                     2.2.1 ดา้นกระบวนการ 

            2,2,2 ด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

            2.2.3 ด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ 

            3. ตัวแปรที่จะศึกษำ 

       3.1 ตัวแปรอิสระ ได้แก่  

            3.1.1 เพศ 

            3.1.2 อายุ 

            3.1.3 วุฒิการศกึษา 
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            3.1.4 ประสบการณ์ในการสอน 

                     3.1.5 ประสบการณใ์นการท าวิจัยในช้ันเรียน 

      3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ 

            3.2.1 สภาพการวิจัยในช้ันเรยีนของครูผู้สอน 

            3.2.2 ความคิดเห็นในเรื่องปัญหาและอุปสรรคในการวิจัยในช้ันเรียน        

ของครูผู้สอน 

 3.2.3 ความคิดเห็นในเรื่องความตอ้งการในการวิจัยในช้ันเรยีนของครูผูส้อน 

 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 สภำพกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง สภาพของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม ในปีการศึกษา 2554 ว่ามีความรู้ความเข้าใจ มีการใฝ่หาความรู้ ปรึกษาเรื่องการท า

วิจัยในชัน้เรียนกับเพื่อนครูที่มีประสบการณ์ในการท าวิจัย รวมทั้งชอบปรึกษาและขอค าแนะน า

การท าวิจัยในช้ันเรียนจากผู้รู้ ผู้เช่ียวชาญหรือศึกษานิเทศก์บ้างหรือไม่  เคยเข้ารับการอบรม  

เชิงปฏิบัติการและตระหนักว่าความรู้เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนเป็นสิ่งส าคัญที่ท าให้สามารถ 

ท าวิจัยในช้ันเรยีนได้ดี หรอืเป็นเรื่องยุ่งยากส าหรับครู การวิจัยในช้ันเรียนมีความจ าเป็นโดยตรง 

ต่อวิชาชีพครู สามารถแก้ปัญหาการเรียนการสอน สร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพขึ้นได้ แก้ปัญหา

นักเรียนได้ทุกด้าน ที่ส าคัญพัฒนาคุณภาพการศึกษาไทยได้หรือไม่ ครูได้น าความรู้ความเข้าใจ

ในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนไปท าการวิจัยในช้ันเรียนหรือไม่ ครูจ าเป็นต้องท าวิจัยในช้ันเรียน

อย่างน้อย 3 เรื่อง ใน 1 ปีการศึกษาหรือไม่ เวลาที่ครูใช้ส าหรับการท าวิจัยแต่ละครั้งเพียงพอ

หรือไม่ ครูได้น าผลจากการวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนจริง  และ        

มีการรายงานผลการน าวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนต่อโรงเรียนบ้าง

หรือไม่ ในการท าวิจัยในช้ันเรียนครูได้ใช้หลักการและรูปแบบท าวิจัยในช้ันเรียนหรือไม่และ      

มีความถูกต้องสมบูรณ์เพียงใด รวมทั้ง สรุปความคิดเห็นต่อการท าวิจัยในชัน้เรียนว่าจ าเป็นต้อง

อาศัยความรู ้เวลาและประสบการณใ์นการท าวิจัยในช้ันเรยีนอย่างแท้จรงิหรอืไม่ 

 กำรส่งเสริมกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง โรงเรียนเชียงค าวิทยาคมมีนโยบาย

หรอืข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรยีนที่ชัดเจน มีการประชุมช้ีแจง นโยบาย วัตถุประสงค์ 

และบทบาทที่ต้องการท าการวิจัยในช้ันเรียน และได้ชี้น าให้เห็นความส าคัญและประโยชน์ของ

การท าวิจัยในช้ันเรียนแก่ครูหรือไม่ มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ เชิญวิทยากรมาให้ความรู้ เพื่อ

พัฒนาความรู ้ความเข้าใจ และแนวทางปฏิบัติงานวิจัยในช้ันเรียน รวมทั้งได้ติดต่อประสานงาน

กับแหล่งความรู้หรือที่ปรึกษางานวิจัยในช้ันเรียนแก่ครูหรือไม่ โรงเรียนมีการน าครูไปศึกษาดู
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งานนอกสถานที่ เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณเ์กี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียนบ้างหรือไม่ 

มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นระหว่างครูในโรงเรียนด้วยกัน และได้ติดตาม 

ดูแล ใหค้ าปรึกษา แนะน า หรือนิเทศภายในสม่ าเสมอหรือไม่ โรงเรียนได้สนับสนุนงบประมาณ 

วัสดุ อุปกรณ์ มีการแนะน าหรือจัดหาหนังสือ ต ารา เอกสาร วารสารและสื่อมัลติมีเดียต่าง  ๆ 

เพื่อการพัฒนาการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูอย่างพอเพียงหรอืไม่มกีารจัดเตรียมห้องหรือจัดมุม

ใดมุมหนึ่งส าหรับศึกษาค้นคว้างานวิจัยแก่ครู และได้จัดเตรียมโปรแกรมส าเร็จรูปอ านวยความ

สะดวกในการวิเคราะห์ข้อมูล อาทิ SPSS โปรแกรม EXCEL เป็นต้นหรือไม่ รวมทั้งเตรียมระบบ

อินเตอร์เน็ตบริการ เพื่อใช้ในการศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ประสบการณ์หรือไม่ มีการยกย่องชมเชยและมอบเกียรติบัตรหรือรางวัลแก่ครูผู้ท าวิจัยในช้ัน

เรียนต่อที่ประชุม และได้พิจารณาความดีความชอบให้ครูผู้มีวิจัยในช้ันเรียนได้มีโอกาสก้าวหน้า

ในต าแหน่ง หน้าที่ การงาน และมีโอกาสขึ้นอัตราเงินเดือนมากกว่าผู้ที่ไม่มีวิจัยในช้ันเรียน

หรือไม่ นอกจากนี้ยังมีการสนับสนุนให้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูให้เป็นที่

ประจักษ์แก่คนทั่วไปมากน้อยเพียงใด  

 ปัญหำกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง การที่ครูในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม        

มีปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจัยของครู ในด้านกระบวนการ ด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้อง และ 

ในด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ซึ่งสง่ผลใหก้ารท าวิจัยไม่ประสบผลส าเร็จเท่าที่ควรหรอืไม่มี 

ประสิทธิภาพตามที่มุง่หวังไว้ในโรงเรียน 

 ควำมต้องกำรในกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน  หมายถึง การที่ครูในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคมมีความต้องการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจัยของครู ในด้านกระบวนการ  

ด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้อง  และในด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ซึ่งส่งผลให้การท าวิจัย           

ไม่ประสบผลส าเร็จเท่าที่ควรหรือไม่มีประสิทธิภาพตามที่มุ่งหวังไว้ในโรงเรียน เพื่อส่งเสริม

สนับสนุนการท าวิจัยในช้ันเรยีนของตนเองตอ่ไป 

 

ประโยชน์ที่จะได้รับจำกกำรวิจัย 

ผลจากการศกึษาครั้งนี ้จะช่วยใหท้ราบถึงสภาพและปัญหาดา้นการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของครูผู้สอนในโรงเรียน และสามารถน าไปเป็นแนวทางในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของครูผู้สอน เพื่อให้การจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูผูส้อนมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

มากขึ้น จะท าให้ครูผู้สอนเป็นนักวิจัยมากขึ้น 



 

 

บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการท าวิจัยในช้ันเรียนผู้ศึกษาจะ

น าเสนอประเด็นที่เกี่ยวข้องดังตอ่ไปนี้ 

 ตอนที่ 1 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน 

                        1. ความเป็นมาและความหมายของการวิจัยในช้ันเรยีน 

                        2. ความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน 

                        3. ขั้นตอนกระบวนการของการวิจัยในช้ันเรยีน 

                        4. ลักษณะของการวิจัยในช้ันเรยีน 

                        5. ประโยชน์ของการวิจัยในช้ันเรียน 

 ตอนที่ 2 ปัจจัยที่สง่ผลตอ่การปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยชัน้เรียน 

                        1. ปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ได้แก่ 

                           1.1 ปัจจัยด้านความรู้ 

                           1.2 ปัจจัยด้านแรงจูงใจ 

                           1.3 ปจัจัยด้านทัศนคติ 

                        2. ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ 

                            2.1 ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุน 

                            2.2 ปัจจัยด้านภาระงานและเวลา 

 ตอนที่ 3 กรอบแนวคิดงานวิจัย 

 ตอนที่ 4 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

ตอนที่ 1 หลักการ และแนวคดิเกี่ยวกับการวจิัยในชั้นเรยีน 

ความเป็นมาและความหมายของการวิจัยในชั้นเรยีน 

  ครูกับการวิจัยเป็นปรากฏการณ์ที่เห็นได้ชัดเจนในสองทศวรรษที่ผ่านมา แต่ที่จริง      

มีจุดก าเนิดมาก่อนมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง ต้นศตวรรษที่  20  พบว่า John Dewey  

นักปราชญ์ผู้น าแนวคิดเชิงพัฒนาการ ได้กล่าวถึงการคิดเชิงสะท้อนของครู ซึ่งเป็นรากฐาน

ส าคัญของแนวคิดครูกับการวิจัยในปัจจุบัน แต่ประกายความคิดนี้ไม่ได้รับการสานต่อ 

จนกระทั่งหลายทศวรรษต่อมาเกิดความตื่นตัว เรื่องการวิจัยเชิงปฏิบัติการ นักการศึกษา      
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จึงได้ให้ความสนใจเรื่องการวิจัยในช้ันเรียน โดยเฉพาะการวิจัยเชิงปฏิบัติการของครู 

วิวัฒนาการของการวิจัยเชิงปฏิบัติการและการน ามาใช้ในวงการศึกษา  

 ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2544, หน้า 6) ได้ให้ความหมาย

ว่า การวิจัยที่ท าโดยครูในช้ันเรียนโดยมีจุดประสงค์เพื่อแก้ปัญหาที่ เกิดขึ้นในช้ันเรียน             

มีการด าเนินการที่มแีผนชัดเจน กระท าอย่างรวดเร็ว สามารถน าผลไปใช้ได้ทันที 

 กรมวิชาการ กระทรวงศกึษาธิการ (2545, หนา้ 8–9) ได้กล่าวถึงพระราชบัญญัติ 

การศกึษาแหง่ชาติ พุทธศักราช 2542 ก าหนดให้น าการวิจัยมาใช้เป็นกระบวนการควบคู่ไปกับ

การเรียนรูแ้ละก าหนดการด าเนินงานเพื่อพัฒนาการเรียนรูด้ังนี้ 

  1. การใชก้ารวิจัยเป็นกระบวนการเรียนรู้ มุ่งให้ผู้เรยีนสามารถวิจัยในเรื่องที่สนใจหรอื 

ต้องการหาความรู้ หรือต้องการแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ได้ ซึ่งกระบวนการวิจัยจะช่วยให้ผู้ เรียน

ได้ฝึกการคิด ฝึกการวางแผน ฝึกการด าเนินงาน และฝึกหาเหตุผลในการตอบปัญหาโดย

ผสมผสานองค์ความรูแ้บบบูรณาการ เพื่อให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้จากสถานการณจ์รงิ 

2. การวิจัยพัฒนาการเรียนรู้ มุ่งให้ผู้สอนท างานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ด้วย

การศึกษาวิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้ วางแผนแก้ปัญหาการเรียนรู้ เก็บรวบรวมข้อมูลและ

วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ ให้ผู้สอนสามารถวิจัยและพัฒนาไปสู่คุณภาพในการเรียนรู้ด้วย

การศึกษา วิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้ ออกแบบและพัฒนาไปสู่คุณภาพการเรียนรู้ ทดลองใช้

นวัตกรรมการเรียนรู้การเก็บรวบรวม การวิเคราะห์ผลการใช้วัตกรรมนั้น ๆ และให้ผู้สอน

สามารถน ากระบวนการวิจัยมาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ด้วยการใช้เทคนิคและ

วิธีการที่ช่วยใหผู้เ้รียนได้เกิดการเรียนรู้การวิเคราะหป์ัญหา สร้างแนวทางเลือกในการแก้ปัญหา

ด าเนินการตามแนวทางเลือก และสรุปผลการแก้ปัญหาอันเป็นการฝึกทักษะ ฝึกกระบวนการ

คิด ฝึกการจัดการแผนการเผชิญสภาพการณ์จริง และปรับปรุงประยุกต์มวลประสบการณ์   

มาใช้แก้ปัญหา การวิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มุ่งให้ผู้บริหารท าการวิจัย

และผลการวิจัยประกอบการตัดสินใจ รวมทั้งจัดท านโยบายและวางแผนบริหารจัดการ

สถานศกึษาและเป็นแหล่งสร้างเสริมประสบการณเ์รียนรู้ของผูเ้รียนอย่างมคีุณภาพ 

 สาระส าคัญของทั้งสองในพระราชบัญญัติการศึกษาฉบับนี้ ชี้ให้เห็นเจตนารมณ์ใน 

การพัฒนานักเรียนและครูให้เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้และสร้างองค์เรียนรู้และสร้าง      

องค์ความรู้โดยกระบวนการวิจัยเป็นเครื่องมือเพราะเป็นการวิจัยเป็นกระบวนการที่ฝึกให้มี

ความคิดอย่างเป็นระบบ สามารถน าผลการค้นพบมาแก้ไขการเรียนรู้หรือตัดสินใจพัฒนาการ

การจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเนื่องจากการวิจัยเป็นกระบวนการเชิงระบบที่ใช้

การศกึษาค้นคว้าหาความรูด้้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์  
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 ผอ่งพรรณ ตรัยมงคลกุล (2544, หนา้ 3) สรุปได้ดังนี้ 

 ในช่วง ค.ศ. 1910 – 1938 John Dewey ส่งเสริมกระบวนการคิดเชิงสะท้อนส าหรับครู

และริเริ่มให้ประยุกต์ใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์เพื่อแก้ปัญหา ค าว่า “การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

(Action Research)” เริ่มใช้ครั้งแรกโดยนักจิตวิทยาสังคมชื่อ Kurt Lewin ตั้งแต่ช่วงปี 1940s      

ในการเสนอแนวคิดเรื่องพลวัตการเปลี่ยนแปลงทางสังคมโดยผนวกทฤษฎีเชิงสังคม ให้เข้ากับ

การปฏิบัติจริงในสังคม ต่อมาในช่วงปี 1950s นักการศึกษาเริ่มให้ความสนใจแนวทางของ    

การวิจัยเชิงปฏิบัติการ Stephen Corey นักปราชญ์การศึกษาแนวปฏิรูปเสนอแนวคิดเรื่อง     

การวิจัยปฏิบัติการในโรงเรียน โดยสนับสนุนให้ครูเป็นนักวิจัยในช้ันเรียนของตนเองควบคู่กับ

การเป็นผู้ปฏิบัติการสอนแต่แนวคิดดังกล่าวนี้ยังไม่แพร่หลายในวงการศึกษาขณะนั้น จุดเริ่มที่

ท าให้แนวคิดเป็นรูปธรรม เกิดขึ้นในช่วงปฏิรูปการศึกษาในยุโรป โดยเฉพาะในประเทศอังกฤษ 

ในช่วงปี 1960s ได้เกิดการวิพากษ์ช่องว่างทฤษฎีและแนวคิด ในการพัฒนาหลักสูตรและ     

การสอนกับการปฏิบัติจริงในโรงเรียน L.Stenhouse (1975) และ J.Elliot (1977) ได้สนับสนุน

แนวคิดว่าครูควรมีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรของตน โดยมีการวิจัยในโรงเรียนและ

ด าเนินการเป็นคณะวิจัยร่วมระหว่างครูกับนักการศึกษา (Collaborative Research) แม้ยังไม่ใช่

การวิจัยที่ริเริ่ม โดยครูและยังไม่ปฏิบัติกันแพร่หลายในวงกว้าง แต่ถือว่าเป็นจุดก าเนิดแนวคิด 

“ครูนักวิจัย” ของ Stenhouse Carr และ Kemmis เป็นผู้เริ่มแนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  

น าไปใช้อย่างจริงจังในโรงเรียนที่ประเทศออสเตรเลีย ในระยะต้นช่วงปี 1980s ตามแนวคิด

ทฤษฎี ”Critical Social Theory” ของ Habermas (1972) แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 

แพร่หลายจากประเทศอังกฤษและออสเตรเลียสู่ประเทศสหรัฐอเมริกา และเป็นแนวโน้มส าคัญ

ในประเทศตา่ง ๆ ตั้งแตช่่วงปลายของ 1980s  

 J.Elliott (1991 อ้างอิงใน ผ่องพรรณ ตรัยมงคลกุล, 2544, หน้า 4) หนึ่งในผู้เบิก     

การวิจัยในช้ันเรียน ได้กล่าวถึงความเคลื่อนไหวในการปฏิรูปหลักสูตรของโรงเรียนที่ประเทศ

อังกฤษตั้งแต่ช่วงปี 1960s ถือว่าอาจเป็นจุดเริ่มต้นของแนวคิด ครูกับการวิจัย กล่าวคือ      

การปฏิรูปหลักสูตรในชว่งระยะนัน้ ครูได้ใชก้ระบวนการคิดเชิงสะท้อนในการทบทวนทฤษฎีและ

แนวปฏิบัติทางการศกึษาและการน าไปใช้จริงในโรงเรยีน 

 ส าหรับประเทศไทย การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนได้เริ่มขึ้นเพราะความพยายามที่จะ

พัฒนาวิชาชีพครู และการส่งเสริมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาหลายแห่งที่ต้องการ

แก้ปัญหาในช้ันเรียน ซึ่งเห็นได้จากร่างแผนการศึกษา ฉบับที่ 8 ของกระทรวงศึกษาธิการ

แผนงานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ส านักนายกรัฐมนตรี (2536) รวมถึง



11 

 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้จัดท าโครงการส่งเสริมให้ครูท าการวิจัยใน 

ช้ันเรยีน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน โดยใหค้รูเป็นทั้งผู้ท าวจิัยและใช้ผลการวิจัย 

 อุทุมพร จามรมาร, ปทีป เมธาคุณ และสุวิมล ว่องพาณิช (2541 อ้างอิงใน วรรณา 

เด่นขจรเกียรติ, 2543, หน้า 13–14) รับแนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนมาใช้อย่าง

สอดคล้องกับการเคลื่อนไหวในการพัฒนาทางวิชาชีพของครู โดยส่งเสริมให้ครูท าการวิจัย  

เพื่อแก้ปัญหาและการพัฒนาการเรียนการสอนในขณะเดียวกันก็เพื่อเป็นวิถีทางหนึ่งใน       

การพัฒนาคุณภาพเชิงวิชาการและความก้าวหน้าในอาชีพครูอีกด้วย (ผ่องพรรณ ตรัยมงคลกุล, 

2544, หนา้ 5-4) 

 นักวิชาการหลาย ๆ ท่านได้ให้ความหมายของการวิจัยในช้ันเรียนแตกต่างกันไปดังนี ้

การวิจัยในช้ันเรยีนเป็นรูปแบบหนึ่งของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เป็นการวิจัยที่

มุ่งแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าเป็นครั้ง ๆ ไป หรือเป็นเรื่องใดเรื่องหนึ่งในช่วงระยะเวลาหนึ่ง

ผลการวิจัยในช้ันเรียน (Classroom Action Research) ที่ค้นพบนี้ไม่สามารถน าไปใช้อ้างอิงกับ

กลุ่มอื่น ๆ ได้ เพราะเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นในวงจ ากัดหรือเป็นปัญหาที่เฉพาะที่ เช่น ปัญหา        

ที่เกิดขึ้นในห้องเรียนบางอย่างที่ครูต้องการค าตอบมาอธิบายเฉพาะที่เกิดขึ้นในห้องเรียนที่ตน

รับผิดชอบอยู่เท่านั้น  

รัตนา ศรี เหรัญ (2547, หน้า 22-23) ได้กล่าวไว้ว่ า การท าวิจัยในช้ันเรียน                 

มีความส าคัญไม่น้อยกว่าการจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูผู้สอน ซึ่งถือว่าการวิจัยเป็น

ส่วนหนึ่งของการจัดการการเรียนการสอน ได้มีนักการศึกษาได้ให้ความหมายของการวิจัย     

ในชั้นเรียนไว้ ดังนี้ 

 กานดา พูนลาภทวี และวรรณ์ดี แสงประทีปทอง (2545, หน้า 3) ได้กล่าวไว้ว่า      

การวิจัยปฏิบัติในช้ันเรยีนคือ การวิจัยโดยครูผู้สอนในชัน้เรียน เพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในช้ันเรียน

และน าผลมาใช้ปรับปรุงการเรียนการสอนหรือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีนให้ดียิ่งขึน้  

 สุวิมล ว่องพาณิช (2545, หนา้ 21) ได้กล่าวไว้ว่า การวิจัยในชัน้เรียนเป็นการพัฒนา 

ทางเลือกในการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมเกิดประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพที่สุดในช้ันเรียน

เป็นกระบวนการค้นหาค าตอบอย่างเป็นระบบ มีแบบแผน มีจุดมุ่งหมายที่แน่นอน โดยอาศัย

วิธีการที่เชื่อถือได้ เพื่อแก้ปัญหาในชัน้เรียน เป็นการวิจัยโดยครูผู้สอนในห้องเรียนท ากับนักเรียน

เพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่ครูศึกษาค้นคว้าเพื่อแก้ปัญหา

หรือพัฒนาการเรียนการสอนที่ตนรับผิดชอบโดยเป็นการแก้ปัญหา หรือพัฒนากระบวน      

การเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ดังนั้นการวิจัยในช้ันเรียนจึงเป็นการวิจัยที่ด าเนินการควบคู่  
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ไปกับกี่ปฏิบัติงานของครู โดยมีครูเป็นผู้ท าการวิจัยและน าผลการวิจัยไปใช้กล่าวคือครูเป็น

นักวิจัยที่ท าหน้าที่ทั้งผลิตงานวิจัยและบริโภคงานวิจัย  

 ชาตรี เกิดธรรม (2545, หน้า 12) ได้กล่าวไว้ว่า การวิจัยในช้ันเรียนเป็นรูปแบบหนึ่ง

ของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เป็นการวิจัยที่มุ่งแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้า

เป็นครั้ง ๆ ไป หรือเป็นเรื่องใดเรื่องหนึ่งในช่วงระยะเวลาหนึ่ง ผลการวิจัยในช้ันเรียน  

(Classroom Action Research) ที่ค้นพบไม่สามารถน าไปใช้อ้างอิงกับกลุ่มอื่น ๆ ได้ เพราะเป็น

ปัญหาที่เกิดขึ้นในวงจ ากัดหรือเป็นปัญหาเฉพาะที่ เช่น ปัญหาที่เกิดขึ้นในห้องเรียนบางอย่างที่

ครูต้องการตอบค าถามมาอธิบายเฉพาะที่เกิดขึ้นในห้องที่ตนรับผิดชอบอยู่เท่านั้นไม่เกี่ยวกับ

ปัญหาของห้องเรียนอื่น ๆ การศึกษาปัญหาลักษณะนี้เราเรียกว่า การวิจัยในช้ันเรียน              

(Classroom Action Research) ซึ่งเป็นรูปแบบของการวิจัยที่ครูก าลังให้ความสนใจเป็นอย่างยิ่ง 

เพราะสามารถน าไปใช้เพื่อการศึกษาและการวิจัยในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงของห้องเรียน             

จึงอาจกล่าวได้ว่าการวิจัยในช้ันเรียนเป็นวิธีการวิจัยที่ออกแบบและพัฒนาขึ้นเพื่อช่วยให้ครู

สามารถค้นพบว่ามีอะไรเกิดขึ้นในห้องเรยีนบ้าง และยังชว่ยใหค้รูได้ทราบข้อมูลที่จะน าไปใช้เพื่อ

การพัฒนาการเรียนการสอนที่จะเกิดขึ้นตอ่ไปในอนาคต 

     พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์ (2544, หน้า 9) ได้ให้ความหมายของวิจัยในช้ันเรียนว่าเป็น    

การใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ค้นคว้าเพื่อสร้างความรู้ใหม่ทางการศึกษาและสิ่งประดิ ษฐ์    

ทางการศึกษา ซึ่งผ่านการตรวจสอบอย่างมีระบบเพื่อน าผลไปจัดการเรียนการสอน           

เพื่อพัฒนาผูเ้รียนใหเ้กิดการเรยีนรู้ตามเป้าหมาย 

      อุทุมพร จามรมาน (2544, หนา้ 1) ให้ความหมายการวิจัยในช้ันเรียน คือ การแก้ปัญหา

นักเรียนบางคนบางเรื่อง เพื่อพัฒนา (ปรับปรุงนักเรียนอ่อน เสริมนักเรียนเก่ง) นักเรียนคนนั้น 

กลุ่มนั้น เพื่อจะได้เรียนทันเพื่อนกลุ่มใหญ่หรือได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพของเขาที่ครูผู้สอน

ในวิชานั้นท าขึน้ เพื่อแก้ไขปัญหาในช้ันเรียนของตน มีการวางแผนอย่างมีระบบ และน าผลการวิจัย

ไปพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

            ชาตร ีส าราญ (2544, หนา้ 2) ให้ความหมายของการวิจัยในช้ันเรียนท ากับนักเรียนคือ 

การทดลองยุทธวิธีตา่ง ๆ ในการแก้ปัญหาของครูซึ่งคิดค้นขึน้มาเพื่อกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามปกติ แตห่วังให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรู้ทั้งครูและเด็กมากที่สุด 

           พิชัย ญาณศิร (2545, หน้า 31) ได้กล่าวไว้ว่า การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 

(Classroom Action Research : CAR) ก็หมายถึง การท างานเป็นระบบเพื่อแก้ปัญหา หรือ    

พัฒนาในสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน เพื่อให้ปัญหาหมดไป หรือสิ่งที่ดีอยู่ แล้วให้ดียิ่ง ๆ 



13 

 

ขึ้น และการวิจัยที่ว่านี้ก็ไม่ใช่เรื่องยาก ครูทุกคนท าได้ด้วยวิธีการง่ายๆ ไม่ซับซ้อน พอท า

งานวิจัยเสร็จแล้วก็สามารถเขียนอธิบายใหค้นอื่นเขา้ใจได้ด้วย “กระดาษหนา้เดียว”  

          สมบัติ บุญประคม (2545, หน้า 36) ได้กล่าวว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ คือการวิจัย

ประเภทหนึ่งซึ่งใช้กระบวนการปฏิบัติอย่างมีระบบ ผู้วิจัยและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ 

และวิเคราะห์วิจารณ์ผลการปฏิบัติโดยการใช้วงจร 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน การลงมือ    

การท าจริง การสังเกต และการสะท้อนผลการปฏิบัติ การด าเนินการจะต้องต่อเนื่อง เพื่อจะ

น าไปสู่การปรับปรุงแผนเข้าสู่วงจรใหม่ จนกว่าจะได้ข้อสรุปที่แก้ไขปัญหาได้จริงหรือ

สภาพการณ์ของสิ่งที่ศึกษาได้มปีระสิทธิภาพ 

           กนกศักดิ์ ศรีค า (2545, ไม่มเีลขหน้า) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียนว่า

การวิจัยในช้ันเรียน หมายถึง ร่องรอยของการพัฒนาอย่างมีระบบ หรือเป็นกระบวนการแก้ไข

ปัญหาหรือแสวงหาค าตอบจากข้อสงสัยที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนรู้ของครู ที่จะน าไปใช้

ประโยชน์ในการพัฒนาผูเ้รียนอาจเป็นรายบุคคล เป็นกลุ่ม หรอืช้ันเรยีนอย่างมขีั้นตอน 

 ณัฐพล ชุมวรฐายี (2545, หนา้ 89) ได้กล่าวว่า การวิจัยในช้ันเรยีน คือ การพัฒนา 

นวัตกรรม เพื่อแก้ไขปัญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน ซึ่งจากการส ารวจพบว่า สาเหตุของ

ปัญหาช้ันเรยีนจึงเป็นวิธีการหนึ่งที่ครูสามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้ดว้ยตนเองอย่างเป็นระบบ 

            นภดล เจนอักษร (2544, หน้า 19) ได้ให้ความหมายของการวิจัยในช้ันเรียนว่า       

เป็นการวิจัยประเภทหนึ่งที่ครูผู้สอนเป็นผู้ด าเนินการคู่ไปกับการเรียนการสอนปกติในช้ันเรียน 

ทั้งนี้เพื่อศึกษาสภาพปัญหาที่เกิดขึ้น แล้วน าผลที่ได้รับไปพัฒนาการเรียนการสอนหรือใช้ใน       

การแก้ไขปัญหาของการสอนของตนรวมทั้งเผยแพร่ให้เกิดประโยชน์แก่ผูอ้ื่นต่อไป 

  ครุรักษ์ ภิรมย์รักษ์ (2544, หน้า 4) ได้ให้ความหมายของการท าวิจัยในช้ันเรียนว่า   

เป็นบทบาทของครูในการแสวงหาวิธีการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในบริบทของช้ันเรียน   

โดยท าพร้อม ๆ กันไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนปกติ ด้วยกระบวนการที่เรียบง่าย     

เพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพ แกละเกิดประโยชน์สูงสุดแก่

ผูเ้รียน 

            บัญชา แสนทวี (2545, หน้า 7) ได้ให้ความหมายของการท าวิจัยในช้ันเรียนว่าเป็น              

การพัฒนาทางเลือกในการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนน าผลมาใช้ในการปรับปรุง

การเรียนการสอน โดยมีกระบวนการวางแผน ปฏิบัติตามแผน สังเกตผลที่เกิดขึ้น และสะท้อน

ความคิดเห็น ใช้เวลาท าการวิจัยไม่มากนัก 

            กุศยา แสงเดช (2545, หน้า 6) ได้ให้ความหมายของการท าวิจัยในช้ันเรียนว่าเป็น  

การวิจัยประเภทหนึ่งซึ่งใช้กระบวนการปฏิบัติอย่างมีระบบ ผู้วิจัยและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม    
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ในการปฏิบัติการ และวิเคราะห์วิจารณ์ผลการปฏิบัติโดยการใช้วงจร 4 ขั้นตอน คือ           

การวางแผน การลงมอืท ากระท าจริง การจัดการเรียนการสอนในชัน้เรียนที่ตนรับผดิชอบ 

 พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2544, หน้า 21) ได้ให้ความหมายวิจัยในช้ันเรียนว่า เป็นกระบวนการ

สืบค้นหาข้อเท็จจริง ค าตอบ องค์ความรู้ใหม่ หรือสร้างพัฒนานวัตกรรมต่าง  ๆ ด้วยวิธีการ    

ที่เป็นระบบ และเช่ือถอืได้ ดังภาพ 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ  1  แสดงความหมายของการวจิัยในชั้นเรยีน 

 

ที่มา: พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2544, หนา้ 23) 

 

 สุภาภรณ์ มั่นเกตุวิทย์ (2544, หน้า 8) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การวิจัยในช้ันเรียน                    

เป็นวิจัยเชิงปฏิบัติการหรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน วิจัยกล่าวเป็น

การวิจัยที่ด าเนินการโดยครูผู้สอน โดยใช้นวัตกรรมที่มีความเหมาะสมกับผู้เรียน และ            

มีความสัมพันธ์อย่างเป็นจรงิกับปัญหา 

 สมบัติ บุญประคม (2545, หน้า 36) ได้ให้ความหมายของการท าวิจัยในช้ันเรียนว่า 

เป็นการวิจัยประเภทหนึ่งซึ่งใช้กระบวนการปฏิบัติอย่างมีระบบ ผู้วิจัยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม     

 กระบวนการท่ีครูศกึษา/ค้นหา 

(1) ข้อเท็จจริง/ค าตอบ 

(2) สภาพการณ/์เหตุการณ ์

(3) วิธีการแก้ปัญหาหรอืพัฒนา 

     การเรียนรู้ 

ความหมายของการวจิัยในช้ันเรียน 

มุง่ให้ทราบ/ได้ผล 

(1) ข้อเท็จจริง/ค าตอบ 

(2) สภาพการณ/์เหตุการณ ์

(3) ผลการแกไ้ขปัญหาหรือ 

     พัฒนา 

(4) นวัตกรรม 

(5) ประโยชนส์ูงสุดแกผู่้เรียน 

 

 ด้วยวงจรการท างานแบบ PAOR 

                      Plan 

 

   Reflect                       Action 

 

                   Observe 

 

ใช้วิธีการทีเ่ป็นระบบแบบแผนและเชื่อถอืได ้
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ในการปฏิบัติการ และวิเคราะห์วิจารณ์ผลการปฏิบัติโดยการใช้วงจร 4 ขั้นตอน คือ           

การวางแผน การลงมอืท ากระท าจริง การสังเกต และการสะท้อนผลการปฏิบัติ การด าเนินการ

จะต้องต่อเนื่องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนเข้าสู่วงจรใหม่ จนกว่าจะได้ข้อสรุปที่แก้ไจปัญหาได้

จรงิได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 วันเพ็ญ วรวงศ์พงศา (2546, หน้า 16) ยังได้สรุปถึง การท าวิจัยในช้ันเรียนว่าเป็น

การศึกษารวบรวม และการแสวงหาข้อเท็จจริง โดยใช้ขันตอนกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อสรุปอันน าไปสู่การแก้ปัญหาที่เจออยู่ โดยผู้วจิัยสามารถด าเนินการได้หลาย ๆ

ครั้ง จนกระทั่งผลการปฏิบัติงานนั้นบรรลุจุดประสงค์ และแก้ไขปัญหาที่ประสบอยู่ได้ส าเร็จ 

  กฤษณา พึ่งธรรม (2554) ได้ท าการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียนตามแนวการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1  

ผลการวิจัยพบว่า   

 1.  ผูเ้รียนมีผลการเรียนอยู่ในระดับดี   

 2.  ผูเ้รียนเกิดการพัฒนาศักยภาพไปในทางที่ดีขึ้น   

 3.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ และต่อ

ครูผูส้อนวิชาคณิตศาสตร์ 

 จากความหมายของการวิจัยในช้ันเรียนที่นักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวมาข้างต้น

อาจกล่าวสรุปได้โดยย่อว่า การวิจัยในช้ันเรียน (Classroom Action Research : CAR) หมายถึง 

การท างาน การแก้ปัญหา การพัฒนาในสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการสอนในห้องเรียนของตนเอง       

มีกระบวนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและสามารถเขียนอธิบายใหค้นอื่นเขา้ใจอย่างง่าย ๆ ได้  

ซึ่งเป็นกระบวนการวิจัยที่ครูผู้สอนใชแ้ก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอนในห้องเรียน โดยครู

เป็นผู้ท าการวิจัยและใช้ผลการวิจัยเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งต่อตัวผูเ้รียนและตัวผูส้อนเอง 

จากผลการวิจัยที่กล่าวมาทั้งหมด จะเห็นว่าเมื่อผู้วิจัยโดยใช้กระบวนการของการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแล้ว การวิจัยเชิงปฏิบัติการสามารถช่วยให้เกิดการพัฒนาไปในทางที่ดีขึ้น ท าให้

เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งในส่วนผู้วิจัยได้เกิดการเรียนรู้ในส่วนที่เป็นเนื้อหาที่เรียน และยังช่วยท า

ให้พฤติกรรมทางการเรียนของนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นไปด้วย ซึ่งสรุปได้ว่า

การปฏิบัติการสามารถท าให้การงานเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ผู้ใช้พึงปรารถนา สามารถ

ช่วยแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในขณะท างานได้เป็นอย่างดี 

การระบุให้ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถใช้ใน     

การวิจัย เพื่อศกึษาเรื่องที่นา่สนใจ และต้องการหาความรูใ้หม่หรือต้องการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

การวิจัยจึงสัมพันธ์กับกระบวนการเรียนรู้ ซึ่งจะช่วยฝึกกระบวนการคิดการจัดการหาเหตุผลใน
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การตอบปัญหาและรู้จักประยุกต์น าความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา มาตรา 30 ระบุให้

ผู้สอนท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ผู้สอนนอกจากการจัดกระบวน    

การเรียนการสอนแล้ว ยังใช้การวิจัยเพื่อศึกษาปัญหาหรือสิ่งที่ต้องการรู้ค าตอบพัฒนาสิ่งที่

ต้องการพัฒนาหรอืแก้ปัญหาและศึกษาในสิ่งที่เป็นปัญหาหรือต้องการพัฒนาควบคู่กันไปอย่าง

ต่อเนื่อง 

 ดังนั้น การศึกษาซึ่งเป็นเครื่องมือในการพัฒนามนุษย์ เป็นพื้นฐานและเป็นเครื่องมือ

ชี้น าสังคมผู้ได้รับการศึกษาจึงเป็นบุคลที่มีคุณภาพและเป็นเครื่องมือที่จะช่วยในการพัฒนา

คุณภาพการเรียนรู้ ทั้งการน ากระบวนการวิจัยมาใช้ให้เกิดประโยชน์โดยเฉพาะการปฏิรูป     

การเรียนรู้ด้วยกระบวนการวิจัยเป็นแนวทางหนึ่งที่ผู้สอนและผู้บริหารสามารถน ามาปฏิรูป   

การเรียนรู้สถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ซึ่งเป็น

กฎหมายแม่บททางการศึกษาไทยได้ให้ความส าคัญกับการวิจัยและได้ก าหนดไว้หลายมาตราที่

ชีใ้ห้เห็นว่าการวิจัยเป็นกระบวนการที่ควบคู่กับการจัดการเรียนรู้และกระบวนการท างานท างาน

ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการศกึษา กล่าวคือ มาตรา 24 (5) 

 ซึ่งสรุปได้ว่า การท าวิจัยในช้ันเรียนเป็นการปฏิบัติการการแก้ปัญหาในกระบวน    

การเรียนการสอนในชัน้เรียนให้แก่นักเรียนโดยครูผู้สอนเองซึ่งเป็นการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ

และมีแผนการด าเนินการแก้ปัญหาอย่างชัดเจน  โดยใช้นวัตกรรมที่มีความสัมพันธ์กับปัญหา

อย่างจริงจัง 

การวิจัยในช้ันเรียนเป็นวิธีการค้นหาค าตอบของครูที่ปฏิบัติการสอนในห้องเรียนใด

หอ้งเรียนหนึ่งอย่างเป็นระบบ มีความต่อเนื่องและมีความน่าเชื่อถือ วิธีการนั้นอาจเป็นวิธีการที่

เคยปฏิบัติมาแล้วหรือเป็นวิธีการใหม่และแก้ไขปัญหาได้ทันทีทันใด สามารถน าไปพัฒนาต่อไป

ได้ 

 ความส าคัญของการวจิัยในชั้นเรยีน 

ในยุคของการปฏิรูปการเรียนรู้  การวิจัยในช้ันเรียนถือได้ว่ามีความส าคัญต่อ        

การพัฒนาการเรียนรู้ เพราะเป็นกระบวนการที่ชว่ยใหค้รูผูส้อนสามารถแก้ไขปัญหา และพัฒนา 

การเรียนการสอนภายในหอ้งเรียนได้เป็นอย่างด ีซึ่งการวิจัยในช้ันเรียนเป็นการพัฒนาทางเลือก

ในการแก้ปัญหา  ได้อย่างเหมาะสมด้วยตัวของครูผู้สอนเอง  มีจุดมุ่ งหมายที่ส าคัญ              

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้ เกิดผลดีที่สุดด้วยตัวของครู เอง  การวิจัยในช้ันเรียน                

มีความส าคัญดังนี้ (ชาตร ีเกิดธรรม, 2545, หนา้ 11) 

 1.  เป็นการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนด้วยการวิจัย 

โดยการน านวัตกรรม เทคนิคหรอืวิธีการที่มคีุณภาพ ผ่านกระบวนการวิจัยที่น่าเชื่อถือได้มาแล้ว  
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มาใช้แก้ปัญหาในช้ันเรียนโดยตรงอันจะมีผลให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตาม

จุดประสงคท์ี่วางไว้ 

 2. เป็นการพัฒนาวิชาชีพครูให้มีมาตรฐานยิ่ งขึ้นและยังเป็นการแสดงถึง

ความก้าวหน้า   ทางวิชาชีพครู 

 3. เป็นการเผยแพร่ความรู้จากการปฏิบัติจริงอันเป็นประโยชน์ส าหรับผู้บริหาร

หรอืหนว่ยงานที่เกี่ยวข้องด้วย 

 4.  เป็นการส่งเสริมสนับสนุนความก้าวหน้าด้านการวิจัยทางการศึกษาและ

สามารถน าผลการวิจัยไปใช้เป็นผลงานทางวิชาการเพื่อขอก าหนดต าแหน่งให้สูงขึน้ 

 5.  เป็นการสง่เสริมพัฒนาผู้เรยีนได้ตรงตามศักยภาพของผู้เรยีนแตล่ะคน 

 ครุรักษ์ ภิรมย์รักษ์ (2544, หน้า 5) ได้กล่าวสรุปความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน

ไว้ดังนี ้

 1.  เป็นเครื่องมือส าคัญของครูในการพัฒนาวิถีชีวิตความเป็นครูไปสู่ความเป็นครู    

มืออาชีพ เพราะการวิจัยในช้ันเรียนจะช่วยให้ครูเป็นนักแสวงหาความรู้และวิธีการใหม่  ๆ       

อยู่เสมอซึ่งจะช่วยให้ครูมีความรู้อย่างกว้างขวางและลุ่มลึกท างานอย่างมีเหตุมีผล สร้างสรรค์

และเป็นระบบ 

 2.  เป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ท าให้งานของครูมลีักษณะเป็นพลวัต มกีารเปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหว ก้าวไปข้างหน้าไม่หยุด

นิ่งอยู่กับที่ เกิดนวัตกรรมที่ทันสมัยน ามาใช้ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนได้ทันท่วงที 

 3.  เป็นเครื่องมือส าคัญที่จรรโลงวิชาชีพครูให้มีความเข้มแข็ง เพราะผลจากการ

วิจัยในช้ันเรียนจะเป็นตัวบ่งชี้ถึงความส าเร็จในการท างานของครูได้อย่างเป็นรูปธรรม นั้นก็คือ       

การเปลี่ยนแปลงไปในทางที่พึงแระสงค์ของผู้ เรียนตามที่ครูต้องการและเป็นไปตาม          

ความคาดหวังของสังคมทั้งตัวครูและผูเ้รียน 

 พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์ (2544, หน้า 41) ได้กล่าวถึงส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนว่า  

เป็นการค้นพบความรู้ใหม่ วิธีการใหม่ สิ่งประดิษฐ์ใหม่ โดยผลของการวิจัยในช้ันเรียนท าให้ได้

วิธีการแก้ปัญหาการเรียน ได้นวัตกรรมการศึกษาเพื่อใช้พัฒนาการเรียนรู้ ได้สิ่งประดิษฐ์ คือ 

สื่อการเรียนการสอน อุปกรณ์การเรียนการสอน แบบฝึกชุดการเรียนเพื่อใช้ทั้งแก้ปัญหา และ

เสริมสร้างลักษณะต่าง ๆ ให้กับผู้เรียน การวิจัยในช้ันเรียนจึงเป็นงานที่ครูพัฒนานักเรียน     

ของตนเองควบคู่ไปกับการพัฒนาตนเอง เพื่อก้าวหน้าของเด็กไทยและความก้าวหน้าของครูไทย

ด้วยภูมปิัญญาของครูไทย 
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 ชาตรี  เกิดธรรม (2544, หน้า 13)  ได้ระบุความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน            

ไว้ 5 ประการ คือ  

 1.  เป็นการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนด้วยการวิจัย 

โดยการน านวัตกรรม เทคนิค หรือวิธีการที่มีคุณภาพผ่านกระบวนการวิจัยซึ่งน่าเชื่อถือได้มา

แล้ว มาใช้แก้ปัญหาในช้ันเรียนโดยตรงอันจะมีผลให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุตาม

จุดประสงค ์ที่วางไว้  

 2.  เป็นการพัฒนาวิชาชีพครู  

 3.  เป็นการเผยแพร่ความรู้จากการปฏิบัติจริง อันจะเป็นประโยชน์ส าหรับ 

ผูบ้ริหารหรอืหนว่ยงานที่เกี่ยวข้องด้วย  

 4.  เป็นการส่งเสริมสนับสนุนความก้าวหน้าด้านการวิจัยทางการศึกษา และ

สามารถน าผลการวิจัยไปใช้เป็นผลงานทางวิชาการ เพื่อก าหนดต าแหน่งให้สูงขึ้นได้  

 5.  เป็นการสง่เสริมหรอืพัฒนาผูเ้รียนได้ตรงตามศักยภาพของผู้เรยีนแตล่ะคน 

 กองวิจัยทางการศึกษา (2545, หน้า 1) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิจัยใน       

ช้ันเรียนว่า แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และนวัตกรรม ระยะที่ 9  

(พ.ศ. 2545 – 2549) ได้เน้นย้ ามุ่งให้สังคมไทยเป็นสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ที่สร้าง

โอกาสใหค้นไทยทุกคนคิดเป็น ท าเป็น มเีหตุผลสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต รู้จักใช้ข้อมูลที่มีอยู่

อย่างหลากหลาย ต้องฝึกให้รู้จักใช้ กระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อถือได้ และกระบวนการที่สร้าง

ความรู้ได้อย่างเป็นระบบระเบียบ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนาการศึกษาศาสนา ศิลปะ และ

วัฒนธรรม ระยะที่ 9 ได้ระบุไว้ชัดเจนว่า การวิจัยเป็นแนวทางด าเนินการหนึ่งที่น าไปสู่การหนึ่ ง 

ที่น าไปสู่ การสรา้งสังคมแหง่ภูมิปัญญา และการเรียนรู้ 

วันเพ็ญ วรวงศพ์งศา (2546, หนา้ 15) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน

ว่า ในปัจจุบันกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการให้ครูรู้จักแสวงหาอย่างเชื่อถือได้และเป็น

ระบบ เพื่อน ามาแก้ปัญหาการเรียนการสอนของนักเรียนและการสอนของครู แนวทางหนึ่งที่

สามารถตอบสนองนโยบายดังกล่าวได้ คือ การท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ซึ่งการวิจัย

ปฏิบัติการเป็นส่วนหนึ่งของการวิจัยประยุกต์ เพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ปรับปรุงแก้ไขปัญหา  

การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ในหน่วยงานหรือองค์กรอย่างทันท่ วงที โดยใช้วิธีการอ้าง

วิทยาศาสตร์เขา้มาช่วยในการด าเนินงาน 

สมบัติ บุญประคม (2545, หน้า 35) ได้กล่าวแสดงให้เห็นถึงความส าคัญในการท า 

วิจัยว่า ในปัจจุบันเทคโนโลยีด้านการสื่อสารได้เจริญอย่างรวดเร็ว ส่งผลกระทบต่อสภาพ    

ของสังคมที่ต้องเตรียมคนให้สามารถเผชิญกับยุคสมัยของการเปลี่ยนแปลง การศึกษาจึงมี
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ความส าคัญต่อการพัฒนาคนให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 

และวัฒนธรรมในการด ารงชีวติสามารถอยู่รว่มกับผูอ้ื่นในสังคมอย่างมีความสุขพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 และมาตรา 30 ก าหนดให้ครูผู้สอนใช้การวิจัยเป็น

ส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอน โดยให้สถานศึกษา การจัดประสบการณ์การเรียนรู้

ให้กับนักเรียนในช้ันเรียน ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงความกดดันดังกล่าวท าให้

ครูผู้สอนเกิดความทุกข์ รู้สึกว่าไม่มีความสุขกับการท างานอาชีพครู หากครูไม่ ได้รับค าตอบที่

ถูกต้องจะท าให้เด็กนักเรียนขาดโอกาสพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

             สุกัน เทียนทอง (2546, หน้า 29) ที่ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน

โดยยกเอาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 และความในพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาให้น้ าหนักกับความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนไว้ว่าหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูให้มีความเป็นผู้น า

ทางวิชาการปฏิบัติหนา้ที่โดยใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ให้ครูสามารถใช้การวิจัย

เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้  และให้สามารถ ศึกษา ค้นคว้า วิจัย เพื่อพัฒนา           

สื่อการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 (5) ให้สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถใช้ 

การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ มาตรา 30 ให้สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการวิจัย

และพัฒนา การผลิตและการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา โดยมีครูเป็นผู้ปฎิบัติการวิจัย 

เรียกว่า ครูนักวิจัย ซึ่งจะต้องมีพันธกิจ ที่จะต้องค้นค าตอบเพื่อแก้ปัญหาต่อไป   

สุวิมล ว่องวาณิช (2545, หน้า 24) ได้ให้ความส าคัญและความจ าเป็นของการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียนดังนี้ 

   1.  ให้โอกาสครูในการสรา้งความรู้ ทักษะการท าวิจัย การประยุกต์ใช้ การตระหนัก 

ถึงทางเลอืกที่เป็นไปได้ที่จะเปลี่ยนแปลงโรงเรยีนใหด้ีขึ้น 

 2.  เป็นการสรา้งชุมชนแห่งการเรียนรู้ นอกเหนอืจากการเปลี่ยนแปลงหรอืสะท้อน                      

ผลการท างาน 

   3.  เป็นประโยชน์ตอ่ผูป้ฏิบัติโดยตรง เนื่องจากช่วยพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ 

   4.  ช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ต่อเนื่องและเกิดการเปลี่ยนแปลงผ่านกระบวนการวิจัย

ในที่ท างานซึ่งเป็นประโยชน์ตอ่องค์กร เนื่องจากน าไปสู่การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติและ 

การแก้ปัญหา 

 5. เป็นการวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติในการวิจัย ท าให้

กระบวนการวิจัยมีความเป็นประชาธิปไตย ท าให้เกิดยอมรับในความรู้ของผูป้ฏิบัติ 
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6.  ช่วยตรวจสอบวิธีการท างานของครูที่มปีระสิทธิผล 

7.  ท าให้ครูเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง 

             ส านักงานการประถมศกึษาแหง่ชาติ (2544, หนา้ 8) ได้กล่าวถึงการวิจัยในช้ันเรียนว่า

มีลักษณะส าคัญ ดังนี้  

1.  เป็นการวิจัยที่ไม่ได้มุ่งเน้นพัฒนาความรู้ใหม่ แต่เน้นที่การสะท้อนปัญหาที่ครู

ประสบอยู่ อันได้แก่ ปัญหาที่ครูพบในขณะจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนซึ่งเป็นปัญหาที่ใกล้ตัว

ไม่ใช่ปัญหาจากภายนอก 

2. เป็นการวิจัยที่ด าเนินการโดยครูคนเดียวหรือการมีส่วนร่วมของคณะครูและ 

นักวิจัยภายนอกที่ให้การสนับสนุนก็ได้ 

3. เป็นการวิจัยที่มุ่งผลในการปฏิบัติจริง มุ่งเน้นการปรับปรุงวิธีการเดิมใ ห้

เหมาะสมหรือเปลี่ยนแปลงวิธีการใหม่ที่ดีกว่าเดิมเป็นการวิจัยที่มีการตรวจสอบวิธีการ

ปฏิบัติงานโดยทันทีและครูที่ท าการวิจัยเป็นคนวิเคราะหแ์ละพิจารณาผลของการปฏิบัติงานที่ใช้

กระบวนการวิจัยด้วยตนเอง 

 สัมฤทธิ์ กางเพ็ง (2545, หน้า 76) ได้อธิบายให้เห็นถึงความส าคัญของการท าวิจัยใน         

ช้ันเรยีนว่า การวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้เป็นกระบวนการท างานเชิงระบบที่ท้าทายครู

ให้แสดงความสามารถและศักยภาพในการกระตุ้นนักเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้ที่เริ่มต้นจาก

ความอยากรู้ และหากลวิธีในการหาค าตอบ แล้วสรุปลงอย่างมีเหตุผลน่าเชื่อถือ โดยเกิดจาก

ความต้องการของครูผู้สอนที่จะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนา           

สื่อการเรียนรู้ (นวัตกรรมการศึกษา) เพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจากกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียน 

โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถของผู้เรียนแต่ละคนที่แตกต่างกันเป็นส าคัญ รวมทั้งเน้นผล 

ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีเป้าหมาย มีเหตุมีผล ดังนั้น    

จะเห็นได้ว่า กระบวนการวิจัยและกระบวนการจัดการเรียนจนรู้จึงไม่ได้แยกไปจากบทบาท

หนา้ที่ที่ครูปฏิบัติอยู่เป็นประจ าดัง ภาพ 2 
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ภาพ  2  แสดงความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการเรียนรู้กับการวิจัย 

 

ที่มา: สัมฤทธิ์ กางเพ็ง (2545, หนา้ 76) 

 

 การที่ครูให้ความส าคัญกับสภาพการณ์หรือปัญหาที่เกิดขึ้นตั้งแต่เริ่มวางแผน 

ออกแบบและด าเนินการจัดการเรียนรู้ จะท าให้ครูเกิดการคิดค้นพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จึงเป็น

การจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการวิจัยนั่นเอง และหากรวบรวมผลที่เกิดขึ้นในระหว่างจัด

กิจกรรมการเรียนรู้รวมทั้งนวัตกรรมที่เป็นสื่อสิ่งประดิษฐ์ กิจกรรม หรือวิธีการจัดการเรียน 

การสอนแบบต่าง ๆ มาไว้เพื่อเลือกใช้ได้ตามความเหมาะสมแล้วจะช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้ 

อย่างมีความสุขและสนุกกับการเรียน อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาอย่างมหาศาล ดังนัน้ การจัดการเรยีนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย จึงมีความจ าเป็นที่ครู

ทุกคนจะต้องศึกษาเรียนรู้ และท าความเข้าใจให้เกิดขึ้นในจิตวิญญาณของความเป็นครู 

เนื่องจาก การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นเครื่องยืนยันว่าครูปรารถนาของให้

นักเรียนรู้จักคิดในระดับสูง และจากความรู้ความคิดสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ขึ้นมา       

อันแสดงถึงความสามารถของครูในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน

วิชาชีพครูที่ต้องการใหเ้ป็นครูมอือาชีพนั่นเอง 

นภดล เจนอักษร (2544, หน้า 20) ที่ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน

ว่า จะช่วยท าให้วิถีชีวิตของครู หรือวัฒนธรรมในการท างานของครู มีความเป็นผู้ประกอบ

วิชาชีพช้ันสูงมากขึ้น อันจะช่วยใหก้ารพัฒนาวิชาชีพครูเป็นไปอย่างสร้างสรรค์และมั่นคงมากขึ้น  

นักเรียน

เรียนน 

การจัดการ

เรียนรู้ 

การวจิัย 

คร ู

ผู้วิจัย แหลง่ข้อมูล 

แบบทดสอบ

สมุดบันทกึ

แบบสงัเกต

ฯลฯ 

เครื่องมือวจิยั 
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ชาตรี เกิดธรรม (2545, หน้า 13) ยังได้แสดงให้เห็นถึงความส าคัญของการท าวิจัยใน

ช้ันเรียนโดยกล่าวว่า การวิจัยในช้ันเรียน เป็นการพัฒนาทางเลือกในการแก้ปัญหาได้         

อย่างเหมาะสมด้วยตัวของครูผู้สอนเอง มีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญเพื่อพัฒนาคุณภาพของการเรียน    

การสอนให้เกิดผลดีที่สุดด้วยตัวของครูเองซึ่งการวิจัยในช้ันเรยีนมีความส าคัญ ดังนี้ 

 1.  เป็นการพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนด้วยการวิจัย 

โดยการน านวัตกรรม เทคนิค หรอืวิธีการที่มคีุณภาพผา่นกระบวนการวิจัยที่น่าเชื่อถือได้มาแล้ว  

มาใช้แก้ปัญหาในช้ันเรียนโดยตรง อันจะมีผลให้การจัดการเรียนการสอน บรรลุผลตาม

จุดประสงคท์ี่วางไว้ 

 2.  เป็นการพัฒนาวิชาชีพครูให้มีมาตรฐานยิ่งขึ้น และยังเป็นการแสดงถึง

ความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 

 3.  เป็นการเผยแพร่ความรู้จากการปฏิบัติจริง อันจะเป็นประโยชน์ส าหรับผู้บริการ

หรอืหนว่ยงานที่เกี่ยวข้องด้วย 

 4.  เป็นการส่งเสริมสนับสนุนความก้าวหน้าด้านการวิจัยทางการศึกษา และ

สามารถน าผลการวิจัยไปใช้เป็นผลงานทางวิชาการเพื่อขอก าหนดต าแหน่งให้สูงขึน้ได้ 

 5.  เป็นการสง่เสริมหรอืพัฒนาผู้เรยีนได้ตรงตามศักยภาพของผูเ้รียนแต่ละคน 

ชูศร ีวงศ์รตันะ, วันทยา วงศศ์ลิปะภริมย์ และ ศิรกิาญจน์ โกสุมภ์ (2544, หน้า 12–13) 

ได้ให้ความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียน คือ  การวิจัยเป็นการหาความรู้ใหม่ ๆ หรือการหา

ค าตอบด้วยกระบวนการที่เชื่อถือได้ 

1. การวิจัยในช้ันเรยีนมีจุดมุ่งหมายเพื่อเปลี่ยนแปลงหรอืพัฒนาการปฏิบัติงานของ

ครูเองส่วนหนึ่งของการวิจัยในช้ันเรียน คือ การแก้ปัญหาที่พบในช้ันเรียนทันที แต่อีกส่วนหนึ่ง

คือ การวางแผนการตั้งแต่ต้น จะท าให้ทุกคนมองเห็นปัญหาและเป้าหมายของโรงเรียนตรงกัน    

ท าให้ทุกคนสามารถปฏิบัติงานตามขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมั่นใจพร้อมทั้ งให้

ความร่วมมือแก่ผู้เกี่ยวข้อง ซึ่งจะท าให้งานทุกส่วน ทุกระบบในโรงเรียนขับเคลื่อนไปพร้อม ๆ 

กันไปสู่เป้าหมายที่ร่วมกันก าหนด ส านักพัฒนาการฝึกหัดครู ส านักงานสภาสถาบันราชภัฏ 

(2544, หน้า 4-5) ได้ให้ความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนว่า การที่ครูสามารถท าการวิจัยใน

ช้ันเรียนได้ เป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีกับวงการศึกษาเพราะคุณค่าหรือผลงานการคิดค้น

นวัตกรรมการศึกษาน ามาใช้จนได้ผลนั้น จะก่อประโยชน์ต่อบุคลากรและหน่วยงานทาง 

การศกึษา ดังนี้ 

 2.  นักเรียน โดยทั่วไปนักเรียนในช้ันเรียนมักจะมีความรู้ความสามารถพื้นฐาน

แตกต่างกัน บางคนเรียนรู้ได้เร็วก็ไม่สร้างปัญหาให้ครู แต่นักเรียนบางคนเรียนช้าและครูยังใช้
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รูปแบบการสอนแบบเดียวกัน นักเรียนกลุ่มนี้จะเรียนตามไม้ทัน และอาจสร้างปัญหากับครูกับ

โรงเรียน และสังคมส่วนรวม การวิจัยในช้ันเรียนจะช่วยให้ครูสามารถวิเคราะห์สาเหตุของ

ปัญหาอย่างมีหลักการ แล้วคิดหาทางแก้ปัญหาจนสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนให้ดี

ขึน้ นักเรียนเกิดการใฝเ่รียนรู้ จนในที่สุดมคีุณลักษณ์ตามที่หลักสูตรพึงประสงค์ และไม่มีปัญหา

การเรียนตอ่ไป 

 3.  ครู การวจิัยในช้ันเรยีน ท าให้ครูทราบผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ

ตนเองว่าบรรลุเป้าหมายเพียงใด และช่วยให้สามารถแสวงหาแนวทางแก้ปัญหาที่เหมาะสม

ทางเลือกในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาในเบื้องต้นอาจจะมีคุณภาพไม่เป็นที่พอใจ กิจกรรมของ

การวิจัยจะช่วยให้สามารถปรับปรุงทางเลือกเหล่านั้นให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อีกทั้งจะ

ส่งผลให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีให้กับครูผู้นั้นให้เป็นผู้แสวงหาความรู้เกี่ยวกับวิธีการสอนของตน

อย่างตอ่เนื่อง จนในที่สุดเป็นผู้มคีวามรูส้ึกซึง้ในศาสตร์และศิลป์แห่งการสอน เป็นครูผูร้อบรู้   

4.  โรงเรียน เนื่องจากกิจกรรมการวิจัยในช้ันเรียนเริ่มต้นจากการวิเคราะห์สภาพ

ปัญหาจากการเรียนการสอน ในระดับภาพรวมของโรงเรยีน ส่งผลให้โรงเรียนมีชื่อเสียงและเป็น

ที่ยอมรับของวงการวชิาการโดยทั่วไป 

ครุรักษ์ ภิรมย์รักษ์ (2544, หน้า 5) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนไว้

ดังนี้ เป็นเครื่องมือส าคัญของครูในการพัฒนาวิถีชีวิตของครูไปสู่ความเป็นครูมืออาชีพ เพราะ

การวิจัยในช้ันเรียนจะช่วยให้ครูเป็นนักแสวงหาความรู้และวิธีการใหม่ ๆ อยู่เสมอ ซึ่งจะช่วยให้

ครูมีความรู้อย่างกว้างขวางและท างานอย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์และเป็นระบบ  เป็นเครื่องมือ

ส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท าให้งานของครูมีลักษณะ

เป็นพลวัตมีการเปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหวก้าวไปข้างหน้าไม่หยุดนิ่งอยู่กับที่เกิดนวัตกรรม          

ที่ทันสมัย น ามาแก้ปัญหาการเรียนการสอนได้ทันท่วงที  เป็นเครื่องมือส าคัญที่จรรโลงวิชาชีพ 

ให้มีความเข้มแข็งเพราะผลจากการวิจัยในช้ันเรียนจะเป็นตัวบ่งชี้ถึงความส าเร็จในการท างาน   

ของครูได้เป็นอย่างรูปธรรม นั่นก็คือการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตามที่ครู

ต้องการและเป็นไปตามความคาดหวังของสังคมทั้งตัวครูและตัวผูเ้รียน 

 ดังนั้น ครูจึงมีบทบาทขึ้นจากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นนักวิจัยอีกบทบาทหนึ่ง                  

ซึ่งการเป็นนักวิจัยในที่นี้ก็คือ วิจัยเกี่ยวกับการเรียนการสอนเกี่ยวข้องกับครู นักเรียน 

ผู้ปกครองและสิ่งแวดล้อมที่อยู่รอบ ๆ ตัวนักเรียนนั่นเอง โดยหวังผลมาพัฒนา ส่งเสริมและ

แก้ปัญหาให้เด็กมีพัฒนาการและมีกระบวนการเรียนรู้ที่ดขีึน้  
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 จากสาระส าคัญของการวจิัยในช้ันเรียนที่กล่าวมาตามล าดับ แสดงให้เห็นว่า การวิจัย

ในช้ันเรียนมีประโยชน์อย่างยิ่งทั้งต่อผู้เรียน ครูผู้สอน ผู้บริหาร และต่อวงการศึกษา สมควร

อย่างยิ่งที่ทุกฝา่ยควรส่งเสรมิสนับสนุนใหม้ีการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

            สรุปได้ว่าความส าคัญของการท าวิจัยในช้ันเรียน คือ เป็นการพัฒนาวิชาชีพครูให้ครู

เป็นครูมืออาชีพและส่งเสริมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและครูท างานอย่างเป็นระบบ

สามารถน ากระบวนการวิจัยมาใช้พัฒนาการเรียนการสอนพัฒนาหลักสูตร ปรับปรุง          

การปฏิบัติงานให้มปีระสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

 จากความส าคัญของการวจิัยในช้ันเรยีน ที่นักการศกึษาหลายท่านได้ใหค้วามส าคัญไว้ 

ดังกล่าวข้างต้นนั้น แสดงให้เห็นว่า การวิจัยในช้ันเรียนมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อวิชาชีพครู   

เป็นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นสิ่งที่ท้าทายต่อความสามารถของครูผู้สอนในการแก้ไข

ปัญหาการจัดการเรียนรู้ภายในห้องเรียนด้วยกระบวนการวิจัย เกิดประโยชน์ทั้งต่อตัวผู้เรียน

และตัวผู้สอนที่ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาได้โดยตรง ซึ่งเป็นการสมควรที่

ผู้บริหารจะให้ความส าคัญและส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้ท าวิจัยในช้ันเรียน ดังที่ก าหนดไว้                 

ในพระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 มาตราที่ 24 (5) และมาตรา 30 และหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.  2544 อันแสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญและเน้นการน า

กระบวนการวิจัยมาช่วยพัฒนากระบวนการเรียนรู้  เพื่อก้าวสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและ         

การเรียนรู้ ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ระยะที่ 9 

(พ.ศ. 2545 - 2549) 

จากความส าคัญดังกล่าวข้างตน้ จงึสรุปได้ว่าการวิจัยในช้ันเรยีนมีความส าคัญต่อ 

การเรียนการสอน เป็นวิธีการที่ครูใช้แก้ปัญหาในช้ันเรียนอย่างเป็นระบบ และเป็นการพัฒนา

นวัตกรรมการเรียนการสอนมรีะบบเชื่อถือได้ 

            ขั้นตอนกระบวนการของการวจิัยในชั้นเรยีน 

หน่วยงานทางการศึกษาและนักวิชาการที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการวิจัยปฏิบัติการใน  

ช้ันเรียน ได้เสนอกระบวนการ หรือขั้นตอนของการวิจัยในช้ันเรียนไว้หลายท่านด้วยกัน ดังเช่น

กองวิจัยการศกึษา กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2542 อ้างอิงใน วรรณา เด่นขจรเกียรติ, 

2543, หน้า 19–20) ได้กล่าวถึงการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีเป้าหมายส าคัญอยู่ที่การ

พัฒนาการจัดการเรยีนการสอนของครู ซึ่งมีกระบวนการวิจัยดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ส ารวจและวิเคราะหป์ัญหา 

  การส ารวจและวิเคราะหป์ัญหา เป็นจุดเริ่มต้นที่ส าคัญของการวางแผนแก้ปัญหาหรือ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ซึ่งจะท าให้ครูพบปัญหาที่จะต้องแก้ไขหรือพัฒนาสามารถ
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ด าเนินการสอนได้สอดคล้องกับเป้าหมาย ที่ควรจะเป็น การส ารวจและวิเคราะห์ปัญหานั้น    

ครูสามารถด าเนินการได้หลายลักษณะ เช่นการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน การส ารวจ

พฤติกรรมของนักเรียน การสังเกตของครู ข้อมูลจากการประเมินของผู้ที่เกี่ยวของ เป็นต้น หาก

ครูพบหลายปัญหาก็ควรจะจัดล าดับความส าคัญของปัญหา โดยพิจารณาถึงความส าคัญว่า

ควรจะแก้ไขปัญหาใดก่อน 

ขั้นตอนที่ 2 ก าหนดวิธีการแก้ปัญหา  

เมื่อครูได้วิเคราะห์ปัญหาแล้วต่อมาครูต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น วารสาร 

บทความ หลักสูตร ผลงานวิจัย หนังสือ ต ารา คู่มือ แนวคิดทฤษฎีต่าง ๆ ตลอดจนประสบการณ์ 

ของครูเอง เพื่อที่จะได้ทราบว่าปัญหาที่คล้ายปัญหาของเรานั้นมี่ผู้ใดศึกษาไว้บ้าง ใช้วิธีการ

แก้ปัญหาเป็นอย่างไร จะท าให้เห็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาได้ชัดเจนขึน้ 

ขั้นตอนที่ 3 พัฒนาวิธีการหรอืนวัตกรรม 

ในขั้นตอนนี้ จะได้ทางเลือกหรือวิธีการ/นวัตกรรมที่เป็นไปได้โดยครูก าหนดวิธีการ

หรือสร้างนวัตกรรมในการแก้ปัญหาแล้วด าเนินการหาคุณภาพของวิธีการหรือนวัตกรรมของ

ผูรู้้ในเรื่องนั้น ๆ 

ขั้นตอนที่ 4 น าวิธีการหรอืนวัตกรรมไปใช้ 

ครูน าวัตกรรมที่สร้างขึ้นตอนที่ 3 ไปใช้โดยระบุขั้นตอนปฏิบัติว่าจะได้ใช้กับใครเมื่อไร 

อย่างไร แล้วเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อน าข้อมูลมาวิเคราะหก์ารเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียน

ต่อไป 

ขั้นตอนที่ 5 สรุปผล 

เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลได้แล้ว น าข้อมูลมาวิเคราะห์โดยเลือกใช้สถิติที่เหมาะสมกับ

ข้อมูล แล้วสรุปผลการการวิเคราะห์ข้อมูล หากยังไม่สามารถแก้ปัญหาได้ตามที่ต้องการ         

ก็จะตอ้งท าการปรับปรุงแก้ไข โดยค้นกลับไปค้นหาวิธีการหรือนวัตกรรมใหม ่แล้วพัฒนาวิธีการ

หรือนวัตกรรมตลอดจนน าวิธีการหรือนวัตกรรมไปใช้อีก เป็นการด าเนินการในขั้นที่ 2–4 ใหม่

จนกระทั่งสามารถแก้ปัญหาได้ตามที่ต้องการ จากขั้นตอนนี้จะได้ผลการวิจัยที่น าไปสู่           

การพัฒนาการเรียนการสอนหรอืแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ได้ 

ชูศรี วงศ์รัตนะ, วันทยา วงศ์ศิลปะภิรมย์ และศิรกาญจน์ โกสุมภ์ (2544, หน้า 79)   

ได้อธิบายขั้นตอนส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนไว้ดังนี้ การวิจัยในช้ันเรียนเป็นการวิจัยประเภท

หนึ่งของการวิจัยทางการศึกษา ซึ่งตรงกับภาษาอังกฤษว่า Classroom Research หรือ  

Classroom Action Research การวิจัยในช้ันเรียนเน้นผลที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างมีแผน       
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อันเนื่องมาจากการปฏิบัติที่จะน าไปสู่การปรับปรุง และใช้ในการประเมินผลลัพธ์ของยุทธวิธี   

ที่ผู้วจิัยใช้ในการปฏิบัติ โดยด าเนินการวิจัยตามขั้นตอนส าคัญ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

 1. การวางแผน (Plan) – P 

             2. การปฏิบัติ (Act) – A 

             3. การสังเกต (Observe) – O 

             4. การสะท้อนกลับ (Reflect) – R 

เขียนเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 

 

              การวางแผน 

การสะท้อนกลับ           การปฏิบัติ 

 

     การสังเกต 

 

ภาพ  3  แสดงขั้นตอนส าคัญของการวิจัยในชั้นเรยีน 

 

กระบวนการวิจัยในช้ันเรยีนตามแนวคิดของ Keammis Kemis และ Mctaggart (1990)   

อ้างอิงใน ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ (2544, หน้า 4–5) ซึ่งได้จ าลองแบบง่าย ๆ 

ที่นยิมใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยกิจกรรมในกระบวนการวิจัยมีดังนี้ 

จากขั้นตอนการวิจัยในช้ันเรยีนแบบบันไดเวียนของ Keammis Kemis และ Mctaggart  

เน้นที่ความจ าเป็นส าหรับการสร้างแผนปฏิบัติงานที่ต้องมีความยืดหยุ่น และ มีการตอบสนอง  

แตใ่นสภาพของความเป็นจริงทางสังคมต้องยอมรับกันว่า ในการปฏิบัตินั้นไม่สามารถท าทุกสิ่ง

ทุกอย่างได้ตามความต้องการ Keammis Kemis ได้กล่าวถึงความคาบเกี่ยวของการปฏิบัติ และ

การสะท้อนกลับว่าได้มกีารออกแบบเพื่อท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงแผน ส าหรับการปฏิบัติงาน

ในลักษณะที่มนุษย์เกิดการเรยีนรู้จากประสบการณข์องตนเอง หรอืกล่าวอีกนัยหนึ่งว่า การวิจัย

ในช้ันเรียนนั้น เป็นวิธีการที่กลุ่มคนสามารถเรียนรู้จากประสบการณ์ของตนเอง และ          

การแลกเปลี่ยนประสบการณก์ับบุคคลอื่น 

 สุวิมล ว่องวาณิช (2543, อ้างอิงใน วรรณา เด่นขจรเกียรติ, 2543, หน้า 22) สรุป

กระบวนการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนว่าเป็นเครื่องมือในการแสวงหาแนวทางแก้ไขปัญหาการ

เรียนการสอน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการท างานปกติของครู การวางแผนและการน าแผนไปปฏิบัติ

ในวงการ เป็นความต้องการของครูที่จะพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้บรรลุตามเป้าหมายที่
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ก าหนดให้ดีขึ้นกว่าเดิมเพื่อให้ได้แนวทางที่เหมาะสมในการแก้ไขปัญหากระบวนการท าเริ่มต้น

ด้วยการวางแผน (Plan) การปฏิบัติ (Act) การสังเกต (Observe) และการสะท้อน (Reflect)  

 จากการวิเคราะห์กระบวนการหรือขั้นตอนการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนพบว่า     

การวิจัยในช้ันเรียน (Classroom Action Research) เป็นการประยุกต์ระเบียบวิธีการด าเนินการ

วิจัยทางการศกึษากับการจัดกิจกรรมในช้ันเรยีนแต่ก าหนดขอบเขตไว้ในห้องเรียน 

นักการศึกษาหลายท่านได้แนะน ากระบวนการของการวิจัยใน ช้ันเรียนไว้ดังนี้ คือ

กระบวนการวิจัยในช้ันเรยีนตามแนวคิดของ Keammis Kemis และ Mctaggart (1990) อ้างอิงใน 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544, หน้า 4-5) ซึ่งได้จ าลองแบบง่าย ๆ ที่นิยม

ใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยกิจกรรมในกระบวนการวิจัยมีดังนี้ 

             ส าหรับในขั้นตอนของการวิจัยกระบวนการท างานที่เป็นวงจรการวิจัยแบบขดลวด

แนวคิดดั้งเดิมที่เสนอโดยสุวิมล ว่องวานิช (2546, หน้า 22) ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียนมี 4 ขั้นตอน คือ  

1. การวางแผนหลังจากที่วเิคราะหก์ าหนดประเด็นปัญหาที่ตอ้งการแก้ไข  

2. การปฏิบัติตามแผนที่ก าหนด  

3. การสังเกตผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน  

4. การสะท้อนผลหลังจากการปฏิบัติงานให้ผู้ที่มีส่วนร่วมได้วิจารณ์ ซึ่งน าไปสู่การ

ปฏิบัติงานต่อไป วงจรการวิจัยปฏิบัติการนีเ้รียกย่อ ๆ ว่า PAOR 

 

Plan  Act                     Observe                   Reflect                  Plan … 

 

ภาพ  4  แสดงวงจรการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรยีน (วงจร PAOR) 

 

ที่มา: สุวิมล ว่องวานิช (2546, หนา้ 23) 

 

 เพื่อให้เห็นกระบวนการวิจัยชัดเจนขึ้นในภาพ 5 แสดงให้เห็นว่า จุดเริ่มต้นของ               

การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ การวิเคราะห์ สภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในช้ันเรียน จากนั้นจึง

ก าหนดเป็นค าถามวิจัยที่ต้องการค้นหาค าตอบ โดยการวินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้นแล้วหาแนว

ทางแก้ไขหลังจากได้ขอ้ค้นพบก็น าผลดังกล่าวแลกเปลี่ยนให้เพื่อนรว่มงานที่เกี่ยวข้องวิจารณ์ 
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ภาพ  5  แสดงกิจกรรมในการท าการวิจัยปฏิบัติในชั้นเรยีน 

 

ที่มา: สุวิมล ว่องวาณิช (2546, หนา้ 24) 

 

วาโร เพ็งสวัสดิ์ (2546, หน้า 4-18) ได้แบ่งกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนออกเป็น 5                 

ขั้นตอน ดังนี้ 

 1.  การส ารวจปัญหาและวิเคราะหป์ัญหา 

             นับเป็นจุดเริ่มต้นในการวางแผนแก้ไขปัญหา ในขั้นนี้ครูผู้สอนสามารถด าเนินการ

ได้หลายลักษณะ หากครูพบปัญหาและวิเคราะห์ปัญหาที่มีหลายปัญหา ครูควรจัดล าดับ

ความส าคัญของปัญหาอันจะน าไปสู่การก าหนดปัญหาการวิจัยในช้ันเรียนตอ่ไป  

 การก าหนดปัญหาและกระบวนการวิเคราะห์ปัญหาวิจัยในช้ันเรียนมี 4 ขั้นตอน

ดังนี้ 

1.1  ปัญหามีอะไรบ้าง ครูจะต้องส ารวจว่าปัญหาที่เกิดขึ้นในช้ันเรียนมีอะไรบ้าง 

ส่งผลตอ่คุณภาพของนักเรียนอย่างไร 

1.2 เลือกประเด็นปัญหา เมื่อครูส ารวจปัญหาได้แล้ว จะต้องพิจารณาปัญหา

โดยเรียงล าดับจากปัญหาที่มีความส าคัญและเหมาะสมที่จะด าเนินการแก้ไข และพัฒนาก่อน

หรือปัญหาอยู่ในวิสัยที่จะแก้ได้ในขณะนั้น วาโร เพ็งสวัสดิ์ (2546, หน้า 9) ได้ใช้เกณฑ์ในการ

เลือกศึกษาปัญหาการวิจัยในช้ันเรยีนในต่อไปนี้ 

                           ก. เป็นปัญหาของนักเรียนทุกคนที่จะต้องได้รับความสนใจจากครู 

 ข.  ผลการวิจัยของครูตอ้งเกิดประโยชน์กับนักเรียน ช้ันเรยีน หรอืโรงเรียน 

                     ค. ปัญหาที่เลือกมาศึกษาวิจัยต้องค านึงถึงจริยธรรมของการวิจัยและ   

ไม่ส่งผลกระทบต่อผู้อื่น 

ระบุ 

 

ปัญหา 

 

วินิจฉัย   ค้นหาวิธแีก้ไข  

               และลงมือท า 

                

แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
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                          ง. ปัญหานั้นสามารถใช้ข้อมูลที่มีอยู่แล้วในห้องเรียน ไม่จ าเป็นต้องเก็บ

ใหม่จนกระทบการเรียนการสอน หากต้องมกีารเก็บใหม่จะต้องมีการวางแผนที่เหมาะสม 

    จ. จะต้องพิจารณาว่าปัญหาน้ัน ๆ มีความเหมาะสม และอยู่ในวิจัยที่จะท า

วิจัยได้ในขณะนั้นหรอืไม่   

1.3  ปัญหานั้นเกี่ยวข้องกับเรื่องใดบ้าง ซึ่งจะเป็นการวิเคราะห์ปัญหาเชิงระบบ

ซึ่งประกอบไปด้วย 4 ส่วน คอื บริบท ปัจจัยป้อนเข้า กระบวนการ ผลผลิต   

1.4  ปัญหาการวิจัย เมื่อครูผู้สอนท าการเลือกประเด็นปัญหาได้แล้วจึงเขียน

เป็นปัญหาได้ชัดเจน ซึ่งเรียกว่า ค าถามวิจัย หรอืปัญหาวจิัย (research problem)   

2.  การก าหนดวิธีการในการแก้ปัญหา 

          เป็นขั้นตอนที่ครูจะต้องหาแนวทางในการแก้ปัญหานั้น ๆ ซึ่งมีวิธีการในขั้นตอนนี้

ครูผูส้อนจะต้องศกึษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย เชน่ จากต ารา วารสาร บทความ เอกสาร

วิจัยที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น เพื่อที่จะท าให้ครูผู้สอนได้ทราบว่าปัญหาที่คล้าย ๆ กับปัญหาของตน  

มีผู้ใดได้ศึกษาไว้บ้าง ใช้วิธีการใดในการแก้ปัญหา ผลการแก้ปัญหาเป็นอย่างไร ซึ่งจะท าให้ได้

แนวทางในการแก้ปัญหาชัดเจนยิ่งขึ้น 

    3.  พัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรม จากการศึกษาในขั้นตอนที่ 2 จะท าให้ครูผู้สอนได้

ทราบแนวทางหรือทางเลือกในการแก้ไขปัญหา ซึ่งในขั้นตอนนี้ครูผู้สอนจะต้องก าหนดและ 

สร้างวิธีการในการแก้ไขปัญหาขึน้มาซึ่งเรียกว่า “นวัตกรรม”  

4.  น าวิธีการ หรือนวัตกรรมไปใช้ ขั้นนี้ครูน าวิธีการหรือนวัตกรรมที่สร้างขึ้นจาก

ขั้นตอนที่ 3 ไปใช้ โดยระบุขั้นตอนปฏิบัติว่าจะใช้กับใคร เมื่อไร และรวบรวมข้อมูลของผู้เรียน

เพื่อน าข้อมูลมาวิเคราะหก์ารเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตอ่ไป 

 5.  สรุปผล เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลได้แล้ว น าข้อมูลมาวิเคราะห์ โดยใช้วธิีการทางสถิติ 

      ที่เหมาะสม แล้วสรุปผลการวิเคราะหข์้อมูล แต่ถ้าหากวิธีการหรือนวัตกรรมยังไม่สามารถแก้ไข

ปัญหาที่ตอ้งการ ได้ก็ต้องท าการปรับปรุงแก้ไข โดยย้อนกลับไปค้นหาวิธีการหรือนวัตกรรมใหม่

อีกครั้งหนึ่ง กล่าวคือ ด าเนินการในขั้นที่ 2-4 ใหม่ จนกระทั่งสามารถแก้ไขปัญหาที่ต้องการได้ 

แล้วเขียนรายงานสรุปผลการด าเนินงานตั้งแต่ขั้นที่ 1 ถึง 4  

จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่า การท าวิจัยในชั้นเรียนแบ่งได้เป็น 6 ขั้นตอนใหญ่ ๆ คือ 

  ขั้นที่ 1  การก าหนดปัญหา คือ เมื่อครูผู้สอนประสบปัญหาข้อขัดข้องในการเรียน    

การสอนและหาสาเหตุที่แท้จริง ความรุนแรง ความส าคัญพร้อมกับ พร้อมก าหนดปัญหา      

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน  
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  ขั้นที่ 2  การก าหนดวิธีในการแก้ปัญหา คือครูหาวิธีการในการแก้ไขปัญหาตาม

สาเหตุหรอืสมมติฐานที่ครูวางไว้ 

   ขั้นที่ 3  การสรา้งวิธีการหรอืนวัตกรรมในการแก้ปัญหา 

   ขั้นที่ 4 การน าวิธีการ หรือนวัตกรรมไปใช้ ในการแก้ปัญหา หรือรวบรวมข้อมูล 

   ขั้นที่ 5 สรุปผล น าผลหรือข้อมูลที่ได้จากการใช้วิธีการ นวัตกรรมมาแปรผล

วิเคราะหผ์ลและสรุปผลการวิเคราะห์ 

             ขั้นที่ 6 การเขียนรายงานตามความเหมาะสมกับงานวิจัยของตนเอง และน าไป

เผยแพร่เพื่อใหผู้ท้ี่เกี่ยวข้องน าไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับงานตน เนื่องจากการท าวิจัยในช้ันเรียน

ท าได้หลายรูปแบบ ดังนัน้การเขียนรายงานการวิจัยตามความเหมาะสมกับงานวิจัยของตน  

จากกระบวนการการวิจัยในช้ันเรียนของนักการศึกษาหลายท่าน จึงได้เห็นถึง

รายละเอียดของการจัดการเรียนการสอนด าเนินไปควบคู่กับการวิจัยและการปรับปรุง และ

พัฒนาการจัดการเรียน การสอน การวิจัยและการปรับปรุงและพัฒนามีลักษณะของ         

การด าเนินงานที่เป็นวงจรต่อเนื่องมีกระบวนการท างานแบบมีส่วนร่วม และเป็นจัดกระบวน  

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยครูพิจารณาถึงองค์ประกอบต่างๆของระบบ   

การเรียนการสอน อันได้แก่ การรู้จักผู้เรยีน การออกแบบการเรียนรู ้การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

การตรวจสอบ การปรับปรุงและการน าเสนอ ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา

แหง่ชาต ิ(2544, หนา้ 13)  

            ลักษณะของการวิจัยในชั้นเรยีน  

การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเป็นการวิจัยที่มุ่งหมายเพื่อแก้ปัญหาการเรียนการสอน

ในชั้นเรียน หรือมุ่งพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัยในช้ันเรียนมีลักษณะแตกต่างจากการวิจัย

ทางการศึกษาทั่วไป โดยการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมีลักษณะดังนี้ 

กานดา พูนลาภทวี และ วรรณ์ด ีแสงประทีปทอง (2545, หนา้ 5) ได้กล่าวว่า 

1. ผู้ท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ส่วนใหญ่ผู้ท าวิจัยคือ ครูที่ท าหน้าที่สอนในช้ัน

เรียนทั้งนี้อาจเป็นการวิจัยโดยครูเพียงคนเดียวหรือครูหลายคนร่วมกันท าวิจัยหรือครูผู้สอน

ร่วมกับนักวิจัยภายนอกก็ได้ 

2. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีวัตถุประสงค์ เพื่อน าผลการวิจัยไปใช้แก้ปัญหา       

การเรียนการสอนเป็นหลัก นอกจากนีย้ังมีวัตถุประสงค์เพื่อหาวิธีการพัฒนาการเรียนการสอน 

3.  ปัญหาที่น ามาท าวิจัยในช้ันเรียนได้จากสภาพปัญหาการเรียนการสอนใน

หอ้งเรียนที่ครูพบและต้องการแก้ไข 
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4.  ขอบเขตของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน งานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเป็น

งานวิจัยขนาดเล็กขอบเขตของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนค่อนข้างแคบและเจสะจง กล่าวคือ

เป็นการท าวิจัยในประเด็นปัญหาที่เกิดขึน้ในชัน้เรียน 

5.  แบบแผนการวิจัยในช้ันเรยีน ใช้วธิีการท าวิจัยปฏิบัติการ ซึ่งมีองค์ประกอบหลัก 

4 ประการ คือ 1) การวางแผน 2) การปฏิบัติตามแผน 3) การประเมินผลการปฏิบัติ  และ        

4) การสะท้อนผลหลังการปฏิบัติ วิธีการวิจัยที่ใช้ไม่ยึดแบบแผนเคร่งครัดนัก สามารถปรับให้

เหมาะสมตามสภาพการเรียนการสอนได้ 

6. การวิเคราะห์ข้อมูล การวิจัยในช้ันเรียนส่วนใหญ่ศึกษาข้อมูกจากนักเรียนทุก

คนในห้องเรียนที่ครูนักวิจัยสอน ซึ่งเป็นการศึกษากลุ่มนักเรียนเป้าหมายทั้งหมด ไม่ใช่ศึกษา

จากนักเรียนบางคนที่เป็นตัวแทนของกลุ่มนักเรียนเป้าหมาย 

รัตนา ศรีเหรัญ (2547, หน้า 27) ได้กล่าวว่า การวิจัยในช้ันเรียนเป็นการวิจัยที่เกิด 

จากการศึกษาโดยครู ซึ่งเป็นผู้ที่อยู่ในเหตุการณ์หรือสถานการณ์ของห้องเรียน ในขณะที่ท า

กิจกรรมการเรียนการสอนในช่วงระยะเวลาใดเวลาหนึ่ง แล้วท าการเขียนรายงานผลการศึกษา

ออกมาในรูปแบบของการวิจัยในช้ันเรียน เพื่อใช้แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในครั้งต่อไป ดังนั้นการวิจัย

ในชั้นเรียนจงึมลีักษณะดังนี้ 

1.  เป็นงานวิจัยที่มุง่ค้นหารูปแบบและวิธีการที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน 

2.  เป็นงานวิจัยที่มุง่พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนและประสิทธิภาพของครูผูส้อน 

3.  เป็นงานวิจัยที่มุ่งศึกษาส ารวจที่ปรากฏตามความต้องการ ความคิดเห็น และ                 

ความสนใจของบุคคลในห้องเรยีน 

ผ่องพรรณ ตรัยมงคลกุล (2544, หน้า 34–35) ได้กล่าวถึงลักษณะของการวิจัยใน         

ช้ันเรยีนไว้ดังนี้ 

1.  ผู้ท าการวิจัย ครูผู้สอนเป็นผู้ท าการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียน  

การสอนของตน 

2. ขอบเขตการวิจัยจะแคบและเฉพาะเจาะจง เนื่องจากปัญหาวิจัย  (Research 

problem) เป็นประเด็นเล็ก ๆ ที่เกิดในหอ้งเรียนมุง่ศึกษาประชากรที่เป็นผู้เรยีนในช้ันเรียนทั้งหมด

หรอืเฉพาะรายผลที่ได้ก็มุ่งเน้นแก้ไขพัฒนาผู้เรยีนเฉพาะที่ครูผูว้ิจัยรับผดิชอบ 

3. กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนการสอนดังนั้นการวิจัยจึงมี

ความยืดหยุ่นจากแผนปฏิบัติที่วางไว้  มีการเชื่อมโยงระหว่าการคิดเชิงสะท้อน (Reflective 

thinking) และการปฏิบัติ (Action) อย่างชัดเจนในทุกขั้นตอน 
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4. การน าผลไปใช้การวิจัยมุ่งผลเพื่อการแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน                

ไม่มุง่เพื่อน าไปใช้ในวงกว้าง  

กองวิจัยการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2545, หน้า 6–7) ได้กล่าวถึงลักษณะ   

การวิจัยในช้ันเรยีนไว้ดังนี้ 

1.  ครูผูส้อนเป็นผู้วิจัย   

2.  มีจุดเน้นคือการแก้ปัญหา  หรอืพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

3.  การวิจัยท าไปพร้อมกับการสอนปกติ 

4.  วิธีในการแก้ปัญหาไม่ยุ่งยากซับซ้อนรวมถึงวิธีการทางสถิตไม่จ าเป็นใช้สถิติ

ช้ันสูงในการแปลผลข้อมูล 

วาโร เพ็งสวัสดิ์ (2546, หน้า 3–4) ได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับลักษณะของวิจัยใน 

ช้ันเรยีนซึ่งมีลักษณะคล้ายคลึงกัน คือ 

1.  มีการจัดการเริ่มต้นของการวิจัยจากข้อข้องใจจาการเรียนการสอนทั้งที่ครู

ต้องการปรับปรุงหรอืแก้ปัญหา 

2.  ปัญหาวจิัยเป็นประเด็นเล็ก ๆ แตม่ีความหมายส าหรับการเรียนการสอน 

3.  เป็นการวิจัยสภาพเหตุการณ์จริงในห้องเรียน 

4.  มุ่งเน้นการศึกษาเกี่ยวกับผู้เรียน ผู้สอน กระบวนการเรียนการสอนและ

สภาพแวดล้อมรอบห้องเรียน 

5.  เป็นการวิจัยที่มุง่ผลไปใช้ปรับปรุงแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นทันทีทันใด เพื่อการเรียน          

การสอนมปีระสิทธิภาพมากขึน้   

6.  เป็นการวิจัยที่ท าควบคู่กับงานสอนปกติ  

7.  เป็นการวิจัยที่เชื่อมโยงกันระหว่างการคิดเชิงสะท้อน (reflective thinking) และ                 

การปฏิบัติ (Action) 

8.  เป็นการวิจัยที่มคีวามยดืหยุ่นสูงปรับให้เหมาะกับสภาพการเรียนการสอน  

นภดล เจนอักษร (2544, หน้า 14–16) ที่ได้กล่าวว่าการวิจัยในช้ันเรียนเป็นการมุ่งท า

ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาด้านการเรียนการสอนในช้ันเรียนของครูและนักเรียนเป็นหลัก  

รวมทั้งการสง่เสริมให้ครูเป็นผู้ด าเนินการวิจัยเองเพื่อหาค าตอบที่ตนต้องการจะทราบ ซึ่งน่าจะ

สนองต่อความต้องการของครูได้ถูกต้องขัดเจนและเหมาะสมกว่ าให้นักวิจัยการศึกษาอื่น     

การด าเนินการให ้เมื่อการวิจัยเป็นงา่ยของครูที่ท ากับนักเรียน บริบทของงานจงึอยู่ในห้องเรียน 

อุทุมพร (ทองอุไทย) จามรมาน (2544, หน้า 2–3) ยังได้กล่าวถึงลักษณะเด่นของการ

วิจัยในชัน้เรียน ดังได้สรุปไว้ในแผนภูมิ ต่อไปนี้ 
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ตาราง  1  แสดงลักษณะการท าวิจัยในชั้นเรยีน 

กิจกรรม เนือ้หา 

1. ผู้กระท า ครูผูส้อน 

2. ท าอะไร แก้ปัญหา / เสริมนักเรียนบางคน / ในเรื่องเล็กแตส่ าคัญ 

3. ท าเมื่อไหร่ เมื่อพบปัญหา 

4. เริ่มอย่างไร มีปัญหา และหาสาเหตุได้ 

5. ท าอย่างไร พบปัญหาแท้และหาสาเหตุเลือกวิธีที่เหมาะสมที่สุด ลงมอืแก้ไข       

จดบันทึกท ารายงาน 

6. ความยาว 2 - 3  หน้า 

7. ผูไ้ด้ประโยชน์ นักเรียนบางคน  ครูบางคน 

8. งบประมาณ ไม่ต้อง 

9. ผู้ช่วย ไม่ต้อง 

10. คุณสมบัติการวิจัย มีความรูใ้นวิธีการแก้และมีเวลาแก้ไข 

11. ท าไปท าไม เพื่อแก้ไข  ปรับปรุง  พัฒนาแล้วรวบรวม  สังเคราะห ์ เพื่อขอ

ผลงานภายหลัง 

12. ประเภท เป็นการวิจัยที่อยู่ในประเภทการวิจัยเชิงคุณลักษณะ (Qualitative 

Research) ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงมานุษยวิทยา 

13. ขนาด เล็ก ๆ 

14. ผู้รว่มงาน ตัวผูท้ า 

15. จ านวนงานวิจัย มา ท าได้ทุกวัน ทุกสัปดาห์ 

ที่มา: อุทุมพร จามรมาน (2544, หน้า 2–3) 

 

จากลักษณะของการวิจัยในช้ันเรียนที่ผู้รู้กล่าวไว้ข้างต้นสรุปได้ว่า การวิจัยในช้ันเรียน

โดยทั่วไปจะมีลักษณะดังนี้ คือ เป็นงานวิจัยขนาดเล็ก ๆ ที่ผู้กระท าเป็นครูผู้สอนที่ประสบกับ

ปัญหา หรือต้องการพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองในช้ันเรียน การวิจัยท าไปพร้อมกับ 

การเรียนการสอนปกติ วิธีการด าเนินวิจัยเป็นแบบง่าย ๆ ตามความเหมาะสมของผู้เรียน 

ธรรมชาติของวิชาแลสภาพแวดล้อม มีความยืดหยุ่นในการด าเนินงานสูง ไม่ต้องใช้สถิติยุ่งยาก

ซับซ้อนในการแปรผล ครูจึงสามารถท าการวิจัยได้หลายเรื่องในเวลาเดียวกันและ             

เมื่อด าเนินการวิจัยเสร็จสิ้นแล้ว สามารถน าไปเผยแพร่เป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาที่คล้ายกัน

กับเพื่อนครูได้ ฉะนั้นการวิจัยในช้ันเรยีนจึงเป็นประโยชน์ตอ่ครูผูส้อนอย่างยิ่ง 
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สุวิมล ว่องวาณิช (2545, หน้า 22–23) ได้ก าหนดลักษณะส าคัญของการวิจัย

ปฏิบัติการในชั้นเรียนไว้ ดังนี้ 

 

ตาราง  2  แสดงลักษณะส าคัญของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรยีนไว้ 

ใคร? ครูผูส้อนในห้องเรียน 

ท าอะไร? ท าการแสวงหาวิธีการแก้ปัญหา 

ที่ไหน? ที่เกิดขึน้ในห้องเรียน 

เมื่อไร? ขณะที่การเรียนการสอนก าลังเกิดขึ้น 

อย่างไร? ด้วยวิธีการวิจัยที่มีวงจรการท างานต่อเนื่อง และ สะท้อนการท างานของ

ตนเอง (Self-reflection) โดยขั้นตอนหลัก คอื การท างานตามวงจร PAOR 

(Plan, Act, Reflect and Revise) 

เพื่อจุดมุง่หมายใด? มีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ลักษณะเด่นการ

วิจัย 

เป็นกระบวนการวิจัยที่ท าอย่างรวดเร็วโดยครูผูส้อนน าวิธีการแก้ปัญหาที่

ตนเองคิดขึ้นไปทดลองใช้กับผูเ้รียนทันทีและสังเกตผลการแก้ปัญหานั้นมี

การสะท้อนผลและแลกเปลี่ยนประสบการณก์ับเพื่อนครูในโรงเรยีน เป็น

การวิจัยแบบร่วมมือ (Collaborative) 

ที่มา: สุวิมล วอ่งวาณิช (2545, หนา้ 22–23) 

 

สรุปได้ว่า ลักษณะของการวิจัยในช้ันเรียนต้องมีการด าเนินงานที่เป็นวงจรต่อเนื่อง มี

กระบวนการแบบมีส่วนร่วม และเป็นกระบวนการที่เป็นส่วนหนึ่งของการท างานปกติ เพื่อให้ได้

ค้นพบเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาที่สามารถปฏิบัติได้จริง 

ชาตร ีเกิดธรรม (2545, หนา้ 14) ได้กล่าวถึงลักษณะของการวจิัยในช้ันเรยีนว่า              

การวิจัยในช้ันเรียนเป็นการพัฒนาทางเลิกในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพการเรียน      

การสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล เป้าหมายส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนของ

ครูเพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ไม่ได้วิจัยเพื่อมุ่งสร้าง

องค์ความรู้ใหม่แต่อย่างใด ดังนั้น การวิจัยในช้ันเรียนจึงไม่จ าเป็นต้องยึดรูปแบบที่เคร่งครัด

เหมอืนกับการวิจัยเชิงวิชาการโดยทั่วไป การวิจัยในช้ันเรยีนควรมลีักษณะดังนี้ 

  1.  เป็นการวิจัยจากปัญหาที่เกิดขึน้ในชัน้เรียนที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน 

 2.  เป็นการวิจัยเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
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 3.  การวิจัยด าเนินไปพร้อมกับการจัดการเรียนการสอน กล่าวคือ สอนพร้อมกับ    

การท าวิจัยไปด้วยแล้วน าผลการวิจัยมาใช้แก้ปัญหา และท าการเผยแพร่ให้เกิดประโยชน์ต่อ

ผูอ้ื่น 

 การวิจัยในช้ันเรียนแตกต่างจากการวิจัยทั่วไปในโรงเรียนตรงที่กลุ่มตัวอย่างมีขนาด

เล็ก มักศึกษาในห้องเรียนใดห้องเรียนหนึ่ง เป้าหมายส าคัญคือ เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียน

การสอนและเป็นการวิจัยโดยครูผู้สอน โดยสรุปแล้ว ขอบเขตในการท าวิจัยในช้ันเรียนจะให้

ความส าคัญกับการคิดค้นนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนซึ่งแบ่งได้       

2 ลักษณะ คือ  

 1.  สื่อการเรียนการสอนที่เป็นสิ่งประดิษฐ์   

 2.  กิจกรรมการพัฒนาการเรียนการสอนหรอืเทคนิคการสอน 

 ครุรักษ์ ภิรมย์รักษ์ (2544, หน้า 10) ได้สรุปเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียนมีลักษณะ

เฉพาะที่ส าคัญหลายประการ สรุปได้ดังนี้ 

 1.  เป็นการวิจัยที่มีจุดเริ่มต้นมาจากการปฏิบัติงานสอน และข้อสงสัยของครู

เกี่ยวกับพฤติกรรมของผูเ้รียน 

 2.  เป็นการวิจัยที่มจีุดมุง่หมาย เพื่อแสวงหาวิธีการปรับปรุงการเรียนการสอนของ

ผูเ้รียนและการปฏิบัติงานสอนของครู 

 3.  เป็นการวิจัยที่ด าเนินการวิจัยโดยตัวครูเอง ซึ่งอาจต้องร่วมมือกับเพื่อนครู 

ผูป้กครอง หรอืผูเ้รียนด้วยก็ได้ 

 4.  เป็นการวิจัยที่มกีระบวนการขั้นตอนที่เชื่อถือได้โดยเริ่มต้นจากการวางแผนการ

ท ากิจกรรม การสังเกต และสะท้อนผลที่ได้รับกับเพื่อนครูหรอืผูเ้กี่ยวข้อง 

 5.  เป็นการวิจัยที่ ไม่เน้นรูปแบบที่เป็นทางการมากนัก และไม่เน้นทฤษฎีหรือ

หลักการตา่ง ๆ แตเ่ป็นการใชดุ้ลยพินจิของครูเองในการตัดสินใจเลือกใช้วธิีการตา่ง ๆ 

 6.  เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพมากกว่าการวิจัยเชิงปริมาณ ก าหนดวิธีการแก้ปัญหา

โดยอาศัยประสบการณ์ แตต่รวจสอบผลด้วยวิธีการเชงิปรนัยที่เช่ือถอืได้ 

 7.  เป็นการวิจัยที่ใช้กลุ่มเป้าหมายในช้ันเรียน ไม่จ าเป็นต้องสุ่มกลุ่มตัวอย่าง 

เป้าหมายในการวิจัยอาจมีเพียงคนเดียว เป็นกลุ่ม หรอืทั้งช้ันก็ได้ 

 8.  เป็นการวิจัยที่ใช้ข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน ซึ่งข้อมูลที่ได้ส่วน

ใหญ่เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ และสรุปข้อมูลตามที่มีผู้ให้เท่านั้น  

 9.  เป็นการวิจัยที่ไม้เน้นการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติขั้นสูง แต่มักใช้วิธีการ

วิเคราะหเ์นือ้หา 
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 10.  เป็นการวิจัยที่ใชป้ระสบการณข์องครูผู้วิจัยและเพื่อนครู ท าการอภิปรายผลที่

เกิดขึ้น และวิธีแก้ปัญหาที่จะน าไปใช้ 

 11.  เป็นการวิจัยที่ใช้ระยะเวลาอันสั้นในระหว่างที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามปกติ บางครัง้อาจใชเ้วลาเพียง 2-3 ช่ัวโมงก็เสร็จแลว้ 

 12.  เป็นการวิจัยที่น าผลการวิจัยไปใช้แก้ปัญหาในช้ันเรียนทันทีแล้วตรวจสอบผล      

ที่เกิดขึน้ และผลการวิจัยก็ไม่เน้นการสรุปอ้างอิงไม่ถึงกลุ่มเป้าหมายอื่น 

 สุมาลี จันทร์ชลอ (2547, หน้า 10) ได้กล่าวถึง ลักษณะการท าวิจัยในช้ันเรียนว่า   

การท าวิจัยในช้ันเรยีนควรด าเนินการควบคู่และเป็นสิ่งเดียวกับการเรียนการสอน ในการพัฒนา

บทเรียนขึน้ใหม่ ผูส้อนเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างการพัฒนาและน าผลการพัฒนาไปใช้ต่อจากนี้ 

จงึวิเคราะหข์้อมูลที่รวบรวมมาได้ การรายงานผลจึงเป็นการายงานอย่างง่าย วิธีวิจัยปฏิบัติการ

ในช้ันเรียนท าให้เกิดระบบที่จะน านวัตกรรมส าหรับการเรียนการสอนโดยผู้สอนจะมีบทบาท    

2 แบบ คือ เป็นผู้ผลิตทฤษฎีทางการศึกษา ซึ่งท าให้เกิดความรู้ เพื่อครูจัดการเรียนการสอน 

โดยใช้กระบวนการวิจัยจะน าทฤษฎีและปฏิบัติให้ไปควบคู่กัน สิ่งส าคัญของการวิจัยปฏิบัติ      

ในช้ันเรียนคือ การแลกเปลี่ยนและแบ่งปันที่ได้เรียนรู้โดยใช้เทคนิควิธีการต่าง ๆ ทั้งอย่างเป็น

ทางการและไม่เป็นทางการ 

             สุมาลี จันทร์ชลอ (2547, หนา้ 13) ได้อธิบายลักษณะงานวิจัยปฏิบัติการไว้ 4 ประเภท

คือ 

 1.  เป็นการวิจัยที่มวีัตถูประสงค์เพื่อเพิ่มความเข้าใจสถานการณข์องสังคมขณะนั้น  

ซึ่งมีสภาพที่หลากหลายรูปแบบและซับซ้อน 

 2.  เป็นการแก้ไขปัญหาปฏิบัติการและการขยายความรู้แบบทันเหตุการณ์        

โดย       การสงัเกตข้อมูลในกรอบของสมมติฐาน และก าหนดปัญหา 

 3.  เป็นความร่วมมือช่วยเหลือ สนับสนุนความสามารถสมรรถนะกันของกลุ่มผู้

ปฏิบัติ 

 4.  เป็นการประยุกต์เพื่อความเข้าใจกระบวนการเปลี่ยนแปลงในระบบสังคม 

ซึ่งสุมาลี จันทร์ชลอ ได้ส ารวจรายงานวิจัยและปฏิบัติและสรุปลักษณะที่ร่วมกัน       

4 ประการ ได้แก่ 

1.  เน้นการปฏิบัติและการเปลี่ยนแปลง 

2.  เน้นการแก้ปัญหา 

3.  มีกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับระบบ 

4. เป็นความร่วมมอืระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้อง    
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อัสณีย์วัณญ์ แสงทะตา (2546, หน้า 46) ได้กล่าวถึงลักษณะของการวิจัยในช้ันเรียน

ว่า มีลักษณะดังนี้ 

1.  ปัญหาการวิจัยขึ้นจากการท างานในชัน้เรียนที่เกี่ยวการสอน 

2.  ผลการวิจัย น าไปใช้เพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน 

3.  การวิจัยด าเนินไปพร้อมกับการจัดการเรียนการสอน กล่าวคือ การสอนไปวิจัย

ไปแล้วน าผลการวิจัยมาใช้แก้ปัญหาและท าเผยแพร่ใหเ้กิดประโยชน์ต่อผูอ้ื่นดังภาพ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ  6  แสดงลักษณะการวิจัยในชั้นเรยีน 

 

ที่มา: ประวิต เอราวรรณ ์(อ้างอิงใน อัสณีย์วัณญ์ แสงทะตา (2546, หนา้ 46) 

 

ผอ่งพรรณ ตรัยมงคลกูล (2544, หนา้ 34–36) กล่าวว่า การวิจัยในช้ันเรยีนโดยมาก  

ควรเน้นการวิจัยเชิงปฏิบัติการเต็มรูปหรือเฉพาะส่วนก็ตาม นักวิชาการทางการศึกษาเห็น

สอดคล้องกันว่า วิธีการวิจัยในช้ันเรียน ควรเน้นวิธีการที่มีความเฉพาะเจาะจงและมีลักษณะ

พิจารณาตามประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

1.  จุดเริ่มต้นการวิจัยในช้ันเรียนมีจุดก าเนิดจากสภาพปัญหาหรือข้อขัดข้องใน       

การเรียนการสอนที่ครูพบครูต้องปรับปรุงหรือแก้ปัญหานั้นๆ ด้วนวิธีการวิจัยปัญหาวิจัยจึงเริ่ม

จากความคิดของครูมากกว่าความคิดของผูอ้ื่น หรอืหลักการทฤษฎีโดยตรง 

2.  ขอบเขตของการวิจัยในช้ันเรยีนจะแคบและเฉพาะเจาะจงในประเด็นต่อไปนี ้ 

2.1  ปัญหาการวิจัย (Research Problem) 

      

     ลงมอืปฏบัิต ิ                               คิดค้นพัฒนา                                    ลงมือปฏบัิติ 

        (Action)                                    (Research)                                        (Action) 

 

 

    เกิดปัญหาหรอื                              แสวงหาข้อมูล                                   น าไปปฏบัิติ 

     หรือข้อสงสัย                      พัฒนาและทดลองนวัตกรรม                    ให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 
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2.2  ประชากรมุ่งเนน้ศกึษาเกี่ยวกับนักเรียน ผู้สอน กระบวนการเรียนการสอน 

ลอดจนสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนหรือสภาวะการเรียนหนึ่ง  ๆ (Classroom Context) 

การศกึษาอาจมุง่เฉพาะนักเรียนเฉพาะรายห้องหรอืหลายห้องเรียน 

2.3  การน าผลการวิจัยไปใช้ การวิจัยมุ่งผลการพัฒนาการเรียนการสอนของ

ครูในสภาพแวดล้อมที่ท าการวิจัยนั้น ๆ โดยตรง 

3.  ครูผู้สอนเป็นศูนย์กลางกระบวนการวิจัยทั้งหมดโดยครูคนเดียวและคณะ

ร่วมกันวิจัยซึ่งขึน้อยู่กับขอบเขตของการวิจัย 

4.  การวิจัยจะด าเนินการไปพร้อมกับการเรียนการเรียนปกติ 

5.  กระบวนการวิจัยมีการเช่ือมโยงระหว่างการคิดเชิงสะท้อน (Reflective Thinking) 

และการปฏิบัติ (Action) อย่างชัดเจน 

6.  วิธีการวิจัย มีการยืดหยุ่นปรับใหเ้หมาะกับสภาพการเรียนการสอน 

สุวิมล วอ่งวาณิช (2544, หน้า 6–7) ได้เสนอว่าการวิจัยในช้ันเรียน ควรเน้นงานวิจัยที่

มีลักษณะ ดังนี้ 

1.  ควรเป็นงานเป็นงานวิจัยเล็ก (Small Scale) มุ่งที่การแสวงหาค าตอบเกี่ยวกับ          

การแก้ไขปัญหาที่ เกิดขึ้นในห้องเรียนซึ่งเป็นกระบวนการที่ไม่ใช่เวลาในการด าเนินงาน        

นานเกินไปจนท าให้งานสอนได้รับผลกระทบ 

2. ในแต่ละภาคเรียนหรือภาคการศึกษาครูสามารถท าการศึกษาในประเด็นวิจัย

หรือหัวข้อได้หลายประเด็นและสามารถด าเนินการได้พร้อมกันในขณะเดียวกันหากปัญหา

เกิดขึ้นในขณะนั้นมีหลายปัญหาที่ตอ้งการแก้ไข 

3.  การวิจัยของครูเน้นการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (Scientific Method)  

มาแสวงหาค าตอบ เพื่อให้ข้อค้นพบมีความหนักแน่นเชื่อถือ และ น าไปใช้พัฒนาการเรียนการ

สอนของตนเองได้จรงิ 

4.  การท าวิจัยครูต้องเกี่ยวข้องกับปัญหาวิจัยที่เกิดมาจากสภาพปัญหาที่เป็นจริง

ในขณะนัน้ และครูไม่สามารถใช้วธิีการเดิม ๆ แก้ปัญหาได้ จ าเป็นต้องใช้วธิีใหม ่                      

5.  กระบวนการวิจัยของครูต้องเป็นไปอย่างง่าย ๆ สามารถใช้ข้อมูลที่มีอยู่ห้องเรียน

มาใช้ในการค้นหาค าตอบ 

6.  การวิจัยของครูไม่ใช้การมุ่งสร้างผลงานทางวิชาการเพื่อตนเอง แต่เป็นงานที่

ผูเ้กี่ยวข้องกับการพัฒนาผูเ้รียนคือครูทั้งโรงเรียนมาร่วมมือพัฒนาผูเ้รียน 
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สรุปได้ว่าลักษณะของการท าวิจัยในช้ันเรียนที่กล่าวมา เป็นการวิจัยปัญหาที่เกิดขึ้ น 

ในช้ันเรยีนที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนแล้วน าผลการวิจัยไปใช้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน คือ 

สอนพร้อมกับท าวิจัยไปด้วย แล้วน าผลการวิจัยมาใช้แก้ปัญหาที่เกิดขึ้น ท าการเผยแพร่ให้เกิด

ประโยชน์ต่อการศึกษา และเป็นกระบวนการที่สามารถท าไปพร้อม ๆ กับการสอน โดยเริ่มต้น

จากปัญหาของครูที่เกิดจากการสอนภายในห้องเรียน ท าให้เกิดคิดค้นนวัตกรรมในการแก้ไข

ปัญหาและพัฒนาการเรียน การสอนภายในห้องเรียน เป็นลักษณะของการท าวิจัยอย่างง่าย 

และน าผลการวิจัยที่ได้ไปใช้ท าใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี   

           ประโยชน์ของการวจิัยในชั้นเรยีน 

      ประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรยีน การท าวิจัยในช้ันเรียน เป็นการวิจัยทางการศึกษา

แขนงหนึ่งที่มีประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนหรือจัดการศึกษาในหลาย ๆ ด้าน         

โดยนักการศกึษาหลายคนได้กล่าวถึงเรื่องนีไ้ว้ คือ 

       กุลยา ตันติผลาชีวะ (2544, หน้า 39 – 40) มีแนวคิดในเรื่องประโยชน์ของการท าวิจัย

ใน ช้ันเรียนสอดคล้องกับคณะกรรมการด้านการอ่าน / ภาษาในระดับมัธยมศึกษาซึ่งอยู่ใน

สมาคมการอ่านนานาชาติ (Reading in Secondary Schools Subcommittee of International 

Reading Association 1989) วา่ประโยชน์ทางตรงของการวิจัยในชั้นเรียนก็คือ การแก้ปัญหาของ

ผูว้ิจัยในการปฏิบัติจรงิ และผลที่เกิดทางออ้มก็คือ ท าให้ครูตระหนักในตนเอง และหน้าที่ของครู

สามารถประเมินความรู้ความเข้าใจของตนเองในการสอน แนวทางแก้ไขที่ถูกต้อง              

เกิดความกระจา่งในทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ของครู ทั้งยังเพิ่มสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครูกับ  

คนอื่นอกีด้วย 

ชาตร ีเกิดธรรม (2544, หนา้ 20) ได้กล่าวถึง ประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

ว่ามีหลายประการดังนี ้

1.  การวิจัยในช้ันเรียนท าให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุตามจุดมุ่งหมายของ

หลักสูตรมากยิ่งขึ้นเพราะครูผู้สอนสามารถใช้นวัตกรรม สื่อการสอนและวิธีการสอนเทคนิค 

การสอนใหม่ ๆ ที่มคีุณภาพในการแก้ปัญหา หรอืพัฒนาการเรียนการสอน 

2.  ครูสามารถพัฒนางานของตนเองให้มีมาตรฐานมากยิ่งขึ้นและสามารถใช้เป็น

ผลงานทางวชิาการเพื่อเสนอข้อก าหนดต าแน่งให้สูงขึน้ได้ 

3.  ผูเ้รียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตามศักยภาพสูงสุดของตน 

4. การวิจัยในช้ันเรยีนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง การบริหาร หรือการพัฒนาการ

จัด การศกึษาให้เกิดประสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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ครุรักษ์ ภิรมย์รักษ์ (2544, หน้า 7) ยังได้กล่าวถึงประโยชน์ที่เกิดจากการวิจัยใน      

ช้ันเรยีน ดังตอ่ไปนี้ 

             1.  ช่วยให้ครูมีพลังอ านาจในการแก้ปัญหาในช้ันเรียนเพิ่มมากขึ้นสามารถ

แก้ปัญหาในชั้นเรียนได้ทันท่วงทีและมีประสทิธิภาพ 

             2.  ช่วยให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูมีประสิทธิภาพสูงและท าให้ครู     

มีความมั่นใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น 

            3.  ช่วยให้ครูท างานอย่างเป็นระบบ ประสบผลส าเร็จในการท างานมีความ

ภาคภูมใิจในงานของตน 

             4.  ช่วยให้โรงเรียนสามารถก าหนดนโยบายหรือมาตรการต่าง ๆ เกี่ยวกับการ

พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสมโดยมีผลการวิจัยรับรอง 

             5. ช่วยให้ผู้ เรียนได้รับการแก้ไขปัญหาและพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพซึ่งมี           

ความสอดคล้องกับการน าเสนอประโยชน์ของการพัฒนาและการเรียนรู้ด้วยกระบวนการวิจัย

ของกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2546, หน้า 11) คอื 

                 1)  ท าให้ผู้สอนมีความเข้าใจที่จะใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการพัฒนา

งานคือพัฒนาการเรียนรูแ้ละพัฒนาวิชาชีพครู 

                 2)  ท าให้ผู้สอนได้ร่วมรับรู้ ร่วมมือกันส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนางานและให้

มีความเข้าใจพื้นฐานการท าวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ของตนเองและผูเ้รียน 

 กรมสามัญศึกษา (2540, หนา้ 7–9) ได้สรุปประโยชน์การท าวิจัยในชัน้เรียน ดังนี้ 

             1.  นักเรียน ส่งผลโดยตรงต่อนักเรียนในช้ันเรียนที่มีความรู้ความสามารถพื้นฐาน

แตกต่าง ซึ่งอาจสรา้งปัญหากับครูกับโรงเรียนร่วมทั้งสังคมส่วนรวม และครูไม่วางเฉย แต่ได้ใช้

ความพยายามวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาอย่างมีหลักการ และหาทางคิดแก้ปัญหาจนสามารถ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนักเรียนให้ดีขึ้นนักเรียนเกิดขึ้นนักเรียนเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนจนในที่สุด   

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนอยู่ในระดับเป็นที่น่าพอใจและไม่มีปัญหาการเรียนอีกต่อไป 

 2.  ครู โดยจะท าให้ครูเกิดความคิดสร้างสรรค์ เพื่อหาได้อย่างเหมาะสมในการคิด

แก้ปัญหา บางครั้งนวัตกรรมชิ้นแรกอาจมีความบกพร่อง แต่เมื่อได้มีการปรับปรุงอยู่เสมอ      

ก็สามารถพัฒนาเป็นผลงานที่มีประโยชนเ์ป็นที่ยอมรับได้       

 3.  โรงเรียน โดยจะท าให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มครูมากขึ้นทั้งในรูปแบบ

ความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มคนภายในหมวดวิชา ตั้งแต่การร่วมคิดหาปัญหาการวิเคราะห์สาเหตุ 

การเขียนรายงาน เพราะครูในโรงเรียนมีความถนัดหรือช านาญต่างกันถ้าได้ระดมสรรพก าลัง

จากความถนัดของแต่ละคนแล้วจะท าให้งานวิจัยมีคุณภาพมากขึ้นการที่ครูต้องศึกษาค้นคว้า
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เนื้อหาวิชาตนรับผิดชอบและปฏิบัติหน้าที่อยู่ให้มากขึ้นจะช่วยให้การบริหารงานวิชาการใน

โรงเรียนเป็นไปอย่างมรีะบบและมีประสิทธิภาพ สามารถก าหนดสาเหตุ และชี้ประเด็นปัญหาได้

ชัดเจน เพื่อการแก้ปัญหาได้ตรงจุดยกระดับมาตรฐานวิชาการโรงเรียนให้สูงขึ้น   

 4.  วงการศึกษา ผลงานวิจัยในช้ันเรียนสามารถส่งไปยังส านักงาน ก.ค. เพื่อเลื่อน

ระดับต าแหน่งวิชาการงานวิจัยที่ดี  นอกจากจะได้รับการเผยแพร่โดยทั่วไปแล้วจะเป็น         

การกระตุ้นให้มีการพัฒนาผลงานทางวิชาการอย่างไม่หยุดยั้งภาพลักษณ์ของผู้มีอาชีพครูจะดี 

เป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวาง จากการท างานอย่างเป็นระบบ 

 สายวรุณ บุญคง (2545, หนา้ 15) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรียนสรุป

ได้ดังนี ้

1.  ครูท าวิจัยเพื่อหาค าตอบมาปรับปรุงการเรียนการสอนในช้ันเรียนเป็นการหา

ข้อมูล และแนวทางในการแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ 

2.  สามารถเพิ่มพูนประสบการณ์ความรูข้องผู้วจิัย 

3.  เพื่อเป็นผลงานในการเลื่อนขั้นเลื่อนต าแหน่ง สุกัน เทียนทอง (2546, หน้า 30) 

ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรยีนไว้ดังนี้ 

4.  เพื่อแก้ปัญหาของนักเรียนในช้ันเรยีนในช้ันที่ตอบสนอง 

5.  เพื่อประกอบการเสนอการเลื่อนต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 3  

 สุวิมล ว่องวาณิช (2545, หน้า 25) กล่าวว่า การวิจัยในช้ันเรียนเป็นเครื่องมือส าคัญ

ในการพัฒนาวิชาชีพครู เนื่องจากให้ข้อค้นพบที่ได้จากกระบวนการสืบค้นที่เป็นระบบและ

เชื่อถือได้ ท าให้ผู้เรยีนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้และครูเกิดการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

นอกจากนี้ยังเป็นการพัฒนาผู้ที่มีส่วนร่วม น าไปสู่การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้และด้วย

หลักการส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนที่เน้นการสะท้อนผลท าให้การวิจัยแบบนี้ส่งเสริม

บรรยากาศของการท างานแบบประชาธิปไตยที่ท าฝ่ายเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และ

ยอมรับในข้อค้นพบร่วมกัน 

สรุปได้ว่า การวิจัยในช้ันเรียนมีประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนการสอนครูผู้สอน  

ครู ผูส้อนได้พัฒนางานตนเอง และผูเ้รียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
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ตอนที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรยีน 

ผลการศกึษาและข้อค้นพบของนักการศกึษาหลายท่านท าให้สามารถสรุปปัจจัยที่มีผล

ต่อการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในชัน้เรียนได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยด้านลักษณะบุคคล 

1.1 ปัจจัยด้านความรู้ 

1.2 ปัจจัยด้านรงจูงใจ 

1.3 ปัจจัยด้านทัศนคติ 

2. ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ 

2.1 ปัจจัยด้านนโยบายและสนับสนุน 

2.2 ปัจจัยด้านภาระงานและเวลา 

ผูศ้กึษาขอน าเสนอรายละเอยีดในแตล่ะปัจจัย ดังนี้ 

            ปัจจัยด้านลักษณะบุคคล 

      ปัจจัยด้านลักษะบุคคลเป็นปัจจัยที่ส าคัญยิ่งเพราะงานวิจัยเกิดขึ้นได้จากการวิจัย

ของบุคคลแต่ละกลุ่มบุคคล แม้หน่วยงานจะมีความพร้อมและเกื้อกูลต่อการวิจัยเพียงใดก็ตาม

หากไม่มีคนท าวิจัยการวิจัยก็ไม่สามารถเกิดขึ้นได้ ปัจจัยด้านลักษณะบุคคลเป็นปัจจัยหนึ่งที่

ก าหนดพฤติกรรมของมนุษย์ ซึ่งปัจจัยด้านลักษณะบุคคลในที่นี้ได้แก่ปัจจัยด้านความรู้ปัจจัย

ด้านแรงจูงใจและปัจจัยด้านทัศนคติ ดังนี้ 

1.  ปัจจัยด้านความรู้ 

สุภางค์ จันทวานิช (2528 อ้างอิงใน ศรีเวียง เชียงแรง, 2546, หน้า 16) กล่าว

ว่านักวิจัย ต้องมีความรอบรู้ มีความสามารถเกี่ยวกับการวิจัย  

วิรุฬห์ นิลโมจน์ (2527 อ้างอิงใน ศรีเวียง เชียงแรง, 2546, หน้า 30) ซึ่งได้

กล่าวถึงปัญหาของการไมท่ าวิจัยไว้ว่าส่วนหนึ่งเกิดจากครูไม่มคีวามรู้ในเรื่องการท าวิจัยและมัก

มองตนเองว่าไม่มีความสามารถเพียงพอที่ตะท าวิจัยได้ ดังนั้น  ความรู้จึงเป็นปัจจัยที่ส าคัญ

ปัจจัยหนึ่งของครูในการปฏิบัติ และไม่ปฏิบัติการวิจัยในชัน้เรียนของครูผู้สอน 

สมพงษ์ เลาลักษณ์จรรยา (2546) ได้ท าการวิจัย ปัจจัยในช้ันเรียนของครูใน

โรงเรียน มัธยมศกึษาด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ท าให้การวิจัยในช้ันเรียนของครู ประสบ

ความส าเร็จและข้อเสนอแนะอื่น ๆ พบว่า 1) ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ท าให้การวิจัยใน    

ช้ันเรียนของครูประสบความส าเร็จเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับแรก คือ ครูมีความรู้

เกี่ยวกับการวิจัยผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน มีงบประมาณ ทุนและเงิน ครูมีการศึกษาปัญหา

อย่างแท้จริง และครูมีเวลาพอ 2) ข้อเสนออื่นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับแรก คือ 
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ครูควรรับความรูเ้กี่ยวกับการวิจัยเพิ่มขึ้น ต้องน าไปแก้ไขและพัฒนาการเรียนการสอน และควร

จักประชุม อบรม สัมมนาเชงิปฏิบัติการ 

 กองวิจัยทางการศึกษา (2546) ได้รายงานการติดตามและประเมินผลการใช้

หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนที่ใช้หลักสูตรสถานศึกษาในระดับประถม ด้านการจัดการ

เรียนการสอนของครูเกี่ยวกับ การวิจัยพัฒนาการเรียนรู้พบว่าครูผู้สอนส่วนใหญ่ท าการวิจัยใน     

ช้ันเรียน และน าผลการวิจัยในช้ันเรียนใช้โดยอภิปรายในเรื่องงของการท าวิจัยเรียนว่าถึงแม้ว่า

ผูบ้ริหารสถานศกึษาจะส่งเริมมาขึน้แตค่รูผูส้อนยังปฏิบัติเพิ่มขึ้นยังไม่ชัดเจน กล่าวคือ ปฏิบัติใน

ระดับปานกลางทั้งก่อนและหลังใช้หลัดสูตรและเห็นว่าครูผู้สอนพยายามที่จะปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการจัดการเรยีนการสอนกับแนวการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตร 

             จากการศึกษาวิจัยที่ เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้น ท าให้ทราบถึงสภาพปัญหา         

ความต้องการในการพัฒนาการวิจัยในช้ันเรียน และทัศนะของการส่งเสริมการท าวิจัยใน       

ช้ันเรียน และทัศนะของผู้บริหารต่อการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน จะต้องให้ความส าคัญ

และจริงจังกับการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนให้มากทั้งทางด้าน การให้ความรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน กลุ่มบุคลากร งบประมาณ ที่เป็นปัจจัย เอื้ออ านวยต่อการท า

วิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนให้ประสบผลส าเร็จตามเจตนารมณ์ของ พ.ร.บ การศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2542 เพื่อก้าวสู่สังคมแหง่ภูมิปัญญาและการเรียนรูใ้นอนาคตต่อไป 

2.  ปัจจัยด้านแรงจูงใจ 

แรงจูงใจเป็นจิตลักษณะที่ก าหนดให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง

ซึ่งรวมถึงเป็นปัจจัยในการท าวิจัยของครูด้วย 

  สุดธิดา เลิศรัตนวงศ์ (2544) ได้ศึกษาเจตคติต่อวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน       

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนอนุบาลเชียงราย ซึ่งสาเหตุที่ต้องศึกษาเนื่องจาก นักเรียน

โรงเรียนอนุบาลเชียงรายส่วนหนึ่งมีความสนใจและสามารถเรียนรู้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี  

ผู้ศึกษาจึงอยากศึกษาเจตคติของนักเรียนโดยการศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างนักเรียน               

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนอนุบาลเชียงราย จ านวน 120 คน ใช้การสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย

และสร้างเครื่องมือเป็นแบบสอบถามนักเรียน โดยสอบถามข้อมูลทั่วไป เจตคติที่มีต่อวิ ชา

ภาษาอังกฤษและสอบถามปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวิชาภาษาอังกฤษ โดยการทดลองใช้

แบบสอบถามกับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบ้านสันโค้ง จังหวัดเชียงราย จ านวน 

30 คน และน ามาหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามก่อนที่จะส่งแบบสอบถามไปเก็บข้อมูลจาก

ลุ่มตัวอย่าง 120 คน และน าข้อมูลมาวิเคราะห์ ผลปรากฏว่า นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อเนื้อหาวิชา 
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กิจกรรมการเรียนการสอน และตัวครูผู้สอนภาษาอังกฤษ โดยนักเรียนมีเจตคติที่ดีมาก        

ต่อครูผู้สอนที่พูดภาษาอังกฤษได้คล่องแคล่วและสอนหนังสือเก่ง 

  สุวรรณรัศมี ณ เชียงใหม่ (2544) ได้ศึกษาผลการใช้แบบฝึกการอ่านค าควบ

กล้ าของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 กลุ่ม โรงเรียนหนองผึ้ง ท่าวังตาล อ าเภอสารภี จังหวัด

เชียงใหม่ ซึ่งมาจากสาเหตุปัญหา คือ นักเรียนส่วนมากขาดความพร้อมในด้านการอ่านออก

เสียงค าควบกล้ าและติดภาษาถิ่นเหนอืโดยการศึกษาครั้งนี้ศึกษาจากกลุ่มกลุ่มตัวอย่างนักเรียน   

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มโรงเรียนหนองผึ้ง ท่าวังตาล อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 

58 คน โดยมีวิธีการเลือกโดยวิธีจับฉลากใช้เครื่องมือเป็นแบบฝึกการอ่านค าควบกล้ าจ านวน 

10 แบบฝกึ แบบทดสอบวัดผลการอา่นค าควบกล้ าจ านวน 1 ชุด แบบสอบถามความคิดเห็นของ

ครูเกี่ยวกับการใช้แบบฝึกอ่านค าควบกล้ า ก่อนน าไปใช้ได้น าไปทดลองใช้กับนักเรียน           

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนวัดช้างค้ า กลุ่มโรงเรียนเดียวกัน ผลจากการศึกษาพบว่า 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังจากฝึกสูงกว่าก่อนได้รับการฝึกอย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิตทิี ่.01 

  อัจฉรา เสือยันต์ (2545) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการสอนภาษาไทยโดยเน้น

กิจกรรมฝึกสนทนาส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนนานาชาติ ซึ่งประเด็น

ปัญหาในการศึกษาเกิดจากนักเรียนต่างชาติที่เรียนภาษาไทยแล้วไม่สามารถน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได้ ไม่กล้าพูด กล้าคิด ส าเนียงไม่เหมือนคนไทยยังขาดกิจกรรมที่จะจูงใจให้เด็ก

อยากเรียนภาษาไทยจึงได้ศึกษาจากนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 2-3 ปีการศึกษา 2544 ภาค

ฤดูร้อน โรงเรียนนานาชาติล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ 7 คน โดยใช้เครื่องมือในการศึกษา ได้แก่          

แผนการสอนภาษาไทย โดยเน้นกิจกรรมฝึกสนทนา จ านวน 10 แผน แผนละ 60 นาที 

แบบทดสอบการสนทนาจ านวน 1 ฉบับ และแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนโดยแผนทุกแผนจะ

ได้รับการตรวจสอบจากประธานและคณะกรรมการที่ปรึกษาในการค้นคว้าอิสระและ

ผู้เช่ียวชาญด้วย ผลปรากฏว่า การใช้แผนการสอนภาษาไทยที่เน้นกิจกรรมฝึกสนทนาท าให้

นักเรียนมคีวามก้าวหน้าในการเรียนโดยมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าคะแนนก่อนเรยีน 

  จากการศึกษาที่เกี่ยวข้องดังกล่าวมาแล้วจะชี้ให้เห็นว่า กระบวนการแก้ปัญหา

หรอืพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบหรือมีวิธีการทางวิทยาศาสตร์เท่านั้นที่จะ

เป็นแนวทางที่ถูกต้องที่ครูเองจะต้องน าเอาการวิจัยในช้ันเรียนเข้ามาเป็นกระบวนการหนึ่งของ

กระบวนการเรียนการสอนของครู ในการศึกษาการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนในโรงเรียน

ประถมศึกษา ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอลี้ที่ผู้ศึกษาก าลังศึกษาอยู่นี้ ผลจะชี้ให้เห็นว่า

กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเป็นวิธีการเชิงระบบที่ผู้บริหารเองควรจะต้องดูแลเอาใจใส่และ
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ส่งเสริมให้บุคลากรครูในโรงเรียนของท่านได้การวิจัยในช้ันเรียนอย่างจริงจัง และต่อเนื่องเพื่อที่

ครูเองจะได้แก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลใน

อนาคต ซึ่งปัจจัยและองค์ประกอบในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนก็ได้กล่าวเอาไว้แล้วใน

การศึกษาฉบับนี้ ผู้บริหารโรงเรียนสามารถที่จะหยิบการศึกษาฉบับนี้ได้ด าเนินการส่งเสริม  

การท าวิจัยในช้ันเรียนในโรงเรียนของท่านได้ทันทีที่ต้องการจะส่งเสริมให้มีการวิจัยในช้ันเรียน

เกิดขึ้นในโรงเรียนของท่าน          

โลเวอร์ (Lovell, 1980, อ้างอิงใน ศรีเวียง เชียงแรง, 2546, หน้า 19) ให้

ความหมาย แรงจูงใจว่า “เป็นกระบวนการที่ชักน าโน้มน้าวให้บุคคลจะเกิดขึ้นได้ต้องมี

แรงจูงใจ”  

ทฤษฎีแห่งความส าเร็จของแมคเคลแลนด์ (Power Afiation And Achievement 

of David McClelland Achievement Theory, อ้างอิงใน อมรา นาวารวงศ์, 2538, หน้า 26) 

อธิบายว่า  “บุคคลทุกคนปรารถนาจะท างานให้ดีกว่าเสมอ โดยมีผลแห่งความส าเร็จตาม

เป้าหมายเป็นแรงจูงใจที่ตอ้งฝึกหัดเพราะมิใช่ท าอะไรได้แต่ก าเนดิ” 

ทฤษฎีสุขวิทยาแรงจูงใจเกี่ยวกับความพอใจในงาน  (Motivation Hygiene  

Theory of Job Satisfaction) ของ เฟรดเดอร์ริค เฮอร์ซเบิร์ก และคณะ (Frederick Herzberg and 

his colleagues) เฮอร์ซเบิรก์ (Herzberg, 1959, อ้างอิงใน อมรา นาวารวงศ์, 2538, หน้า 27) ได้

กล่าวถึงปัจจัยต่างที่จะช่วยจูงใจให้ผู้ปฏิบัติงานได้ท างานได้อย่างเต็มใจ ประกอบด้วยปัจจัย 2 

ชนิด คือ 

  1.  ปัจจัยกระตุ้น (Motivation Factors) เป็นปัจจัยที่เกี่ยวกับตัวงาน และ 

ความส าเร็จก้าวหน้าในงานประกอบด้วยองค์ประกอบซึ่งมีความส าคัญ ท าให้เกิดความสุข และ 

เกิดความพึงพอใจในงาน แม้จะไม่มีแต่ก็มิได้พิสูจน์ว่าจะบังเกิดความไม่พอใจในงาน ปัจจัยนี้    

ม ี5 องค์ประกอบ คือ 

 1.1 ความส าเร็จของงาน (Achievement)  

 1.2 การได้รับการยอมรับนับถือ (Recognition) 

 1.3 ลักษณะของงาน (Work Itself) 

 1.4 ความรับผดิชอบ (Responsibility) 

 1.5 ความก้าวหน้าในต าแหน่งการงาน (Advancement) 

 2.  ปัจจัยค้ าจุน (Hygiene Factors) เป็นปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม     

ในการท างาน ท าหน้าที่เป็นตัวป้องกันมิให้คนเกิดความไม่เป็นสุขหรือความไม่พึงพอใจในงานขึ้น

เมื่อได้รับการตอบสนองปัจจัยชนดินีอ้ย่างเพียงพอ ประกอบด้วย 11 องค์ประกอบ คือ 
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 2.1  เงินเดอืนค่าจา้ง (Salary) 

      2.2  โอกาสได้รับความก้าวหน้า (Possibility of growth) 

      2.3 ความสั มพั นธ์ กั บผู้ ใ ต้ บั ง คั บ บัญชา  ( Interpersonal relations 

subordinate) 

      2.4  ฐานะของอาชีพ (Status) 

      2.5  ความสัมพันธ์กับผูบ้ังคับบัญชา (Interpersonal relations superior) 

      2.6  ความสัมพันธ์กับเพื่อนรว่มงาน (Interpersonal relations peer) 

      2.7  การปกครองบังคับบัญชา (Technical supervision) 

      2.8 นโยบายการบริหารงานของหน่วยงาน (Company policy and 

administration) 

      2.9  สภาพการท างาน (Working condition) 

      2.10 ความเป็นอยู่ส่วนตัว (Personal life) 

      2.11 ความมั่งคงในงาน (Job security) 

 ทฤษฎีความต้องการพื้นฐาน (The Basic Needs) ของมาสโลว์ (Maslow, 1970 

อ้างอิงใน อมรา นาวารวงศ์, 2538, หน้า 28) กล่าวถึงแรงจูงใจของมนุษย์นั้นเกิดจากความ

ต้องการพืน้ฐานของมนุษย์ ซึ่งแบ่งเป็น 5 ระดับ คือ 

1.  ความตอ้งการทางด้านสรีรวิทยา (Physiological Needs) 

2.  ความตอ้งการความมั่นคงปลอดภัย (The Safety Needs) 

3.  ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ (The Belongingness and 

Love Needs) 

4.  ความตอ้งการการได้รับการยอมรับนับถือ (The Esteem Needs) 

5.  ความต้องการให้ตนเองได้รับความส าเร็จในชีวิต (The Needs for Self-

Actualization) 

มนุษย์ทุกคนจะตัดสินด้วยตัวเองว่า ค่านิยมอะไรที่มีความส าคัญมากส าหรับ

บุคคลแต่ละคน ทฤษฎีของมาสโลว์จะแสดงให้เราเขาใจค่านิยมของมนุษย์ อาทิ เงิน และ

ความส าคัญของแต่ละบุคคล เฮอร์ซเบิร์กได้พบว่า ค่านิยมตามธรรมชาติที่เกิดขึ้นภายในตัว

บุคคลนั้นจะเป็นแรงจูงใจที่ได้ดีกว่าค่านิยมภายนอกและค่านิยมของแต่ละบุคคลย่อมแตกต่าง

กันเพราะทุกคน มีความแตกต่างอยู่ในตัว จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น แรงจูงใจจึงมีความส าคัญ

ต่อการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนของครู 
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3. ปัจจัยด้านทัศนคติ 

   ทฤษฎีเกี่ยวกับทัศนคติที่ได้รับการยอมรับมากที่สุดทฤษฎีหนึ่งในปัจจุบัน คือ 

ทฤษฎีการกระท าด้วยเหตุผลของฟิชบายน์และไฮเซ็น (Fishbein & Ajzen Theory of Feasoned 

Action) ที่ว่า พฤติกรรมส่วนมากอยู่ภายใต้การควบคุมของเจตนาของบุ คคล เจตนาเชิง

พฤติกรรมของบุคคลเป็นตัวก าหนดใกล้ชิดกับการกระท า เจตนาเชิงพฤติกรรมนี้ขึ้นอยู่กับ

ตัวก าหนดอีก 2 ตัว คือ ทัศนคติต่อพฤติกรรม ซึ่งได้แก่ ความเชื่อเกี่ยวกับผลของการกระท า

และผลของการกระท าเป็นปทัสถานทางสังคม (Vielle, 1981, อ้างอิงใน ศรีเวียง เชียงแรง, 2546, 

หน้า 22) ทัศนคติ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลที่มีต่อสิ่งต่าง ๆ อันเป็นผลเนื่องมาจากการ

เรียนรู้ และประสบการณ์และเป็นตัวกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรม หรือแนวโน้มที่จะ

ตอบสนองต่อสิ่งเร้านั้น ๆ ไปในทิศทางหนึ่งอาจเป็นไปในทางสนับสนุนหรือคัดค้านก็ได้ ทั้งนี้  

ขึ้นอยู่กับขบวนการอบรมให้เรียนรู้ระเบียบวิธีของสังคม (เชิดศักดิ์ โฆวาสินธุ์, 2522, อ้างอิงใน 

อมรา นาวารวงศ์, 2538, หน้า 20) ทัศนคติเป็นปัจจัยทางจิตลักษณะที่ส าคัญและได้รับการ

ยอมรับว่า เป็นตัวก าหนดพฤติกรรมมนุษย์ที่ส าคัญอย่างหนึ่ง ซึ่งทัศนคติสามารถเป็นตัวก าหนด

พฤติกรรมได้แม่นย ากว่าจิตลักษณะอื่น ๆ เพียงแค่รู้ว่าเขามีทัศนคติอย่างไรก็สามารถสรุป

พฤติกรรมต่าง ๆ ของเขาได้ (ดวงเดือน พันธุนาวิน, 2529 อ้างอิงใน ศรีเวียง เชียงแรง, 2546, 

หน้า 22) จากเหตุผลดังกล่าวจึงสรุปได้ว่าทัศนคติของบุคคลเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่ส่งผลต่อการ

ปฏิบัต ิและไม่ปฏิบัติการวิจัยในชัน้เรียนของครู 

              ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม 

ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมเป็นปัจจัยภายนอกที่ส าคัญยิ่งต่อการท าวิจัย ได้แก่ 

ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุน และปัจจัยด้านภาระงานและเวลา ดังนี้ 

1.  ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุน 

ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีความส าคัญต่อการผลิตงานวิจัย เพราะปัจจัย                   

ด้านสิ่งแวดล้อมมีผลต่อบรรยากาศการวิจัยในหน่วยงานหรือสถาบัน ในเรื่องของสิ่งแวดล้อม 

พบว่าเป็นปัญหาอุปสรรคของการท างานวิจัย เกิดจากขาดทุนอุดหนุนวิจัย ขาดอุปกรณ์     

ความสะดวกในการท างานขาดเวลา ขาดสมาธิในการท างาน (พัทยา สายหู, 2520 อ้างอิงใน 

อมรา นาวารวงศ์, 2538, หน้า 31) และจากการสรุปอุปสรรคการวิจัยที่มีอยู่ในมหาวิทยาลัย

รามค าแหง พบว่า มีอุปสรรค อันเนื่องมาจากปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม คือ ระบบการท างาน   

ของมหาวิทยาลัยที่ไม่ได้เปิดโอกาสให้อาจารย์ได้ท างานวิจัย การขาดบรรยากาศทางวิชาการ   

ที่ชักจูงและส่งเสริมให้อาจารย์อยากท าวิจัย ความล่าช้าในการสื่อสารข้อมูลข่าวสารการวิจัย  

ขาดแรงสนับสนุนจากผู้บริหารมหาวิทยาลัย เงินอุดหนุนเพื่อการวิจัย เอกสารรายงานต่าง ๆ อยู่
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พร้อมในหอ้งสมุดก็เป็นสิ่งที่ควรค านึงถึง (อัจฉรา พันธุ์อ าไพ, 2520, อ้างอิงใน อมรา นาวารวงศ์, 

2538, หนา้ 31) 

สุภางค์ จันทวานิช (2524, อ้างอิงใน ศุภโชค ปิยะสันต์, 2539, หน้า 22) 

ได้กล่าวถึง ปัจจัยด้านนี้ว่า หน่วยงานที่มีประสิทธิภาพต้องมีโครงสร้างที่ให้ปัจจัยป้อนเข้า      

ในแง่ต่อไปนี้ มีศูนย์พื้นฐานที่ดีและพร้อมจะหยิบข้อมูลมาใช้ได้ มีเอกสารและวรรณคดีที่

เกี่ยวข้องเพียงพอส าหรับการท าวิจัยแต่ละเรื่อง มีคณะผู้วิจัยที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้ว        

มีอุปกรณ์ และเครื่องอ านวยความสะดวกในการด าเนินงานวิจัย และมีทุนสนับสนุนส าหรับการ

วิจัย ทั้งนี้ ศุภโชค ปิยะสันติ์ (2539, หน้า 26) สรุปปัจจัยต่าง ๆ ที่มีผลต่อการเกื้อกูลงานวิจัย 

ในการท าวิจัยของครูนั้นประกอบด้วย ผู้วิจัย ระบบการบริหารและโครงสร้างของหน่วยงาน 

บุคลากรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวัสดุอุปกรณ์ในการอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เงินทุนในการ

ด าเนนิงาน แหล่งค้นคว้าเอกสารต าราและอุปสรรค ส าหรับเหตุผลของการไม่ท าการวิจัยพบว่า 

ได้แก่ บุคลากรขาดความรู้ด้านการวิจัย บุคลากรที่ความรู้ด้านการวิจัยไม่กล้าท าวิจัยมอง

ตนเองว่า ไม่มีความสามารถไม่มีเวลาเนื่องจากงานในหน้าที่ปฏิบัติต่อเนื่องเต็มเวลา ไม่เห็น

คุณค่าประโยชน์ของการท าวิจัยจึงขาดความสนใจที่จะท า ขาดการสนับสนุนและได้รับ

ค่าตอบแทนน้อย ขาดสิ่งอ านวยความสะดวกและวัสดุในการด าเนินการวิจัย ขาดการสนับสนุน

จากผู้บริหาร และมีอุปสรรคในเสนอขออนุมัติ ดังนัน้ ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุนจงึมี 

  2. ปัจจัยด้านภาระงานและเวลา 

ผลการศึกษาของนักการศึกษาหลายท่าน (ประภัสสร วงษ์ดี, 2540,   

ศุภโชค ปิยะสันติ์, 2539, เยาวภา เจริญบุญ, 2538, วันทนา ชูช่วย, 2533, พีรวัฒน์ วงษ์พรม, 

2533, อ้างอิงใน วรรณา เด่นขจรเกียรติ, 2543, หน้า 3) พบว่า เวลาในการท าวิจัยเป็นตัวแปร  

ที่ส่งผลต่อ การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู  เช่นเดียวกับ (จุมพล สวัสดิยากร, 2520,  

วิรุฬห ์นลิโมจน,์ 2527, อสัมภพิงศ ์ฉัตราคม, 2529, มานิดา เพชรรัตน์, 2529, สมใจ จิตพิทักษ์, 

2532, อ้างอิงใน ศรเีวียง เชยีงแรง, 2546 หน้า 17) กล่าวว่า เวลาเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีความจ าเป็น 

และเอื้อให้เกิดการท าวิจัยขึ้น และ ไพโรจน์ แสงศรีจันทร์ (2527, อ้างอิงใน อมรา นาวารวงศ์, 

2538, หน้า 73) ที่ว่าสภาพการท าวิจัยและความต้องการการท างานวิจัยของอาจารย์วิทยาลัย

ครูกลุ่มภาคกลางมีเวลาเป็นองค์ประกอบมากที่สุดเร่งด่วนในการท างานวิจัย คือ เวลาที่ใช้ใน

การวิจัย ทั้งนี ้ภาระงานที่รับผิดชอบเป็นตัวแปรที่ส่งผลต่อการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู 

(ประภารัต มีเหลือ, 2540, ศุภโชค ปิยะสันติ์, 2539, วันทนา ชูช่วย, 2533, พีรวัฒน์ วงษ์พรม, 

2533, อ้างอิงใน วรรณา เด่นขจรเกียรติ, 2543, หน้า 3) จึงสรุปได้ว่าภาระงานและเวลาเป็น
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ปัจจัยที่มคีวามส าคัญต่อการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนของครูความส าคัญต่อการ

ปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในชัน้เรียนของครู 

สายศิลป์ สายืน (2544) ได้ศึกษาปัจจัยที่เอื้อต่อการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดหนองบัวล าภู ตามความคิดเห็น

ของผู้บริหารและครูผู้สอน พบว่า ปัจจัยที่เอื้อต่อการท าวิจัยในช้ันเรียนโดยภาพรวมมีมาก     

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่ามีมาก เรียงล าดับ ได้แก่ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งวิชาการ 

บุคลากร ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย ทักษะในการวิจัย งบประมาณ คุณสมบัติผู้วิจัย ความรู้

เกี่ยวกับการวิจัยส่วนที่พบว่ามีปานกลางคือ สภาพการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับปัจจัยที่เอื้อต่อ

การท าวิจัยในช้ันเรียน ปัจจัยทั้ง 6 ด้าน และสภาพการท าวิจัยในช้ันเรียน ตัวแปรส่วนมากมีค่า

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 โดยตัวแปรที่มีความสัมพันธ์  

“ค่อนข้างสูง” มี 1 คู่ คือ ปัจจัยด้านงบประมาณกับปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์และแหล่งวิชาการ  

ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ปานกลางมีด้วยกัน 11 คู่ อันดับความสัมพันธ์สูงที่สุดปานกลาง คือ 

ปัจจัยด้านความรูใ้นการวิจัยกับปัจจัยด้านทักษะในการวิจัย ตัวแปรที่มคีวามสัมพันธ์ค่อนข้างต่ า            

มีด้วยกัน 9 คู่ อันดับแรก คือ ปัจจัยด้านคุณสมบัติผู้วิจัยกับปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์และแหล่ง

วิชาการ ส่วนสภาพการวิจัยในช้ันเรียน มีผลมาจากปัจจัยที่เอื้อต่อการท าวิจัยในช้ันเรียนของครู

มัธยมศึกษา สังกัดกรมกรมสามัญศึกษา จังหวัดหนองบัวล าภู เฉพาะตัวพยากรณ์ที่นัยส าคัญ 

คือ คุณสมบัติผู้วจิัยและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย มีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 นอกนั้นเป็น

ตัวแปรที่อยู่นอกสมการถดถอย เนื่องจากค่า Bata in ของตัวแปรที่เหลือมีค่าต่ ามากเมื่อเทียบ

กับค่า Bata ของตัวแปรคุณสมบัติผู้วจิัยและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับงาน 

  ชาญยุทธ นาเจริญ (2545) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการศกึษาสภาพปัญหา และ           

ความต้องการในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน สังกัดส านักงานการประถมศึกษา

จังหวัดบุรีรัมย์ใน 3 ด้าน คือ ด้านความรู้และทักษะในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน          

ด้านการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน และด้านปัจจัยเกื้อหนุนในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน

พบว่า 

 1.  ครูครูผูส้อนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาในการด าเนินการวิจัย

ในช้ันเรียนทั้งโดยรวม และรายด้านอยู่มีปานกลาง โดยเรียงล าดับจากด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงไปหา

ต่ า ดังนี้ ด้านความรู้และทักษะในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน ด้านปัจจัยเกื้อหนุนในการ

ด าเนนิการวิจัยในช้ันเรยีนและดา้นการด าเนินการวิจัยในช้ันเรยีน 

 2.  ครูผูส้อนมีความตอ้งการในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน ทั้งโดยรวม 

และเป็นรายข้อมีมาก โดยเรียงล าดับข้อที่มีความต้องการสูงสุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ 
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งบประมาณสนับสนุนในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนจากผู้บังคับบัญชา การให้ขวัญและ

ก าลังใจในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน และการมีที่ปรึกษาในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน 

ส่วนข้อที่มีความต้องการน้อยที่สุด ได้แก่ การก าหนดงานวิจัยในช้ันเรียนให้เป็นส่วนหนึ่งของ

มาตรฐานวิชาชีพครู 

 3.  ครูผู้สอนที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีความคิดเห็น

เกี่ยวกับสภาพปัญหาในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน ทั้งโดยรวมและเป็นรายด้านไม่แตกต่าง

กัน 

   4.  ครูผู้สอนที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีความต้องการใน

การด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนโดยรวมไม่แตกต่างกัน และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 

ครูผูส้อนที่มปีระสบการณต์่างกันมีความตอ้งการในการเผยผลการวิจัยในช้ันเรียนจากต้นสังกัด

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 

 5.  ครูผู้สอนที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน มีความคิดเห็น

เกี่ยวกับสภาพปัญหาในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนทั้งโดยรวมและเป็นรายด้านไม่แตกต่าง

กัน 

 6.  ครูผู้สอนที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน มีความคิดเห็น

เกี่ยวกับความตอ้งการในการด าเนินการวจิัยในช้ันเรยีนทั้งโดยรวมและเป็นรายข้อไม่แตกต่างกัน 

           7.  ครูผู้สอนแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับสภาพปัญหา  

ในการด าเนินการวจิัยในช้ันเรยีน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 อันดับ ได้แก่  

1)  ครูผู้สอนยังขาดความรู้ความเข้าใจในแนวทางการวิจัยในช้ันเรียน 

และคิดว่าเป็นเรื่องยากจึงไม่ท าการวิจัย  

2)  ครูไม่มีงบประมาณที่เพียงพอในการท าการวิจัยในช้ันเรียน  

3)  ครูมีเวลาไม่เพียงพอที่จะท าการวิจัยในช้ันเรียน เนื่องจากมีงานทั้ง

การสอนและงานพิเศษอื่น ๆ มาก  

4)  ครูขาดตัวอย่างที่หลากหลายส าหรับเป็นแนวทางในการวิจัยในช้ัน

เรียน  

5)  ขาดแหล่งความรูใ้นการค้นคว้าเพื่อท าการวิจัยในช้ันเรียน 

  8. ครูผู้สอนแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความต้องการ

ในการด าเนินการวจิัยในช้ันเรยีน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับแรก ได้แก่ 

                  1)  ควรจัดอบรมสัมมนาด้านการวิจัยในช้ันเรยีนใหแ้ก่ครูอย่างต่อเนื่อง 

และอย่างเป็นรูปธรรม  
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                  2)  ควรจัดสรรงบประมาณช่วยเหลือแก่ครูที่ท าการวิจัยในช้ันเรียน

อย่างเพียงพอ  

                  3)  ควรแต่งตั้งหรือจัดหาที่ปรึกษาหรือผู้ช านาญการด้านการวิจัย    

ในช้ันเรียนเพื่อให้ครูที่สนใจจะท าการวิจัยในช้ันเรียนได้มีที่พึ่งในคราวที่มีปัญหาเมื่อท าการวิจัย

ในชั้นเรียน  

                  4) ทางราชการควรจัดหาเอกสารความรู้ด้านการวิจัยในช้ันเรียน  

ต่าง ๆ ให้แก่ครูเพื่อน าไปศกึษาหาความรูส้ าหรับการท าวิจัยในช้ันเรยีน  

  5) ควรมีประกาศเกี ยรติ คุณผู้ ท าการวิ จั ย ใน ช้ั น เรี ยน  หรื อ

ประชาสัมพันธ์ผลงานการวิจัยในช้ันเรยีนใหบุ้คคลทั่วไปได้รับทราบ 

 พิสิษฐ์ ค าแสน (2546) ได้ศึกษาการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนใน

โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน เกี่ยวกับสภาพ

ปัจจุบันปัญหา ความต้องการการท าวิจัยในช้ันเรียนของบุคลากรครูผู้สอนในโรงเรียน

ประถมศึกษาสังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอลี้ และ ศึกษาสภาพการส่งเสริมการท า

วิจัยในชัน้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนตามความเห็นของครูผู้สอน ผลการศึกษาพบว่าครูผู้สอนมี

ความตระหนัก รับรู้และเห็นความส าคัญของการท าวิจัยในช้ันเรียนต่อการพัฒนาคุณภาพการ

เรียนการสอนและต่อการต่อการพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพของครูมีมาก แต่การสนับสนุน

ทางด้านเวลา งบประมาณ เอกสารมีน้อย ครูผู้สอนต้องการให้มีการส่งเสริมสนับสนุนทางด้าน

เวลา งบประมาณ เอกสาร วัสดุ อุปกรณ์และวิทยากรให้มากกว่าที่เป็นอยู่ การส่งเสริมการท า

วิจัยในช้ันเรียนของผู้บริหารโรงเรียนพบว่ามีปานกลาง และ เสนอแนะให้ผู้บริหารเพิ่มการ

ส่งเสริมสนับสนุนในทุก ๆ ปัจจัย อย่างเป็นระบบ 

           ธนิดา ธนะสิรังกูร (2546) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัญหากับความ

ต้องการในการด าเนินการวจิัยในช้ันเรยีนของครูผูส้อน สังกัดส านักงานการประถมศึกษาจังหวัด

บุรีรัมย์ใน 4 ด้าน คือ ความรู้เกี่ยวกับการวิจัย การด าเนินการวิจัยในช้ันเรียน คุณลักษณะของ

นักวิจัย และการสนับสนุนการวิจัยพบว่า ครูผู้สอนมีความคิดเห็นต่อปัญหาในการด าเนินการ

วิจัยในช้ันเรียนโดยรวมมีมาก รายด้าน มีมาก 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการสนับสนุน การวิจัยด้าน

ความรูเ้กี่ยวกับการวิจัย และดา้นการด าเนินการวจิัยในช้ันเรยีนตามล าดับ ส่วนด้านคุณลักษณะ

ของนักวิจัยมีปานกลาง ส าหรับความต้องการในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนทั้งโดยรวม และ   

รายด้านมีมาก ครูผู้สอนแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหาในการด าเนินการ

วิจัยในชัน้เรียน 5 อันดับแรก ได้แก่    
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1)  ขาดงบประมาณสนับสนุนและขาดแหล่งค้นคว้าเพื่อการวิจัยในช้ัน

เรียน   

2)  ครูขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนและคิดว่า

เป็นเรื่องยากจึงไม่ท าการวิจัย   

3)  ครูวิจัยไม่จรงิจังและไม่น าผลการวิจัยใชใ้นการแก้ปัญหาการเรียนการ

สอน แตท่ าวิจยัเพื่อผลงานของตนเอง   

4)  ครูมีเวลาไม่เพียงพอที่จะท าการวิจัยในช้ันเรียนเนื่องจากมีงานทั้งการ

สอนประจ าและงานพิเศษอื่น ๆ มาก  

5)  ขาดการเผยแพร่ผลงานวิจัย 

ส่วนความต้องการในการด าเนินการวิจัยในช้ันเรียนนั้น ครูผู้สอนได้แสดง        

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 4 ล าดับแรก คือ   

1)  ต้องการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนโดยเน้นให้เด็กอ่านเขียน 

คล่อง และคิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาได้   

2)  งบประมาณส าหรับสนับสนุนงานวิจัยในช้ันเรียนควรจัดสรรลงมาถึง

โรงเรียนอย่างจรงิจังและตอ่เนื่อง   

3)  ควรจัดการบรมสัมมนาด้านการวิจัยในช้ันเรยีนอย่างต่อเนื่องและเป็น

รูปธรรม  

4) ต้องการท าวิจัยในด้านคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย และ

พัฒนาการของเด็กทุก ๆ ด้าน 

ผลจากการตอบแบบสอบถามปลายเปิดครูผู้สอนได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ      

การด าเนินการวจิัยในช้ันเรยีน เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 5 ล าดับแรก ได้แก่   

1.  ให้ขวัญและก าลังใจในการท าวิจัยในช้ันเรยีนและงบประมาณสนับสนุน   

2.  ทางราชการควรจัดการอบรมอย่างต่อเนื่องแก่คณะครูผู้สนใจการวิจัยใน     

ช้ันเรยีนโดยไม่เก็บค่าใช้จ่ายและมีการติดตามผล   

3.  ควรจัดนิทรรศการแสดงการวิจัยในช้ันเรียนของครู เพื่อให้ครูได้เผยแพร่

ผลงานการวิจัยของตนเอง และครูผู้สนใจการวิจัยได้เห็นรูปแบบและแนวทางการวิจัยส าหรับ

น าไปเป็นแบบอย่างหรอืประยุกต์ใชต้่อไป   

4.  ควรจัดหาที่ปรึกษาหรือผู้ช านาญการด้านวิจัยในช้ันเรียน และเอกสาร

ความรูด้้านการวิจัยในช้ันเรยีนต่าง ๆ  
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5.  ให้ครูท างานคู่กับการเรียนการสอนและใหเ้วลาในการท าวิจัยแก่ครูอย่าง

เต็มที ่

จากการน าเสนอการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการท าวิจัยในช้ันเรียนข้างต้นพอสรุป

ได้ว่าผู้บริหารต้องมีบทบาทในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในด้านความรู้      

ความเข้าใจในการท าวิจัยในช้ันเรียน การให้ความส าคัญกับการท าวิจัยในช้ันเรียน             

การสนับสนุนด้านวัสดุ อุปกรณ์ งบประมาณในการท าวิจัย การส่งเสริมให้เกิดความส าเร็จ  

ของงานวิจัยในช้ันเรียนนอกจากนี้ จากเอกสารการศึกษาที่ เกี่ยวข้องยังพบว่าบทบาท          

ของผู้บริหารในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนต่างกันตามวุฒิการศึกษา    

ขนาดของโรงเรียนที่ผูบ้ริหารปฏิบัติงานอยู่และประสบการณ์ในการบริหารงาน โดยผู้บริหารที่มี

วุฒิการศึกษาสูง ปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดใหญ่และมีประสบการณ์ในการบริหารงานมาก    

จะมีบทบาทใน การส่งเสริมการท าวจิัยในช้ันเรยีนขิงครูผู้สอนมากกว่าผู้บริหารที่มีวุฒิการศึกษา

ที่ต่ า ปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดเล็กและมีประสบการณ์ในการบริหารงานน้อย 

 

ตอนที่ 3 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

                                                   

 

                                       

                                                

 

 

 

ภาพ  7  แสดงกรอบแนวคดิในการวิจัย 

 

เพศ 

อายุ 

วุฒิการศึกษา 

ประสบการณใ์นการสอน 

ประสบการณใ์นการท าวิจัยในชั้น

เรียน 

 

 

ปรับปรุง พัฒนา แก้ไขงานวิจัย

ในชั้นเรียน 

 

ความคิดเห็นของครูผูส้อน  

- สภาพการท าวิจัยในชั้นเรียน 

- ปัญหาในการท าวิจัยในช้ันเรียน 

- ความตอ้งการในการวิจัยในชั้นเรียน 
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ตอนที่ 4 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

สมเกียรติ รัตนวิทูล (2541, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาพฤติกรรมการนิเทศของผู้บริหาร

โรงเรียนต้นแบบการนิเทศภายในสังกัดส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดน่านตามการรับรู้ 

ของผู้สอนจ าแนกตามขนาดโรงเรียนพบว่าในด้านมนุษยสัมพันธ์ ครูผู้สอนในโรงเรียนขนาดเล็ก 

และขนาดกลางรับรู้แตกต่างกัน อย่างมนีัยสัมพันธ์ทางสถิติที่ระดับ .05 นอกนั้นรับรู้ไม่แตกต่าง

กัน และในการรับรู้ของครูผู้สอนจ าแนกตามกลุ่มอายุราชการพบว่าครูผู้สอนกลุ่มอายุราชการ

น้อยกว่า 20 ปี และกลุ่มอายุราชการมากกว่า 20 ปี ขึ้นไปรับรู้ไม่แตกต่างกันทั้ง 3 ด้าน ส่วน

การรับรู้ของครูผู้สอนจ าแนกตามเพศพบว่า รับรู้แตกต่างกันทั้ง 3 ด้าน ด้านความเป็นผู้น ารับรู้

แตกต่างกัน มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ด้านมนุษยสัมพันธ์และด้านกระบวนการกลุ่มรับรู้

แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยครูผู้สอนเพศชายรับรู้สูงกว่าครูผู้สอนเพศ

หญิง 

 กุลสิรี โค้วสุวรรณ (2543 อ้างอิงใน เปรมจิต บุญธรรม, 2546, หน้า 40) ได้ศึกษา  

ความวติกกังวลในการสอบคัดเลือกเข้าศกึษาต่อในมหาวิทยาลัยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 

6 โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่พบว่าเพศหญิงมีความวิตกกังวลมากกว่า

เพศชายอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 วรรณา เด่นขจรเกียรติ (2543, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความพึงพอใจใน

การท า วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร พบว่า คุณวุฒิการศึกษาเป็นตัวแปรส าคัญที่มีผลต่อการท าวิจัยของครู      

ส่วนตัวแปรเพศไม่ใช่ตัวอธิบายความพึงพอใจในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ดี  และ           

ในผลการวิจัยชุดของตัวแปรอิสระที่ส่งผลต่อการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมี 19 ตัว ได้แก่ ตัว

แปร เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ภาระงานที่รับผิดชอบ ประสบการณ์ในการท างานวิจัย เวลาใน

การท าวิจัย ความรูค้วามสามารถด้านการวิจัย ความรู้ในเนื้อหาที่สอบกับปัญหาของนักเรียนใน     

การเรียน ความสนใจไฝหาความรู้ การเห็นคุณค่าของการท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรี ยน     

ความรับผิดชอบในงานครู ความคาดหวังต่อการท าในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน           

การสนับสนุนของผู้บริหาร การสนับสนุนของเพื่อนครู แหล่งทุน ความต้องการมีที่ปรึกษา   

แหล่งค้นคว้า การท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเพื่อใช้ผลงานในการขอเลื่อนต าแหน่งเป็น

อาจารย์ 3 และการพัฒนาการเรียนรู้ พบว่า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจใน    

การท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ได้แก่ การพัฒนาการเรียนการสอน และท าวิจัยปฏิบัติการใน

ช้ันเรียนเพื่อนใช้เป็นผลงานในการเลื่อนต าแหน่งเป็นอาจารย์ 3 ความต้องการมีที่ปรึกษา    

ภาระงานรับผิดชอบ 
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สุริยา ทอสมัคร (2538, อ้างอิงใน วรรณา เด่นขจรเกียรติ, 2543, หน้า 29) ศึกษา

สาเหตุในการท างานและไม่ท าวิจัยและสถานภาพการท าวิจัยทางการศึกษาของครูมัธยมศึกษา 

สังกัดกรมสามัญศึกษาเขตการศึกษา 3 ผลการวิจัยพบว่า ครูมัธยมศึกษาผู้ท าวิจัยมีข้อมูล

เบือ้งตน้แตกต่างกันจากครูมัธยมศกึษาที่ไม่เคยท าวิจัยมคีุณวุฒิทางการศกึษาระดับปริญญาโท 

 เพ็ญจันทร์ ภูมิเทศ (2544, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาที่มี

ต่อการส่งเสริมการวิจัยในโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน 5 ด้าน ได้แก่ การ

ส่งเสริมให้เกิดความส าเร็จของงานวิจัยในโรงเรียน การให้ความยอมรับนับถือครูผู้ท าวิจัยใน

โรงเรียน การให้ความส าคัญกับการวิจัยในโรงเรียน การมีความรับผิดชอบต่อครูผู้ ท าวิจัยใน

โรงเรียนและการส่งเสริมความก้าวหน้าในต าแหน่งการงานของครูผู้ท าวิจัยในโรงเรียน พบว่า 

ผู้บริหารสถานศึกษามีบทบาทต่อการส่งเสริมงานวิจัยในโรงเรียนโดยภาพรวมและในราย 5 

ด้านมีปานกลางผู้บริหารที่มีเพศต่างกัน มีบทบาทต่อการส่งเสริมงานวิจัยในโรงเรียนทั้ง

ภาพรวมและรายด้านต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 ละผู้บริหารสถานศึกษาที่มี

ความต่างกันในด้านวุฒิการศึกษา ปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดต่างกัน และมีประสบการณ์ใน

การด ารงต าแหน่งบริหารตา่งกัน มบีทบาทต่อการส่งเสริมงานวิจัยในโรงเรียน โดยภาพรวมและ

รายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 

อนงค์ เพชรรักษ์ (2544) ได้ศึกษาบทบาทการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนของผู้บริหาร

โรงเรียนมัธยมศกึษา ตามทัศนะของครูและผู้บริหาร สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดตรัง พบว่า

บทบาทการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนโดยภาพรวมและรายองค์ประกอบแตกต่างกันอย่าง     

มีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 โดยทัศนะของผู้บริหารสูงกว่าครู บทบาทการส่งเสริมการวิจัยใน   

ช้ันเรียนตามทัศนะของครูที่มีประสบการณ์ในการเป็นครูต่างกัน โดยภาพรวมและ             

รายองค์ประกอบไม่แตกต่างกัน บทบาทการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนตามทัศนะของผู้บริหาร

ที่มีประสบการณ์ต่างกัน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 ทั้งในภาพรวมและ         

รายองค์ประกอบ โดยผูบ้ริหารที่มีประสบการณใ์นการเป็นผู้บริหารต่ ากว่า 10 ปี มีทัศนะสูงกว่า

ผูบ้ริหารที่มีประสบการณใ์นการเป็นผู้บริหารตัง้แต่ 10 ปีขึ้นไป ยกเว้นองค์ประกอบการส่งเสริม

ให้เกิดความส าเร็จของงานวิจัยในช้ันเรยีนไม่แตกต่างกัน บทบาทการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียน

ตามทัศนะของครู และผู้บริหารที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดต่างกัน แตกต่างกันอย่าง           

มีนัยส าคัญทางสถิติที่ .001 โดยผู้บริหารที่ปฏิบัติงานในโรงเรยีนขนาดใหญ่ 

ปนัดดา ชาติมาลากร (2545) ได้ศึกษาบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนในการส่งเสริม 

การท าวิจัยในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า บทบาทของผู้บริหาร

โรงเรียนในการส่งเสริมการวิจัยในโรงเรียนโดยรวมมีปานกลาง ผู้บริหารโรงเรียนส่งเสริม    
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การวิจัยในโรงเรียนด้านปัจจัยจูงใจมากกว่าปัจจัยค้ าจุน บทบาทของผู้บิหารโรงเรียน            

ในการส่งเสริมการวจิัยในโรงเรียนต่างกัน ตามวุฒิการศกึษา ขนาดโรงเรยีน ขนาดโรงเรียน และ

ประสบการณใ์นการบริหาร โดยบริหารโรงเรียนที่มีวุฒิสูงกว่าปริญญาตรีปฏิบัติงานในโรงเรียน

ขนาดใหญ่และมีประสบการณ์ในการบริหารมาก มีบทบาทในการส่งเสริมการวิจัยในโรงเรียน

มากกว่าผู้บริหารโรงเรียนที่มีวุฒิปริญญาตรี  ปฏิบัติ งานในโรงเรียนขนาดเล็กและ                 

มีประสบการณ์ในการบริหารน้อย นอกจากนั้น บุญลือ ไชยชิต (2545) ได้ศึกษาบทบาทของ

ผู้บริหารโรงเรียนที่มีต่อการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงาน         

การประถมศึกษาจังหวัดบุรีรัมย์ ใน 5 ด้าน ได้แก่ การส่งเสริมให้เกิดความส าเร็จของงานวิจัย 

ในช้ันเรียน การให้ความยอมรับนับถือครูผู้ท าวิจัยในช้ันเรียน การให้ความส าคัญในการวิจัย   

ในช้ันเรียน มีความรับผิดชอบต่อครูผู้ท าวิจัยในช้ันเรียน และการส่งเสริมความก้าวหน้า         

ในต าแหน่งการงานของครูผู้ท าวิจัยในช้ันเรียน พบว่า ผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษามีบทบาท

ต่อการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียน โดยรวมทุกด้านและรายด้านมีปานกลาง ครูผู้สอนและ

ผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษามีความคิดเห็นต่อบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนที่มีต่อ           

การส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนโดยรวมทุกด้านและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติที่ .01 ผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสบการณ์การอบรมวิจัยในช้ันเรียน และ

ผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาที่ไม่มีประสบการณ์การการอบรมวิจัยในช้ันเรียน มีบทบาทของ

ผู้บริหารโรงเรียนที่มีต่อการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนโดยรวมทุกด้านแตกต่างกันอย่า ง        

มีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 ครูผู้สอน และผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาที่ปฏิบัติในโรงเรียน

ขนาดเล็ก มีความคิดเห็นต่อบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาที่มีต่อการส่งเสริมการ

วิจัยในชัน้เรียน โดยรวมทุกด้านแตกต่างกันกับครูผู้สอน และผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาที่มี

ประสบการณใ์นการบริหารตา่งกัน มบีทบาทต่อการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนโดยรวมทุกด้าน

และรายด้านไมแ่ตกต่างกัน 

 จันทร์พิมพ์ วงศ์ประชารัตน์ (2545) ได้ศึกษาบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนที่มีต่อการ

ส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนในช้ันเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบว่า บทบาทการส่งเสริมการ

วิจัยในช้ันเรียนของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา ตามทัศนะของครูและผู้บริหารสังกัด        

กรมสามัญศึกษา จังหวัดตรัง โดยภาพรวมและรายองค์ประกอบอยู่มีปานกลาง และมีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .001 โดยทัศนะของผู้บริหารสูรกว่าครู บทบาท       

การส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนตามทัศนะของครูที่มีประสบการณ์ในการณ์เป็นครูต่างกัน        

โดยภาพรวมและรายองค์ประกอบไม่แตกต่างกัน ส่วนทัศนะของผู้บริหารที่มีประสบการณ์

ต่างกัน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 ทั้งในภาพรวมและรายองค์ประกอบ     
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โดยผู้บริหารที่มีประสบการณ์ในการเป็นผู้บริหารต่ ากว่า 10 ปี มีทัศนะสูงกว่าผู้บริหารที่มี

ประสบการณ์ในการเป็นผู้บริหารตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป ยกเว้นองค์ประกอบการส่งเสริมให้เกิด

ความส าเร็จของงานวิจัยในช้ันเรียน ไม่แตกต่างกัน ส าหรับบทบาทการส่งเสริมการวิจัยใน     

ช้ันเรียนของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศกึษาตามทัศนะของครูและผู้บริหารที่ปฏิบัติงานในโรงเรียน

ขนาดต่างกัน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .001 โดยผู้บริหารที่ปฏิบัติงานในโรงเรียน

ขนาดปกติมีทัศนะสูงกว่าผู้บริหารที่ปฏิบัติงานในโรงเรยีนขนาดใหญ่ 

ถาวร ทิพย์โสต (2545) ได้ศึกษาบทบาทของผู้บริหารในการส่งเสริมการท าวิจัย      

ในช้ันเรียนของครูในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดส านักงานการประถมศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี พบว่า ผู้บริหารโดยภาพรวมมีบทบาทในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครู

ในโรงเรียนประถมศึกษามีปานกลาง ข้าราชการครูมีความเห็นว่า ผู้บริหารที่มีวุฒิการศึกษา

ต่างกันมีบทบาทในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติที่ .05 ข้าราชการครูมรความเห็นว่าผู้บริหารที่มีประสบการณ์การบริหารต่างกันมีบทบาท

ในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูไม่แตกต่างกัน และข้าราชการครูมีความเห็นว่า 

ผู้บริหารที่ด ารงต าแหน่งอยู่ในโรงเรียนขนาดต่างกันมีบทบาทในการส่งเสริมการท าวิจัยใน     

ช้ันเรียนของครูแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 ใน 2 ด้าน คือ ด้านการสนับสนุน

การท าวิจัยในช้ันเรียน และด้านการสร้างบรรยากาศให้เอื้อต่ อการท าวิจัยในช้ันเรียน           

เมื่อวิเคราะห์รายคู่พบว่า ผู้บริหารโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดกลางมีบทบาทในการส่งเสริม

การท าวิจัยในช้ันเรยีนทั้ง 2 ดา้น แตกต่างกัน 

 ศรีเวียง เชียงแรง (2546) ได้ศึกษาวิเคราะห์เส้นทางความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกับ

การวิจัยของครูประถมศกึษา จังหวัดเชยีงราย เพื่อวิเคราะหเ์ส้นทางความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย 

กลุ่มที่  1 เป็นตัวแปรด้านปัจจัยพื้นฐานในท าวิจัย กลุ่มที่  2 เป็นตัวแปรด้านสิ่งจูงใจใน          

การท างาน กลุ่มที่  3 เป็นตัวแปรด้านจิตลักษณะ ตัวแปรตาม คือ ปริมาณผลงานวิจัย           

ครูประถมศกึษาจังหวัดเชยีงรายได้แก่ ความท้อถอยในการท างาน และความรู้เกี่ยวกับการวิจัย  

ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางอ้อมผ่านความเครียดในการท างานสู่ความท้อถอยในการท างานไปยัง

ปริมาณผลงานวิจัยครูประถมจังหวัดเชียงราย ได้แก่ ความเชื่ออ านาจแห่งตนเอง เวลาที่ใช้ใน

การวิจัย ลักษณะงาน เพื่อนร่วมงาน และผู้บังคับบัญชา ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางอ้อมผ่าน   

ความท้อถอยในการท างานไปยังปริมาณผลงานวิจัยของครูประถมศึกษาจังหวัดเชียงราย ได้แก่ 

ความรูเ้กี่ยวการวิจัย ความเครียดในการท างาน การเห็นคุณค่าในตนเอง และทัศนคติต่อการท า

วิจัย ตัวแปรที่มีผลกระทบรวมต่อปริมาณผลงานวิจัย ผลงานวิจัยของครูประถมศึกษาจังหวัด

เชียงราย ได้แก่ ความท้อถอยในการท างาน รองลงมา ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับการวิจัย การเห็น
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คุณค่าในตนเอง ความเครียดในการท างาน ทัศนคติต่อการท าวิจัย ความเชื่ออ านาจในตน เวลา

ที่ใชใ้นการท าวิจัย ลักษณะงาน เพื่อนรว่มงาน และผูบ้ังคับบัญชา 

พิสิษฐ์ ค าแสน (2546) ได้ศึกษาการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน  พบว่า ครูผู้สอน        

มีความตระหนัก รับรู้ และเห็นความส าคัญของการท าวิจัยในช้ันเรียนต่อการพัฒนาคุณภาพ   

การเรียนการสอนและต่อการพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพของครูอยู่ ในระดับมาก            

แต่การสนับสนุนทางด้านเวลา งบประมาณ เอกสารยังอยู่ในระดับน้อย ครูผู้สอนต้องการให้มี    

การส่งเสริมสนบัสนุนทางดา้นเวลา งบประมาณ เอกสาร วัสดุอุปกรณ์ และวิทยากรให้มากกว่า

ที่เป็นอยู่ การส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของผู้บริหารโรงเรียนพบว่า อยู่ในระดับปานกลาง 

และเสนอแนะให้เพิ่มการสง่เสริมสนับสนุนในทุก ๆ ปัจจัยอย่างเป็นระบบ 

สุพัฒน์ มีสกุล (2546) ได้ศึกษากระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการท าวิจัย

ในชั้นเรียน โรงเรียนคลองลานวิทยา จังหวัดก าแพงเพชร พบว่า ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาที่ผู้วิจัย

ได้ใช้กระบวนการวิจัยแต่ละขั้นเพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการท าวิจัยในช้ันเรียน ซึ่งได้ผลดังนี้    

1) ผลที่ได้จากขั้น ก. คือ การวางแผนการปฏิบัติงาน พบว่า มีครูจ านวน 11 คน เข้าร่วมการท า

วิจัยในช้ันเรียน ครูขาดความรู้ความเข้าใจและไม่สามารถท าวิจัยในช้ันเรียนได้ ผู้วิจัยแนะน าให้

ครูใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการในการท าวิจัย ซึ่งการท าวิจัยได้รับการสนับสนุนจาก

ผู้อ านวยการโรงเรียน ครูและผู้วิจัยร่วมท าปฏิทินแผนการปฏิบัติงานล่วงหน้า 2) ผลที่ได้จาก  

ขั้น ข. คือการปฏิบัติงานตามแผน และขั้น ค. การติดตามประเมินผลระหว่างการปฏิบัติงาน 

พบว่า (1) ครูสามารถวิเคราะห์สาเหตุได้สอดคล้องกับปัญหา (2) ครูตั้งชื่อเรื่องการวิจัยได้

สอดคล้องกับปัญหาและสาเหตุ (3) ครูตั้งวัตถุประสงค์การวิจัยสอดคล้องกับชื่อเรื่องและ       

มีความชัดเจน (4) ครูก าหนดวิธีการแก้ปัญหาได้ชัดเจน และท าการแก้ปัญหาตามแผนจ านวน  

9 คน ส่วนอีก 2 คน มีการปรับแผนระหว่างการด าเนินการ (5) ครูสร้างเครื่องมือการวิจัยด้วย

ตนเอง โดยเลือกใช้แบบทดสอบ 3 คน ใช้แบบบันทึก 2 คน ใช้แบบประเมินความก้าวหน้า      

10 คน ใชแ้บบสัมภาษณ์ 5 คน และเลือกใช้แบบสังเกต 2 คน (6) ครูสามารถแปลผลการวิจัยได้

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย (7) การสนทนากลุ่มไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ คือ 

ครูยังไม่กล้าแสดงความคิดเห็นในระหว่างการสนทนากลุ่มในแต่ละครั้ง (8) ปัญหาและอุปสรรค

ในการท าวิจัยของผู้วิจัย พบปัญหาเรื่องมีเวลาการท าวิจัยน้อยการสนทนากลุ่มไม่บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ที่คาดไว้  และผู้วิจัยไม่สามารถให้ค าปรึกษาแก่ครู ในเรื่อง การก าหนด            

การแก้ปัญหาได้ดีเท่าที่ควร 3) ผลที่ได้จากขั้น ง. คือการประเมินผลการปฏิบัติเมื่อสิ้นสุด

กระบวนการ พบว่า ครูจ านวน 8 คน มีพฤติกรรมการท าวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับดี ครู 3 คน 
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มีพฤติกรรมการท าวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับพอใช้ ส่วนความเข้าใจเรื่องการวิจัยในช้ันเรียน

ของครู พบว่า มีครู 3 คน มีความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียน และครูอีก 8 คน ยังมี  

ความกังวลกับการท าวิจัยว่าจะท าได้ไม่ดีและถูกต้องตามหลักการวิจัย แต่ครูคิดว่าตนเองท า

วิจัยในช้ันเรียนได้  ตอนที่  2 ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการท าวิจัยในช้ันเรียนด้วย

กระบวนการวิจัย ผลการพัฒนาศักยภาพของครูในการท าวิจัยในช้ันเรียน ได้จากการประเมิน

การเขียนรายงานการวิจัยของครู พบว่า มีครูจ านวน 8 คน สามารถเขียนรายงานการวิจัยใน 

ช้ันเรยีนอยู่ในเกณฑด์ี ส่วนอีก 3คน สามารถเขียนรายงานการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในเกณฑ์พอใช้

 จินดารัตน์ ทาริน (2547) ได้ศึกษาปัญหาด้านการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูสังคม  

ศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครล าปาง พบว่า 1) ครูสังคมศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง             

มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีประสบการณ์การสอนวิชาสังคมศึกษา 1-10 ปี สอนในระดับ 

ช่วงช้ันที่ 1 และมรภาระงานนอกเหนืองานสอน 2 งาน 2) ปัญหาด้านการท าวิจัยในช้ันเรียนของ

ครูสังคมศกึษาในโรงเรยีนสังกัดเทศบาลนครล าปาง ประกอบด้วยปัญหา 2 ด้านคือ 2.1) ปัญหา

ด้านความสามารถในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูสังคมศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร

ล าปาง พบว่าโดยรวมมีปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีปัญหามากที่สุดคือปัญหาด้าน

การศึกษาและการอ้างอิงเอกสารที่เกี่ยวข้องในการท าวิจัยในช้ันเรียนรองลงไปคือปัญหาด้าน

ความเข้าใจในการสรุปและแปลผลในการท าวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาด้านการเก็บรวบรวมข้อมูล

ในการท าวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาด้านการวิเคราะห์ข้อมูลในการท าวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาด้าน

ความเข้าใจเรื่องการอภิปรายผล ปัญหาด้านความเข้าใจในเรื่องการเขียนข้อเสนอแนะ และ

ปัญหาการตั้งชื่องานวิจัยในช้ันเรียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 2.2) ปัญหาด้านปัจจัย

สนับสนุนการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูสังคมศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครล าปาง 

โดยรวมมีปัญหาอยู่มนระดับปานกลาง โดยมีปัญหามากที่สุดคือปัญหาด้านการมีภาระงานอื่น

นอกเหนือจากงานสอน รองลงไปคือ ปัญหาด้านแหล่งข้อมูลเพื่อท างานวิจัยในช้ันเรียน ปัญหา

ด้านเวลาในการท าวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาด้านโอกาสในการศึกษาอบรมความรู้เพิ่มเติมด้าน 

การท าวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาด้านการให้บริการข้อมูลของโรงเรียนเพื่อสนับสนุนการท าวิจัยใน

ช้ันเรียน ปัญหาด้านการสนับสนุนจากทางโรงเรียนด้านงบประมาณในการท าวิจัยในช้ันเรียน

และปัญหาการเผยแพร่งานวิจัยในช้ันเรียนต่อบุคคลภายนอก และมีปัญหาอยู่ในระดับน้อยใน

ด้านความร่วมมอืจากเพื่อนรว่มงานในโรงเรยีน 

 ดุสิต จันทร์ผง (2548, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในการ

ส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 1 

พบว่า ครูผู้สอนส่วนใหญ่เห็นว่าผู้บริหารสถานศึกษาได้แสดงให้เห็นถึงความส าคัญของการท า
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วิจัยในช้ันเรียน และได้ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน แต่ไม่ได้

เชิญวิทยากรมาให้ความรู้แก่ครูในการท าวิจัยในช้ันเรียน ให้ครูพัฒนาสื่อและอุปกรณ์ แต่ไม่ได้

จัดให้มหีอ้งและ ศูนย์สารสนเทศเกี่ยวกับการท าวิจัยใน  ช้ันเรยีน ได้เสนอแนะครูเกี่ยวกับการท า

วิจัยในชัน้เรียนโดยใช้งบประมาณเพียงเล็กน้อย และให้ครูมีส่วนร่วมวางแผนจัดหางบประมาณ

ส าหรับการท าวิจัยในช้ันเรียน แต่ไม่ได้จัดตั้งกองทุน หรือกิจกรรมการเรียน เพื่อหารายได้มา

สนับสนุนการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

นภา ฟ้าเกียรติ์  (2548) ได้ศึกษาแนวทางส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของ           

ครูระดับประถม ศึกษาโรงเรียนเอกชน อ าเภอเมืองเชียงใหม่ พบว่า โรงเรียนได้ส่งเสริมและครู 

มีความต้องการให้ส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน อยู่ระดับมากทุกด้าน สรุปได้ดังนี้  1) ด้าน

ความรูค้วามเข้าใจ โรงเรียนได้ส่งเสริมและครูต้องการให้ส่งเสริมในกิจกรรมจัดประชุมชี้แจงให้

ทราบ นโยบาย วัตถุประสงค์ และบทบาทที่ต้องการท าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อปรับปรุงการเรียน

การสอน รองลงมาคือ จัดให้มีการอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจและแนวทางปฏิบัติ

งานวิจัยในช้ันเรียน ซึ่งครูเห็นว่าการจัดให้มีการอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความเช้าใจเกี่ยวกับ

การท าวิจัยในช้ันเรียนจะเป็นแนวทางที่ส่งผลให้การท าวิจัยในช้ันเรียนมีประสิทธิภาพและ     

เกิดประสิทธิผลมากที่สุด 2) ด้านทรัพยากร โรงเรียนได้ส่งเสริมมากในกิจกรรม จัดเตรียม

อินเตอร์ เน็ตบริการเพื่อใ ช้ในการศึกษาค้นคว้าความรู้และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียน ส่วนครูต้องการให้ส่งเสริมมากที่สุดใน

กิจกรรม จัดเตรียมอุปกรณ์หรอืสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ เพื่อสง่เสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน 

เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ เป็นต้น ซึ่งครูเห็นว่า การจัดให้มีงบประมาณ เงินทุน ในการท า

วิจัยในช้ันเรียนที่สามารถตั้งรายการเบิก-จ่ายได้อย่างสะดวกเพียงพอและต่อเนื่องจะเป็น

แนวทางที่ส่งผลให้การท าวิจัยในช้ันเรียน มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากที่สุด 3) ด้าน

แรงจูงใจ โรงเรียนได้สง่เสริมมากใจกิจกรรม ให้ครูท าการวิจัยในช้ันเรยีนตามรูปแบบและเนื้อหา

ที่ครูต้องการ ส่วนครูต้องการให้ส่งเสริมมากที่สุดใน  2 กิจกรรม คือ แนะน าวิธีการวิจัยที่ไม่

ซับซ้อนและใช้เวลาท าวิจัยไม่มากให้แก่ครูกับผลการวิจัยในช้ันเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งใน        

การพิจารณาความดีความชอบและพิจารณาขึ้นอัตราเงินเดือน ซึ่งครูเห็นว่าการใช้ผลการวิจัย

ในช้ันเรียนเป็นส่วนหนึ่งในการพิจารณาความดีความชอบขึ้นอัตราเงินเดือนจะเป็นแนวทางที่

ส่งผลใหก้ารท าวิจัยในช้ันเรยีนมีประสทิธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากที่สุด 

 วริษา แสนเพชร (2548) ได้ศึกษาสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียน

ประถมศึกษา อ าเภอลี้ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาล าพูน เขต 2 พบว่า 1) สภาพการวิจัยใน 

ช้ันเรยีนของครูผูส้อน ด้านผลงานวิจัยปรากฏว่า ครูผู้สอนสว่นใหญ่มีผลงานวิจัยคนละหนึ่งเรื่อง 
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ซึ่งเป็นงานวิจัยแบบงา่ย งานวิจัยมีลักษณะการแก้ปัญหาการเรียนของนักเรียน โดยมีเนื้อหาวิชา

ภาษาไทยมากที่สุด รองลงมาได้แก่ วิชาคณิตศาสตร์ ครูส่วนใหญ่ก าหนดปัญหาการเห็นว่า

ประโยชน์ที่ได้รับจากการท าวิจัยคือ ใช้พัฒนานักเรียนและปรับปรุงการเรียนการสอน 2) ด้าน

การด าเนินการวิจัย พบว่า ครูส่วนใหญ่ก าหนดปัญหาการวิจัยจากการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนของนักเรียน การพัฒนาวิธีการสอนโดยการสรา้งแผนการสอน และจากการศึกษา

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ครูได้รับการอบรมสัมมนาจากศูนย์เครือข่าย และใช้ห้องสมุด

ของโรงเรียนเป็นแหล่งการศึกษาค้นคว้า โดยใช้ทุนของตนเอง 2) ปัญหาและความต้องการใน

การท าวิจัยในช้ันเรียน ครูส่วนใหญ่มีความต้องการและปัญหาเกี่ยวการท าวิจัยในช้ันเรียนใน

ระดับมากทุกรายการ ได้แก่ การไปศึกษาดูงานโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จในการท าวิจัย  

การก าหนดปัญหาท าวิจัย การพัฒนาวิธีการสอนหรือการน านวัตกรรมไปใช้ และการได้รับ  

การสนับสุนน 3) ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพิ่มเติม ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจน

เกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน มีภาระงานสอนมากและไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจากบุคลากร

อื่น รวมทั้งผลการวิจัยก็ไม่ได้น าไปใช้ในการแก้ปัญหาอย่างจริงจัง ส าหรับประโยชน์ที่ได้รับจาก

การท าวิจัยในช้ันเรียน คือ การน าผลการวิจัยไปใช้แก้ปัญหาเฉพาะของนักเรียน การพัฒนา  

การเรียนการสอนและการได้ผลงานทางวิชาการของครู 

ปิยะทิพย์ บุญหนัก (2548, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัญหาด้านการท าวิจัยในช้ันเรียนของ

ครูสังคมศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต 1 พบว่า 1) ปัญหา

ด้านการท าวิจัยในช้ันเรียนทางด้านความรู้ พบว่า มีปัญหามากที่สุด คือ ความรู้ เกี่ยวกับสถิติที่

ใช้ในการวิเคราะหข์้อมูล 2) ปัญหาดา้นการท าวิจัยในช้ันเรียนทางด้านเวลา พบว่า มีปัญหามาก

ที่สุด คือ ภาระหน้าที่ส่วนตัวเป็นอุปสรรคต่อการด าเนินงานวิจัยในช้ันเรียน 3) ปัญหาการท า

วิจัยในช้ันเรียนทางด้านเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ พบว่า มีปัญหามากที่สุดคือ การให้บริการของ

โรงเรียนด้านการพิมพ์เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยในช้ันเรียน 4) ปัญหาด้านการท าวิจัยในช้ัน

เรียนทางด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร พบว่า มีปัญหามากที่สุดคือ ความต้องการในด้าน        

การส่งเสริมสนับสนุนจากผู้บริหาร 

เกษร กุณาใหม่ (2549, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติการวิจัย      

ในช้ันเรียนของครูผู้สอนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เขตพื้นที่การศึกษาพะเยา เขต 1 พบว่า   

1) ผลการศกึษาปัจจัยที่สง่ผลต่อการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนปัจจัย

ด้านลักษณะบุคคล ได้แก่ ด้านความรู้รูปแบบการวิจัยและวางแผนการวิจัยด้านแรงจูงใจใช้เป็น

ผลงานทางวิชาการเพื่อการเลื่อนวิทยฐานะ ด้านทัศนคติชอบที่จะปฏิบัติการท าวิจัยในช้ันเรียน

และท าให้มคีวามก้าวหน้าในอาชีพ ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ด้านนโยบายและการสนับสนุน 
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คือ การมีที่ปรึกษาในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนการสนับสนุนให้ไปอบรมเกี่ยวกับการ

ท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนจากผู้อ านวยการสถานศึกษาและการส่งเสริมครูผู้สอนให้ท าวิจัย

และน าผลไปใช้ในการปฏิบัติการเรียนการสอน และด้านภาระงานและเวลา คือ การจัดสรรเวลา

ท างานวิจัยในช้ันเรยีน 2) ผลการศกึษาเปรียบเทียบระดับ ความคิดเห็นเกี่ยงกับปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การปฏิบัติและไม่ปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน โดยแยกตามขนาดโรงเรียนที่สอน 

ประสบการณ์ในการสอน วุฒิการศึกษา และเพศของครูผู้สอน พบว่า 2.1) ด้านความรู้เกี่ยวกับ

การมีความรู้รูปแบบการวิจัยและวางแผนการวิจัยได้ ของครูผู้สอนที่ท าการวิจัยในช้ันเรียน      

ในโรงเรียนที่มีขนาดแตกต่างกัน วุฒิการศึกษาแตกต่างกันพบว่า มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ส่วนครูผู้สอนที่ไม่ท าการวิจัย         

ในช้ันเรียนที่มีเพศแตกต่างกัน พบว่ามีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนตัวแปรที่เหลือแตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ       

2.2) ด้านแรงจูงใจเกี่ยวกับการใช้เป็นผลงานทางวิชาการเพื่อการเลื่อนวิทยฐานะของครูผู้สอน 

ที่ไม่ท าวิจัยในช้ันเรียน ที่มีเพศแตกต่างกันมีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างอย่างมี

นัยส าคัญ ส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนตัวแปรที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทาง

สถิติ 2.3) ด้านทัศนคติเกี่ยวกับความชอบที่จะปฏิบัติการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนที่ท า  

ในชั้นเรียนที่มวีุฒิการศึกษาแตกต่างกัน ที่มเีพศแตกต่างกัน และครูผู้สอนที่ไม่ท าวิจัยในช้ันเรียน

ที่มีเพศแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ   

ที่ระดับ .01 ส่วนตัวแปรที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติและเกี่ยวกับการวิจัย  

ท าให้มีความก้าวหน้าในอาชีพ ของครูผู้สอนที่ไม่ท าวิจัยในช้ันเรียนที่มีเพศแตกต่างกันมีระดับ      

ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนตัวแปร       

ที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 2.4) ด้านนโยบายและการสนับสนุนเกี่ยวกับ  

การมีที่ปรึกษาในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนที่ท าและไม่ท าการวิจัยในช้ันเรียนที่มี             

วุฒิการศึกษาแตกต่างกัน พบว่า มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนครูผู้สอนที่ท าการวิจัยในช้ันเรยีนที่มเีพศแตกต่างกัน มีระดับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ส่วนตัวแปร      

ที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีส าคัญทางสถิติ การสนับสนุนให้ไปอบรมเกี่ยวกับการท าวิจัย

ปฏิบัติการในช้ันเรียนจากผู้อ านวยการสถานศึกษาของครูผู้สอนที่ไม่ท าวิจัยในช้ันเรียน          

ในโรงเรยีนที่มขีนาดแตกต่างกันมีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนตัวแปรที่ เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ และ        

การส่งเสริมครูผู้สอนให้ท าวิจัยและน าผลไปใช้ในการปฏิบัติการเรียนการสอนจากผู้อ านวยการ
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สถานศึกษาของครูผู้สอนที่ท าวิจัยในช้ันเรียนที่มีประสบการณ์ในการสอนแตกต่างกันมีระดับ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนตัวแปร       

ที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 2.5) ปัจจัยด้านภาระงานและเวลาเกี่ยวกับ       

การจัดสรรเวลาท างานวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนที่ไม่ท าวิจัยในช้ันเรียนในโรงเรียนที่มีขนาด

แตกต่างกันพบว่ามีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ       

ที่ระดับ .05 ส่วนตัวแปรที่เหลอืแตกต่างอย่างไม่มนีัยส าคัญทางสถิติ 

 นงคราญ ยันต์ทองอยู่ (2549, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาความพร้อมในการท าวิจัยในช้ัน

เรียนของครูในโรงเรียนประถมศกึษา อ าเภอสารภ ีส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 

พบว่า 1) ความพร้อมด้านตัวครู โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีความพร้อมในเรื่องการ

เห็นคุณค่าและประโยชน์ในการท าวิจัย และความสนใจต่อการท าวิจัยอยู่ในระดับมาก 2) ความ

พร้อมด้านองค์ประกอบพื้นฐานในการวิจัยในช้ันเรียน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง แต่ความ

พร้อมในเรื่อง การหาเงินงบประมาณส าหรับใช้ในการท าวิจัยอยู่ในระดับน้อย 3) ความพร้อม

ด้านการสง่เสริมให้ครูท าวิจัยในชัน้เรียน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนด้านนโยบายในการ

ท าวิจัยของโรงเรียน อยู่ในระดับมาก แต่ด้าน การสนับสนุนงบประมาณในการวิจัย อยู่ในระดับ

น้อย 4) ความพรอ้มด้านผู้รว่มงานในโรงเรยีน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 5) ครูมีความคิดเห็น

ที่ดีต่อการวิจัยในช้ันเรียนเพราะสามารถน ามาใช้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและปรับ

พฤติกรรมของนักเรียนได้ แต่ครูยังขาดปัจจัยพื้นฐานในการท าวิจัยในช้ันเรียน กล่าวคือ 

งบประมาณ ผูใ้ห้ค าปรึกษา 

รัตนาภรณ์ วรรณ์ค า (2549, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครู

ประถมศึกษาในอ าเภอไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า 1) สภาพการวิจัยในช้ันเรียนและอยู่

ระหว่างด าเนินการโดยท า 1 เรื่องต่อคน สาระที่ท าวิจัยในช้ันเรียนมากคือ ภาษาไทย ระดับช่วง

ช้ันที่ 1 ซึ่งเป็นสาระที่ครูน าไปแก้ไขปัญหาและช่วยพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน       

โดยสร้างแบบฝึกหัดเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและเก็บไว้เป็นผลงาน ครูใช้ทุนวิจัยส่วนตัว 

5,000 บาทขึ้นไป และใช้เวลาในการท าวิจัย 1-2 เดือน ครูได้รับการสนับสนุนเพื่อท าวิจัยในช้ัน

เรียน โดยปรึกษาเพื่อนครูที่มีความรู้และทางโรงเรียนจัดหาเอกสาร ต ารา วารสารงานวิจัยไว้ที่

ห้องสมุดและจัดอุปกรณ์เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ครู แหล่งข้อมูลที่ใช้ด าเนินการคือ         

ตัวบุคคลและห้องสมุด และได้รับแรงจูงใจในการท าวิจัยในช้ันเรียน จากปัญหาการเรียน     

การสอน และน ามาเป็นผลงานทางวิชาการ 2) ปัญหาที่พบในการท าวิจัยในช้ันเรียน ครูพบ

ปัญหาเกี่ยวกับ กระบวนการการท าวิจัยในช้ันเรียน บุคลากรที่เกี่ยวข้องที่เป็นผู้บริหารและ

บุคคลที่มสี่วนรว่ม งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ แหล่งข้อมูล การเลือกหัวข้อหรือปัญหา สถิติที่ใช้
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ในการวิเคราะห์ข้อมูล 3) ความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียน ครูมีความต้องการจัดตาราง

การเรียนการสอนและภาระงานที่พอเหมาะแก่บุคลากรจักท าศูนย์วิจัยในช้ันเรียน รวมทั้ง

จัดการอบรมและให้ความรู้ในการท าวิจัยในช้ันเรียน โดยจัดบุคลากรให้ค าแนะน า ส่งเสริมให้

ครูผู้สอนเห็นความส าคัญของการท าวิจัยในช้ันเรียน รวมทั้งความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้อง 

พร้อมทั้งจัด งบประมาณเงินทุน เงินรางวัล และค่าตอบแทน จัดหาเอกสาร ต าราทางวิชาการ 

วัสดุอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวก และจัดอบรมเกี่ยวกับการใชว้ัสดุอุปกรณ์ 

ปัจจัยต่าง ๆ ที่พบ จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้นนี้พบว่าปัจจัย

ด้านลักษณะบุคคล และปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม อันได้แก่ ความรู้ แรงจูงใจ ทัศนคติ นโยบายกับ

การสนับสนุน และภาระงานกับเวลา เป็นตัวแปรส าคัญที่สง่ผลต่อการปฏิบัติวิจัยในช้ันเรียนของ

ครูผูส้อนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน จงึได้ศกึษาปัจจัยด้านต่าง ๆ ดังกล่าวเหล่านี ้

 

 

 

 



 

 

บทที่ 3 

 

วธิีด ำเนินกำรวจิัย 

 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหาและความต้องการใน

การท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา  

เพื่อเป็นแนวทางน าไปสู่การปรับปรุง พัฒนา และการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ัน เรียนของครู 

ผูส้อนโรงเรียนเชียงค าวิทยาคมต่อไป 

 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี ้ได้แก่  

1.  ประชากร คือ ครูผู้สอนทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม  อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 115 คน 

2.  กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้สอนทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 92 คน เป็นการก าหนด

ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) โดยใช้ตารางส าเร็จรูป (Krejcie and Morgan, 1970,  

หน้า 608) โดยการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Sample random sampling) โดยการจับสลากจาก

รายชื่อประชากรทั้งหมด 

การสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Sample random sampling) เป็นการสุ่มตัวอย่างโดยถือว่า

ทุก ๆ หน่วยหรือทุก ๆ สมาชิกในประชากรมีโอกาสจะถูกเลือกเท่า ๆ กัน การสุ่มวิธีนี้จะต้องมี

รายชื่อประชากรทั้งหมดและมีการให้เลขก ากับ วิธีการอาจใช้วิธีการจับสลากจากรายชื่อ

ประชากรทั้งหมด หรอืใช้ตารางเลขสุ่มโดยมีเลขก ากับหนว่ยรายชื่อทั้งหมดของประชากร 

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

            แบบสอบถาม ส าหรับสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน       

ในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยา เพื่อสอบถามครูผู้สอน ครูประจ าการ

และครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ตอน 

ดังนี้ 
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 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามในเรื่องเพศ อายุ 

วุฒิการศึกษา ประสบการณ์ในการสอน และประสบการณ์ในการท าวิจัย ลักษณะของข้อความ

เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียน  

เชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 

ระดับ (Rating Scale) สร้างตามแบบของลิเคิร์ท  (Likert) มีระดับแตกต่างกันเป็น  5 ระดับ            

ซึ่งก าหนดระดับสภาพการวิจัยในช้ันเรยีนอยู่ในระดับตามเกณฑด์ังนี้ 

 1  หมายถึง  สภาพการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 2  หมายถึง  สภาพการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับน้อย 

 3  หมายถึง  สภาพการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  สภาพการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับมาก 

 5  หมายถึง สภาพการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับมากที่สุด 

 ตอนที่ 3 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและ   

ความตอ้งการในการท าวิจัยในชัน้เรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า 

จังหวัดพะเยา มีลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open Ended) จ านวน 6 ข้อ 

กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพเครื่องมือ 

 วิธีการสรา้งเครื่องมอืเพื่อใช้ในการใชเ้ก็บข้อมูลการวิจัยมีขั้นตอน ดังตอ่ไปนี้ 

 1.  ผูศ้กึษาได้ท าการศกึษาค้นคว้าเอกสาร หลักการ แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

 2.  สร้างเครื่องมอืวิจัยฉบับร่าง 

 3.  น าเครื่องมือที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

เพื่อพิจารณาตรวจสอบ แก้ไข และปรับปรุงให้มีความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ในการวิจั ย 

รวมทั้ง ก าหนดขอบเขตและรูปแบบให้มคีวามสมบูรณ์ 

 4. น าเครื่องมือที่สร้างขึ้นและผ่านการพิจารณาจากอาจารย์ที่ปรึกษาไปให้

ผูเ้ชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ช่วยพิจารณาตรวจสอบเครื่องมือวิจัยเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรง

ของเนื้อหาและตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหาและตรวจสอบส านวนภาษาที่ใช้ ผู้เช่ียวชาญ

ในการตรวจสอบเครื่องมอืวิจัยในครั้งนี ้จ านวน 5 ท่าน ได้แก่ 

4.1 นายเสน่ห์ ไชยลังกา ต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนวิทยฐานะช านาญ

การพิเศษ ระดับ 8 

4.2  นางสาววราภรณ์ วงศ์ใหญ่ ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  

ระดับ 8 
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4.3  นางสุทธิรดา เจริญพิทยา ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ    

ระดับ 8 

4.4  นางสาวจินตนา วงศใ์หญ่ ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ ระดับ คศ.3 

4.5  นางสุกัญณี เห่วซึ่งเจรญิ ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ ระดับ คศ.3 

 เพื่อพิจารณาตรวจสอบความสมบูรณ์ ค่า IOC เฉลี่ยเท่ากับ 0.92 แล้วน าไป

ปรับปรุงแก้ไขอีกครั้งหนึ่ง ตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ 

 5.  น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญต่อจากนั้น 

น าเสนออาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  พิจารณาตรวจสอบ แก้ไข  และ           

ให้ข้อเสนอแนะครั้งสุดท้าย 

 6.  น าเครื่องมือที่ผ่านการทดลองใช้แล้ว เสนออาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้า

ด้วยตนเองตรวจสอบความสมบูรณ์อีกครั้ง  เพื่อก าหนดให้เป็นเครื่องมือพร้อมน าไปใช้           

ในการวิจัย 

 7.  น าเครื่องมือมาท าการจัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปเก็บข้อมูลตอ่ไป 

 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้ศึกษาได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีขั้นตอน     

การด าเนินการดังนี้ 

 1.  ขอหนังสือแนะน าตัวจากมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อขอความร่วมมือไปยังโรงเรียน

เชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูผู้สอน         

ทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา        

ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 92 คน 

 2.  ผู้ศึกษาด าเนินการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมข้อมูล โดยแจก

แบบสอบถามด้วยตนเอง จ านวนทั้งสิน้ 92 ฉบับ  

 3.  ผูศ้กึษาขอรับแบบสอบถามคนืจากผู้ตอบแบบสอบถามโดยตรง 

 4.  ผู้ศึกษาน าแบบสอบถามที่ได้รับมาตรวจสอบเพื่อคัดเลือกความสมบูรณ์  และ 

ความถูกต้อง เพื่อน าข้อมูลในแบบสอบถามไปวิเคราะหท์างสถิติต่อไป 
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กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

 ผูศ้กึษาได้ด าเนินการวิเคราะหข์้อมูลในแบบสอบถามตามขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 

 1.  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้ค่าความถี่  และ      

ค่าร้อยละ 

 2.  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียน  

เ ชียงค าวิทยาคม  อ าเภอเ ชียงค า  จังหวัดพะเยา  ใ ช้การวิ เคราะห์ค่า เฉลี่ย  ( X ) และ                  

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 3. การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการ        

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูผูส้อนในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา  

ใช้การวิเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) 

 เกณฑ์ในกำรตัดสินสภำพกำรวจิัยในชั้นเรยีน 

 ค่าเฉลี่ย  4.50–5.00  อยู่ในระดับมากที่สุด 

 ค่าเฉลี่ย  3.50–4.49  อยู่ในระดับมาก 

 ค่าเฉลี่ย  2.50–3.49  อยู่ในระดับปานกลาง 

 ค่าเฉลี่ย  1.50–2.49  อยู่ในระดับน้อย 

 ค่าเฉลี่ย  1.00–1.49   อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทที่ 4 

 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาฉบับนี้สร้างขึ้นส าหรับสอบถามเกี่ยวกับ

สภาพการวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการในการท าวิจัย         

ในชั้นเรียนของครูผู้สอนในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา แล้วน าข้อมูล

ที่ได้ ไปสรุปเป็นภาพรวมของการสง่เสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม จังหวัดพะเยาต่อไป  โดยผู้ศึกษาได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม            

กลุ่มตัวอย่าง โดยกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ จ านวน 92 คน ซึ่งได้รับแบบสอบถาม 

กลับคืน 83 ฉบับ โดยในการออกแบบสอบถามได้แบ่งแบบสอบถามเป็น 3 ตอนคือ 

ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  วิเคราะห์    

โดยการแจกแจงความถี่ และหาค่าร้อยละ 

ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของผูต้อบแบบสอบถาม   

วิเคราะหโ์ดยการหาค่าเฉลี่ย ( X ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ตอนที่ 3  แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและ        

ความตอ้งการในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามปลายเปิด 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ตาราง 3 แสดงจ านวนและร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รายการ จ านวน ร้อยละ 

1.  เพศ   

  1)  ชาย 26 31.33 

  2)  หญิง 57 68.67 

  รวม 83 100.00 

2. อายุ   

  1)  21-30 ปี  22 26.51 

  2)  31-40 ป ี 21 25.30 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

รายการ จ านวน ร้อยละ 

  3)  41-45 ปี 18 21.69 

  4)  46-50 ปี 10 12.05 

  5)  ตั้งแต่ 51 ปีขึ้นไป 12 14.46 

  รวม 83 100.00 

3.  วุฒิการศึกษา   

  1)  ต่ ากว่าปริญญาตรี            2 2.41 

  2)  ปริญญาตรี/เทียบเท่าปริญญาตรี 58 69.88 

  3)  ปริญญาโท 23 27.71 

  4)  ปริญญาเอก - 0.00 

  รวม 83 100.00 

4.  ประสบการณใ์นการสอน   

  1)  1–5 ปี 26 31.33 

  2)  6–10 ป ี 11 13.25 

  3)  11–15 ป ี 11 13.25 

  4)  16–20 ปี 12 14.46 

  5)  มากกว่า 20 ปี 23 27.71 

  รวม 83 100.00 

5.  ประสบการณใ์นการท าวิจัยในช้ันเรยีน   

  1)  1 ปี 44 53.01 

  2)  2 ปี 16 19.28 

  3)  3 ปี 15 18.27 

  4)  มากกว่า 4 ปี 8 9.64 

  รวม    83 100.00 

 

จากตาราง 3 เป็นข้อมูลทั่วไปของผู้ที่ตอบแบบสอบถาม พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 

คิดเป็นร้อยละ 68.67 มีอายุ 21-30 ปี คิดเป็นร้อยละ 26.51 ส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 69.88 มีประสบการณ์ท างาน 1-5 ปี คิดเป็นร้อยละ 31.33          
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ในด้านประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ันเรียนนั้นพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์    

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน 1 ปี คดิเป็นรอ้ยละ 53.01 

 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในชั้นเรยีนของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ตาราง 4 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นรายด้าน 

ด้าน 
N = 83 

ระดับความคดิเห็น 
X n S.D. 

สภาพการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูผูส้อน 3.653 0.8775 มาก 

การส่งเสริมการท าวจิัยในช้ันเรยีน 3.179 1.22 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 4 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามให้ความเห็นในเรื่องของสภาพการท าวิจัย   

ในช้ันเรียนของครูผู้สอนในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยที่ 3.653 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน        

ที่ 0.88 และมีความเห็นในด้านการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนในระดับปานกลาง โดยมี

ค่าเฉลี่ยที่ 3.179 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่ 1.22 

 

ตาราง 5 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับ

สภาพการท าวิจัยในชั้นเรยีนของครูผู้สอน 

ข้อที ่ สภาพการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน 
N = 83 ระดับความ

คดิเห็น X n S.D. 

1 ท่านมคีวามรูค้วามเข้าใจในเรื่องการท าวิจัยใน ช้ัน

เรียน 

3.75 0.70 มาก 

2 ท่านชอบหาความรูเ้กี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน 3.70 0.73 มาก 

3 ท่านเคยปรึกษาเรื่องการท าวิจัยในชัน้เรียนกับ

เพื่อนครูที่มีประสบการณ์ในการท าวิจัย 

3.86 0.77 มาก 

4 ท่านเคยปรึกษาและขอค าแนะน าการท าวิจัยในช้ัน

เรียนจากผู้รู้ ผูเ้ช่ียวชาญหรือศกึษานิเทศก์ 

3.45 1.04 ปานกลาง 

5 ท่านเคยเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการท าวจิัยใน

ช้ันเรยีน 

3.83 0.84 มาก 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

ข้อที ่ สภาพการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน 
N = 83 ระดับความ

คดิเห็น X n S.D. 

6 ท่านเห็นว่าความรูเ้รื่องการท าวิจัยในชัน้เรียน  จะ

ท าให้ท่านสามารถท าวิจัยในชัน้เรียนได้ดี 

4.05 0.73 มาก 

7 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนเป็นเรื่องยุ่งยาก

ส าหรับครู 

3.23 1.17 ปานกลาง 

8 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนมีความจ าเป็น

โดยตรงตอ่วิชาชีพครูในปัจจุบัน 

4.10 0.89 มาก 

9 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถ

แก้ปัญหาการเรียนการสอนได้ 

3.88 0.94 มาก 

10 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถสร้าง

ผูเ้รียนใหม้ีคุณภาพขึ้นได้ 

4.05 0.85 มาก 

11 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถ

แก้ปัญหานักเรียนได้ทุกด้าน ไม่ใช่เฉพาะเรื่อง

ปัญหาการเรียนการสอนเท่านั้น 

3.80 0.95 มาก 

12 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถพัฒนา

คุณภาพการศกึษาไทยได้ 

3.86 0.93 มาก 

13 ท่านคิดว่าหลังจากที่ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจ

ในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนแลว้ท่านน่าจะท าการ

วิจัยในชัน้เรียน 

3.98 0.78 มาก 

14 ท่านคิดว่าครูต้องท าวิจัยในช้ันเรยีนอย่างน้อย        

3 เรื่อง ใน 1 ปีการศกึษา 

2.94 1.04 ปานกลาง 

15 ท่านมเีวลาส าหรับการท าวิจัยในช้ันเรยีนในแต่ละ

เรื่องเพียงพอหรือไม่ 

2.87 1.03 ปานกลาง 

16 ท่านได้น าผลจากการวิจัยในช้ันเรยีนไปใช้ในการ

พัฒนา การเรียนการสอนจริง 

3.49 0.85 มาก 

17 ท่านได้น ารายงานผลการวิจัยในช้ันเรยีนไปใช้ใน  

การพัฒนาการเรียนการสอนต่อโรงเรยีน 

3.60 0.76 มาก 
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ตาราง 5 (ต่อ) 

ข้อที ่ สภาพการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน 
N = 83 ระดับความ

คดิเห็น X n S.D. 

18 ท่านสามารถท าวิจัยในช้ันเรียนได้ตามหลักการและ

รูปแบบท าวิจัยในชัน้เรียนอย่างสมบูรณ์ครบถ้วน 

3.49 0.86 มาก 

19 ท่านคิดว่าวิจัยในช้ันเรยีนที่ท่านเคยท ามีความ

ถูกต้องสมบูรณ์ 

3.31 0.78 ปานกลาง 

20 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนจ าเป็นต้องอาศัย

ความรู ้เวลาและประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ัน

เรียนอย่างแท้จริง 

3.82 0.91 มาก 

 

   จากตาราง 5 พบว่า ในด้านของสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน พบว่า ผู้ตอบ

แบบสอบถามได้มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ครูให้

ความเห็นในเรื่องของ การท าวิจัยในช้ันเรียนมีความจ าเป็นโดยตรงต่อวิชาชีพครูในปัจจุบัน   

โดยมีความเห็นในระดับมาก โดยมีคา่เฉลี่ย 4.10 และมีสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.89 ท่านเห็นว่า

ความรูเ้รื่องการท าวิจัยในช้ันเรยีนจะท าให้ท่านสามารถท าวิจัยในชัน้เรียนได้ด ีโดยมีความเห็นใน

ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.05 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.73 และท่านเห็นว่าการท าวิจัย

ในช้ันเรียนสามารถสร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพขึ้นได้ โดยมีความเห็นในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 

4.05 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.85 และมีระดับความเห็นน้อยที่สุดคือ ท่านมีเวลาส าหรับ

การท าวิจัยในช้ันเรียนในแต่ละเรื่องเพียงพอหรือไม่  โดยมีความเห็นในระดับปานกลาง         

โดยมีค่าเฉลี่ย 2.87 และมีสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.03 
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ตาราง 6 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความคิดเห็นของครู เกี่ยวกับ 

การส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรยีน 

ข้อ

ที่ 
การส่งเสรมิการท าวิจัยในชั้นเรยีน 

N = 83 ระดับ     

ความคดิเห็น X n S.D. 

1 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านมนีโยบายหรือ

ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรยีนที่ชัดเจน 
3.54 0.94 มาก 

2 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดประชุมช้ีแจง 

นโยบาย วัตถุประสงค์ และบทบาทที่ตอ้งการท า

การวิจัยในช้ันเรยีน 

3.40 0.87 ปานกลาง 

3 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้ชี้น าให้เห็น

ความส าคัญและประโยชน์ของการท าวิจัยใน   

ช้ันเรยีนแก่ครู 

3.58 0.86 มาก 

4 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดให้มกีารอบรม

เชงิปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ 

และแนวทางปฏิบัติงานวิจัยในชั้นเรียน 

3.29 0.98 ปานกลาง 

5 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้เชิญวิทยากรมาให้

ความรูเ้กี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรยีนใหแ้ก่ครู 
3.31 1.00 ปานกลาง 

6 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้ติดตอ่

ประสานงานกับแหล่งความรู้หรอืที่ปรึกษา

งานวิจัยในช้ันเรยีนแก่ครู 

3.17 0.93 ปานกลาง 

7 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดให้ศกึษาดูงาน

นอกสถานที่ เพื่อเพิ่มพูนความรูแ้ละ

ประสบการณเ์กี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

3.28 0.98 ปานกลาง 

8 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดกิจกรรม

แลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นระหว่างครูใน

โรงเรียนด้วยกันเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

3.11 0.99 ปานกลาง 

9 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้ติดตาม ดูแล     

ให้ค าปรึกษา แนะน า หรอืนิเทศภายในเกี่ยวกับ

การท าวิจัยในช้ันเรียนของครู 

3.02 0.94 ปานกลาง 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ข้อที ่ การส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรยีน 
N = 83 ระดับ     

ความคดิเห็น X n S.D. 

10 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดสรร

งบประมาณ เพื่อการพัฒนาการท าวิจัย          

ในชั้นเรียนของครูอย่างพอเพียง 

2.95 1.05 ปานกลาง 

11 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมวัสดุ    

ที่จ าเป็นในการท าวิจัยในช้ันเรียนแก่ครูอย่าง

พอเพียง 

2.98 0.94 ปานกลาง 

12 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมอุปกรณ์

ที่จ าเป็น รวมทั้งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพื่อ

ส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน โดยเฉพาะ

คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์  

3.19 0.97 ปานกลาง 

13 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้แนะน าหรอืจัดหา

หนังสือ ต ารา เอกสาร วารสารและสื่อมัลติมีเดีย

ต่าง ๆ ที่จ าเป็นต่อการท าวิจัยในช้ันเรยีนแก่ครู 

3.08 0.94 ปานกลาง 

14 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมหอ้งหรอื

จัดมุมใดมุมหนึ่งส าหรับศึกษาค้นคว้างานวิจัยแก่

ครูอย่างพอเพียง 

2.88 1.05 ปานกลาง 

15 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียม

โปรแกรมส าเร็จรูปอ านวยความสะดวกใน     

การวิเคราะหข์้อมูล อาทิ SPSS โปรแกรม EXCEL 

เป็นต้น 

3.04 0.92 ปานกลาง 

16 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมระบบ

อินเตอรเ์น็ตบริการ เพื่อใช้ในการศึกษา ค้นคว้า

หาความรู้ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ประสบการณ ์เกี่ยวกับเรื่องการท าวิจัยใน       

ช้ันเรยีน  

4.05 5.74 มาก 

17 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านมกีารยกย่องชมเชย

ครูผูท้ าวิจัยในช้ันเรยีนต่อที่ประชุม 
2.98 0.98 ปานกลาง 
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ตาราง 6 (ต่อ) 

ข้อที ่ การส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรยีน 
N = 83 ระดับ     

ความคดิเห็น X n S.D. 

18 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านมกีารมอบ      

เกียรตบิัตรหรือรางวัลแก่ครูผู้ท าวจิัยในช้ันเรยีน 
2.75 1.05 ปานกลาง 

19 ท่านเชื่อว่าโรงเรียนของท่านได้พิจารณาความดี

ความชอบให้ครูผู้มวีิจัยในช้ันเรียนได้มีโอกาส

ก้าวหน้าในต าแหนง่ หน้าที่ การงาน และมี

โอกาสขึน้อัตราเงินเดอืนมากกว่าผูท้ี่ไม่มีวจิัยใน

ช้ันเรยีน 

2.82 1.16 ปานกลาง 

20 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านสนับสนุนให้ม ี    

การเผยแพร่ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูให้

เป็นที่ประจักษ์แก่คนทั่วไป 

3.10 1.04 ปานกลาง 

 

  จากตาราง 6 ในด้านของการส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน พบว่า ผู้ตอบ

แบบสอบถามได้มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 

ผู้ตอบแบบสอบถามเห็นว่า โรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมระบบอินเตอร์เน็ตบริการ เพื่อใช้ใน

การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์ เกี่ยวกับเรื่องการท า

วิจัยในช้ันเรียน มากที่สุด โดยมีระดับความคิดเห็นในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.05 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 5.74 รองลงมาคือ โรงเรียนของท่านได้ชี้น าให้เห็นความส าคัญและประโยชน์ของการ

ท าวิจัยในชัน้เรียนแก่ครู มีความเห็นในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.54 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.86 

ส่วนที่ผู้ตอบแบบสอบถามเห็นด้วยน้อยที่สุดคือ โรงเรียนของท่านมีการมอบเกียรติบัตรหรือ

รางวัลแก่ครูผู้ท าวจิัยในช้ันเรยีน โดยมีค่าเฉลี่ย 2.75 มีสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.05 
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ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในชั้นเรียนและความต้องการในการ

วิจัยในชั้นเรยีนของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ในการให้ข้อมูลของผู้ที่ตอบแบบสอบถามในตอนที่  3  สอบถามความคิดเห็น

เกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของผู้ตอบ

แบบสอบถาม พบว่า 

ปัญหาการท าวิจัยในชั้นเรยีนของท่าน 

1.  ปัญหากระบวนการท าวิจัยในชั้นเรยีน 

    ภาระงานที่ครูได้รับมอบหมานอกเหนือจากงานสอนมีมากท าให้มีเวลาท าวิจัย    

ในชั้นเรียนน้อยลง ตลอดจนระยะเวลาที่ใช้ในการท าวิจัยน้อยเกินไป การที่ครูไม่สามารถสืบค้น

ข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการท าวิจัยทางอินเทอร์เน็ตได้ เพราะทางโรงเรียนมีข้อจ ากัด

เรื่องการเข้าเวบไซต์ต่าง ๆ ตลอดจน การขาดความรู้ความเขข้าใจในเรื่องกระบวนการท าวิจัย  

ที่ถูกต้องท าให้ครูไม่สามารถก าหนดปัญหาและขอบเขตการวิจัยในช้ันเรียนได้ชัดเจน และ      

ในการท าวิจัยในช้ันเรียนนั้นพบว่าการเขียนความเป็นมาในการท าวิจัยไม่ค่อยมาจากสภาพ      

การเรียนการสอนและผลของการวิจัยไม่ได้น าไปแก้ไขปัญหาผู้เรียนจริง ครูไม่ค่อยเห็น

ความส าคัญในกระบวนการท าวิจัย ท าให้เกิดความผิดพลาดอย่างชัดเจน ทั้งนี้เพราะครูไม่ได้

ระมัดระวังในเรื่องของการเรียบเรียงข้อมูลและการใช้ถ้อยค าในการท าวิจัย ซึ่งทั้งหมดนั้น

อาจจะเป็นเพราะครูขาดคณะที่ปรึกษาในเรื่องกระบวนการและขั้นตอนการท าวิจัย 

2.  ปัญหาด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานและให้การสนับสนุน   

ในการท าวิจัยในชั้นเรยีน 

     2.1  ด้านผู้บริหาร พบว่า ในการกระจายงานส่งเสริมการสอนให้ครูผู้สอนไม่เท่า

เทียมกัน ท าให้ครูที่รับผิดชอบงานส่งเสริมการสอนไม่มีเวลาท าวิจัยในช้ันเรียน ผู้บริหารให้          

การสนับสนุนการท าวิจัยในห้องเรียนไม่ต่อเนื่อง ขาดการติดตามอย่างต่อเนื่องในการน า

งานวิจัยไปใช้ในการแก้ปัญหาจริงที่เกิดขึ้นของผู้ท าวิจัย การไม่ให้ความส าคัญต่อการท าวิจัย  

ในชั้นเรียนของครูผู้สอนเท่าที่ควรจะเป็น ขาดการส่งเสริมหรือสนับสนุนการท าวิจัยอย่างจริงจัง 

ขาดการเสริมแรง หรือขาดแรงจูงใจ หรือขาดการยกย่องชมเชย ผู้ที่ท าวิจัยในช้ันเรียนอย่าง

ถูกต้องต่อที่ประชุม และการก าหนดเวลาครูในการท าวิจัยในช้ันเรียนน้อยเกินไป จึงท าให้

งานวิจัยไม่มีคุณภาพเท่าที่ควรจะเป็น 

     2.2  ด้านเพื่อนครู พบว่า ขาดการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในเรื่อง     

การท าวิจัยในช้ันเรียนระหว่างเพื่อนครูด้วยกันมีน้อย คือ ต่างคนต่างท างานวิจัยของตนเอง 

เพื่อนครูบางท่านให้ค าปรึกษาไม่ค่อยชัดเจน การขาดความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนและ
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กระบวนการท าวิจัยที่ถูกต้องของการท าวิจัยในช้ันเรียน และเพื่อนครูบางท่านขาดความสนใจ 

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

     2.3 ด้านศกึษานิเทศก์ พบว่า ในรอบปีที่ผา่นมา (ประมาณ 2-3 ปี) ศึกษานิเทศก์

ไม่ค่อยมีส่วนร่วมหรือมีข้อแนะน าในการท าวิจัยในช้ันเรียนให้แก่ครู หรือเข้ามาแล้วได้แนะน า

การท าวิจัยเฉพาะครูไม่เกิน 10 คน แต่ไม่มีการแนะน าครูผู้สอนท่านอื่น และแนะน าในลักษณะ

ของการมุ่งใช้หลักวิชาการมากกว่าความเป็นจริงที่เกิดขึ้นในสังคม และไม่มีติดตามการขยายผล

ของครูผู้ท าวิจัยกลุ่มแรกว่ามีการขยายผลของการท าวิจั ยในช้ันเรียนต่อครูผู้สอนอื่น  ๆ       

อย่างตอ่เนื่องอย่างไร 

     2.4  ด้านคณะกรรมการสถานศึกษา พบว่า คณะกรรมการสถานศึกษาไม่มี     

ส่วนรว่มในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูผูส้อน 

     2.5  ด้านผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครองและครูไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการท าวิจัย  

ในช้ันเรียน และผู้ปกครองไม่ได้รับความรู้เรื่องการท าวิจัยหรือเรื่องประโยชน์ที่จะได้รับจาก     

การท าวิจัยในช้ันเรยีนจากทางโรงเรียน 

     2.6  ด้านคณะกรรมการที่ให้ค าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรียน พบว่า โรงเรียน 

ไม่มีการแต่งตั้งผู้เช่ียวชาญในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนเป็นคณะกรรมการที่ให้ค าปรึกษาการ

ท าวิจัยในชัน้เรียนโดยตรง 

     2.7  ด้ านนัก เรียน พบว่ า  นัก เรียนที่ เ ป็นกลุ่ม เป้ าหมายในแต่ละห้อง               

มีความสามารถในการรับรู้ไม่เท่ากัน จึงท าให้การเก็บข้อมูลในการวิจัยไม่ครบตามเป้าหมาย  

นักเรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมอืในการใหข้้อมูลหรอืให้ข้อมูลไม่ตรงกับความเป็นจริง 

3.  ปัญหาดา้นงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูล 

     3.1  ด้านงบประมาณ พบว่า งบประมาณสนับสนุนในการท าวิจัยในช้ันเรียน    

มีคอ่นข้างจ ากัดและไม่ต่อเนื่อง และไม่มีระบุไว้ในแผนปฏิบัติการเป็นโครงการหลักของโรงเรียน  

ท าให้ครูผู้ท าวจิัยต้องใช้เงนิส่วนตัวในการท าวิจัยในช้ันเรยีนจ านวนมาก 

     3.2  ด้านวัสดุ อุปกรณ์ พบว่า ครูขาดความช านาญในการใช้สื่ออิเลคทรอนิกส์    

ในการท าวิจัยในช้ันเรียนมีข้อจ ากัดและก าหนดเวลารวมทั้งสถานที่ในการใช้วัสดุ อุปกรณ์ และ 

มีไมเ่พียงพอ 

     3.3  ด้านแหล่งข้อมูล พบว่า โรงเรียนมีข้อจ ากัดในการให้บริการการสืบค้น

ข้อมูลในบางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ครูไม่เข้าใจวิธีการสืบค้นข้อมูลเพื่อเป็นแนวคิด ทฤษฎีใน 

การท าวิจัยในเรื่องที่ตนเองสนใจ และในห้องสมุดไม่ค่อยมีเอกสารงานวิจัย ต าราทั้งภาษาไทย

และภาษาต่างประเทศ ส าหรับการศกึษาค้นคว้าและใช้อา้งองิในการท าวิจัย 
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ความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรยีนของครูผู้สอน 

1.  ด้านกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียน พบว่า ครูต้องการให้มีการอบรม หรือ    

น าผู้เช่ียวชาญในเรื่องการท าวิจัยมาแนะน าวิธีการหรือกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียนที่ถูกต้อง 

เทคนิควิธีการใหม่ ๆ ที่จะช่วยให้การท าวิจัยง่ายขึ้น สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

การทบทวนและกระบวนการท าวิจัยและมีคณะกรรมการดูแลช่วยเหลือในการท าวิจัยอย่าง

ใกล้ชิด ตัวอย่างผลงานวิจัยในช้ันเรียนที่ถูกต้องตามกระบวนการท าวิจัย และครูต้องการเวลา 

ในการท าวิจัยตามกระบวนการมากขึ้น 

2.  ด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานและให้การสนับสนุนในการท าวิจัย  

ในชั้นเรียน พบว่า 

     2.1  ด้านผู้บริหาร พบว่า ครูต้องการให้ผู้บริหารตระหนักถึงความส าคัญในการ

ท าวิจัยในช้ันเรียนของครูนิเทศ ติดตามอย่างใกล้ชิดและสม่ าเสมอ ควรส่งเสริม สนับสนุนให้มี

โครงการการอบรมการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง  มีความชัดเจนในแผนปฏิบัติการโครงการ        

ของโรงเรียน ควรจัดสรรงบประมาณที่ใชใ้นการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูให้มากขึ้น ควรให้ขวัญ

ก าลังใจ และยกย่องชมเชยต่อครูผู้ท าวิจัยในช้ันเรียนอย่างสม่ าเสมอ และผู้บริหารควรจัด

กิจกรรมการแลกเปลี่ยนความรู้เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนระหว่างเพื่อนครูในโรงเรียนและ  

ต่างโรงเรียน  

     2.2  ด้านเพื่อนครู  พบว่า ครูควรหาเวลาเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนร่วมกันเสมอ ครูทุกคนควรตระหนักถึงความส าคัญ

ของการท าวิจัยในช้ันเรียน และครูต้องท าการวิจัยพร้อมๆกับเพื่อนครูด้วยกัน เพื่อจะได้

ปรึกษาหารอืและช่วยเหลือกันเมื่อเกิดปัญหาการเขียนวิจัยขึน้ 

     2.3  ด้านศึกษานิเทศก์ พบว่า ครูต้องการให้ศึกษานิเทศก์เข้ามาดูแลช่วยเหลือ 

แนะน าวิธีการท าวิจัยของครูอย่างทั่วถึงและจริงจังมากขึน้ 

     2.4  ด้านคณะกรรมการสถานศึกษา พบว่า ครูต้องการให้คณะกรรมการ

สถานศกึษาให้ความส าคัญและเข้ามามีสว่นร่วมในการสนับสนุนโครงการการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของโรงเรียนมากขึ้น 

     2.5  ด้านผู้ปกครอง พบว่า ครูต้องการให้ผู้ปกครองเห็นความส าคัญและ      

ให้ความร่วมมือในการให้ขอ้มูลการวิจัยที่ถูกต้องเป็นจรงิ เพื่อประโยชน์ของตัวนักเรียนเอง 

     2.6  ด้านคณะกรรมการที่ให้ค าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรียน พบว่า ครู

ต้องการให้โรงเรียนจัดทีมงานในโรงเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ หรือมีความเช่ียวชาญ  
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ในการท าวิจัยมาดูแลช่วยเหลือครูในกระบวนการท าวิจัย ตั้งแต่เริ่มต้นก าหนดปัญหาจนถึงการ

สรุปรายงานเป็นรูปเล่ม 

     2.7  ด้านนักเรียน พบว่า ครูผู้ท าวิจัยต้องการให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างให้ข้อมูล

ตามความเป็นจริง และให้ความร่วมมอืด้วยความเต็มใจ 

 3.  ด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งขอ้มูล 

     3.1  ด้านงบประมาณ พบว่า ครูต้องการให้ทางโรงเรียนสนับสนุนโดยจัดสรร

งบประมาณในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูมากขึ้นและต่อเนื่อง และจัดโครงการให้ความรู้เรื่อง

การท าวิจัยในช้ันเรยีนแก่ครูใหม้ากขึ้น 

     3.2  ด้านวัสดุ อุปกรณ์ พบว่า ครูต้องการให้โรงเรียนควรจัดหาวัสดุ อุปกรณ์      

สื่ออีเลกทรอนิกส์ในการท าวิจัยในช้ันเรียนให้เพียงพอ และจัดบุคลากรแนะน าวิธีการใช้        

สื่ออเีลกทรอนิกส์เพื่อความสะดวกในการท าวิจัย 

     3.3  ด้านแหล่งข้อมูล พบว่า ครูต้องการให้โรงเรียนสนับสนุนและวางระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้แก่ครูผู้ท าวิจัยมากขึ้น โรงเรียนเปิดระบบเครือข่ายให้เสรี

มากขึ้น และโรงเรียนควรจัดห้องส าหรับสืบค้น ทั้งจากต ารา งานวิจัยโดยเฉพาะ 

 

 



 

 

บทที่ 5 

 

บทสรุป 

 

 การศึกษาเรื่อง การส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค า

วิทยาคม จังหวัดพะเยา เป็นการศึกษาเพื่อศึกษาสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน         

ในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอ เชียงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554 และเพื่อศึกษาถึง

ปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน           

ในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา ปีการศึกษา 2554 โดยท าการศึกษา

จากประชากร คือ ครูผู้สอนทั้งครูประจ าการและครูพิเศษในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอ

เชียงค า จังหวัดพะเยา ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 115 คน โดยท าการสุ่มตัวอย่างโดยใช้

ตารางส าเร็จรูป (Krejcie and Morgan, 1970, หน้า 608) จากการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Sample 

random sampling) โดยการจับสลากจากรายชื่อประชากรทั้งหมด ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 92 

คน ได้รับแบบสอบถามคืนทั้งสิ้น 83 ชุด คิดเป็นร้อยละ 90.22 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการท าวิจัย

คือใช้แบบสอบถามที่ผู้ศึกษาสร้างขึ้น โดยแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ ตอนที่ 1 

แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยสถิติที่ใช้คือ การแจกแจงความถี่

และร้อยละ ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของผู้ตอบแบบสอบถาม 

โดยสถิตทิี่ใชค้ือ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และตอนที่ 3 แบบสอบถามความคิดเห็น

เกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของผู้ตอบ

แบบสอบถาม โดยแบบสอบถามได้ผ่านการประเมินความตรงตามเนื้อหาโดยผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว

น าไปทดลอง (Try-out) ทดลองกับกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง และน าข้อมูลที่ได้มาหาค่าความ

เชื่อมั่น การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) การแจกแจงความถี่ 

(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentages) ค่าเฉลี่ย (X̄) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 

สรุปผลการวิจัย 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเครื่องมือการวิจัย คือ แบบสอบถามนั้น ผู้ศึกษาได้แจก

แบบสอบถามแก่กลุ่มตัวอย่างทุกคน จ านวน 92 ชุด และผู้ศึกษาสามารถเก็บรวบรวม

แบบสอบถามคืน จ านวนทั้งสิ้น 83 ชุด คิดเป็นร้อยละ 90.22 ของแบบสอบถามที่แจกทั้งหมด 

และจากการศกึษาครั้งนี ้พบว่า 



82 

 

 1.  ข้อมูลทั่วไปของผู้ที่ตอบแบบสอบถาม พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็น

ร้อยละ 68.67 มีอายุ 21-30 ปี คิดเป็นร้อยละ 26.51 ส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับ    

ปริญญาตรี  คิดเป็นร้อยละ 69.88 มีประสบการณ์ท างาน 1-5 ปี  คิดเป็นร้อยละ 31.33             

ในด้านประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ันเรียนนั้น พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์    

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน 1 ปี คดิเป็นรอ้ยละ 53.01 

 2. สภาพการวิจัยในช้ันเรียนของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม    

ให้ความเห็นในด้านสภาพการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในระดับมาก และส่วนเบี่ยงเบน 

และมีความเห็นในด้านการสง่เสริมการท าวิจัยในช้ันเรยีนในระดับปานกลาง  

 2.1  ด้านสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามได้

มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ครูให้ความเห็นในเรื่อง

ของการท าวิจัยในช้ันเรียนมีความจ าเป็นโดยตรงต่อวิชาชีพครูในปัจจุบัน โดยมีความเห็น       

ในระดับมาก ครูเห็นว่าความรู้เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนจะท าให้ครูสามารถท าวิจัยในช้ันเรียน

ได้ดี โดยมีความเห็นในระดับมาก และครูเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถสร้างผู้เรียนให้มี

คุณภาพขึ้นได้ โดยมีความเห็นในระดับมาก และมีระดับความเห็นน้อยที่สุดคือ ครูมีเวลาส าหรับ

การท าวิจัยในช้ันเรยีนในแตล่ะเรื่องเพียงพอหรอืไม่ โดยมีความเห็นในระดับปานกลาง  

 2.2 ด้านการส่ ง เสริมการวิจัย ใน ช้ันเรียนของครูผู้ สอน  พบว่ า  ผู้ ตอบ

แบบสอบถามได้มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 

ผู้ตอบแบบสอบถามเห็นว่า โรงเรียนได้จัดเตรียมระบบอินเตอร์เน็ตบริการ เพื่อใช้ในการศึกษา

ค้นคว้าหาความรู้ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์ เกี่ยวกับเรื่องการท าวิจัยในช้ัน

เรียนมากที่สุด โดยมีระดับความคิดเห็นในระดับมาก รองลงมา คือ โรงเรียนได้ชี้น าให้เห็น

ความส าคัญและประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรียนแก่ครู มีความเห็นในระดับมาก ส่วนที่

ผู้ตอบแบบสอบถามเห็นด้วยน้อยที่สุดคือ โรงเรียนมีการมอบเกียรติบัตรหรือรางวัลแก่ครู

ผูท้ าวิจัยในชัน้เรียน  

 ในการให้ข้อมูลของผู้ที่ตอบแบบสอบถามในตอนที่  3  สอบถามความคิดเห็น

เกี่ ยวกับปัญหาการท าวิจัยใน ช้ันเรียนและความต้องการในการท าวิจัยใน ช้ันเรียน               

ของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า 

ปัญหาการท าวิจัยในชั้นเรยีนของครู 

1.  ปัญหากระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียน 

    ภาระงานที่ครูได้รับมอบหมานอกเหนือจากงานสอนมีมากท าให้มีเวลาท าวิจัย

ในชั้นเรียนน้อยลง ตลอดจนระยะเวลาที่ใช้ในการท าวิจัยน้อยเกินไป การที่ครูไม่สามารถสืบค้น
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ข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการท าวิจัยทางอินเทอร์เน็ตได้ เพราะทางโรงเรียนมีข้อจ ากัด

เรื่องการเข้าเวบไซต์ต่าง ๆ ตลอดจน การขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องกระบวนการท าวิจัย    

ที่ถูกต้องท าให้ครูไม่สามารถก าหนดปัญหาและขอบเขตการวิจัยในช้ันเรียนได้ชัดเจน และ       

ในการท าวิจัยในช้ันเรียนนั้นพบว่าการเขียนความเป็นมาในการท าวิจัยไม่ค่อยมาจากสภาพ      

การเรียนการสอนและผลของการวิจัยไม่ได้น าไปแก้ไขปัญหาผู้เรียนจริง  ครูไม่ค่อยเห็น

ความส าคัญในกระบวนการท าวิจัย ท าให้เกิดความผิดพลาดอย่างชัดเจน ทั้งนี้เพราะครูไม่ได้

ระมัดระวังในเรื่องของการเรียบเรียงข้อมูลและการใช้ถ้อยค าในการท าวิจัย ซึ่งทั้งหมดนั้น

อาจจะเป็นเพราะครูขาดคณะที่ปรึกษาในเรื่องกระบวนการและขั้นตอนการท าวิจัย 

2. ปัญหาดา้นบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานและให้การสนับสนุนในการ

ท าวิจัยในชัน้เรียน     

     2.1  ด้านผู้บริหาร พบว่า ในการกระจายงานส่งเสริมการสอนให้ครูผู้สอน 

ไม่เท่าเทียมกัน ท าให้ครูที่รับผิดชอบงานส่งเสริมการสอนไม่มีเวลาท าวิจัยในช้ันเรียน ผู้บริหาร

ให้การสนับสนุนการท าวิจัยในห้องเรียนไม่ต่อเนื่อง ขาดการติดตามอย่างต่อเนื่องในการน า

งานวิจัยไปใช้ในการแก้ปัญหาจริงที่เกิดขึ้นของผู้ท าวิจัย การไม่ให้ความส าคัญต่อการท าวิจัย   

ในชั้นเรียนของครูผู้สอนเท่าที่ควรจะเป็น ขาดการส่งเสริมหรือสนับสนุนการท าวิจัยอย่างจริงจัง 

ขาดการเสริมแรง หรือขาดแรงจูงใจ หรือขาดการยกย่องชมเชย ผู้ที่ท าวิจัยในช้ันเรียนอย่าง

ถูกต้องต่อที่ประชุม และการก าหนดเวลาครูในการท าวิจัยในช้ันเรียนน้อยเกินไป จึงท าให้

งานวิจัยไม่มีคุณภาพเท่าที่ควรจะเป็น 

     2.2  ด้านเพื่อนครู พบว่า ขาดการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์    

ในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนระหว่างเพื่อนครูด้วยกัน คือ ต่างคนต่างท างานวิจัยของตนเอง 

เพื่อนครูบางท่านให้ค าปรึกษาไม่ค่อยชัดเจน การขาดความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนและ

กระบวนการท าวิจัยที่ถูกต้องของการท าวิจัยในช้ันเรียน และ เพื่อนครูบางท่านขาดความสนใจ

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

     2.3  ด้านศึกษานิเทศก์ พบว่า ในรอบปีที่ผ่านมา  (ประมาณ 2-3 ปี ) 

ศึกษานิเทศก์ ไม่ค่อยมีส่วนร่วมหรือมีข้อแนะน าในการท าวิจัยในช้ันเรียนให้แก่ครู หรือเข้า

มาแล้วได้แนะน าการท าวิจัยเฉพาะครูไม่เกิน 10 คน แต่ไม่มีการแนะน าครูผู้สอนท่านอื่น และ

แนะน าในลักษณะของการมุ่งใช้หลักวิชาการมากกว่าความเป็นจริงที่เกิดขึ้นในสังคม และไม่มี

ติดตามการขยายผลของครูผู้ท าวิจัยกลุ่มแรกว่ามีการขยายผลของการท าวิจัยในช้ันเรียน      

ต่อครูผู้สอนอื่น ๆ อย่างตอ่เนื่องอย่างไร 
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     2.4  ด้านคณะกรรมการสถานศึกษา พบว่า คณะกรรมการสถานศึกษาไม่มี

ส่วนรว่มในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูผูส้อน 

     2.5  ด้านของผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครอง ไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการท าวิจัย

ในช้ันเรียนร่วมกับครู และผู้ปกครองไม่ได้รับความรู้เรื่องการท าวิจัยหรือเรื่องประโยชน์ที่จะ

ได้รับจากการท าวิจัยในช้ันเรยีนจากทางโรงเรียน 

     2.6  ด้านคณะกรรมการที่ให้ค าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรียน พบว่า 

โรงเรียนไม่มีการแต่งตั้งผู้เช่ียวชาญในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนเป็นคณะกรรมการที่ให้

ค าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรยีนโดยตรง 

     2.7 ด้านนักเรียน พบว่า นักเรียนที่ เป็นกลุ่มเป้าหมายในแต่ละห้องมี

ความสามารถในการรับรู้ไม่เท่ากัน จึงท าให้การเก็บข้อมูลในการวิจัยไม่ครบตามเป้าหมาย  

นักเรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมอืในการให้ขอ้มูลหรอืให้ข้อมูลไม่ตรงกับความเป็นจริง 

 3. ปัญหาดา้นงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูล 

     3.1  ด้านงบประมาณ พบว่า งบประมาณสนับสนุนในการท าวิจัยในช้ันเรียน         

มีคอ่นข้างจ ากัดและไม่ต่อเนื่อง และไม่มีระบุไว้ในแผนปฏิบัติการเป็นโครงการหลักของโรงเรียน  

ท าให้ครูผู้ท าวจิัยต้องใช้เงนิส่วนตัวในการท าวิจัยในชัน้เรียนจ านวนมาก 

     3.2 ด้ านวัสดุ  อุปกรณ์  พบว่ า  ครู ขาดความช านาญในการใ ช้สื่ อ

อิเลคทรอนิกส์ในการท าวิจัยในช้ันเรียนมีข้อจ ากัดและก าหนดเวลารวมทั้งสถานที่ในการใช้วัสดุ 

อุปกรณ์ และมีไม่เพียงพอ 

     3.3  ในด้านของแหล่งข้อมูล พบว่า โรงเรียนมีข้อจ ากัดในการให้บริการการ

สืบค้นข้อมูลในบางเครอืข่ายอินเทอร์เน็ต ครูไม่เข้าใจวิธีการสืบค้นข้อมูลเพื่อเป็นแนวคิด ทฤษฎี

ในการท าวิจัยในเรื่องที่ตนเองสนใจ และในห้องสมุดไม่คอ่ยมีเอกสารงานวิจัย ต าราทั้งภาษาไทย

และภาษาต่างประเทศ ส าหรับการศกึษาค้นคว้าและใช้อา้งองิในการท าวิจัย 

 ความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรยีนของครูผู้สอน 

 1.  ด้านกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรยีน พบว่า ครูตอ้งการใหม้ี ความอบรม หรือ

น าผู้เช่ียวชาญในเรื่องการท าวิจัยมาแนะน าวิธีการหรือกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียนที่ถูกต้อง  

เทคนิควิธีการใหม่ ๆ ที่จะช่วยให้การท าวิจัยง่ายขึ้น สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

การทบทวนและกระบวนการท าวิจัยและมีคณะกรรมการดูแลช่วยเหลือในการท าวิจัย        

อย่างใกล้ชิด ตัวอย่างผลงานวิจัยในช้ันเรียนที่ถูกต้องตามกระบวนการท าวิจัย และครูต้องการ

เวลาในการท าวิจัยตามกระบวนการมากขึ้น 
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  2.  ด้านบุคลากรที่เกีย่วข้องในการด าเนินงานและใหก้ารสนับสนุนในการท าวิจัย

ในชั้นเรียน พบว่า 

     2.1  ด้านผู้บริหาร พบว่า ครูต้องการให้ผู้บริหารตระหนักถึงความส าคัญ   

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของครูนิเทศ ตดิตามอย่างใกล้ชิดและสม่ าเสมอ ควรส่งเสริม สนับสนุน

ให้มโีครงการการอบรมการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง มีความชัดเจนในแผนปฏิบัติการโครงการของ

โรงเรียน ควรจัดสรรงบประมาณที่ใช้ในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูให้มากขึ้น ควรให้        

ขวัญก าลังใจ และยกย่องชมเชยต่อครูผู้ท าวิจัยในช้ันเรียนอย่างสม่ าเสมอ และผู้บริหารควรจัด

กิจกรรมการแลกเปลี่ยนความรู้เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนระหว่างเพื่อนครูในโรงเรียนและ  

ต่างโรงเรียน  

     2.2  ด้านเพื่อนครู พบว่า ครูควรหาเวลาเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และ

ประสบการณ์เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนร่วมกันเสมอ ครูทุกคนควรตระหนักถึงความส าคัญ

ของการท าวิจัยในช้ันเรียน และครูต้องท าการวิจัยพร้อม ๆ กับเพื่อนครูด้วยกัน เพื่อจะได้

ปรึกษาหารอืและช่วยเหลือกันเมื่อเกิดปัญหาการเขียนวิจัยขึน้ 

     2.3  ด้านศึกษานิเทศก์ พบว่า ครูต้องการให้ศึกษานิเทศก์เข้ามาดูแล

ช่วยเหลือ แนะน าวิธีการท าวิจัยของครูอย่างทั่วถึงและจริงจังมากขึ้น 

     2.4  ด้านคณะกรรมการสถานศึกษา พบว่า ครูต้องการให้คณะกรรมการ

สถานศึกษาให้ความส าคัญ และเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนโครงการการท าวิจัย           

ในชั้นเรียนของโรงเรียนมากขึ้น 

     2.5  ด้านผู้ปกครอง พบว่า ครูต้องการให้ผู้ปกครองเห็นความส าคัญและ   

ให้รว่มมอืในการให้ขอ้มูลการวิจัยที่ถูกต้องเป็นจรงิ เพื่อประโยชน์ของตัวนักเรียนเอง 

     2.6  ด้านคณะกรรมการที่ให้ค าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรียน พบว่า ครู

ต้องการให้โรงเรียนจัดทีมงานในโรงเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ หรือมีความเช่ียวชาญ   

ในการท าวิจัยมาดูแลช่วยเหลือครูในกระบวนการท าวิจัยตั้งแต่เริ่มต้นก าหนดปัญหาจนถึงการ

สรุปรายงานเป็นรูปเล่ม 

     2.7  ด้านนักเรียน พบว่า ครูผู้ท าวิจัยต้องการให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่าง      

ให้ข้อมูลตามความเป็นจริงและให้ความร่วมมอืด้วยความเต็มใจ 

3. ด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งขอ้มูล 

     3.1  ด้านงบประมาณ พบว่า ครูต้องการให้ทางโรงเรียนสนับสนุน         

โดยจัดสรรงบประมาณในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูมากขึ้นและต่อเนื่อง และจัดโครงการ   

ให้ความรู้เรื่องการท าวจิัยในช้ันเรยีนแก่ครูใหม้ากขึ้น 
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     3.2  ด้านวัสดุ อุปกรณ์ พบว่า ครูต้องการให้โรงเรียนควรจัดหาวัสดุ 

อุปกรณ์สื่ออิเลกทรอนิกส์ในการท าวิจัยในช้ันเรียนให้เพียงพอ และจัดบุคลากรแนะน าวิธีการใช้      

สื่ออเิลกทรอนิกส์เพื่อความสะดวกในการท าวิจัย 

     3.3  ด้านแหล่งข้อมูล พบว่า ครูต้องการให้โรงเรียนสนับสนุนและวางระบบ

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้แก่ครูผู้ท าวิจัยมากขึ้น โรงเรียนเปิดระบบเครือข่ายให้เสรี

มากขึ้น และโรงเรียนควรจัดห้องส าหรับสืบค้น ทั้งจากต ารา งานวิจัย โดยเฉพาะ 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1.  จากการศึกษาในด้านของสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน พบว่า  ผู้ตอบ

แบบสอบถามได้มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับความคิดเห็นของ      

วันเพ็ญ วรวงศ์พงศา (2546, หน้า 15) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการวิจัยในช้ันเรียนว่า       

ในปัจจุบันกระทรวงศกึษาธิการมนีโยบายในการให้ครูรูจ้ักแสวงหาอย่างเชื่อถือได้และเป็นระบบ 

เพื่อน ามาแก้ปัญหาการเรียนการสอนของนักเรียนและการสอนของครู แนวทางหนึ่งที่สามารถ

ตอบสนองนโยบายดังกล่าวได้ คือ การท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ซึ่งการวิจัยปฏิบัติการเป็น

ส่วนหนึ่งของการวิจัยประยุกต์ เพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ปรับปรุงแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงาน  

ด้านต่าง ๆ ในหน่วยงานหรือองค์กรอย่างทันท่วงที โดยใช้วิธีการอ้างวิทยาศาสตร์เข้ามาช่วยใน

การด าเนนิงาน 

 2. ในด้านของการส่ง เสริมการวิจัยใน ช้ันเรียนของครูผู้สอน พบว่า ผู้ตอบ

แบบสอบถามได้มีความเห็นสอดคล้องอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

วรรณา เด่นขจรเกียรต ิ(2543) ได้ศึกษาปัจจัยที่สง่ผลต่อความพึงพอใจในการท าวิจัยปฏิบัติการ

ในช้ันเรียนของครูประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานครผลการวิจัย

ชุดของตัวแปรอิสระที่ส่งผลต่อการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมี 19 ตัว ได้แก่ ตัวแปร เพศ อายุ 

วุฒิการศึกษา ภาระงานที่รับผิดชอบ ประสบการณ์ในการท างานวิจัย เวลาในการท าวิจัย 

ความรู้ความสามารถด้านการวิจัย ความรู้ในเนื้อหาที่สอบกับปัญหาของนักเรียนในการเรียน 

ความสนใจไฝหาความรู้ การเห็นคุณค่าของการท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนความรับผิดชอบ 

ในงานครู ความคาดหวังต่อการท าในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน การสนับสนุนของผู้บริหาร 

การสนับสนุนของเพื่อนครู แหล่งทุน ความต้องการมีที่ปรึกษา แหล่งค้นคว้าการท าวิจัย

ปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อใช้ผลงานในการขอเลื่อนต าแหน่งเป็นอาจารย์ 3 และการพัฒนาการ

เรียนรู้ พบว่า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในการท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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ได้แก่ การพัฒนาการเรียนการสอน และท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเพื่อใช้เป็นผลงานในการ

เลื่อนต าแหน่งเป็นอาจารย์ 3 ความตอ้งการมีที่ปรึกษา ภาระงานรับผิดชอบ 

 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 จากการศึกษาเรื่อง การส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียน     

เชยีงค าวิทยาคม จังหวัดพะเยา นี ้มีขอ้เสนอแนะดังนี้ 

 1.  ผู้บริหารสถานศึกษาผู้บริหารตระหนักถึงความส าคัญในการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของครูนเิทศ ติดตามอย่างใกล้ชิดและสม่ าเสมอ ควรส่งเสริม สนับสนุนให้มีโครงการการอบรม  

การท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง มีความชัดเจนในแผนปฏิบัติการโครงการของโรงเรียน ควรจัดสรร

งบประมาณที่ใช้ในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูให้มากขึ้น ควรให้ขวัญก าลังใจ และยกย่อง

ชมเชยต่อครูผู้ท าวจิัยในช้ันเรยีนอย่างสม่ าเสมอ   

 2.  ครูควรหาเวลาเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์เรื่องการท าวิจัย        

ในชั้นเรียนร่วมกันเสมอ ครูทุกคนควรตระหนักถึงความส าคัญของการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

 3.  ศึกษานิเทศก์ควรเข้ามาดูแลช่วยเหลือ แนะน าวิธีการท าวิจัยของครูอย่างทั่วถึง

และจรงิจังมากขึ้น 

 4. คณะกรรมการสถานศึกษาควรให้ความส าคัญและเข้ามามีส่วนร่วม             

ในการสนับสนุนโครงการการท าวิจัยในช้ันเรยีนของโรงเรียนมากขึ้น 

 5.  ผู้ปกครองควรให้ ร่ วมมือ ในการให้ข้ อมูลการวิจั ยที่ ถู กต้อง เป็นจริ ง             

เพื่อประโยชน์ของตัวนักเรียนเอง 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

1.  ควรท าการศกึษาถึง ปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

2.  ควรท าการศึกษาเปรียบเทียบถึง ปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจัยในช้ันเรียน

ของครูผู้สอนที่สอนต่างช่วงช้ัน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรยีนของครูผู้สอนในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม 

จังหวัดพะเยา 
--------------------------- 

 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามฉบับนี้สร้างขึ้นส าหรับสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียน 

ปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการในการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนใน

โรงเรียนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชียงค า จังหวัดพะเยา แล้วน าข้อมูลที่ได้ไปสรุปเป็นภาพรวม

ของการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนเชียงค าวิทยาคม จังหวัดพะเยา

ต่อไป 

 2. โปรดกรอกแบบสอบถามตามความคดิเห็นของท่าน ที่โรงเรียนของท่านได้ด าเนินการ

ส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน และความต้องการในการส่งเสริมการท าวิจัยในช้ันเรียน          

ในโรงเรยีนของท่าน 

3. ค าตอบของท่านถือเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมการท า

วิจัยในชัน้เรียนของครูผูส้อนในโรงเรยีนเชียงค าวิทยาคม อ าเภอเชยีงค า จังหวัดพะเยาตอ่ไป 

4. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

     ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

     ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของผู้ตอบแบบสอบถาม  

     ตอนที่ 3 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและ     

ความตอ้งการในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของผู้ตอบแบบสอบถาม    

 ทั้งนี ้ผู้ศึกษาขอขอบพระคุณที่ท่านให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

 

 

                                                             นางสาวกุสุมา  ศรีจันทร์ 

                                       นิสติสาขาวิชาบริหารการศกึษา หลักสูตรการศกึษามหาบัณฑติ 

                                                                มหาวิทยาลัยพะเยา 
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ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องว่าง (  ) ใหต้รงกับสภาพความเป็นจริงหรอื 

             เติมข้อความลงในช่องว่างตามที่ก าหนด 

 

1. เพศ     

(   ) ชาย  (   ) หญิง 

 

2. อายุ     

(   ) 21–30 ปี  (   ) 31–40 ปี 

  (   ) 41–45 ปี  (   ) 46–50 ปี 

(   ) 51 ปีขึน้ไป 

 

3. วุฒกิารศกึษา   

(   ) ต่ ากว่าปริญญาตรี (   ) ปริญญาตรี/เทียบเท่า  

(   ) ปริญญาโท  (   ) ปริญญาเอก 

 

4. ประสบการณ์ในการสอน  

(   ) 1–5 ปี  (   ) 6–10 ปี 

  (   ) 11–15 ปี  (   ) 16–20 ปี 

  (   ) มากกว่า 20 ปี   

 

5. ประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน (เลือกตอบได้มากกว่า 1 ขอ้) 

  (   ) ก่อนปีการศกึษา 2551 

  (   ) ปีการศกึษา 2552 

  (   ) ปีการศกึษา 2553 

  (   ) ปีการศกึษา 2554 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการวิจัยในช้ันเรียนของผู้ตอบแบบสอบถาม  

ค าชี้แจง แบบสอบถามตอ่ไปนีเ้ป็นแบบสอบถามที่มรีะดับความคิดเห็นแตกต่างกันเป็น 5 ระดับ

ซึง่ก าหนดเกณฑก์ารพิจารณา ดังนี้ 

          1 หมายถึง สภาพการวิจัยในช้ันเรยีนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

          2 หมายถึง สภาพการวิจัยในช้ันเรยีนอยู่ในระดับน้อย 

          3 หมายถึง สภาพการวิจัยในช้ันเรยีนอยู่ในระดับปานกลาง 

          4 หมายถึง สภาพการวิจัยในช้ันเรียนอยู่ในระดับมาก 

          5 หมายถึง สภาพการวิจัยในช้ันเรยีนอยู่ในระดับมากที่สุด 

   โปรดเขียนเครื่องหมาย / ลงในชอ่งระดับความคิดเห็นที่ตรงกับความเป็นจริงมากที่สุด 

ข้อที ่ ข้อค าถาม 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

สภาพการท าวิจัยในชั้นเรียนของครูผู้สอน      

1 ท่านมคีวามรูค้วามเข้าใจในเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรยีน      

2 ท่านชอบหาความรูเ้กี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน      

3 ท่านเคยปรึกษาเรื่องการท าวิจัยในชัน้เรียนกับเพื่อนครูที่

มีประสบการณใ์นการท าวิจัย 

     

4 ท่านเคยปรึกษาและขอค าแนะน าการท าวิจัยในช้ันเรยีน

จากผูรู้้ ผู้เช่ียวชาญหรอืศกึษานิเทศก์ 

     

5 ท่านเคยเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการท าวจิัยใน 

ช้ันเรยีน 

     

6 ท่านเห็นว่าความรูเ้รื่องการท าวิจัยในชัน้เรียนจะท าให้

ท่านสามารถท าวิจัยในช้ันเรียนได้ดี 

     

7 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนเป็นเรื่องยุ่งยาก

ส าหรับครู 

     

8 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนมีความจ าเป็นโดยตรง

ต่อวชิาชีพครูในปัจจุบัน 

     

9 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถแก้ปัญหา 

การเรียนการสอนได้ 

     

10 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถสร้างผู้เรยีน

ให้มคีุณภาพขึน้ได้ 
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ข้อที ่ ข้อค าถาม 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

11 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถแก้ปัญหา

นักเรียนได้ทุกด้าน ไม่ใช่เฉพาะเรื่องปัญหาการเรียน 

การสอนเท่านั้น 

     

12 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนสามารถพัฒนา

คุณภาพการศกึษาไทยได้ 

     

13 ท่านคิดว่าหลังจากที่ท่านได้รับความรูค้วามเข้าใจใน

เรื่องการท าวิจัยในช้ันเรยีนแล้วท่านน่าจะท าการวิจัยใน 

ช้ันเรยีน 

     

14 ท่านคิดว่าครูต้องท าวิจัยในช้ันเรยีนอย่างน้อย 3 เรื่อง  

ใน 1 ปีการศกึษา 

     

15 ท่านมเีวลาส าหรับการท าวิจัยในช้ันเรยีนในแต่ละเรื่อง

เพียงพอหรือไม่ 

     

16 ท่านได้น าผลจากการวิจัยในช้ันเรยีนไปใช้ในการพัฒนา 

การเรียนการสอนจริง 

     

17 ท่านได้น ารายงานผลการวิจัยในช้ันเรยีนไปใช้ใน  

การพัฒนาการเรียนการสอนต่อโรงเรยีน 

     

18 ท่านสามารถท าวิจัยในช้ันเรียนได้ตามหลักการและ

รูปแบบท าวิจัยในชัน้เรียนอย่างสมบูรณ์ครบถ้วน 

     

19 ท่านคิดว่าวิจัยในช้ันเรยีนที่ท่านเคยท ามีความถูกต้อง

สมบูรณ์ 

     

20 ท่านเห็นว่าการท าวิจัยในช้ันเรียนจ าเป็นต้องอาศัย

ความรู ้เวลาและประสบการณ์ในการท าวิจัยในช้ันเรยีน

อย่างแท้จริง 

     

การส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรยีน      

1 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านมนีโยบายหรือข้อก าหนด

เกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียนที่ชัดเจน 

     

2 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดประชุมช้ีแจง นโยบาย 

วัตถุประสงค์และบทบาทที่ตอ้งการท าวิจัยในช้ันเรยีน 
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ข้อที ่ ข้อค าถาม 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

3 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้ชี้น าให้เห็นความส าคัญ

และประโยชน์ของการท าวิจัยในช้ันเรยีนแก่ครู 

     

4 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดให้มกีารอบรมเชงิ

ปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาความรู ้ความเข้าใจ และแนวทาง

ปฏิบัติงานวิจัยในช้ันเรยีน 

     

5 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้เชิญวิทยากรมาให้

ความรูเ้กี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรยีนใหแ้ก่ครู 

     

6 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้ติดตอ่ประสานงานกับ

แหลง่ความรูห้รอืที่ปรึกษางานวิจัยในช้ันเรียนแก่ครู 

     

7 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดให้ศกึษาดูงานนอก

สถานที่ เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับ 

การท าวิจัยในช้ันเรียน 

     

8 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน

แสดงความคิดเห็นระหว่างครูในโรงเรียนด้วยกัน

เกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน 

     

9 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้ติดตาม ดูแล ให้

ค าปรึกษา แนะน า หรอืนิเทศภายในเกี่ยวกับการท าวิจัย

ในชั้นเรียนของครู 

     

10 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดสรรงบประมาณ เพื่อ

การพัฒนาการท าวิจัยในช้ันเรียนของครูอย่างพอเพียง 

     

11 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมวัสดุที่จ าเป็น 

ในการท าวิจัยในช้ันเรียนแก่ครูอย่างพอเพียง 

     

12 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมอุปกรณ์ที่

จ าเป็น รวมทั้งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพื่อสง่เสริม

การท าวิจัยในช้ันเรียน โดยเฉพาะคอมพิวเตอร์ 

เครื่องพมิพ์  
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ข้อที ่ ข้อค าถาม 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

13 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้แนะน าหรอืจัดหาหนังสือ 

ต ารา เอกสาร วารสารและสื่อมัลติมเีดียต่าง ๆ ที่

จ าเป็นต่อการท าวิจัยในช้ันเรียนแก่ครู 

     

14 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมหอ้งหรอืจัด 

มุมใดมุมหนึ่งส าหรับศึกษาค้นคว้างานวิจัยแก่ครูอย่าง

พอเพียง 

     

15 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมโปรแกรม

ส าเร็จรูปอ านวยความสะดวกในการวิเคราะห์ขอ้มูล 

อาทิ SPSS โปรแกรม EXCEL เป็นต้น 

     

16 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านได้จัดเตรียมระบบ

อินเตอรเ์น็ตบริการ เพื่อใช้ในการศึกษา ค้นคว้าหา

ความรู ้และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ ์

เกี่ยวกับเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรยีน  

     

17 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านมกีารยกย่องชมเชย       

ครูผูท้ าวิจัยในช้ันเรยีนต่อที่ประชุม 

     

18 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านมกีารมอบเกียรตบิัตรหรอื

รางวัลแก่ครูผูท้ าวิจัยในช้ันเรียน 

     

19 ท่านเชื่อว่าโรงเรียนของท่านได้พิจารณาความดี

ความชอบให้ครูผู้มวีิจัยในช้ันเรียนได้มโีอกาสก้าวหน้า

ในต าแหน่ง หนา้ที่ การงาน และมีโอกาสขึน้อัตรา

เงินเดอืนมากกว่าผูท้ี่ไม่มีวิจัยในช้ันเรยีน 

     

20 ท่านเห็นว่าโรงเรียนของท่านสนับสนุนให้มกีารเผยแพร่

ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูให้เป็นที่ประจักษ์แก่     

คนทั่วไป 
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ตอนที่ 3 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการท าวิจัยในช้ันเรียนและความต้องการ  

ในการท าวิจัยในช้ันเรยีนของผู้ตอบแบบสอบถาม    

 

ปัญหาการท าวิจัยในชั้นเรยีนของท่าน 

1. ปัญหากระบวนการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

  

2. ปัญหาดา้นบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานและให้การสนับสนุนในการท าวิจัยใน 

   ช้ันเรยีน 

2.1 ผู้บริหาร 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................  

 

2.2 เพื่อนครู 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

2.3 ศึกษานิเทศก์ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

  

2.4 คณะกรรมการสถานศึกษา 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 



104 

 

2.5 ผู้ปกครอง 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

2.6 คณะกรรมการที่ใหค้ าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรยีน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

2.7 นักเรียน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

3. ปัญหาดา้นงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูล 

3.1 งบประมาณ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

3.2 วัสดุ อุปกรณ์ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

  

3.3 แหล่งขอ้มูล 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
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ความต้องการในการท าวิจัยในชั้นเรยีนของท่าน 

1. ความต้องการในด้านกระบวนการท าวิจัยในช้ันเรียน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

2. ความตอ้งการในด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานและให้การสนับสนุนในการท าวิจัย 

    ในช้ันเรยีน 

2.1 ผู้บริหาร 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

2.2 เพื่อนครู 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

2.3 ศึกษานิเทศก์ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 

2.4 คณะกรรมการสถานศึกษา 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
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2.5 ผู้ปกครอง 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 

2.6 คณะกรรมการที่ใหค้ าปรึกษาการท าวิจัยในช้ันเรียน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 

2.7 นักเรียน 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 

3. ความตอ้งการในด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งขอ้มูล 

3.1 งบประมาณ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
  

3.2 วัสดุ อุปกรณ์ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 

3.3 แหล่งขอ้มูล 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ตอบแบบสอบถามฉบับน้ีเป็นอย่างสูง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติผู้ศกึษาค้นคว้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประวัติผู้ศกึษาค้นคว้า 

 

ชื่อ นามสกุล กุสุมา ศรีจันทร์  

วัน เดือน ปี เกิด  26 ตุลาคม 2510  

ที่อยู่ปัจจุบัน  59 หมู ่2 ถนนสิทธิประชาราษฎร ์ต าบลหย่วน อ าเภออเภชียงค า 

                                      จังหวัดพะเภยา 

ที่ทํางานปัจจุบัน  โรงเภรียนเภชียงค าวิทยาคม อ าเภออเภชยีงค า จังหวัดพะเภยา 

ตําแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน  ครู ระดับ คศ. 2  

ประสบการณ์การทํางาน 

 พ.ศ. 2546 อาจารย์ 2 ระดับ 6 โรงเภรียนเภชียงค าวิทยาคม อ าเภออเภชียงค า                

จังหวัดพะเภยา 

 พ.ศ. 2534 อาจารย์ 1 ระดับ 3 โรงเภรียนจักราชวิทยา อ าเภออจักราช   

จังหวัดนครราชสีมา  

ประวัติการศึกษา 

 พ.ศ. 2528 ศศ.บ. (อาษาไทย) มหาวิทยาลัยเภชียงใหม่ จังหวัดเภชยีงใหม่ 

  

  

  

  

 

  

 

 

 

 


