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ABSTRACT 

 The objectives of this research were to study the participations of parents toward early 

childhood education management and to study the problems and suggestions from the parents toward 

education management of the Childhood Development Center in Maepuem municipality, Muang district, 

Phayao Province. Data were collected from 83 pre-school children’s guardians through multiple choice, 

and analyzed by using the descriptive statistics; percentage, men and standard deviation. 

 The findings were that the participations of parents toward early childhood education 

management of the Childhood Development Center in Maepuem municipality, Muang district, Phayao 

Province in overall in 6 aspects; was at high level; 1) the community’s participation 2) the place, 

environment and safety 3) the encouragement of childhood development network 4) the academic and 

curriculum activities 5) the personnel, and 6) the management rated respectively from high to low. 

 After studying the problems and suggestions from the parents, it was found that the 

participation of parents in terms of the management of the childhood development center in Maepuem 

lowest. Should be improved so that they meet the criteria of the early childhood education standard of 

the Local Administrative Organization. The results of the education management of the early childhood 

development center served as a guideline for the successful implementation of the early childhood 

development center management in current conditions. 
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บทท่ี 1 

 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 จากแนวคดิการพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8-9 

จะเห็นไดวา จุดมุงหมายหลักในการพัฒนาประเทศนัน้ เนนคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาและ

แผนพัฒนาประเทศ ฉบับที่ 10 ในปจจุบันก็ยังคงเนนคนเปนศูนยกลางเชนเดิม สวนการพัฒนา

เศรษฐกิจเปนเพียงเครื่องมือของการพัฒนาคนและคุณภาพชีวิตของคนเทานั้น การพัฒนา

ประเทศใหเจริญกาวหนาม่ันคงถาวรยอมขึ้นอยูกับคุณภาพของประชาชนในชาติเปนสําคัญ  

การสรางประชาชนใหมีคุณภาพจะตองเริ่มปลูกฝงมาตั้งแตวัยแรกเริ่มของชีวิต คือ วัยแรกเกิด

จนถึง 6 ขวบ ซึ่งมีอิทธิพลตอการเสริมสรางฐานะความพรอมใหแกเด็กที่จะเจริญเติบโตขึ้น       

เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศ การเนนคนเปนศูนยกลางของการพัฒนา หมายถึง           

การใหทุกคนในสังคมไดรับการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพมีสติปญญา ความคิดมีจิตสํานึก 

รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมเปนการพัฒนาที่มีพื้นฐานบนความเปนไทย รูจักตนเอง  

รูจักวัฒนธรรมไทย การวางรากฐานของการพัฒนาคนตองปลูกฝงมาตั้งแตวัยเด็ก  คือ      

ตั้งแตแรกเกิดจนถึง 6 ป ซึ่งเปนวัยที่ตองวางรากฐานการพัฒนาทางรางกาย จิตใจ อารมณ

สังคม สติปญญา บุคลิกภาพ คุณธรรมและจริยธรรมใหเจริญงอกงามอยางตอเนื่องและ

เหมาะสม เด็กวัยนี้ไมสามารถดําเนินชีวิตอยูดีหากไมไดรับการเอาใจใสดูแลจากพอแม หรือ

ผูปกครองที่จะตอบสนองความตองการพื้นฐานของเด็ก ในสภาวการณปจจุบันการประกอบ

อาชีพนอกบานเพื่อหาเลี้ยงครอบครัวใหอยูรอดในสังคมอยางมีสุขกอใหเกิดปญหาการทอดทิ้ง

บุตรหลานใหอยูตามลําพังกับคนเลี้ยงที่ขาดการดูแลเอาใจใสอยางถูกตอง ดังนั้น “ศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก” จึงเปนสถานที่แหงหนึ่งที่เกิดขึ้นเพื่อเปนการจัดสวัสดิการในชุมชนของรัฐ ซึ่งองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นไดมองเห็นปญหาและความจําเปนเพื่อชวยแบงเบาภาระการอบรม     

เลี้ยงดูเด็กของพอแมผูปกครองใหไดใชเวลาในการประกอบอาชีพไดอยางเต็มที่ 

 ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)     

พ.ศ. 2545 มาตราที ่ 22 กําหนดวา การจัดการศึกษาตองยึดหลักผูเรียนทุกคนมีความสามารถ

เรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวา ผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา         

ตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ สิ่งสําคัญในการจัด

การศกึษาตามแนวพระราชบัญญัตินี้ คือ ผูเรียนตองไดรับการสนับสนุนจากโรงเรียน บาน และ
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สังคมพรอมกันไปอยางตอเนื่อง โรงเรยีนตองสื่อความเขาใจใหกับพอแม ผูปกครอง ชุมชน และ

สังคมไทย ไดทราบวาการเรียนรูสามารถเกิดขึ้นไดทุกที่และตลอดเวลาการเรียนรูจากบานและ

โรงเรียนจะสรางพลังการเรียนรูทั้งทางดานปญญา และอารมณควบคูกันไป โดยเฉพาะ      

การมีสวนรวมของพอแม ผูปกครอง และชุมชนในการจัดและพัฒนาการศึกษา (สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2544, คํานํา) การจัดการศึกษาปฐมวัยเปนการศึกษา       

ที่เนนการสงเสริมพัฒนาการ รวมทั้งการสรางเสริมการเรียนรูซึ่งหมายความวา การจัด  

การศกึษาตองเปนความตอเนื่องจากบานสูโรงเรียนและโรงเรียนสูบาน การรวมมือระหวางบาน

และโรงเรียนจึงมีความหมายวา ครอบครัวเหมือนงานการศึกษา  เพราะครอบครัวเปน           

แหลงสถานศึกษาแรกของคน พอแม คือ ครูคนแรกของลูก (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2544,             

หนา 36) โรงเรียนจึงเปนสถาบันทางสังคมหนวยเดียวเทานั้นที่มีการติดตอสัมพันธกันกับ

สถาบันครอบครัวมากกวาหนวยอื่น ๆ โดยเฉพาะในสถานรับเลี้ยงเด็กหรือโรงเรียนอนุบาล          

ซึ่งจะเห็นไดวา ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับบานเริ่มตนเร็วกวาในช้ันเรียนระดับอื่น        

ซึ่งความสัมพันธดังกลาวยังเกี่ยวของกับชุมชนอีกดวย ในแงของการมีสวนรวมในการที่จะ

กําหนดเปาหมายที่จะพัฒนาเด็กใหสอดคลองกัน  (ยุพิน สุวรรณฤทธิ์, 2535, หนา  129) 

การศึกษาในระดับปฐมวัยก็เปนการศึกษาอกีระดับหนึ่งที่มีความสําคัญมาก เพราะเปนการศึกษา

ชวงแรกของชีวิต ซึ่งเปนจุดเริ่มตนชีวิตของเด็กที่จะสั่งสมประสบการณตาง ๆ อันเปนรากฐาน

ของการศกึษาในระดับที่สูงขึ้น ซึ่งมอีทิธพิลตอการดํารงชีวติไปตลอดจนถงึวาระสุดทายของชีวิต             

โดยเหตุนี้เองการจัดการศึกษาใหแกเด็กกอนประถมศึกษาจึงเปนสิ่งที่มีคุณคามากกับ          

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่จัดการศึกษาระดับนี้ขึ้น เพื่อที่จะมุงเนนและสงเสริมพัฒนาการ ทั้งดาน

รางกายจิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญาปลูกฝงศีลธรรมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย        

เพื่อเตรยีมความพรอมกอนเขาเรียนระดับประถมศึกษาหลักสูตรกอนประถมศึกษา เปนการจัด

การศึกษาใหครอบคลุมเด็กทุกประเภทที่มีอายุระหวาง 3 ถึง 6 ป โดยจัดในลักษณะของ        

การเตรียมความพรอมผานกิจกรรมการเลนที่เหมาะสมกับวัย เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการทาง        

ดานรางกาย อารมณ จิตใจสังคมและสตปิญญาเต็มตามศักยภาพ โดยยดึหลักการอบรมเลี้ยงด ู

และใหการศึกษาเพื่อใหเด็กสามารถดํารงชีวิตประจําวันไดอยางมีคุณภาพและมีความสุข           

ไดรับการเตรียมความพรอมกอนเขารับการศึกษาระดับประถมศึกษา และเปนการพัฒนาเด็ก

โดยครอบครัวและชุมชนมีสวนรวม (กรมวิชาการ, 2542, หนา 2) พอแม หรือผูปกครอง         

มสีวนสําคัญอยางยิ่งตอการเขารับการศึกษาของบุตรเพราะพอแมของเด็กทุกคนเปนครูคนแรก

ของลูก มีสวนชวยสนับสนุนปจจัยการเรียนของเด็กในดานตาง ๆ ที่โรงเรียนขาดแคลนและ         

มสีวนรวมในกจิกรรมตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น ดังนั้น เพื่อเปนการปรับปรุงคุณภาพของโรงเรียน

ประถมศึกษาตองเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งตรงกับ
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พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545)            

ที่เปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาไมวาจะเปนการจัดการศึกษา        

ที่บาน หรือการเขามามีสวนรวมจัดการศึกษาในโรงเรียน ในการเขามามีสวนรวมจัดการศึกษา

จึงถอืเปนตัวช้ีวัดหนึ่งที่สําคัญอันจะสงผลตอความสําเร็จของการจัดการศกึษาตอไป 

 สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  อําเภอเมือง  จังหวัดพะเยา      

องคกรปกครองสวนทองถิ่น กรมสงสงเสริมปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย เปดสอน

ระดับกอนอนุบาล ผูปกครองสวนใหญใหความรวมมือเปนอยางดี ในระยะแรก คือ ชวงที่นํา

บุตรหลานมาเขาเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม จะยอมปฏิบัติตามขอตกลง

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปมทุกอยาง เชน การเขารวมปฐมนิเทศ การเขารวม

ประชุม และเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แตเมื่อนักเรียนไดเขาเรียนไป       

ระยะหนึ่งแลว ผูปกครองจะไมคอยมีเวลาใหกับการทํากิจกรรมตาง ๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปม ตลอดจนการปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอตกลงของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปม อาจเนื่องมาจากผูปกครองสวนใหญจะทํางานรับจางทั่วไป ทํานา อยูกับ

ตายายจึงไมมีเวลามารวมทํากิจกรรมตาง ๆ ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม เชน 

การเขารวมประชุมของผูปกครอง เปนตน และผูปกครองจะไมคอยเขาใจกระบวนการจัด          

การเรียนการสอนของครูปฐมวัย ในดานการจัดประสบการณการเรียนรูของครู รวมทั้ง         

ดานความสัมพันธกับผูปกครอง ในบางครัง้มเีรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการสอนของครู การทําโทษ

นักเรียน  ความปลอดภัย  เรื่องของอาคาร  สถานที่  ความสะอาดของหองน้ํา ตลอดจน               

การรับประทานอาหารและการบรกิาร (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม, 2557, หนา 1) 

 ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในการดําเนิน   

การจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา    

เพื่อนําขอมูลจากการศึกษาในครั้งนี้มาใชในการปรับปรุงคุณภาพการจัดการศึกษาศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ใหสอดคลองกับความตองการ      

ของผูปกครองและใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ

ตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาการมสีวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

 2. เพื่อศึกษาปญหาและขอเสนอแนะของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 
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ขอบเขตของการวจัิย 

 ขอบเขตดานประชากร 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาครัง้นี้ ไดแก ผูปกครองนักเรยีนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลแมปม สังกัดเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา จํานวนทัง้สิ้น 83 คน 

 ขอบเขตดานเน้ือหา 

 การศึกษาในครั้งนี้ มุงศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัย

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา รวมไปถึงปญหาและ

อุปสรรคเพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ     

เกิดประสิทธิผล และสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น โดยยึดตามกรอบเนื้อหา       

ตามเกณฑมาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 6 ดาน 

ดานการบริหารจัดการ ดานบุคลากร ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย    

ดานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร ดานการมีสวนรวมและการสนับสนุนจากทุกภาคสวน 

ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ขอบเขตดานพื้นท่ี 

 ผูศึกษาไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาไวในพื้นที่ ตําบลแมปม  อําเภอเมือง              

จังหวัดพะเยา 

 ขอบเขตดานระยะเวลา 

 การศกึษาครั้งนี้ดําเนินการระหวาง ตุลาคม 2558-กุมภาพันธ 2559 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

 การมีสวนรวม  หมายถึง  การมีสวนรวมหรือหวังผลให ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

เทศบาลตําบลแมปม จัดการศึกษาดานการบริหารจัดการ ดานบุคลากร ดานอาคารสถานที่

สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร และดานการมีสวนรวม

การสนับสนุนจากชุมชนดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ผูปกครอง หมายถึง บิดา มารดาหรือญาติผูที่เลี้ยงเด็ก ที่นํามาฝากศูนยพัฒนา        

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

 การจัดการศึกษาปฐมวัย หมายถึง การจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลแมปม ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง     

สวนทองถิ่นในดานการบริหารจัดการ ดานบุคลากร ดานอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและ   



5 

ความปลอดภัย ดานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร ดานการมีสวนรวมและการสนับสนุน

จากชุมชน 

 ดานการบรหิารจัดการ หมายถึง ขอบขายกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ 

ไดแก การกํากับดูแลคุณภาพการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) การจัดบริการรถรับสงนักเรียนสําหรับเด็กยากจนและ

เด็กดอยโอกาส สภาพของรถรับสง การกําหนดการรับสมัครเด็กนักเรยีน  

 ดานบุคลากร หมายถึง ขอบขายกิจกรรมที่เกี่ยวของกับบุคลากร ไดแก การมี

ปฏสิัมพันธระหวางผูดูแลเด็กกับผูปกครองและเด็ก ความตั้งใจในการปฏิบัติงาน การประพฤติตน

เปนแบบอยาง การรับฟงความคิดเห็นของผูปกครอง ความรูความสามารถในการจัดการเรียน

การสอน 

 ดานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย หมายถึง ขอบขายกิจกรรม        

ที่เกี่ยวของกับอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย ไดแก ทําเลที่ตั้งของศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก สภาพอาคารเรียน พื้นที่ใชสอยภายในศูนย สภาพแวดลอมภายนอกศูนย ขนาดพื้นที่เลน

กลางแจง สภาพของเครื่องเลน ความเหมาะสมของเครื่องเลน  

 ดานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร หมายถึง ขอบขายกิจกรรมที่เกี่ยวของกับ

วิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร ไดแก แนวการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม

พัฒนาการทาง ดานรางกาย ดานอารมณ ดานจิตใจ ดานสติปญญา ดานสุขนิสัย การจัด

กจิกรรมเยี่ยมบาน 

 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากทุกภาคสวน หมายถึง ขอบขายกิจกรรม

ที่เกี่ยวของกับการมีสวนรวมและการสนับสนุนจากทุกภาคสวน ไดแก การเชิญผูปกครองและ

ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน การแจงขาวสารของศูนยถึงผูปกครอง     

จัดประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรมและแนวทางการพัฒนาศูนย  การจัดกิจกรรมสราง

ความสัมพันธ 

 ดานการสงเสริมเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย หมายถึง สงเสริมสนับสนุน

เครือขายการจัดทําแผนงาน  ปฏิทินงาน  และแนวทางการปฏิบัติงานตามกําหนดการ          

เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงาน สนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพของหัวหนาศูนย 

ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

 1. P = Plan (การวางแผน) หมายถึง การวางแผนการดําเนินงานอยางรอบคอบ 

ครอบคลุมถึงการกําหนดหัวขอที่ตองการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงการพัฒนาสิ่งใหม ๆ 

การแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน อาจประกอบดวยการกําหนดเปาหมาย หรือ
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วัตถุประสงคของการดําเนินงาน Plan การจัดอันดับความสําคัญของเปาหมาย กําหนดการ

ดําเนินงาน กําหนดระยะเวลาการดําเนินงาน กําหนดผูรับผิดชอบหรือผูดําเนินการและกําหนด

งบประมาณที่จะใชการเขียนแผนดังกลาวอาจปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสมของลักษณะ 

การดําเนินงาน การวางแผนยังชวยใหเราสามารถคาดการณสิ่งที่เกิดขึ้นในอนาคต และ          

ชวยลดความสูญเสยีตาง ๆ ที่อาจเกดิขึ้นได 

 2. D = Do (ก า รปฏิ บั ติ ต า ม แผ น )  หมายถึ ง  กา ร ดํ า เ นิ น ก า รต ามแผน                              

อาจประกอบดวย การมีโครงสรางรองรับ การดําเนินการ (เชน คณะกรรมการหรือหนวยงาน

ของคณะ) มวีธิกีารดําเนนิการ (เชน มกีารประชุมของคณะกรรมการมีการจัดการเรียนการสอน           

มีการแสดงความจํานงขอรับนักศึกษาไปยังทบวงมหาวิทยาลัย) และมีผลของการดําเนินการ 

(เชน รายช่ือนักศกึษาที่รับในแตละป) 

 3. C = Check (การตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน) หมายถึง การประเมินแผน    

อาจประกอบดวย การประเมินโครงสรางที่รองรับ  การดําเนินการ การประเมินขั้นตอน             

การดําเนินงานและการประเมินผลของการดําเนินงานตามแผนที่ไดตั้งไว โดยในการประเมิน

ดังกลาวสามารถทําได เอง  โดยคณะกรรมการที่ รับผิดชอบแผนการดําเนินงานนั้น  ๆ             

ซึ่งเปนลักษณะของการประเมินตนเอง โดยไมจําเปนตองตั้งคณะกรรมการอีกชุดมาประเมิน

แผนหรอืไมจําเปนตองคดิเครื่องมอืหรอืแบบประเมนิที่ยุงยากซับซอน 

 4. A = Act (การปรับปรุงแกไข) หมายถึง การนําผลการประเมินมาพัฒนาแผน     

อาจประกอบดวยการนําผลการ ประเมินมาวิเคราะหวามีโครงสราง หรือขั้นตอนการปฏิบัติงานใด

ที่ควรปรับปรุงหรือพัฒนาสิ่งที่ดีอยูแลวใหดียิ่งขึ้นไปอีก และสังเคราะหรูปแบบการดําเนิน     

การใหมที่เหมาะสมสําหรับการดําเนนิการในครั้งตอไป 

 

ประโยชนท่ีจะไดรับจากการวจัิย 

 1. เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก        

ใหสอดคลองกับความตองการของผูมสีวนเกี่ยวของมากที่สุด  

 2. เพื่อใชเปนแนวทางในการวางแผนสงเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัยศูนยพัฒนา   

เด็กเล็กของเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ใหเปนศูนยพัฒนาเด็กเล็กตนแบบ

ที่มปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลตอเด็กมากที่สุด 

 3. เพื่อนําไปใชในการปรับปรุงแกไข การจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปมตอไป 



บทท่ี 2 

 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 

 การศึกษา เรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ครั้งนี้ไดศึกษาแนวความคิดและทฤษฎี

ที่เกี่ยวของมาประกอบการพิจารณาเพื่อใหการศึกษาครั้งนี้มีขอบเขตในการศึกษาที่ชัดเจนและ

ครอบคลุมปญหาที่จะศกึษามากขึ้นซึ่งมปีระเด็นตอไปนี้ 

 1. ประวัตคิวามเปนมาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

 2. แนวการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 3. มาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 4. ทฤษฎกีารมสีวนรวม 

 5. โครงสรางวงจร PDCA 

 6. งานวจัิยที่เกี่ยวของ 

 7. กรอบแนวคดิในการวจัิย 

 

ประวัตคิวามเปนมาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม สังกัดเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง 

จังหวัดพะเยา ตั้งอยูที่ เลขที่ 112 หมู 9 บานโปงเกลือ บริเวณสํานักงานเทศบาลตําบลแมปม  

อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา โดยการรวมศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลตําบลแมปม จํานวน 

4 ศูนย ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโปงเกลือ หมู 8 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานรองคือ หมู 1 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานภูเงิน หมู 13 และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแมปม หมู 5 ใช ช่ือวา      

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม เมื่อเดือนธันวาคม 2554 (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลแมปม, 2557, หนา 1) 

 ปจจุบัน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตําบลแมปม  ดําเนินการจัดการศึกษา               

เตรยีมความพรอม ตั้งแตกอนอนุบาล อายุ 3-5 ป มีนักเรียนจํานวนทั้งสิ้น 118 คน ขาราชการ

ครู 4 คน ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 4 คน แมบาน 1 คน ภารโรง 1 คน ศูนยพัฒนาเด็กมีความมุงม่ัน      

ที่จะพัฒนาเด็กใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีความพรอมทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม 

และสติปญญา เต็มตามศักยภาพแตละบุคคลอยางมีความสุข ในสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ     

การพัฒนาการการเรียนรูของเด็กปฐมวัยบนหลักการมีสวนรวมของชุมชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
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เทศบาลตําบลแมปม มีภารกิจหลัก ไดแก จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ตั้งแตช้ันกอนอนุบาล 1 

ถงึอนุบาล 2 ใหบรรลุเปาหมายตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคของหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พ.ศ. 2546 (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม, 2557 หนา 1) 

 

 โครงสรางการบริหารบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

 

 

 

 

                            

                             

 

 

 

 

 

                                   

 

 

 

                                   

                                 

 

 

 

 

ภาพ 1 โครงสรางการบริหารบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

                                

 

 

 

นายกเทศมนตรี

ตําบลแมปม 

รองนายกเทศมนตรีตําบลแมปม รองนายกเทศมนตรีตําบลแมปม 

 
ปลัดเทศบาลตาํบลแมปม 

หัวหนาฝายสงเสริมการศกึษา

ศาสนาและวฒันธรรม 

ครู  

ผูดูแลเด็ก 

ผูชวย

ครูผูดูแลเด็ก 

หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเลก็

เทศบาลตําบลแมปม 

 

ครู  

ผูดูแลเด็ก 
ครู  

ผูดูแลเด็ก 
ครู  

ผูดูแลเด็ก 

ผูชวย

ครูผูดูแลเด็ก 
ผูชวย

ครูผูดูแลเด็ก 
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 โครงสรางคณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 2 โครงสรางคณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

 

 

 

 

ผูแทนชุมชน 

ประธานกรรมการ 

ผูนําทางศาสนา 

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

ผูแทนทรงคุณวุฒิ 

กรรมการ 

ผูแทน รพ.สต. 

กรรมการ 

ผูแทน อปท. 

กรรมการ 

ผูแทน อปท. 

กรรมการ 

ผูแทน อปท. 

กรรมการ 

ผูแทนผูปกครอง 

กรรมการ 

ผูแทนผูปกครอง 

กรรมการ 

ผูแทนผูปกครอง 

กรรมการ 

ผูแทนชุมชน 

กรรมการ 

ครูผูดูแลเด็ก 

กรรมการ 

ครูผูดูแลเด็ก  

กรรมการและเลขานุการ 
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แนวการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 ความหมายของการศึกษาปฐมวัย 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2540) กลาวถึง การศึกษาปฐมวัย วา หมายถึง การศึกษา

ปฐมวัย อนุบาลศึกษาและการพัฒนาเด็กเล็ก ที่มีอายุระหวาง 3–5 ป ซึ่งสถานที่จัดการศึกษา

ของเด็กระดับนี้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กลาววา ไดแก ศูนยเด็กเล็ก 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาเด็กกอนเกณฑของสถาบันศาสนา ศูนยบริการชวยเหลือ              

ระยะแรกเริ่มของเด็กพิการและเด็กซึ่งมีความตองการพิเศษหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย               

ที่เรยีกช่ือเปนอยางอื่น 

 กรมวิชาการ (2546, หนา 122) ไดกลาวถึงการจัดการศึกษาปฐมวัยวา หมายถึง           

การจัดการศึกษาระดับกอนการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

 สรุปไดวา การจัดการศกึษาปฐมวัย หมายถึง การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา

และการพัฒนาเด็กเล็กที่มอีายุ 3-5 ป เปนการจัดการศกึษากอนการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

 แนวคิดการจัดการศึกษาปฐมวัย มดีังนี้ (กรมวชิาการ, 2540, หนา 3-5) 

 1. แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาการ แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาการตั้งอยูบนพื้นฐาน

ที่วา  พัฒนาการของมนุษยเริ่มตั้งแตปฏิสนธิตอเนื่องไปจนตลอดชีวิต  พัฒนาการทาง             

ดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และมนุษย จะมีความสัมพันธและพัฒนาอยางตอเนื่อง           

เปนขั้นตอนไปพรอมกันทุกดาน เด็กแตละคนจะเติบโตและมีลักษณะพัฒนาการแตกตางกันไป 

พัฒนาการแตละดานมีทฤษฎีเฉพาะอธิบายไวและสามารถนํามาใชในการพัฒนาเด็ก อาทิ 

ทฤษฎีพัฒนาการทางกายที่อธิบายการเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กวา มีลักษณะ

ตอเนื่องเปนลําดับขั้น เด็กจะพัฒนาถึงขั้นใดจะตองเกิดวุฒิภาวะของความสามารถขั้นนั้นกอน        

หรือทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาที่อธิบายวา เด็กเกิดมาพรอมวุฒิภาวะ ซึ่งจะพัฒนาขึ้น   

ตามอายุประสบการณ คานยิมทางสังคมและสิ่งแวดลอม หรือทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพ

ที่อธิบายวา เด็กจะพัฒนาไดดีในแตละชวงอายุเด็กไดรับการตอบสนองในสิ่งที่ตนพอใจ       

ไดรับความรักความอบอุนอยางเพียงพอจากผูใกลชิด มีโอกาสชวยตนเอง ทํางานที่เหมาะสม 

กับวัยและมีอิสระที่จะเรียนรูในสิ่งที่ตนอยากรูรอบ ๆ ตนเอง ดังนั้น แนวคิดเกี่ยวกับพัฒนาการ

เด็กจึงเปนเสมือนหนึ่งแนวทางใหครูหรือผูเกี่ยวของเขาใจเด็กสามารถอบรมเลี้ยงดู และ       

จัดประสบการณที่เหมาะสมกับวัย และความแตกตางของแตละบุคคลสงเสริมใหเด็กพัฒนา   

จนบรรลุผลตามเปาหมายที่ตองการไดชัดเจน 

 2. แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู การเรียนรูของมนุษยเรามีผลสืบเนื่องมาจาก

ประสบการณตาง ๆ ที่ไดรับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเกิดขึ้นจากกระบวนการที่ผูเรียน        

มีปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัว โดยผูเรียนจะตองเปนผูกระทําใหเกิดขึ้นดวย
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ตนเอง และเรยีนรูจะเปนไปไดดี ถาผูเรียนไดใชประสาทสัมผัสทั้ง 5 ไดเคลื่อนไหวมีโอกาสริเริ่ม

ตามความตองการและความสนใจของตนเอง รวมทั้งอยูในบรรยากาศที่เปนอิสระ อบอุนและ

ปลอดภัย ดังนั้น การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยสงเสริม  

การเรียนรูของเด็ก และเนื่องจากการเรียนรูนั้นเปนพื้นฐานของพัฒนาการในระดับที่สูงขึ้น      

ทั้งคนเราเรียนรูมาตั้งแตเกิดตามธรรมชาติกอนที่จะมาเขาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การจัดทํา

หลักสูตรจึงยดึแนวคดิที่จะใหเด็กไดเรยีนรู จากประสบการณจริงดวยตัวเด็กเอง ในสิ่งแวดลอม

ที่เปนอิสระเอื้อตอการเรียนรูและจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับ ระดับพัฒนาการของผูเรียน     

แตละคน 

 3. แนวคิดเกี่ยวกับการเลนของเด็ก การเลนถือเปนกิจกรรมที่สําคัญในชีวิตเด็ก  

ทุกคน เด็กจะรูสึกสนุกสนาน เพลิดเพลิน ไดสังเกต มีโอกาสทําการทดลอง สรางสรรค       

คิดแกปญหาและคนพบดวยตนเอง  การเลนจะมีอิทธิพลและมีผลดีตอการเจริญเติบโต       

ชวยพัฒนารางกาย สติปญญา อารมณจิตใจ และสังคม จากการเลนเด็กมีโอกาสที่จะอธิบาย

แสดงออกถึงตนเองเรียนรูความรูสึกของผูอื่น สรางความสัมพันธอยูรวมกับผูอื่น กับธรรมชาติ

รอบตัว “การเลน” เปนหัวใจสําคัญของการจัดประสบการณใหกับเด็ก 

 4. แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรมและสังคม วัฒนธรรมและสังคมที่แวดลอมทําใหเด็ก

แตละคนแตกตางกันไป หลักสูตรปฐมวัยถือวาผูดูแลเด็กจําเปนตองเขาใจและยอมรับวา

วัฒนธรรมและสังคมที่แวดลอมเด็กมอีทิธพิลตอการเรียนรู การพัฒนาศักยภาพและพัฒนาการ

ของเด็กแตละคน ผูดูแลเด็กควรเรียนรูวัฒนธรรมของเด็กที่ตนรับผิดชอบเพื่อชวยใหเด็ก          

ไดพัฒนาเกิดการเรียนรูและอยูในกลุมคนที่มาจากพื้นฐานที่ เหมือนหรือตางจากตนได           

อยางราบรื่น 

 สรุปไดวา แนวการจัดการศึกษาปฐมวัย  ประกอบดวย แนวคิด 4 ประการ คือ            

การพัฒนาการเรียนรู การเลนของเลนวัฒนธรรมและสังคม เพื่อใหการจัดการศึกษาปฐมวัย           

เปนการพัฒนาเด็ก  ตั้ งแตอายุ  3-5 ป  บนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดู  และการสงเสริม

กระบวนการเรียนรูที่สนองตอธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแตละคนตามศักยภาพ               

ภายใตบริบทสังคมวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยูดวยความรักความเอื้ออาทรและความเขาใจของ

ทุกคนเพื่อสรางรากฐานคุณภาพชีวิตใหเด็กพัฒนาไปสูความเปนมนุษยที่สมบูรณเกิดคุณคาตอ

ตนเอง 

 ภารกจิการจัดการศึกษาปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็กนั้น ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจะตอง

ดําเนนิการ ดังนี้ 
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 1. การสํารวจขอมูลเบื้องตน จัดทําสํามะโนนักเรยีนที่มอีายุถงึเกณฑที่ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กกําหนดในเขตบริการรวบรวมจํานวนนักเรียนพรอมรายช่ือเพื่อติดตามใหมาเรียน       

เพื่อใหสามารถบรกิารไดอยางทั่วถงึ 

 2. การขออนุญาตเปดทําการสอน  ในกรณีเปดช้ันเรียนใหม/เพิ่มหองเรียนและ            

เพิ่มจํานวนนักเรยีนในหองใหดําเนนิการตามหลักเกณฑที่กําหนด 

 3. การวางแผนรับเด็กเขาเรยีนควรดําเนนิการ ดังนี้ 

  3.1 กําหนดวันรับสมัคร 

  3.2 กําหนดคุณสมบัตขิองเด็กที่จะเขาเรยีน 

  3.3 หลกัฐานการสมัคร 

  3.4 การคัดเลอืก (ถามี) 

  3.5 การมอบตัว 

  3.6 การปฐมนเิทศ 

 4. ดําเนินงานตามนโยบายการจัดการศึกษาปฐมวัย ใหสอดคลองกับกรมสงเสริม 

การปกครองสวนทองถิ่น 

 5. จัดทําแผน/โครงการ เพื่อพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

ปฐมวัย ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 6. จัดครูที่มคีุณสมบัตเิหมาะสมเขาทําการสอนแทน 

 7. ใหความชวยเหลือสนับสนุนแกผูดูแลเด็กในดานการเขาประชุม อบรม สัมมนา

จัดซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณและสื่อใหเพยีงพอ เพื่อใหครูสามารถจัดกจิกรรมและจัดประสบการณได 

 8. จัดสภาพแวดลอมทัง้ภายในและภายนอกหองเรยีน เพื่อสงเสรมิพัฒนาการของเด็ก 

 9. จัดบริการในดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยดานโภชนาการและ

ความปลอดภัยทัง้ทางรางกายและจิตใจ 

 10.  จัดใหมีการปฐมนิเทศ การประชาสัมพันธและการใหความรวมมือซึ่งกันและกัน

ระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครอง เพื่อพัฒนาเด็กและการพัฒนาการศึกษาของ       

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหบรรลุเปาหมาย 

 11. บริหารงบประมาณที่ไดรับจัดสรรใหตรงตามวัตถุประสงค ถูกตองตามระเบียบ

และสนองความตองการในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 12. ตดิตอประสานงานกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กระดับที่สูงขึ้นไป 

 13. นเิทศ ตดิตาม กํากับ ประเมนิผล และรายงานผลการจัดและการดําเนนิปฐมวัย 

 สรุปไดวา ภารกิจในการจัดการศึกษาปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็กจะตองดําเนินการ

สํารวจขอมูลเบื้องตน จัดทําสํามะโนนักเรียน การขออนุญาตเปดทําการสอนหรือเพิ่มหองเรียน 
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การวางแผนรับเด็กเขาเรียน การดําเนินงานตามนโยบายการจัดการศึกษาปฐมวัย การจัดทํา

แผน /โครงการการบริการดานสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย  การปฐมนิเทศและ

ประชาสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครอง การจัดงบประมาณใหเพียงพอ             

การประสานงานกับศูนยพัฒนาเด็กปฐมวัยอื่น ๆ และการจัดการนเิทศตดิตามกํากับประเมนิผล 

 รูปแบบและหลักเกณฑการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (2549, หนา 12-13) ไดกลาวถึง รูปแบบและ

หลักเกณฑการจัดการศึกษาปฐมวัยไว ดังนี้ 

 1. รูปแบบ 

  1.1 รูปแบบที่ 1 ปฐมวัยหลักสูตร 1 ป เด็กที่เขาเรียนตองมีอายุ 4 ปบริบูรณถึง            

5 ป หรอืมอีายุกอนเกณฑภาคบังคับ 1 ป 

  1.2 รูปแบบที่  2 ปฐมวัยหลักสูตร  2 ป  ประกอบดวย  ช้ันอนุบาลปที่  1 และ              

ช้ันอนุบาลปที ่ 2 เด็กที่เขาเรยีนช้ันอนุบาลปที่ 1 ตองมอีาย ุ 4 ปบรบิูรณถงึ 5 ป 

  1.3 รูปแบบที่  3 ปฐมวัยหลักสูตร  3 ป  ประกอบดวย  ช้ันอนุบาล  3 ขวบ              

ช้ันอนุบาลปที ่ 1 และช้ันอนุบาลปที่ 2 เด็กที่เขาเรยีนอนุบาล 3 ขวบ ตองมอีาย ุ 3 ปบรบิูรณ 

 2. หลักเกณฑ 

  2.1 การเปดช้ันปฐมวัยหลักสูตร 1 ป และเปดช้ันปฐมวัยหลักสูตร 2 ป จะตอง

เปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี้ 

   2.1.1 การนับอายุใหนับถงึวันเปดเรยีนภาคเรยีนที่ 1 

   2.1.2 จํานวนนักเรียนตอหองเรียน ควรมีจํานวน 5-30 คน กรณีนอยกวา          

15 คน ใหอยูในดุลยพนิจิของหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   2.1.3 มีครูเพียงพอ มีความรูความสามารถในการจัดประสบการณใหกับเด็ก           

โดยมวีุฒทิางอนุบาลศึกษา/ปฐมวัย หรอืผานการอบรมเกี่ยวกับการจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.1.4 หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความรู ความเขาใจและเห็นความสําคัญ

ของการจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.1.5 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความพรอมที่จะเปดช้ันเรียนตามหลักเกณฑ         

ที่กําหนดไว 

  2.2 การเปดปฐมวัยหลักสูตร 3 ป จะตองเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี้ 

   2.2.1 จํานวนนักเรยีนตอหองเรยีนจะตองมีไมนอยกวา 5 คน และไมเกนิ 20 คน 

   2.2.2 นักเรยีนมอีายุ 3 ปบรบิูรณ โดยนับวันเปดเรยีนภาคเรยีนที่ 1 

   2.2.3 มีครูเพียงพอและผูดูแลเด็กมีประสบการณในการสอนเด็กปฐมวัย

มาแลวอยางนอย 2 ป 
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   2.2.4 มคีรูพี่เลี้ยงชวยครูดูแลเด็ก 1 คนตอหอง ในกรณทีี่นักเรียน 10 คนขึ้นไป 

ผูดูแลเด็กตองมีอายุ 15 ปบริบูรณ  มีพื้นความรูขั้นต่ําช้ัน  ม.3 ขึ้นไป  หรือเทียบเทา และ              

ผานการอบรมตามหลักสูตรผูดูแลเด็ก มีสุภาพแข็งแรง มีจิตใจที่ออนโยน ผานการตรวจสุภาพ  

กอนปฏิบัติงานเปนพี่เลี้ยงดูแลเด็ก ไดแก เอกซเรยปอด ตรวจพยาธิลําไส ตรวจเลือดซิฟลิส 

ภูมคิุมกันบกพรอง (HIV) ตับอักเสบไวรัสบี (HB) เปนตน 

   2.2.5 หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความรูความเขาใจ และเห็นความสําคัญ       

ของการจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.2.6 ผูปกครองและชุมชนมีความตองการและพรอมที่จะใหการสนับสนุน 

การจัดการศึกษาระดับนี้ทุกดาน 

 สรุปไดวา รูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดได 3 รูปแบบ ไดแกหลักสูตร 1 ป

หลักสูตร 2 ป และหลักสูตร 3 ป โดยมหีลักเกณฑ คอื ใหนับอายุถงึวันเปดภาคเรยีนที่ 1 

 การจัดประสบการณ 

 การจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยมีความสําคัญยิ่ง เพราะเด็กในวัยแรกเกิด   

ถึงอายุ 5 ป จะมีพัฒนาการในดานตาง ๆ เจริญเติบโตอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่ง

พัฒนาการดานสติปญญา พบวา สมองที่ไดรับการกระตุนอยางเหมาะสมจะเจริญเติบโต          

รอยละ 70–80 ของผูใหญ สวนพัฒนาการดานการรับรูและการคดิจะเจริญเติบโตถึงรอยละ 70 

ของวัยผูใหญ ดังนัน้ จึงมคีวามจําเปนที่จะตองจัดกิจกรรมหรือประสบการณที่เหมาะสมใหกับเด็ก 

เพื่อกระตุนใหเกิดการพัฒนาในดานตาง ๆ ใหเด็กไดมีการพัฒนาเจริญเติบโตเต็มตามศักยภาพ

ของแตละคนตอไป (กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น, 2549, หนา 14) 

 ในการจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยนั้น กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใช

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป เริ่มใชในปการศึกษา 

2546 เปนตนไป การจัดประสบการณปฐมวัย ประกอบดวย สวนที่สําคัญ ดังนี้ 

 1. สาระสําคัญของหลักสูตรปฐมวัย 

  กรมวิชาการ (2546, หนา 9-25) กลาวถึง หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีสวนประกอบ 

ดังนี้ 

  1. หลักการของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 มีสาระสําคัญของ

การจัดการศึกษาปฐมวัยวา เด็กทุกคนมีสิทธิ์ไดรับการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการ

ตลอดจนการเรียนรูอยางเหมาะสมดวยปฏิสัมพันธที่ดี ระหวางเด็กกับพอแมเด็กกับผูเลี้ยงดู

หรือบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษาปฐมวัย เพื่อใหเด็ก       

มีโอกาสพัฒนาตนเองตามลําดับขั้นของพัฒนาการทุกดานอยางสมบูรณและเต็มตามศักยภาพ

โดยกําหนดหลักการ ดังนี้ 
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   1.1 สงเสรมิกระบวนการเรยีนรูและพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัย 

   1.2 ยดึหลักการอบรมเลี้ยงดูและใหการศกึษาที่เนนเด็กเปนสําคัญโดยคํานงึถึง

ความแตกตางระหวางบุคคลและวถิชีีวิตของเด็กตามบรบิทชุมชน สังคม และวัฒนธรรมไทย 

   1.3 พัฒนาเด็กโดยองครวมผานการเลนและกจิกรรมที่เหมาะสมกับวัย 

   1.4 จัดประสบการณการเรียนรูใหสามารถดํารงชีวิตประจําวันไดอยางมี

คุณภาพและมคีวามสุข 

   1.5 ประสานความรวมมือระหวางครอบครัว ชุมชน และ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ในการพัฒนาเด็ก 

  2. จุดมุงหมาย มุงใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ 

สติปญญาที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถและความแตกตางระหวางบุคคลจึงไดกําหนด

จุดหมาย ซึ่งถอืเปนมาตรฐานคุณลักษณะที่พงึประสงค ดังนี้ 

   2.1 รางกายเจรญิเตบิโตตามวัย และมสีุขนสิัยดี 

   2.2 กลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กแข็งแรง ใชไดคลองแคลว และประสาน   

สัมพันธกัน 

   2.3 มสีุขภาพจิตดแีละมคีวามสุข 

   2.4 มคีุณธรรม จรยิธรรม และมจิีตใจที่ดงีาม 

   2.5 ช่ืนชมแสดงออกทางศลิปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักการออกกําลังกาย 

   2.6 ชวยเหลอืตนเองไดเหมาะสมกับวัย 

   2.7 รักธรรมชาติ สิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และความเปนไทย 

   2.8 อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขและปฏิบัติตนเปนสมาชิกที่ดีของสังคม     

ในระบอบประชาธปิไตยอันมพีระมหากษัตรยิเปนประมุข 

   2.9 ใชภาษาสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 

   2.10 มคีวามสามารถในการคดิและแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย 

   2.11 มจิีนตนาการในการคดิสรางสรรค 

   2.12 มเีจตคตทิี่ดตีอการเรยีนรูและมทีักษะในการแสวงหาความรู 

  3. คุณลักษณะตามวัยของเด็กปฐมวัย เปนความสามารถตามวัยหรือพัฒนาการ  

ตามธรรมชาติเมื่อเด็กที่มีอายุถึงวัยนั้น ๆ ผูสอนจําเปนตองเขาใจคุณลักษณะตามวัยของ     

เด็กอายุ 3–5 ป เพื่อนําไปพิจารณาจัดประสบการณใหเด็กแตละวัยไดอยางถูกตองเหมาะสม 

ขณะเดียวกัน จะตองสังเกตเด็กแตละคนซึ่งมีความแตกตางระหวางบุคคล เพื่อนําขอมูลไปใช  

ในการพัฒนาเด็กใหเกิดเต็มตามความสามารถและศักยภาพ พัฒนาการเด็กในแตละชวงอายุ

อาจเร็วหรือชากวาเกณฑที่กําหนดไวและการพัฒนาจะเปนไปอยางตอเนื่อง ถาสังเกต พบวา 
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เด็กไมมีความกาวหนาอยางชัดเจน ตองพาเด็กไปปรึกษาผูเช่ียวชาญหรือแพทยเพื่อชวยเหลือ

และแกไขไดทันทวงที คุณลักษณะตามวัยของเด็กวัย 3–5 ป ดังตาราง 1 ตอไปนี้ 

 

ตาราง 1 แสดงคุณลักษณะตามวัยของเด็กปฐมวัย 

พัฒนาการ อาย ุ 3 ป อาย ุ 4 ป อาย ุ 5 ป 

ดานรางกาย 1. วิ่งและหยุดโดยไมลม 

2. รับลูกบอลดวยมอืและ

 ลําตัว 

3. เดนิขึ้นบันไดสลบัเทาได 

4. เขยีนรูปวงกลมตามแบบได 

5. ใชกรรไกมอืเดยีวได 

6. วาดและระบายสอีสิระได 

1. กระโดดขาเดยีวอยูกับที่ได 

2. รับลูกบอลไดดวยมอื 

 ทัง้สอง 

3. เดนิขึ้นบันไดสลบัเทาได 

4. เขยีนรูปสี่เหลี่ยมตามแบบ 

 ได 

5. กระฉับกระเฉง ไมชอบ 

 อยูเฉย 

 

1. กระโดดขาเดยีวไป 

 ขางหนาอยางตอเนื่องได 

2. รับลูกบอลที่กระดอน 

 จากพื้นดวยมอืทัง้สอง 

3. เดนิขึ้นลงบันได 

 สลับเทาได 

 อยางคลองแคลว 

4. เขยีนรูปสามเหลี่ยมได 

5. ตัดกระดาษตาม 

 เสนโคงทีก่ําหนดได 

6. ใชกลามเนื้อเลก็ไดด ีเชน  

 ตดิกระดุม ฯลฯ 

ดานอารมณและจติใจ 1. แสดงอารมณ 

 ตามความรูสกึ 

 

1. แสดงอารมณได 

 สอดคลองกับสถานการณ 

 อยางเหมาะสมดานสงัคม 

1. ชอบที่จะทําใหผูใหญพอใจ 

 

ดานสังคม 1. ชอบที่จะทําใหผูใหญพอใจ 

2. กลัวการพลัดพรากจาก 

 ผูเลี้ยงดูใกลชดินอยลง 

3. รับประทานอาหารไดดวย 

 ตนเอง 

4. ชอบเลนแบบคูขนาน 

5. เลนสมมตไิด 

6. รูจักรอคอย 

1. เร่ิมรูจักชื่นชม 

 ความสามารถผลงาน 

 ของตัวเองและผูอื่น 

2. ชอบทาทายผูใหญ 

3. แตงตัวไดดวยตนเอง 

 ไปหองสวมไดดวยตนเอง 

4. เลนรวมกับคนอื่นได 

 รอคอยตามลําดับ 

 กอน-หลัง 

5. แบงของใหคนอื่น 

6. เก็บของเขาที่ได 

1. ชื่นชมความสามารถ 

 และผลงานของตัวเอง 

 และผูอื่น 

2. ยึดตัวเองเปนศูนยกลาง 

 นอยลง 

3. ปฏบิัตกิจิวัตรประจําวันได 

 ดวยตนเอง 

4. เลนหรือทํางานไดโดย 

 มจีุดมุงหมายรวมกับ 

 ผูอื่นได 

5. พบผูใหญรูจักไหว 

 ทําความเคารพ 

6. รูจักขอบคุณเมื่อรับของ 

 จากผูใหญ 

7. รับผิดชอบงานที่ไดรับ 

 มอบหมาย 
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ตาราง 1 (ตอ) 

พัฒนาการ อาย ุ 3 ป อาย ุ 4 ป อาย ุ 5 ป 

ดานสตปิญญา 1. สํารวจสิ่งตาง ๆ ที ่

 เหมอืนกันและตางกันได 

2. บอกชื่อตนเองได 

3. ขอความชวยเหลอื 

 เมื่อมปีญหา 

4. สนทนาโตตอบ/ประโยค 

 สัน้ ๆ 

5. สนใจนทิานและ 

 เร่ืองราวตาง ๆ 

6. รูจักใชคําถาม “อะไร” 

7. รองเพลง ทองคํา 

 คลองจองงาย ๆ ได 

8. สรางผลงานตาม 

 ความคดิเห็นของตนเอง 

 งาย ๆ 

9. อยากรูอยากเห็น 

 ทุกอยางรอบตัวเอง 

1. จําแนกสิง่ตาง ๆ ดวย 

 ประสาทสัมผัสทัง้หา 

2. บอกชื่อและนามสกลุ 

 ของตัวเอง 

3. พยายามแกปญหาดวย 

 ตนเองหลงัจากไดรับ 

 คําชี้แนะ 

4. สนทนาโตตอบ/ 

 เลาเร่ืองเปนประโยค 

 อยางตอเนื่อง 

5. รูจักใชคําถาม “ทําไม” 

6. สรางผลงานตามความคดิ 

 ของตนเอง โดยม ี

 รายละเอยีดเพิ่มขึ้น 

 

ดานรางกาย 

 

  1. บอกความแตกตางของ 

 กลิ่นส ี เสยีง รส รูป 

2. บอกชื่อ นามสกุล อายุ 

 ของตนเองได 

3. พยามยามหาวธิแีกปญหา 

 ดวยตนเอง 

4. สนทนาโตตอบ/ 

 เลาเร่ืองราวได 

5. สรางผลงานตาม 

 ความคดิเห็นของตนเอง 

 โดยมรีายละเอยีดเพิ่มขึ้น 

 หรือแปลกใหม 

6. รูจักใชคําถาม “ทําไม” 

 “อยางไร” 

7. เร่ิมเขาใจสิ่งเปนนามธรรม 

8. นับสิ่งตาง ๆ จํานวน 

 มากกวา 10 ได 

ท่ีมา: กรมวชิาการ, 2546, หนา 28–31 
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  4. โครงสรางของหลักสูตร เพื่อใหการจัดศึกษาปฐมวัยเปนไปตามหลักการ

จุดหมาย ที่กําหนดไวใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กและผูที่เกี่ยวของกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ปฏิบัติ      

ในการจัดหลักสูตรศูนยพัฒนาเด็กเล็กจึงกําหนดโครงสรางหลักสูตร ดังตาราง 2 ตอไปนี้ 

 

ตาราง 2 แสดงโครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 

โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 (อาย ุ 3-5 ป) 

 ประสบการณสําคัญ สาระท่ีควรรู 

สาระการเรยีนรู 1. ดานรางกาย 

2. ดานอารมณและจิตใจ 

3. ดานสังคม 

4. ดานสตปิญญา 

 

1. เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

2. เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล 

 และสถานที่แวดลอม 

3. ธรรมชาตริอบตัว 

4. สิ่งตาง ๆ รอบตัว 

ท่ีมา: กรมวชิาการ, 2546, หนา 14 

 

   ในโครงสรางหลักสูตรการศกึษาปฐมวัยไดกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ดังนี้ 

   4.1 การจัดช้ันหรอืกลุมเด็ก ใหยดึอายุเปนหลัก และอาจเรยีกช่ือแตกตางกันไป   

ตามหนวยงานที่รับผิดชอบดูแล เชน กลุมเด็กที่มีอายุ 3 ป อาจเรียกช่ือ อนุบาล 1 กลุมเด็ก         

ที่มีอายุ 4 ป อาจเรียกช่ืออนุบาล 2 กลุมเด็กที่มีอายุ 5 ป อาจเรียกช่ืออนุบาล 3 หรือเด็กเล็ก 

ฯลฯ 

   4.2 ระยะเวลาเรียนใช เวลาในการจัดประสบการณใหกับ เด็ก  1-3 ป 

โดยประมาณ ทัง้นี้ ขึ้นอยูกับอายุของเด็กที่เริ่มเขาศูนยพัฒนาเด็กเล็กและใหการศกึษา 

   4.3 สาระการเรียนรูสาระการเรียนรูใชเปนสื่อกลางในการจัดกิจกรรม           

ใหกับเด็ก เพื่อสงเสริมพัฒนาการทุกดาน ทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา 

ซึ่งจําเปนตอการพัฒนาเด็กใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งนี้ สาระการเรียนรู ประกอบดวย                

องคความรู ทักษะหรือกระบวนการ และคุณลักษณะหรือคานิยม คุณธรรม จริยธรรม ความรู

สําหรับเด็กอายุ 3–5 ป จะเปนเรื่องราวที่เกี่ยวของกับตัวเด็ก บุคคลและสถานที่แวดลอมเด็ก 

ธรรมชาติรอบตัวและสิ่ งตาง  ๆ  รอบตัว เด็ก  ที่ เด็กมี โอกาสใกล ชิดหรือมีปฏิสัมพันธ                    

ในชีวิตประจําวันและเปนสิ่งที่เด็กสนใจจะไมเนนเนื้อหา การทองจําในสวนที่เกี่ยวของกับทักษะ 

หรือกระบวนการจําเปนตองบูรณาการทักษะที่สําคัญและจําเปนสําหรับเด็ก เชน ทักษะ            

การเคลื่อนไหว  ทักษะทางสังคม  ทักษะการคิด  ทักษะการใชภาษา  คณิตศาสตรและ
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วิทยาศาสตร เปนตน ขณะเดียวกัน ควรปลูกฝงใหเด็กเกิดเจตคติที่ดี มีคานิยมที่พึงประสงค 

เชน ความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอื่น รักการเรียนรูรักธรรมชาติสิ่งแวดลอม และมีคุณธรรม 

จริยธรรมที่เหมาะสมกับวัย เปนตน ผูสอนหรือผูจัดการศึกษาอาจนําสาระการเรียนรูมาจัดใน

ลักษณะหนวยการสอนแบบบูรณาการหรือเลือกใชวิธีการที่สอดคลองกับปรัชญาและหลักการ

จัดการศกึษาปฐมวัย สาระการเรยีนรูกําหนดเปน 2 สวน ดังนี้ 

    4.3.1 ประสบการณที่สําคัญ เปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งสําหรับการพัฒนาเด็ก

ทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาชวยใหเด็กเกิดทักษะที่สําคัญสําหรับ         

การสรางองคความรู โดยใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับวัตถุ สิ่งของ บุคคลตาง ๆ ที่อยูรอบตัว 

รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ไปพรอมกันดวย ประสบการณที่สําคัญมีดังนี้ ประสบการณ

สําคัญที่สงเสรมิพัฒนาการดานรางกาย เปนการสงเสรมิใหเด็กมโีอกาสดูแลสุขภาพและอนามัย 

รักษาความปลอดภัย พัฒนากลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก ดังตาราง 3 ตอไปนี้ 

 

ตาราง 3 แสดงประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานรางกายของเด็กปฐมวัย 

ประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานรางกาย 

ประสบการณสําคัญ  กจิกรรม 

1. การทรงตัวและการสานสัมพันธของ 

 กลามเนื้อใหญ 

1. การเคลื่อนไหวอยูกับที่และการเคลื่อนไหว 

 เคลื่อนที่ 

2. การเคลื่อนไหวพรอมวัสดุอุปกรณ 

3. การเลนเครื่องเลนสนาม 

2. การประสานสัมพันธกลามเนื้อเล็ก 1. การเลนเครื่องเลนสัมผัส 

2. การเขยีนภาพและการเลนกับส ี

3. การปนและประดษิฐสิ่งตางๆ 

4. การตอของ บรรจุ เท และแยกช้ินสวน 

3. การรักษาสุขภาพ 

 

การปฏบิัตติามสุขอนามัย 

4. การรักษาความปลอดภัย การรักษาความปลอดภัย การรักษา 

ความปลอดภัยของตนและผูอื่นในกจิวัตร

ประจําวัน 

ท่ีมา: กรมวชิาการ, 2546, หนา 16 
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 ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจเปนการสนับสนุน             

ใหเด็กไดแสดงออกทางอารมณและความรูสึกที่เหมาะสมกับวัย มีความสุข ราเริงแจมใส                 

ไดพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และสุนทรียภาพ ความรูสึกที่ดีตอตนเองและความเช่ือม่ัน                 

ในตนเอง ขณะปฏบิัตกิจิกรรม ดังตาราง 4 ตอไปนี้ 

 

ตาราง 4 แสดงประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานอารมณและจิตใจของ 

 เด็กปฐมวัย 

ประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานอารมณและจิตใจ 

ประสบการณสําคัญ กจิกรรม 

1. ดนตรี 1. การแสดงปฏกิริยิาโตตอบเสยีงดนตรี 

2. การเลนเครื่องดนตรงีายๆ 

3. การรองเพลง 

2. สุนทรยีภาพ 1. การช่ืนชมและสรางสรรคสิ่งสวยงาม 

2. การแสดงออกอยางสนุกสนานกับเรื่องตลก 

3. ขําขันและเรื่องราวเหตุการณที่สนุกสนาน 

3. การเลน 1. การเลนอสิระ 

2. การเลนรายบุคคล กลุมยอย กลุมใหญ 

3. การเลนในหองเรยีนและนอกหองเรยีน 

4. คุณธรรม จรยิธรรม 1. การปฏบิัตตินตามหลักศาสนาที่นับถอื 

ท่ีมา: กรมวชิาการ, 2546, หนา 17 

 

 ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานสังคม เปนการสนับสนุนใหเด็กไดมี

โอกาสปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมตาง ๆ รอบตัวจากการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ                

ผานการเรยีนรูทางสังคม ดังตาราง 5 ตอไปนี้ 
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ตาราง 5 แสดงประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานสังคมของเด็กปฐมวัย 

ประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานสังคม 

ประสบการณสําคัญ กจิกรรม 

การเรยีนรูทางสังคม 1. การปฏบิัตกิจิวัตรประจําวันของตนเอง 

2. การเลนและการทํางานรวมกับคนอื่น 

3. การวางแผน ตัดสนิใจเลอืก และลงมือปฏบิัติ 

4. การมโีอกาสไดรับรูความรูสึก ความสนใจ และความตองการ

 ของตนเองและผูอื่น 

5. การมปีระสบการณในการแลกเปลี่ยนความคดิเห็นและเคารพ 

 ความคดิเห็นของผูอื่น 

6. การแกปญหาในการเลน 

7. การปฏบิัตติามวัฒนธรรมทองถิ่นและความเปนไทย 

ท่ีมา: กรมวชิาการ, 2546, หนา 18 

 

 ประสบการณสําคัญที่สงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา เปนการสนับสนุนใหเด็ก

ไดรับรู เรยีนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัว ดวยประสาทสัมผัสทั้งหา ผานการคิด การใชภาษา การสังเกต 

การจําแนก เปรยีบเทยีบ จํานวน มติสิัมพันธ และเวลา ดังตาราง 6 ตอไปนี้ 

 

ตาราง 6 แสดงประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานสตปิญญาของเด็กปฐมวัย 

ประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานสตปิญญา 

ประสบการณสําคัญ กจิกรรม 

1. การคดิ 1. การรูจักสิ่งตาง ๆ ดวยการมอง ฟง สัมผัส ชิมรส และ 

 ดมกลิ่น 

2. การเลยีนแบบการกระทําและเสยีงตาง ๆ 

3. การเช่ือมโยงภาพถายและรูปแบบตาง ๆ กับสิ่งของ

 หรอืสถานที่จรงิ 

4. การรับรูและแสดงความรูสึกผานสื่อวัสดุของเลนและ

 ผลงาน 
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ตาราง 6 (ตอ) 

ประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานสตปิญญา 

ประสบการณสําคัญ กจิกรรม 

2. การใชภาษา 1. การแสดงความรูสกึดวยคําพูด 

2. การพูดกับผูอื่นเกี่ยวกับประสบการณของตนเองหรือ

 เลาเรื่องราวเกี่ยวกับตนเอง 

3. การอธบิายเกี่ยวกับสิ่งของ เหตุการณ และ 

 ความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ 

4. การฟงเรื่องราวนทิาน คําคลองจอง คํากลอน 

5. การเขยีนในหลายรูปแบบผานประสบการณที่สื่อ 

 ความหมายตอเด็ก เขียนภาพ เขยีนขดีเขี่ย เขยีนคลาย

 ตัวอักษร เขยีนเหมอืนสัญลักษณ เขยีนช่ือตนเอง 

6. การอานในหลายรูปแบบผานประสบการณที่สื่อ 

 ความหมายตอเด็กอานภาพ หรอืสัญลักษณจาก 

 หนังสอืนทิาน 

3. การสังเกต การจําแนก และ 

 การเปรยีบเทยีบ 

1. การสํารวจและอธบิายความเหมอืนความตางของ 

 สิ่งตาง ๆ 

2. การจับคู การจําแนก และการจัดกลุม 

3. การเปรยีบเทยีบ เชน ยาวหรอืสัน้ ขรุขระหรอืเรยีบ 

4. การเรยีงลําดับสิ่งของตาง ๆ 

5. การคาดคะเนสิ่งตาง ๆ 

6. การตัง้สมมตฐิาน 

7. การทดลองสิ่งตาง ๆ 

8. การสบืคนขอมูล 

9. การใชหรอือธบิายสิ่งตาง ๆ ดวยวธิกีารที่หลากหลาย 

4. จํานวน 1. การเปรยีบเทยีบจํานวน มากกวา นอยกวา เทากัน 

2. การนับสิ่งตาง ๆ 

3. การจับคูหนึ่งตอหนึ่ง 

4. จํานวนหรอืปรมิาณที่เพิ่มขึ้นหรอืลดลง 
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ตาราง 6 (ตอ) 

ประสบการณสําคัญท่ีสงเสรมิพัฒนาการดานสตปิญญา 

ประสบการณสําคัญ กจิกรรม 

5. มติสิัมพันธ (พื้นที/่ระยะ) 1. การตอเขาดวยกัน การแยกออก การบรรจุ และ 

 การเทออก 

2. การสังเกตสิ่งตาง ๆ และสถานที่จากมุมมองที่ตาง ๆ 

 กัน 

3. การมปีระสบการณและการอธบิายในเรื่องตําแหนง 

 ของสิ่งตาง ๆ 

4. การมปีระสบการณและการอธบิายในเรื่องทศิทาง 

 การเคลื่อนที่ของคนและสิ่งตาง ๆ 

5. การสื่อความหมายของมิตสิัมพันธดวยภาพวาด 

 ภาพถาย และรูปภาพ 

6. เวลา 1. การเริ่มตนและการหยุดการกระทําโดยสัญญาณ 

2. การมปีระสบการณและเปรียบเทยีบเวลา เชน 

 ตอนเชา ตอนเย็น เมื่อวานนี้ พรุงนี้ ฯลฯ 

3. การเรยีงลําดับเหตุการณตาง ๆ 

4. การสังเกตความเปลี่ยนแปลงของฤดู 

ท่ีมา: กรมวชิาการ, 2546, หนา 18–21 

 

    4.3.2 สาระที่ควรรู 

  สาระที่ควรรู เปนเรื่องราวรอบตัวเด็กที่นํามาเปนสื่อในการจัด

กิจกรรมใหเด็กเกิดการเรียนรู ไมเนนทองจําเนื้อหา ผูสอนสามารถกําหนดรายละเอียดขึ้นเอง 

ใหสอดคลองกับวัย  ความตองการและความสนใจของเด็ก  โดยให เด็กได เรียนรูผาน

ประสบการณที่สําคัญ ทั้งนี้ อาจยืดหยุนเนื้อหาได โดยคํานึงถึงประสบการณและสิ่งแวดลอม   

ในชีวติของเด็ก สาระสําหรับเด็กอาย ุ 3–5 ป ควรเรยีนรู มี 4 ขอ คอื  

  1) เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เด็กควรรูจักช่ือ นามสกุลรูปรางหนาตา 

รูจักอวัยวะตาง ๆ วิธีรักษารางกายใหสะอาด ปลอดภัย เรียนรูที่จะเลนและทําสิ่งตาง ๆ        

ดวยตนเองหรอืกับผูอื่น ตลอดจนเรยีนรูที่จะแสดงความคดิเห็น ความรูสกึและแสดงมารยาทที่ดี 
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     2) เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดลอมเด็ก เด็กควรมี

โอกาสรูจักและรับรูเรื่องราวเกี่ยวกับครอบครัว ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ชุมชน รวมทั้งบุคคลตาง ๆ 

ที่เด็กเกี่ยวของหรอืมโีอกาสใกลชิดและมปีฏสิัมพันธในชีวติประจําวัน 

     3) ธรรมชาติรอบตัว  เด็กควรจะได เ รียน รูสิ่ งมี ชีวิต  รวมทั้ ง           

ความเปลี่ยนแปลงของโลกที่แวดลอมเด็กตามธรรมชาติ เชน ฤดู กลางวัน กลางคนื ฯลฯ  

     4) สิ่งตาง ๆ รอบตัวเด็ก เด็กควรไดรูจักสี ขนาด รูปราง รูปทรง 

น้ําหนัก ผิวสัมผัสของสิ่งตาง ๆ รอบตัว สิ่งของเครื่องใช ยานพาหนะ และสื่อสารตาง ๆ ที่อยูใน

ชีวติประจําวัน 

 2. หลักการจัดประสบการณ สําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3–5 ป จะไมจัดเปนรายวิชา    

แตจะจัดในรูปกิจกรรมบูรณาการผานการเลน เพื่อใหเด็กเรียนรูจากประสบการณตรง           

เกดิความรูทักษะ คุณธรรม จรยิธรรม รวมทัง้เกดิการพัฒนาดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 

และสติปญญา โดยมีหลักการและแนวทางการจัดประสบการณ (กรมวิชาการ,  2546,               

หนา 43-44) ดังนี้ 

  2.1 หลักการจัดประสบการณ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546               

ไดกําหนดหลักการจัดประสบการณ ดังนี้ 

   2.1.1 จัดประสบการณการเลนและการเรียนรูเพื่อพัฒนาเด็กโดยองครวม

อยางตอเนื่อง 

   2.1.2 เนนเด็กเปนสําคัญ สนองความตองการ ความสนใจ ความแตกตาง

ระหวางบุคคลและบรบิทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู 

   2.1.3 จัดใหเด็กไดรับการพัฒนาโดยใหความสําคัญทัง้ขบวนการและผลผลิต 

   2.1.4 จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนขบวนการตอเนื่อง และเปนสวนหนึ่ง

ของการจัดประสบการณ 

   2.1.5 ใหผูปกครองและชุมชนมสีวนรวมในการพัฒนาเด็ก 

  2.2 แนวทางการจัดประสบการณ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546          

ไดกําหนดแนวทางการจัดประสบการณ ดังนี้ 

   2.2.1 จัดประสบการณใหสอดคลองกับจิตวิทยาพัฒนาการ คือ เหมาะกับ

อาย ุวุฒภิาวะ และระดับพัฒนาการ เพื่อใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

   2.2.2 จัดประสบการณใหสอดคลองกับลักษณะการเรียนรูของเด็กวัยนี้ คือ 

เด็กไดลงมือกระทํา เรียนรูผานประสาทสัมผัสทั้ง 5 ไดเคลื่อนไหว สํารวจ เลน สังเกต สืบคน

ทดลองและแกปญหาดวยตนเอง 
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   2.2.3 จัดประสบการณในรูปบูรณาการ คือ บูรณาการทั้งทักษะและสาระ 

การเรยีนรู 

   2.2.4 จัดประสบการณใหเด็กไดริเริ่ม คิด วางแผน ตัดสินใจลงมือกระทําและ

นําเสนอความคดิ โดยผูสอนเปนผูสนับสนุน อํานวยความสะดวก และเรยีนรูรวมกับเด็ก 

   2.2.5 จัดประสบการณใหเด็กมปีฏสิัมพันธกับเด็กอื่น กับผูใหญภายใตสภาพที่

เอื้อตอการเรียนรู ในบรรยากาศที่อบอุนมีความสุข และเรียนรูการกระทํากิจกรรมแบบรวมมือ

ในลักษณะตาง ๆ กัน 

   2.2.6 จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับสื่อ และแหลงการเรียนรูที่

หลากหลายและอยูในวถิชีีวติของเด็ก 

   2.2.7 จัดประสบการณที่ ส ง เสริมลักษณะนิสั ยที่ ดี และทักษะการใช

ชีวติประจําวันตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมใหเปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณ

การเรยีนรูอยางตอเนื่อง 

   2.2.8 จัดประสบการณทั้งในลักษณะที่มีการวางแผนไวลวงหนาและแผนที่

เกดิขึ้นในสภาพจรงิโดยไมไดคาดการณไว 

   2.2.9 ผูปกครองและชุมชนมสีวนรวมในการจัดประสบการณและการวางแผน 

การสนับสนุนสื่อการสอน การเขารวมกจิกรรมและการประเมนิพัฒนาการ 

   2.2.10 จัดทําสารนิทัศนดวยการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาการ        

ของเด็ก เปนรายบุคคล นํามาไตรตรองและใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาเด็กและการวิจัย 

ในช้ันเรยีน 

 3. กิจกรรมประจําวัน  สําหรับเด็กอายุ  3–5 ป  สามารถนํามาจัดกิจกรรม

ประจําวัน ไดหลายรูปแบบ การจัดกิจกรรมประจําวันมีหลักการจัดและขอบขายของกิจกรรม

ประจําวัน (กรมวชิาการ, 2546, หนา 44-46) ดังนี้ 

  3.1 หลักการจัดกจิกรรมประจําวัน 

   3.1.1 กําหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมใหเหมาะสมกับ       

วัยของเด็กในแตละวัน 

   3.1.2 กิจกรรมที่ตองใชความคิด ทั้งในกลุมเล็กและกลุมใหญไมควรใช 

เวลานานเกนิกวา 20 นาท ี

   3.1.3 กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเลนเสรี เชน การเลนตามมุม การเลน 

กลางแจง ฯลฯ ใชเวลาประมาณ 40–60 นาท ี
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   3.1.4 กิจกรรมควรมีความสมดุลระหวางกิจกรรมในหองและนอกหอง

กิจกรรมกลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก  กิจกรรมที่ เปนรายบุคคล  กิจกรรมที่ตอง                  

ออกกําลังกาย ควรจัดสลับกับกจิกรรมที่ไมตองออกกําลังมากนัก 

  3.2 ขอบขายของกจิกรรมประจําวันตองใหคลุมสิ่งตอไปนี้ 

   3.2.1 การพัฒนากลามเนื้อใหญ 

   3.2.2 การพัฒนากลามเนื้อเล็ก 

   3.2.3 การพัฒนาอารมณ จิตใจ และปลูกฝงคุณธรรมจรยิธรรม 

   3.2.4 การพัฒนาสังคมนสิัย 

   3.2.5 การพัฒนาการคดิ 

   3.2.6 การพัฒนาดานภาษา 

   3.2.7 การสงเสรมิจนิตนาการและความคดิสรางสรรค 

  3.3 รูปแบบการจัดกจิกรรมประจําวันลักษณะการจัดใหจัดในรูปกิจกรรมผานการ

เลนกิจกรรมที่จัด อาจเรียกช่ือแตกตางกันไป เชน กิจกรรมเสรี กิจกรรมสรางสรรค กิจกรรม

เสริมประสบการณ กิจกรรมการเลนกลางแจง เกมการศึกษา และกิจกรรมเคลื่อนไหวและ

จังหวะ ฯลฯ 

 สรุปไดวา การจัดประสบการณเปนการปฏิบัติงานตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการวางแผน    

การจัดประสบการณและการจัดกิจกรรม การดําเนินงานดานการจัดประสบการณและ       

การจัดกจิกรรม ไดแก หลักสูตร หลักการจัดประสบการณ และกจิกรรมประจําวัน 

 สื่อการเรยีนรู 

 กรมวิชาการ (2540, หนา 49–63) ไดกําหนดสื่อการเรียนรูเพื่อสงเสริมการพัฒนา

เด็กปฐมวัย คอื ตัวกลางในการถายทอดเรื่องราวเนื้อหาจากผูสงไปยังผูรับในการเรียนการสอน        

สื่อการเรียนรูชวยใหเด็กไดรับประสบการณตรง ทําใหสิ่งที่เปนนามธรรมเขาใจยาก กลายเปน

รูปธรรม เขาใจงาย เรียนรูไดงาย การนําสื่อการเรียนรูมาใชสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย           

มดีังนี้ 

 1. การเลอืกสื่อการเรยีนรู มวีิธกีารเลอืกสื่อ ดังนี้ 

  1.1 เลอืกใหตรงกับจุดมุงหมายและเรื่องที่สอน 

  1.2 เลอืกใหเหมาะสมกับวัยและความสามารถของเด็ก 

  1.3 เลือกใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมของทองถิ่นที่เด็กอยู หรือสถานภาพของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  1.4 มวีธิกีารใชงายและนําไปใชงาย และนําไปใชไดหลายกจิกรรม 

  1.5 มคีวามถูกตองตามเนื้อหาและทันสมัย 
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  1.6 มสุีขภาพดี เชน ภาพชัดเจน ขนาดเหมาะสม ไมมสีสีะทอนแสง 

  1.7 เลอืกสื่อที่เด็กเขาใจงายในเวลาสัน้ ๆ ไมซับซอน 

  1.8 เลอืกสื่อที่สามารถสัมผัสได 

  1.9 เลือกสื่อที่ใชฝกและสงเสริมการคิดเปน ทําเปน และกลาแสดงความคิดเห็น

ดวยความม่ันใจ 

 2. การจัดหาสื่อ สามารถจัดหาไดหลายวธิี คอื 

  2.1 จัดหาโดยวิธีขอยืมจากแหลงตาง ๆ เชน ศูนยสื่อของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

ของรัฐบาล หรอืศูนยพัฒนาเด็กเล็กเอกชน ฯลฯ 

  2.2 จัดซื้อสื่อและเครื่องเลน โดยวางแผนการจัดซื้อตามลําดับความจําเปน    

เพื่อใหสอดคลองกับงบประมาณที่ทางศูนยพัฒนาเด็กเล็กสามารถจัดสรรให และสอดคลอง      

กับแผนการจัดประสบการณ 

  2.3 ผลติสื่อและเครื่องเลนขึ้นใชเอง โดยใชวัสดุที่ปลอดภัยและหางายเปนเศษวัสดุ

เหลือใชที่มีอยูในทองถิ่นนั้น ๆ เชน กระดาษแข็งจากลังกระดาษ รูปภาพจากแผนปายโฆษณา 

รูปภาพจากหนังสอืนติยสารตาง ๆ เปนตน 

 3. การดําเนนิการผลติสื่อสําหรับเด็กม ีดังนี้ 

  3.1 สํารวจความตองการของการใชสื่อ ใหตรงกับจุดประสงค เนื้อหาและกิจกรรม

ที่จัด 

  3.2 วางแผนการผลิต โดยกําหนดความคงทนแข็งแรง ประณตีและสะดวกตอการใช 

  3.3 ผลติสื่อตามรูปแบบที่เตรยีมไว 

  3.4 นําสื่อไปทดลองใชหลาย ๆ ครั้งเพื่อหาขอดี ขอเสียจะไดปรับปรุงแกไขใหดี

ยิ่งขึ้น 

  3.5 นําสื่อไปที่ปรับปรุงแกไขไปใชสอนจรงิ 

 4. การใชสื่อดําเนนิการ ดังนี้ 

  4.1 เตรยีมตัวครู 

   4.1.1 ครูจะตองศกึษาจุดมุงหมายและวางแผนวา จะจัดกจิกรรมอะไร 

   4.1.2 เตรยีมจัดหาสื่อและศึกษาวธิกีารใชสื่อ 

   4.1.3 จัดเตรยีมสื่อและวัสดุอื่น ๆ ที่จะตองใชรวมกัน 

   4.1.4 ทดลองใชสื่อ กอนนําไปใชจรงิ 

  4.2 เตรยีมตัวเด็ก 

   4.2.1 ศกึษาความรูพื้นฐานเดมิของเด็กใหสัมพันธกับเรื่องที่จะสอน 

   4.2.2 เราความสนใจใหเด็ก โดยใชสื่อประกอบการเรยีนการสอน 
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   4.2.3 ใหเด็กมีความรับผิดชอบ รู จักใชสื่ออยางสรางสรรคไมใชทําลาย             

เลนแลวเก็บของใหถูกที่ 

  4.3 เตรยีมสื่อใหพรอมกอนนําไปใช 

   4.3.1 จัดลําดับการใชสื่อวา  จะใชอะไรกอนหรือหลังเพื่อความสะดวก             

ในการสอน 

   4.3.2 ตรวจสอบและเตรยีมเครื่องมอืใหพรอมที่จะใชไดทันที 

   4.3.3 เตรยีมวัสดุอุปกรณที่ใชรวมกับสื่อ 

  4.4 การนําเสนอสื่อเพื่อใหบรรลุโดยเฉพาะในกิจกรรมเสริมประสบการณ          

ควรไดปฏบิัติ ดังนี้ 

   4.4.1 สรางความพรอมและเราความสนใจใหเด็กกอนจัดกจิกรรมทุกครัง้ 

   4.4.2 ใชสื่อตามลําดับขัน้ของแผนการจัดกจิกรรมที่กําหนดไว 

   4.4.3 ไมควรใหเด็กเห็นสื่อหลาย ๆ ชนิด พรอม ๆ กัน เพราะจะทําใหเด็ก          

ไมสนใจกจิกรรมที่ครูสอน 

   4.4.4 ครูควรยืนอยูดานขาง หรือดานหลังของสื่อที่ใชกับเด็ก ครูไมควรยืน   

หันหลังใหเด็ก จะตองพูดคุยกับเด็ก และสังเกตความสนใจของเด็ก พรอมทั้งสํารวจขอบกพรอง

ของสื่อที่ใชเพื่อนําไปปรับปรุงแกไขใหดขีึ้น 

   4.4.5 เปดโอกาสใหเดก็ไดรวมใชสื่อ 

  4.5 การใชสื่อประกอบกิจกรรม เพื่อใชสื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งทางดานรางกาย

อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา ควรเนนของจริงใหมากที่สุด ถาสื่อของจริงไมสามารถ  

หามาได จึงใชสื่อที่จําลองขึ้นแทน สื่อประกอบกิจกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย ไดแก สื่อประกอบ

กิจกรรมเสรี สื่อประกอบกิจกรรมสรางสรรค สื่อประกอบเกมการศึกษา สื่อประกอบกิจกรรม

เสริมประสบการณ สื่อประกอบกิจกรรมกลางแจง สื่อประกอบกิจกรรมเคลื่อนไหวและ

ประกอบจังหวะ 

 5. การประเมนิการใชสื่อ 

  ควรพจิารณาจากองคประกอบ 3 ประการ คือ ครู เด็ก และสื่อ เพื่อจะไดทราบวา

สื่อนัน้ชวยใหเด็กเรยีนรูไดมากนอยเพยีงใด จะไดนํามาปรับปรุงการผลติและการใชสื่อใหดียิ่งขึ้น    

โดยใชวธิสีังเกต ดังนี้ 

  5.1 สื่อนัน้ชวยใหเด็กเกดิการเรยีนรูเพยีงใด 

  5.2 เด็กชอบสื่อนัน้เพยีงใด 

  5.3 สื่อนั้นชวยใหการสอนตรงกับจุดประสงคหรือไม ถูกตองตามเนื้อหาและ

ทันสมัยหรอืไม 
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  5.4 สื่อนัน้ชวยใหเด็กสนใจมากนอยเพยีงใด เพราะเหตุใด 

 6. การเก็บรักษาสื่อและซอมแซมสื่อ ดําเนนิการ ดังนี้ 

  6.1 เก็บสื่อใหเปนระเบยีบ และเปนหมวดหมูตามลักษณะประเภทของสื่อ 

  6.2 ฝกใหเด็กหยบิสื่อออกมาใชไดเอง และเก็บเขาที่ใหเรยีบรอย 

  6.3 ฝกใหเด็กรูความหมายของรูปภาพ หรือสีที่เปนสัญลักษณแทนหมวดหมู

ประเภทของสื่อเพื่อเด็กจะเก็บเขาที่ไดถูกตอง 

  6.4 ตรวจสอบสื่อหลังจากที่ใชแลวทุกครั้งวา มีสภาพสมบูรณ จํานวนครบถวน

หรอืไม 

  6.5 ซอมแซมสื่อชํารุด และทําเตมิสวนที่ขาดหายไปใหครบทุกชุด 

 7. การพัฒนาสื่อ 

  การพัฒนาสื่อเพื่อใชประกอบการจัดกิจกรรมในปฐมวัยนั้น กอนอื่นควรไดสํารวจ

ขอมูล สภาพปญหาตาง ๆ ของสื่อทุกประเภทที่ใชอยูวา มีอะไรบางที่จะตองปรับปรุงแกไข           

เพื่อจะไดปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมกับความตองการ แนวทางการพัฒนาสื่อควรมีลักษณะเฉพาะ 

ดังนี้ 

  7.1 ปรับปรุงสื่อใหทันสมัยเขากับเหตุการณใชสะดวกไมซับซอนเกินไปเหมาะสม

กับวัยของเด็ก 

  7.2 รักษาความสะอาดของสื่อ ถาเปนวัสดุที่ลางน้ําได เมื่อใชแลวควรไดลางเช็ด 

หรอืปดฝุนใหสะอาด เก็บไวเปนหมวดหมู วางเปนระเบยีบหยบิใชงาย 

  7.3 ถาเปนสื่อที่ครูผลิตขึ้นมาใชเองและผานการทดลองใชมาแลว ควรเขียนคูมือ

ประกอบการใชสื่อนั้น โดยบอกช่ือสื่อ รวมทั้งจํานวนช้ินสวนของสื่อในชุดนั้นและเก็บคูมือ      

ไวในซองหรอืถุงพรอมสื่อที่ผลติ 

  7.4 พัฒนาสื่อที่สรางสรรคใชไดเอนกประสงค คือ เปนไดทั้งสื่อเสริมพัฒนาการ

และเปนของเลนสนุกสนานเพลดิเพลนิ 

 สรุปไดวา สื่อเปนตัวกลางในการถายทอดเรื่องราว เนื้อหา จากผูสงไปยังผูรับในการ

จัดกิจกรรม สื่อใชมาสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย จะตองมีการเลือกสื่อ การจัดหาสื่อ     

การผลติสื่อ การใชสื่อ การประเมนิการใชสื่อและการพัฒนาสื่อ 

 การจัดสภาพแวดลอม 

 กรมวิชาการ (2540, หนา 101–107) กลาวถึง การจัดสภาพแวดลอมในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กปฐมวัยวา มีความสําคัญตอเด็ก เนื่องจากธรรมชาติของเด็กในวัยนี้สนใจที่จะเรียนรู

คนควาทดลองและตองการสัมผัสกับสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัว การจัดสภาพแวดลอมจะตอง

คํานงึถงึสิ่งตอไปนี้ 
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 1. ความสะอาด ความปลอดภัย 

 2. ความมอีสิระมขีอบเขตในการเลน 

 3. ความสะดวกในการทํากจิกรรม 

 4. ความพรอมของอาคารสถานที่ 

 5. ความเพยีงพอเหมาะสมในเรื่องขนาด น้ําหนัก จํานวน สขีองสื่อและเครื่องเลน 

 6. บรรยากาศการเรยีนรูการจัดที่เลนและมุมประสบการณตาง ๆ 

 สภาพแวดลอมภายในหองเรียน ซึ่งอาจจัดแบงพื้นที่ใหเหมาะสมกับการประกอบ

กจิกรรมตามหลักสูตร ดังนี้ 

 1. พื้นที่อํานวยความสะดวกเพื่อเด็กและครู ไดแก ที่แสดงผลงานเด็ก ที่เก็บแฟม

ผลงานเด็ก ที่ เก็บเครื่องใชสวนตัวของเด็ก  ที่ เก็บเครื่องใชของครู และมีปายนิเทศตาม            

หนวยการสอนหรอืสิ่งที่เด็กสนใจ 

 2. พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรมและการเคลื่อนไหว ตองกําหนดใหชัดเจน ควรมีพื้นที่ที่เด็ก

สามารถจะทํางานดวยตัวเองและทํากิจกรรมดวยกันในกลุมเล็กหรือกลุมใหญ เด็กสามารถ

เคลื่อนไหวไดอยางอสิระจากกจิกรรมหนึ่งไปยังกจิกรรมหนึ่ง โดยไมรบกวนผูอื่น 

 3. พื้นที่จัดประสบการณหรือมุมเลนสามารถจัดตามความเหมาะสมขึ้นอยูกับสภาพ

ของหองเรยีน ที่สําคัญจะตองมีของเลน วัสดุอุปกรณในมุมอยางเพียงพอตอการเรียนรูของเด็ก

การเลนในมุมประสบการณอยางเสรมัีกถูกกําหนดไวในตารางกิจกรรมประจําวัน เพื่อใหโอกาส

เด็กไดเลนอยางเสรีประมาณวันละ 60 นาที การจัดมุมประสบการณตาง ๆ ครูควรคํานึงถึง         

สิ่งตอไปนี้ 

  3.1 ในหองเรยีนควรมมุีมประสบการณอยางนอย 3–5 มุม 

  3.2 ควรไดมกีารผลัดเปลี่ยนสื่อของเลนตามมุมบาง ตามความสนใจของเด็ก 

  3.3 ควรจัดใหมปีระสบการณที่เด็กไดเรยีนรูไปแลวปรากฏอยูในมุมประสบการณ 

  3.4 ควรเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวมในการจัดมุมประสบการณ เพื่อจูงใจใหเด็ก

รูสกึเปนเจาของ อยากเรยีนรู อยากเขาเลน 

  3.5 ควรเสริมสรางวินัยใหกับเด็ก โดยมีขอตกลงรวมกันวา เมื่อเลนเสร็จแลว   

ตองจัดเก็บอุปกรณทุกอยางเขาที่ 

 สภาพแวดลอมนอกหองเรียน คือ การจัดสภาพแวดลอมภายในอาณาบริเวณรอบ ๆ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  รวมทั้ ง จัดสนามเด็กเลน  พรอมเครื่องเลนสนาม  จัดระมัดระวัง               

ความปลอดภัยภายในบริเวณศูนยพัฒนาเด็กเล็กและบริเวณรอบนอกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดูแล

ความสะอาดปลูกตนไมใหความรมรื่นรอบ ๆ บริเวณศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สิ่งตาง ๆ เหลานี้        

เปนสวนหนึ่งที่สงผลตอการเรยีนรูและพัฒนาการของเด็กตองจัดใหสอดคลองกับหลักสูตร ดังนี้ 
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 1. สนามเด็กเลนควรมีพื้นผิวหลายประเภท เชน ดิน ทราย หญา พื้นที่สําหรับเลน    

ที่มีลอ รวมทั้งมีรม ที่โลงแจง พื้นดินสําหรับขุด ที่เลนน้ํา บอทราย พรอมอุปกรณประกอบ  

การเลน เครื่องเลนสนามสําหรับปนปาย ทรงตัว ฯลฯ ทั้งนี้ตองไมติดกับบริเวณที่มีอันตราย    

ตองหม่ันตรวจตราเครื่องเลนใหอยู ในสภาพแข็งแรง  ปลอดภัยอยู เสมอ  และหม่ันดูแล               

เรื่องความสะอาด 

 2. ที่นั่งเลนพักผอน จัดที่นั่งไวใตตนไมมีรมเงา อาจใชกิจกรรมกลุมยอย ๆ หรือ

กจิกรรมที่ตองการความสงบ หรอือาจจัดเปนลานนทิรรศการใหความรูแกเด็กและผูปกครอง 

 3. บริเวณธรรมชาติปลูกไมดอก ไมประดับ พืชผักสวนครัว หากบริเวณศูนยพัฒนา

เด็กเล็กมไีมมากนัก อาจปลูกพชืในกระบะหรอืกระถาง 

 สรุปไดวา  การจัดสภาพแวดลอมเปนการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนและ             

นอกหองเรยีนใหเหมาะสมกับความตองการของเด็ก 

 การประเมนิพัฒนาการ 

 กรมวิชาการ (2546, หนา 39) กลาวถึง การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย อายุ             

3–5 ป วา เปนการประเมินพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา

ของเด็ก โดยถอืเปนกระบวนการตอเนื่องและเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมปกติที่จัดใหเด็กในแตละวัน 

ทั้งนี้ ใหมุงนําขอมูลการประเมินมาพิจารณา ปรับปรุง วางแผนการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมให

เด็กแตละคนใหไดรับการพัฒนาตามจุดหมายของหลักสูตร การประเมินพัฒนาการควรคํานึงถึง

เรื่องตาง ๆ ดังนี้ 

 1. หลักการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย มดีังนี้ 

  1.1 ประเมนิพัฒนาการของเด็กใหครบทุกดาน นําผลมาพัฒนาเด็ก 

  1.2 ประเมนิเปนรายบุคลอยางสมํ่าเสมอตอเนื่องตลอดป 

  1.3 สภาพการประเมนิควรมลีักษณะเชนเดยีวกับการปฏบิัตกิจิกรรมประจําวัน 

  1.4 ประเมินอยางเปนระบบ มีการวางแผน เลือกใชเครื่องมือและจดบันทึกไวเปน

หลักฐาน 

  1.5 ประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการหลากหลายเหมาะกับเด็ก  รวมทั้งใช

แหลงขอมูลหลาย ๆ ดาน ไมควรใชการทดสอบ 

 2. ขั้นตอนการประเมินพัฒนาการ การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยจะตองผาน

ขัน้ตอนตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

  2.1 ศึกษาและทําความเขาใจพัฒนาการของเด็กในแตละชวงอายุทุกดาน ไดแก 

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม และดานสตปิญญา ดังปรากฏในหลักสูตรการศึกษา
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ปฐมวัย พุทธศักราช 2546 ของกรมวิชาการอยางละเอียด จึงจะทําใหดําเนินการประเมิน

พัฒนาการไดอยางถูกตอง และตรงกับความเปนจรงิ 

  2.2 วางแผนเลอืกใชวธิกีารและเครื่องมือที่เหมาะสมสําหรับใชบันทึก และประเมิน

พัฒนาการ เชน แบบบันทกึพฤตกิรรมเหมาะที่จะใชบันทึกพฤติกรรมของเด็ก การบันทึกรายวัน 

เหมาะกับการบันทึกกิจกรรมหรือประสบการณที่เกิดขึ้นในช้ันเรียนทุกวัน การบันทึกการเลือก

ของเด็กเหมาะสําหรับบันทึกลักษณะเฉพาะ และปฏิกิริยาที่เด็กมีตอสิ่งที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

จัดใหแกเด็กหรอืการเลอืกมุมตาง ๆ เปนตน ดวยเหตุนี้ จึงเนนหนาที่ของครูที่จะเลือกเครื่องมือ

ประเมนิพัฒนาการที่เหมาะสมใหได เพื่อจะไดผลของพัฒนาการที่ถูกตองตามตองการ 

  2.3 ดําเนินการประเมินและบันทึกพัฒนาการ หลังจากที่ไดวางแผนและเลือก

เครื่องมอืที่จะใชประเมนิและบันทึกพัฒนาการแลว กอนจะลงมือประเมินและบันทึกจะตองอาน

คูมือหรือคําอธิบายวิธีการใชเครื่องมือนั้น ๆ อยางละเอียด แลวจึงดําเนินการตามขั้นตอนที่

ปรากฏในคูมอืและบันทกึเปนลายลักษณอักษรตอไป 

  2.4 ประเมินและสรุปการประเมนิพัฒนาการเด็กปฐมวัยนั้น จะตองมีองคประกอบ  

3 สวน คือ ผลการประเมิน การตีความหมาย และการตัดสินคุณคา ผลของการประเมิน         

ดูไดจากผลที่ปรากฏในเครื่องมือประเมินและบันทึกพัฒนาการ เชน การประเมินการใช

กลามเนื้อใหญของเด็กอายุ  3 ป  ปรากฏวา  ยังเดินขึ้นบันได  อาจสรุปไดวา พัฒนาการ              

กลามเนื้อใหญยังไมเหมาะสมกับวัย ตองจัดกจิกรรมพัฒนากลามเนื้อใหญขาตอไป การประเมิน

และสรุปนั้นตองดูจากผลการประเมินหลาย ๆ ครั้ง มิใชเพียงครั้งเดียวหรือนําเอาผลจาก           

การประเมนิเพยีงครัง้เดยีวมาสรุป อาจทําใหผิดพลาดได 

  2.5 รายงานผล เมื่อไดผลจากการประเมินและสรุปพัฒนาการของเด็กแลว          

ครูจะตองตัดสินใจวา จะรายงานขอมูลนี้ไปยังผูใดและเพื่อจุดประสงคอะไร และจะตองใช

รูปแบบใดสําหรับรายงานตามที่ปฏิบัติกัน จะตองรายงานหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพื่อให

ทราบวา กิจกรรมหรือประสบการณที่ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดใหเด็กนั้น เนนสงเสริมพัฒนาการ

ของเด็กทุกดานไดตามจุดประสงคหรือไม เพื่อจะไดปรับปรุงแกไขการจัดกิจกรรมใหเหมาะสม

กับเด็กตอไป นอกจากหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กแลว ครูจะตองรายงานผลของการประเมิน

พัฒนาการไปยังผูปกครองเด็ก ซึ่งแตละศูนยพัฒนาเด็กเล็กจะมีสมุดรายงานประจําตัวเด็ก        

ครูใชสมุดรายงานนั้นเปนเครื่องมือหรือแบบที่รายงานผูปกครองไดและถาครูมีขอเสนอแนะ 

หรือจะขอความรวมมือจากผูปกครองเกี่ยวกับการสงเสริมพัฒนาการเด็ก ก็อาจเขียนเพิ่มเติม

ลงไปในสมุดรายงานได และตองคํานงึเสมอไมวาจะใชแบบรายงานใด ขอมูลควรจะมีความหมาย

เกดิประโยชนแกเด็กเปนสําคัญ 
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  2.6 การใหผูปกครองมีสวนรวม ครูตองตระหนักวา การทํางานรวมกับผูปกครอง

เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กเปนเรื่องสําคัญมาก ครูควรยกยองผูปกครองที่พยายามมีสวนรวม     

ในการพัฒนาเด็ก ครูจะตองตอนรับผูปกครองที่มาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ขอบคุณสําหรับ     

ความชวยเหลือ เขียนจดหมายถึงผูปกครองเพื่อรายงานเรื่องเด็ก พูดคุยดวยตนเองหรือ       

ทางโทรศัพท  สิ่งเหลานี้จะทําใหผูปกครองรูสึกถึงความสําคัญของตนเองและตองการ            

ที่จะมีสวนรวมกับครูในการพัฒนาเด็กของตน  การติดตอสัมพันธอันดีกับผูปกครอง            

ควรจะเปนการติดตอสื่อสาร 2 ทาง คือ จากศูนยพัฒนาเด็กเล็กไปสูบาน และจากบาน    

มายังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กระตุนใหผูปกครองแสดงความคิดเห็นที่มีประโยชนตอการจัด

ประสบการณใหแกเด็ก เพราะผูปกครองจะใหขอมูลที่ถูกตองเกี่ยวกับตัวเด็ก ซึ่งครูสามารถ

นําไปใชเปนพื้นฐานในการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมเพื่อพัฒนาเด็กทุกคนไดเปนอยางดี สําหรับ  

การติดตอกับผูปกครองทําไดหลายวิธี เชน การติดตอดวยวาจา ไดแก การสนทนาดวยตนเอง 

ทางโทรศัพท การเยี่ยมบาน การประชุมผูปกครอง การติดตอดวยวิธีอื่น เชน ปายติดประกาศ 

วารสาร ขาวสาร ตู รับฟงความคิดเห็น เปนตน นอกจากนี้อาจใหผูปกครองอาสาสมัคร        

มาชวยงานครูในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน เลานิทาน รองเพลงและอานหนังสือใหเด็กฟง       

ชวยในเวลาเด็กทํากิจกรรมเสรี ชวยสังเกตเด็ก บันทึกพัฒนาการและอื่น ๆ อีกมากมาย         

ที่จะกอใหเกิดประโยชนแกเด็ก ซึ่งศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเปดโอกาสใหผูปกครองมีสวนรวม   

ในการทํางานกับครูเปนอยางยิ่ง 

 3. วิธีการและเครื่องมือที่ใชประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ครูและผูเกี่ยวของกับ       

การพัฒนาเด็กปฐมวัย จะมวีธิกีารและเครื่องมอืการบันทกึและประเมนิพัฒนาการ ดังตอไปนี้ 

  3.1 การสังเกตและการบันทึก การสังเกตมีอยู 2 แบบ คือ การสังเกตอยางมี

ระบบ ไดแก การสังเกตอยางมีจุดมุงหมายที่แนนอนตามแผนที่วางไวและอีกแบบหนึ่ง คือ          

การสังเกต ไดแก แบบไมเปนทางการ เปนการสังเกตในขณะที่เด็กทํากิจกรรมประจําวันและ

เกิดพฤติกรรมที่ไมคาดคิดวาจะเกิดขึ้น และครูจดบันทึกไว การสังเกตเปนวิธีการที่ครูใชใน

การศึกษาพัฒนาการของเด็ก เมื่อมีการสังเกตก็ตองมีการบันทึก ครูควรทราบวา จะบันทึก

อะไร  การบันทึกพฤติกรรมมีความสําคัญอยางยิ่งจะตองทําอยางสมํ่าเสมอ  เนื่องจาก         

เด็กเจรญิเตบิโตและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วจึงตองนํามาบันทกึเปนหลักฐานไวอยางชัดเจน 

  3.2 การสนทนา สามารถใชการสนทนาไดทั้งเปนกลุมหรือรายบุคคล เพื่อประเมิน

ความสามารถในการแสดงความคดิเห็น และพัฒนาการทางดานการใชภาษาของเด็กและบันทึก

ผลการสนทนาลงในแบบบันทกึพฤตกิรรมหรอืบันทกึรายวัน 

  3.3 การสัมภาษณ ดวยวิธีพูดคุยกับเด็กเปนรายบุคคลและควรจัดในสภาวะแวดลอม

ที่เหมาะสม เพื่อไมใหเด็กเกิดความเครียดและวิตกกังวล ครูควรใชคําถามที่เหมาะสม เปดโอกาส 
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ใหเด็กไดคดิและตอบอยางอิสระ จะทําใหครูสามารถประเมินความสามารถทางสติปญญาของเด็ก

และคนพบศักยภาพในตัวเด็กได โดยบันทกึขอมูลลงในแบบสัมภาษณ 

  3.4 การรวบรวมผลงานที่แสดงออกถึงความกาวหนาแตละดานของเด็ก                 

เปนรายบุคคล โดยจัดเก็บรวบรวมไวในแฟมผลงาน (Portfolio) ซึ่งเปนวิธีรวบรวมและจัดระบบ

ขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับตัวเด็ก โดยใชเครื่องมือตาง ๆ รวบรวมเอาไวอยางมีจุดมุงหมายที่

ชัดเจน แสดงการเปลี่ยนแปลงของพัฒนาการแตละดาน นอกจากนี้ยังรวมแบบฟอรมตาง ๆ 

เชน แบบสอบถามผูปกครอง แบบสังเกตพฤติกรรม แบบบันทึกสุขภาพอนามัย ฯลฯ เอาไวใน

แฟมผลงานเพื่อครูจะไดที่เกี่ยวกับตัวเด็กอยางชัดเจนและถูกตอง ขอควรพิจารณาในการเลือก

เก็บขอมูลไวในแฟมมดีังนี้ คอื 

   3.4.1 ขอมูลที่แสดงถึงระดับพัฒนาการและความสําเร็จเกี่ยวกับกิจกรรมที่

เด็กกระทํา ซึ่งไดมาจากเครื่องมอืการประเมนิ 

   3.4.2 ขอมูลที่รวบรวมจากผลงานตาง ๆ ของเด็ก ซึ่งอาจใหเด็กชวยเลือกเก็บ   

ดวยตัวเด็กเอง หรอืครูกับเด็กรวมกันเลอืก 

   3.4.3 ขอมูลของเด็กที่ไดจากผูปกครอง 

  3.5 การประเมินการเจริญเติบโตของเด็ก ตัวช้ีของการเจริญเติบโตในเด็กที่ใช           

ทั่ว ๆ ไป ไดแก น้ําหนัก สวนสูง เสนรอบศีรษะ ฟน และการเจริญเติบโตของกระดูก แนวทาง 

การประเมนิการเจรญิเตบิโต มดีังนี้ 

   3.5.1 การประเมินการเจริญเติบโตโดยการช่ังน้ําหนักและวัดสวนสูงของเด็ก

และนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑปกติในกราฟเฝาระวังโภชนาการของกระทรวงสาธารณสุข         

ซึ่งจะบอกไดวา ขณะนั้นการเจริญเติบโตเปนปกติสําหรับวัยของเด็กหรือไม และบอกไดวา     

เด็กเปนโรคขาดสารอาหารหรือไม ถาพบเด็กเปนโรคนี้จะไดทําการรักษาทันทวงทีในเด็ก       

วัยปฐมวัย ควรจัดใหมกีารประเมนิการเจรญิเตบิโตเปนระยะ ๆ ทุก 3 เดอืน 

   3.5.2 การตรวจสุขภาพปากและฟน คือ การตรวจสอบรักษาและการรักษา      

สิ่งปกติของปากและฟน ครูควรแนะนําใหผูปกครองพาเด็กไปใหทันตแพทยตรวจอยางสมํ่าเสมอ           

ปละ 1–2 ครัง้ 

   3.5.3 การเสรมิภูมคิุมกันโรคโดยการใหวัคซนี 

  3.6 ขอพงึปฏบิัตใินการประเมนิเด็กปฐมวัย มดีังนี้ 

   3.6.1 ไมนําแบบทดสอบหรอืแบบฝกหัดมาประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย

เพราะการประเมนิพัฒนาการมใิชการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของเด็ก 
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    3.6.2 เมื่อประเมนิผลงานของเด็ก ครูตองไมเขยีนเครื่องหมายใด ๆ ที่แสดงถึง

ผลการตัดสนิผลงานนัน้ ๆ กลาวคอื ไมตองทําเครื่องหมายดาว คะแนน สัญลักษณหนายิ้มหรือ

อื่น ๆ ในผลงานของเด็ก 

   3.6.3 ครูตองมีความแมนยําในการพัฒนาการแตละดานของเด็กตามอายุที่

แตกตาง จึงจะสามารถประเมนิพัฒนาการเด็กไดถูกตองและตรงกับความเปนจรงิ 

   3.6.4 การตีความผลงานเด็ก  ควรทําหลังจากสนทนากับเด็กจนทราบ 

ความคดิหรอืความในใจของเด็กที่แสดงผลงานในลักษณะนัน้ เพราะครูกับเด็กมีความคิดตางกัน

บางครัง้ ครูอาจตคีวามหรือเขาใจความคิด หรือจินตนาการของเด็กเปนอยางอื่นได ถาครูไมได

พูดคุยกับเด็กเกี่ยวกับผลงานนัน้ 

 สรุปไดวา เปนการประเมนิพัฒนาการเด็ก อายุ 3-5 ป ดําเนินการประเมินพัฒนาการ

ทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาเปนกระบวนการตอเนื่องและเปน        

สวนหนึ่งของกิจกรรมปกติ ขอความในการประเมินพัฒนาการ ไดแก หลักการพัฒนาการ 

ขั้นตอนการพัฒนาการ วิธีการและเครื่องมือที่ใชประเมินพัฒนาการ และขอพึงปฏิบัติในการ

ประเมนิพัฒนาการ 

 สรุปแนวการจัดการศกึษาปฐมวัยมสีวนเกี่ยวของ 8 ดาน คอื 

 1. ความหมายของการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 2. แนวคดิการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 3. ภารกจิการจัดการศกึษาปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 4. รูปแบบและหลักเกณฑการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 5. การจัดประสบการณ 

 6. สื่อการเรยีนรู 

 7. การจัดสภาพแวดลอม 

 8. การประเมนิพัฒนาการ 

 ในองคประกอบทั้ง 8 ดาน ลวนเปนสวนสําคัญในการจัดการศึกษาปฐมวัย แตในการ

วจัิยครัง้นี้ ผูวจัิยตองการศกึษา 4 ดาน คอื 

 1. การจัดประสบการณ 

 2. สื่อการเรยีนรู 

 3. การจัดสภาพแวดลอม 

 4. การประเมนิพัฒนาการ 
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มาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ไดเล็งเห็นความสําคัญในการจัดทํามาตรฐาน      

การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อสามารถดําเนินงาน

พัฒนาเด็กเล็กไดอยางมคีุณภาพและเหมาะสม และเปนแนวทางใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ถือปฏิบัติในการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีมาตรฐานและมีคุณภาพเปนไปในแนวทาง

เดยีวกัน แบงมาตรฐานออกเปน 6 ดาน ดังนี้  

 1. ดานการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 2. ดานบุคลากร  

 3. ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอม และความปลอดภัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 4. ดานวชิาการและกิจกรรมตามหลักสูตรของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 5. ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากทุกภาคสวน  

 6. ดานสงเสริมเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

 มาตรฐานท่ี 1 ดานการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีหนาที่รับผิดชอบการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ใหมีมาตรฐานและคุณภาพตามหลักวิชาการ กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ 

โดยความรวมมอืสนับสนุนของประชาชนในชุมชนทองถิ่นนั้น แบงการบริหารจัดการเปน 3 ดาน 

ไดแก ดานการบรหิารงาน ดานการบรหิารงบประมาณ และดานการบรหิารงานบุคคล 

 1. ดานการบริหารงาน 

  1.1 การจัดตัง้ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคกรปกครองสวนทองถิ่นใดประสงคจะจัดตั้ง

ศูนยพัฒนาเด็กเ ล็กตองมีความพรอมดานงบประมาณ  อาคารสถานที่  และกําหนด             

ใหมีโครงสรางสวนราชการ รวมทั้งบุคลากรที่ รับผิดชอบได สวน/กอง/สํานักการศึกษา                  

โดยใหดําเนนิการตามขัน้ตอน ดังนี้ 

   1.1.1 จัดเวทีประชาคม เพื่อสํารวจความตองการของชุมชนในการจัดตั้ง        

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และตองมจํีานวนเด็กเล็ก อาย ุ 2-5 ป ที่จะเขารับบรกิารไมนอยกวา 20 คน 

   1.1.2 จัดทําโครงการและแผนจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ขอความเห็นชอบ 

สภาทองถิ่น 

   1.1.3 จัดทําประกาศจัดตัง้ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   1.1.4 จัดทําแผนดําเนินงาน ไดแก สํารวจสํามโนประชากรเด็กเล็กอายุ 2-5 ป 

แผนรับนักเรยีน การรับบุคลากร การจัดช้ันเรยีน และการงบประมาณ เปนตน 

   1.1.5 จัดทําระเบียบขององคกรปกครองสวนทองถิ่น วาดวย การดําเนินงาน  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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   1.1.6 รายงานการจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหกรมสงเสริมการปกครอง    

สวนทองถิ่นทราบ กรณีที่ไมมีสถานที่กอสรางเปนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองไดรับ

ความยนิยอมจากเจาของกรรมสิทธิ์อนุญาตใหใชสถานที่กอสรางและการบริหารจัดการศูนย ฯ 

แกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  1.2 การยาย/รวมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   1.2.1 จัดเวทปีระชาคม เพื่อสํารวจความตองการของชุมชน 

   1.2.2 ใหคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กนําเรื่องเสนอตอหนวยงาน   

ตนสังกัด ตามลําดับ เพื่อใหผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณาเสนอขอความเห็นชอบ

จากสภาทองถิ่น 

   1.2.3 จัดทําแผนการยาย/รวมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   1.2.4 จัดทําประกาศยาย/รวมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   1.2.5 รายงานการยาย/รวมศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่นทราบ 

  1.3 การยุบเลกิศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   ใหคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กศึกษาวิ เคราะห เหตุผล            

ความจําเปนในการยุบเลิกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และเสนอองคกรปกครองสวนทองถิ่นตนสังกัด              

เพื่อดําเนนิการตามขัน้ตอนตอไปนี้ 

   1.3.1 จัดเวทปีระชาคม เพื่อสํารวจความตองการของชุมชน 

   1.3.2 นําผลประชาคมพิจารณาเสนอผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

เพื่อเสนอขอความเห็นชอบจากสภาทองถิ่น 

   1.3.3 จัดทําประกาศยุบเลิกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  โดยใหมีผลเมื่อสิ้นสุด              

ภาคเรยีน 

   1.3.4 รายงานการยุบเลิกศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่นทราบ 

  1.4 การใหบริการ การอบรมเลี้ยงดู การจัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาการ

เรียนรู ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนสถานศึกษาที่ใหการอบรมเลี้ยงดูจัดประสบการณและสงเสริม

พัฒนาการเรียนรูใหเด็กเล็กไดรับการพัฒนา ทั้งดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคมและ

สตปิญญาที่เหมาะสมตามวัยตามศักยภาพของเด็กแตละคน ดังนัน้ ระยะเวลาการจัดการเรียนรู

และแนวทางการจัดการเรียนรูของศูนยพัฒนาเด็กเล็กจึงตองดําเนินการอยางตอเนื่อง        

และเหมาะสม เพื่อใหเด็กเล็กไดรับการศึกษาและพัฒนาเปนไปตามวัยแตละชวงอายุ สอดคลองกับ
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สังคม วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ใหเด็กเล็กพรอมที่จะ          

เขารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นตอไป ดังนี้ 

   1.4.1 ระยะเวลาเรียนรูในรอบปการศึกษา  เริ่มตนปการศึกษาในวันที่               

16 พฤษภาคม และสิ้นปการศึกษาในวันที่ 15 พฤษภาคม ของปถัดไป โดยใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เปดภาคเรียนรวมกันแลวไมนอยกวา 230 วัน และปดภาคเรียนตามปกติในรอบปการศึกษา 

ดังนี้  

    1) ภาคเรยีนที่ 1 วันเปดภาคเรยีน วันที ่ 16 พฤษภาคม 

     วันปดภาคเรยีนวันที ่ 11 ตุลาคม 

    2) ภาคเรยีนที่ 2 วันเปดภาคเรยีน วันที ่ 1 พฤศจิกายน 

     วันปดภาคเรยีนวันที ่ 1 เมษายน ของปถัดไป 

หมายเหต: 1. หากวันเปดภาคเรยีนตรงกับวันหยุดราชการใหเปดเรยีนในวันทาการถัดไป 

  2. กรณีศูนยพัฒนาเด็กเล็กใดประสงคจะเปดและปดภาคเรียนแตกตางไปจากที่

กําหนดไวตามขอ 1.4.1 สามารถดําเนินการไดตามความตองการของชุมชนและความพรอมของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นนัน้  

  3. การกําหนดระยะเวลาเรียนรู การเปดและปดภาคเรียนใหองคกรปกครอง            

สวนทองถิ่นจัดทําเปนประกาศ 

   1.4.2 การใหบรกิารสงเสรมิสนับสนุนเด็กเล็ก ไดแก  

    1) อาหารกลางวัน 

    2) อาหารวาง 

    3) เครื่องนอน 

    4) อาหารเสรมิ (นม) 

    5) วัสดุ สื่อ อุปกรณการศึกษา และวัสดุครุภัณฑ 

    6) การตรวจสุขภาพเด็กเล็กประจาป โดยบุคลากรทางการแพทยและ

สาธารณสุข 

    7) บริการอื่น  ๆ ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความพรอม เชน              

เปนศูนย 3 วัย และหรอืศูนยการเรยีนรูชุมชน เปนตน 

   1.4.3 การใหบริการอบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาการ

เรียนรูใหเด็กเล็กอายุ 2-5 ป ที่มีภูมิลําเนาอยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น หรือ

ใกลเคยีงไดตามศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   1.4.4 จัดประสบการณ และสงเสริมพัฒนาการเรียนรู ใหเด็กเล็กมีการ

พัฒนาการครบทั้ง 4 ดาน (ดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา) เหมาะสมตามวัย 
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และศักยภาพของเด็กแตละคนตามมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ            

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร 

   1.4.5 กรณีจําเปนตองใชศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อประชุม สัมมนา ฝกอบรม       

จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร หรือกิจกรรมอื่นใดที่เปนประโยชนตอราชการและชุมชน หรือ          

เหตุจําเปนอื่นที่ไมอาจเปดเรียนไดตามปกติ ใหผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งปด         

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดไมเกิน 15 วัน  หากเปนเหตุพิเศษที่เกิดขึ้นจากภัยพิบัติสาธารณะ                 

ใหผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น สั่งปดศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดไมเกิน 30 วัน โดยใหทํา

คําสั่งปดเปนหนังสอืและตองกําหนดการเรยีนชดเชยใหครบตามจํานวนวันที่สั่งปด  

   1.4.6 ในระหวางปดภาคเรยีน หรอืปดศูนยพัฒนาเด็กเล็กตามขอ 

   1.4.7 ใหผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีคาสั่งใหหัวหนาศูนยพัฒนา  

เด็กเล็ก  ครูผูดูแลเด็ก  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  หรือพนักงานจางอื่นในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก             

มาปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเตรียมการดานวิชาการ หลักสูตรการจัดการเรียนรูแกเด็กเล็ก      

สื่อ นวัตกรรม วัสดุอุปกรณตาง ๆ การจัดสภาพแวดลอม หรือการพัฒนาศูนยในดานตาง ๆ 

หรอืงานดานการศกึษาปฐมวัยอื่น 

  1.5 คณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   ประกอบดวย บุคลากรที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณาคัดเลือกและ

แตงตัง้โดยกําหนดจํานวนตามความเหมาะสมจากชุมชน และผูดํารงตําแหนง ดังนี้  

   1.5.1 ผูทรงคุณวุฒดิานการศกึษา  

   1.5.2 ผูนําทางศาสนา  

   1.5.3 ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   1.5.4 ผูแทนชุมชน  

   1.5.5 ผูแทนผูปกครอง  

   1.5.6 ผูแทนครูผูดูแลเด็ก/ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  

   ใหคณะกรรมการพิจารณาเลือกกรรมการ 1 คน เปนประธาน โดยมีหัวหนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการโดยตําแหนง และใหผูบริหาร

องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือผูที่ไดรับมอบหมายจากผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ดํารงตําแหนงเปนที่ปรึกษาของคณะกรรมการมีจํานวนตามความเหมาะสม ใหคณะกรรมการ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มอีํานาจหนาที่ ดังนี้  

   1) กําหนดแนวทางการสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กในดานตาง  ๆ  ใหไดคุณภาพและมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก                

ตามนโยบายและแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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   2) เสนอแนะใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพ                 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กแกผูบรหิารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   3) เสนอแนะใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้ง ยุบเลิกหรือยายรวมศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก  

   4) พิจารณาเสนอผูบริหารทองถิ่นเกี่ยวกับการบริหารงานดานบุคลากร            

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   5) พิจารณาเสนอแผนงาน/โครงการและงบประมาณในการสงเสริมและ

พัฒนาศูนย ฯ ตามหลักวชิาการ และแผนพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   6) สงเสริมสนับสนุนใหผูปกครอง ชุมชนและสังคมทุกภาคสวนมีสวนรวมใน

การจัดการศกึษา และพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   7) สง เสริมสนับสนุนความรวมมือการพัฒนาเด็ก เล็กของบุคลากร              

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   8) ปฏบิัตหินาที่ตามที่มกีฎหมายระเบยีบ หรอืตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น และจังหวัดกําหนด  

 2. ดานการบริหารงบประมาณ 

  องคกรปกครองสวนทองถิ่นบริหารงบประมาณศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ที่ไดรับ         

การอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  จากเงินรายไดขององคกรปกครอง                 

สวนทองถิ่นและเงินรายไดของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตามแนวทาง ดังนี้ 

  2.1 งบประมาณที่ได รับการอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น             

กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น จัดสรรเปนเงินอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นนําไปใชจาย 

ดังนี้  

   2.1.1 คาอาหารเสรมิ (นม)  

   2.1.2 คาอาหารกลางวัน  

   2.1.3 คาตอบแทน และคาครองชีพของบุคลากร  

   2.1.4 เงินประกันสังคม ของบุคลากร  

   2.1.5 คาวัสดุการศกึษา  

   2.1.6 คาพาหนะนาสงเด็กไปสถานพยาบาล  

   2.1.7 ทุนการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต/ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขา

การศึกษาปฐมวัย ตามโครงการความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต และ           

กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น 
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   2.1.8 อื่น ๆ 

    โดยดําเนนิการเบกิจายรายการตาง ๆ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ          

การจัดสรร  

  2.2 งบประมาณเงินรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   วธิกีารจัดหางบประมาณศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   2.2.1 จัดทําแผนพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ระยะ 3 ป เพื่อนําสูแผนพัฒนา

การศึกษา และแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เสนอขอความเห็นชอบจากสภาทองถิ่น  

   2.2.2 จัดทําแผนปฏบิัตกิารประจําปงบประมาณ  

   2.2.3 จัดทําแผนจัดหาพัสดุรายป  

   2.2.4 จัดทําแผนจัดหาพัสดุ  

   2.2.5 ดําเนินการจัดซื้อจัดจางตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวย             

การพัสด ุฯ  

   2.2.6 จัดทําสมุดคุมงบประมาณรายจายในหมวดรายจายตาง  ๆ  เพื่อ           

การรายงานและการตรวจสอบการใชจายงบประมาณ  

  2.3 งบประมาณเงินรายไดของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   ดําเนนิการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย หลักเกณฑและวิธีการนํา

เงินรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 และหนังสอืสั่งการที่เกี่ยวของ 

  2.4 การจัดหาสื่อ หนังสอื วัสดุ อุปกรณการเรยีนและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  

   วธิดีําเนนิการ 

   2.4.1 แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกสื่อ หนังสือ วัสดุ อุปกรณ        

การเรียน วัสดุพัฒนาเด็ก ประกอบดวย ผูอํานวยการสํานัก/กอง/หัวหนาสวนการศึกษา หรือ

ผูแทน เปนประธาน หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศึกษานิเทศก นักวิชาการศึกษา ผูทรงคุณวุฒิ            

ดานการศึกษา ผูทรงคุณวุฒิดานสาธารณสุข และผูแทนผูปกครองในจํานวนที่เหมาะสม           

เปนกรรมการ  

   2.4.2 แจงหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก/ผูชวยครูผูดูแลเด็ก สํารวจ

ความตองการในการใชสื่อ หนังสือ วัสดุ อุปกรณการเรียนและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ โดยให

คํานึงถึงความปลอดภัย ประโยชน ประสิทธิภาพสอดคลองกับจิตวิทยาการเรียนรูของเด็กเล็ก

แตละวัย 

   2.4.3 ขออนุมัตจัิดซื้อจัดจางตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวย การพัสดุ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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   2.4.4 จัดทําระเบยีนควบคุมวัสดุและครุภัณฑ  

   2.4.5 ดําเนินการเบิกจายสื่อ หนังสือ วัสดุ อุปกรณการเรียน ที่ไดมาใหกับ

หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก/ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

 3. การบรหิารงานบุคคล 

  กรณเีปนพนักงานจาง  

  3.1 การสรรหา/เลอืกสรร และการปรับสถานภาพ  

   3.1.1 ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคล 

เพื่อเปนพนักงานจางตามมาตรฐานและหลักเกณฑทั่วไปที่คณะกรรมการกลางพนักงาน     

สวนทองถิ่นกําหนด  โดยยึดหลักสมรรถนะความเทาเทียมในโอกาส  และประโยชนของ               

ทางราชการเปนสําคัญดวยกระบวนการที่ไดมาตรฐาน ยุติธรรม และโปรงใส เพื่อรองรับ              

การตรวจสอบตามแนวทางการบรหิารกจิการบานเมอืงที่ดี  

    คณะกรรมการดําเนินการสรรหา/เลือกสรร และการปรับสถานภาพ 

ประกอบดวย 

    1) ปลัดองค กรปกครองส วนท องถิ่ น  หรื อ ผู ไ ด รั บมอบหมาย                 

เปนประธาน  

    2) ผูอํานวยการสํานัก/กอง/สวนการศกึษา เปนกรรมการ  

    3) หัวหนาสํานักปลัดหรือผูที่ได รับมอบหมาย  เปนกรรมการและ

เลขานุการ  

    4) ใหนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณาแตงตั้งผูทรงคุณวุฒ ิ            

ดานการศึกษา ในคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กรวมเปนคณะกรรมการไดตาม 

ความเหมาะสม  

   3.1.2 การกําหนดอัตราบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

    1) ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 อัตรา มีอัตรา

ครูผูดูแลเด็กเปนไปตามสัดสวน (ครู:นักเรียน) 1:20 หากมีเศษตั้งแต 10 คนขึ้นไป ใหเพิ่ม             

ครู ผูดูแลเด็กไดอกี 1 คน โดยจัดการศึกษาหองละ 20 คน  

    2) สําหรับอัตราผูชวยครูผูดูแลเด็ก และตําแหนงอื่น ๆ องคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นพิจารณากําหนดใหมีไดตามจํานวนที่เหมาะสมและสอดคลองกับฐานะการคลัง  

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

 4. การบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  4.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มี 2 ประเภท ดังนี้  

   4.1.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตัง้เอง  
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   4.1.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นรับถายโอนจาก           

กรมพัฒนาชุมชน สํานักงานคณะกรรมการประถมศกึษาแหงชาต ิ และกรมการศาสนา  

  4.2 การบรหิารจัดการ  

   4.2.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดตั้งเองและ            

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นรับถายโอนจากกรมการพัฒนาชุมชนและ

สํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ ใหปฏิบัติตามมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   4.2.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นรับถายโอนจาก          

กรมการศาสนา ใหปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติในการบริหารจัดการศูนยอบรมเด็กกอนระดับ

ประถมศกึษาในศาสนสถาน 3 รูปแบบ ดังนี้ 

    1) รูปแบบที่ 1 มอบใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูบริหารจัดการ

ศูนยทัง้หมด 

    2) รูปแบบที่ 2 มอบใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูบริหารจัดการ

ศูนยรวมกับศาสนถาน ทัง้ในดานการบรหิารงาน บุคลากร งบประมาณ และวชิาการ  

    3) รูปแบบที่ 3 มอบใหศาสนสถานเปนผูบริหารจัดการศูนยทั้งหมด               

ทัง้ในดานการบรหิารงาน บุคลากร งบประมาณ และวชิาการ 

 มาตรฐานท่ี 2 ดานบุคลากร 

 บุคลากรที่เกี่ยวของในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ประกอบดวย หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ครูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ผูประกอบอาหาร ภารโรง และพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่อื่น

จะตองมีคุณสมบัติ บทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที่เพื่อใหศูนยพัฒนา

เด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีศักยภาพในการจัดการศึกษา อบรม เลี้ยงดู และ

สงเสริมพัฒนาการสําหรับเด็กเล็กไดอยางถูกตองตามหลักวิชาการดวยความเหมาะสม      

อยางมีคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 ดานบุคลากรนี้ไดกําหนดคุณสมบัติของหัวหนาศูนยพัฒนา   

เด็กเล็กและครูผูดูแลเด็ก ออกเปน 2 กรณี คือ กรณีมีสถานภาพเปนขาราชการ/พนักงานครู

สวนทองถิ่น และกรณมีสีถานภาพเปนพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

 1. หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  กรณสีถานภาพเปนขาราชการ/พนักงานครูสวนทองถิ่น  

  1.1 คุณสมบัตเิฉพาะสําหรับผูดํารงตําแหนง 

   1.1.1 มีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษา สาขาวิชาเอกอนุบาล

ศกึษาหรอืปฐมวัย หรอืทางอื่นที่ ก.ท. กําหนดเปนคุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตําแหนงนี้  
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   1.1.2 ไดปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทํางานดูแลพัฒนา        

เด็กปฐมวัยของทองถิ่นติดตอกันมาแลวไมนอยกวา 3 ป โดยมีหนังสือรับรองการปฏิบัติงาน      

จากนายจางหรอืหนวยงาน ซึ่งระบุถงึลักษณะงานและระยะเวลาที่ไดปฏบิัตงิาน  

   1.1.3 มใีบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู  

  1.2 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ 

   ปฏิบัติหนาที่ในฐานะหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กรับผิดชอบดูแลบุคลากร           

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กรวมถึงการดําเนินงานในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใหเปนไปตามนโยบาย และ

แผนงานที่วางไวอยางถูกตองตามหลักวิชาการ ไดแก งานบุคลากรและการบริหารจัดการ           

งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร งานการมีสวนรวม

และการสนับสนุนจากชุมชน งานธุรการ การเงินและพัสดุ และงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับ

มอบหมาย โดยมรีายละเอยีด ดังนี้  

   1.2.1 รับผิดชอบดูแลบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รวมถึงการดําเนินงาน      

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ นโยบาย แผนงานและ

วัตถุประสงคของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   1.2.2 วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและจัดทํารายงานเกี่ ยวกับ               

การดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน จัดทําแผนงานโครงการ และงบประมาณในการ

สงเสรมิและพัฒนาศูนยเด็กเล็กทุกดานอยางตอเนื่อง  

   1.2.3 จัดทําและพัฒนาหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย การจัดกระบวนการเรียนรู 

การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และการวัดผลประเมนิผล  

   1.2.4 จัดทําภาระงานของบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รวมถึงประเมินผล 

การปฏิบัติงานตามมาตรฐานดานบุคลากรของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และสงเสริมสนับสนุน

บุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมกีารพัฒนาอยางตอเนื่อง  

   1.2.5 ประสานความรวมมือกับชุมชน ในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา

และพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   1.2.6 เปนผูแทนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในกิจการทั่วไป  และประสาน

เครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

   1.2.7 นิ เทศ  สง เสริม  สนับสนุน  การจัดประสบการณการเรียนรูของ            

ครูผูดูแลเด็กและผูชวยครูผูดูแลเด็ก  

   1.2.8 จัดทําระบบประกันคุณภาพภายในและรายงานประเมินตนเอง  

   1.2.9 ปฏบิัตงิานอื่นที่เกี่ยวของหรอืที่ไดรับมอบหมาย 
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 2. ครูผูดูแลเด็ก 

  กรณมีสีถานภาพเปนขาราชการ/พนักงานครูสวนทองถิ่น  

  2.1 คุณสมบัตเิฉพาะสําหรับผูดํารงตําแหนง 

   2.1.1 มีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษา ทุกสาขาวิชาเอกหรือ       

ทางอื่น ที่ ก.ท. กําหนดเปนคุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตําแหนงนี้  

   2.1.2 ไดปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทํางานดูแลพัฒนา             

เด็กปฐมวัยของทองถิ่นตดิตอกันมาแลวไมนอยกวา 3 ป โดยมหีนังสอืรับรองการปฏิบัติงานจาก

นายจางหรอืหนวยงาน ซึ่งระบุถงึลักษณะงานและระยะเวลาที่ไดปฏบิัตงิาน  

   2.1.3 มใีบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู  

  2.2 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ 

   ปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับการจัดประสบการณการเรียนรู การสงเสริมการเรียนรู

พัฒนาผูเรียน ปฏิบัติงานทางวิชาการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ไดรับ

มอบหมาย ดังนี้  

   2.2.1 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดประสบการณเรียนรูและสงเสริมการเรียนรู

ของผูเรยีนดวยวธิกีารที่หลากหลาย โดยเนนผูเรยีนเปนสําคัญ  

   2.2.2 จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ           

ที่พงึประสงคและคุณลักษณะตามวัย  

   2.2.3 ปฏบิัตงิานวชิาการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   2.2.4 ปฏบิัตงิานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลชวยเหลอืผูเรยีน 

   2.2.5 ปฏบิัตงิานความรวมมอืกับเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

   2.2.6 อบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณการเรยีนรูตามหลักสูตรกําหนด  

   2.2.7 จัดทําหลักสูตรสถานศกึษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   2.2.8 จัดทําแผนการจัดประสบการณการเรยีนรู  

   2.2.9 จัดทําวจัิยในช้ันเรยีน  

   2.2.10 จัดหา/ผลติสื่อ นวัตกรรมการเรยีนการสอน  

   2.2.11  จัดทําเครื่องมอืวัดและประเมนิผล  

   2.2.12 ประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองและชุมชน 

   2.2.13 พัฒนาตนเองใหมคีวามกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีเพื่อพัฒนา

ผูเรยีน  

   2.2.14 จัดใหมกีารประเมนิพัฒนาการผูเรยีน  

   2.2.15 จัดระบบธุรการในช้ันเรยีน  
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   2.2.16 รวบรวมผลงานรายงานผลการปฏบิัตงิานตามลําดับ  

   2.2.17 ปฏบิัตงิานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย  

 3. ชวยครูผูดูแลเด็ก 

  3.1 คุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตําแหนง 

   มีคุณสมบัติทั่ วไปและคุณสมบัติ เฉพาะสําหรับตําแหนงตามประกาศ

คณะกรรมการกลางพนักงานสวนทองถิ่นกําหนด และระเบียบหนังสือสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

สถานภาพเปนพนักงานจางทั่วไป/พนักงานจางตามภารกจิ  

  3.2 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ 

   3.2.1 สนับสนุนชวยเหลอืการปฏบิัตงิานรวมกับครูผูดูแลเด็ก  

   3.2.2 ปฏบิัตหินาที่อื่นตามที่ไดรับมอบหมาย  

 4. พนักงานจางท่ีปฏิบัติหนาท่ีอื่นในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ประกอบดวย ธุรการ/

การเงิน/พัสดุ ผูประกอบอาหาร ภารโรง ยามรักษาความปลอดภัย พนักงานจางตําแหนงอื่น       

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเห็นวาจําเปน)  

  4.1 คุณสมบัตเิฉพาะสําหรับผูดํารงตําแหนง 

   มคีุณสมบัตทิั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานสวนทองถิ่นกําหนด และระเบยีบหนังสอืสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  

  4.2 สถานภาพเปนพนักงานจางทั่วไป/พนักงานจางตามภารกจิ 

  4.3 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ 

   4.3.1 ธุรการ/การเงิน/พัสดุ มบีทบาทหนาที ่ดังนี้  

    1) ทําหนาที่ธุรการ การเงิน และพัสดุของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตาม

ระเบยีบ หนังสอืสั่งการอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  

    2) ปฏบิัตหินาที่อื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   4.3.2 ผูประกอบอาหาร มบีทบาทหนาที ่ดังนี้  

    1) ประกอบอาหารใหถูกสุขลักษณะ ถูกอนามัย ตามหลักโภชนาการ

สําหรับเด็กเล็ก แตงกายสะอาดเรียบรอย มีสุขภาพดีไมเปนโรคติดตอ จัดสถานที่ประกอบ

อาหารและเครื่องครัวใหสะอาดเปนระเบยีบ มกีารจัดเก็บขยะถูกสุขลักษณะ  

    2) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ได รับมอบหมายจากหัวหนาศูนยพัฒนา         

เด็กเล็ก  

   4.3.3 ภารโรง มบีทบาทหนาที ่ดังนี้  
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    1) ทําความสะอาด รักษาความสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย ดูแล 

ซอมแซม บํารุงรักษาอาคารสถานที่ และทรัพยสินใหอยูในสภาพที่ใชงานไดและมีความปลอดภัย

สําหรับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

    2) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ได รับมอบหมายจากหัวหนาศูนยพัฒนา         

เด็กเล็ก  

   4.3.4 ยามรักษาความปลอดภัย มบีทบาทหนาที ่ดังนี้  

    1) ดูแลรักษาความปลอดภัยของทรัพยสิน บุคลากร  และเด็กเล็ก               

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

    2) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ได รับมอบหมายจากหัวหนาศูนยพัฒนา        

เด็กเล็ก 

 5. ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินและหัวหนาสวนราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ถือวา เปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน ดังนั้น ผูบริหารองคกรปกครอง   

สวนทองถิ่น และหัวหนาสวนราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นควรมบีทบาทหนาที่ ดังนี้  

  5.1 ผูบรหิารองคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดแก นายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และรองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ไดรับมอบหมายการกํากับดูแลศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   5.1.1 กําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร และทศิทางการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

อยางยั่งยนื  

   5.1.2 สนับสนุนงบประมาณดานบุคลากร สื่อ หนังสือ วัสดุอุปกรณ วัสดุ

ครุภัณฑ การพัฒนาบุคลากร  และการบริหารจัดการ  เพื่อใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดรับ                 

การพัฒนาศักยภาพ การพัฒนาเด็กปฐมวัย ทั้งคุณภาพครูผูดูแลเด็ก สภาพแวดลอม วิชาการ 

และกจิกรรมการเรยีนรูตามหลักการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

   5.1.3 สงเสริมใหมีแหลงเรียนรูสําหรับเด็ก พอแม ผูปกครอง เยาวชน และ              

ภูมิปญญาทองถิ่น  โดยจัดกิจกรรมสานสายใยรักเพื่อเสริมสรางความรักความอบอุน                 

ในครอบครัว 

   5.1.4 สงเสริมสนับสนุนความรวมมือของบุคลากรในศูนยและเครือขาย           

การพัฒนาเด็กปฐมวัย  

   5.1.5 ระดมทรัพยากรเพื่อการบริหารและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยเนน

การมสีวนรวมของทุกภาคสวน  
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   5.1.6 กํากับดูแลการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใหเปนไปอยางมี

คุณภาพ ไดมาตรฐานตามมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น  

  5.2 หัวหนาสวนราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดแก ปลัดองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ผูบริหารการศึกษา และเจาหนาที่ผูรับผิดชอบขององคกรปกครอง          

สวนทองถิ่น  

   5.2.1 นํานโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาสูการปฏบิัต ิ  

   5.2.2 สํารวจความตองการของชุมชน ในการจัดตั้ง ยาย/รวม ยุบเลิกและ

ดําเนนิงานตามมาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   5.2.3 กําหนดโครงสรางการบริหารงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก บุคลากร สถานที่

ตามฐานะการคลังของแตละทองถิ่น  

   5.2.4 ควบคุม กํากับดูแลการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพ  

และมาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   5.2.5 จัดทําแผนงานโครงการ และงบประมาณในการจัดตั้งและสนับสนุน        

การดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   5.2.6 จัดทําประกาศจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อเสนอผูบริหารองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นลงนาม  

   5.2.7 แตงตัง้คณะกรรมการบรหิารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

   5.2.8 จัดทําระเบียบ วาดวย การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อเสนอ

ผูบรหิารองคกรปกครองสวนทองถิ่นเห็นชอบและลงนาม  

   5.2.9 กําหนดแผนปฏิบัติการและงบประมาณในการสงเสริมและพัฒนา          

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานบุคลากร สื่อ หนังสือ วัสดุอุปกรณ วัสดุครุภัณฑ และการบริหาร

จัดการ 

   5.2.10 นิเทศติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก      

ใหเปนไปตามมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และรายงานผลพรอมขอเสนอ       

ใหผูบรหิารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

 มาตรฐานที่  3 ดานอาคารสถานที่  สิ่งแวดลอม  และความปลอดภัยของ           

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนสถานที่อบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนา  

การการเรียนรูแกเด็กเล็ก ดังนั้น ในการกอสรางหรือปรับปรุงอาคาร สถานที่ และจัดภูมิทัศน

สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกอาคาร ตองคํานึงถึงความม่ันคง แข็งแรง ถูกสุขลักษณะ 
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มคีวามเหมาะสมและปลอดภัยแกเด็กเล็ก ตลอดจนการสงเสริมสุขภาพ สงเสริมพัฒนาการเด็ก 

ใหผูปกครองมีความม่ันใจ ไววางใจ การกอสรางและพัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอม และ

ความปลอดภัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กจะมีสวนชวยในการสงเสริมและพัฒนาเด็กเล็ก         

โดยการจัดสภาพแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ อันจะสงผลตอสุขภาพโดยตรงในการปองกัน     

การแพรกระจายของโรคติดตอ  สามารถลดความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุสงเสริม        

ความปลอดภัยใหกับเด็กและฝกสุขนิสัยใหเด็กมีพฤติกรรมที่ถูกตอง ซึ่งเปนพื้นฐานสําคัญ    

ของการเตบิโตเปนผูใหญที่มคีุณภาพ ดังนี้  

 1. ดานอาคารสถานท่ี 

  1.1 ที่ตัง้  

   1.1.1 สถานที่ตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรอยูในพื้นที่มีขนาดเหมาะสม และ     

ไมอยู ในพื้นที่อาจเสี่ยงอันตราย  เชน  บริเวณขนถายแกส  น้ํามัน  สารเคมีหรือสารพิษ    

ฌาปนกิจสถาน มลภาวะทางอากาศ แสงและเสียงที่มากเกินควร หากไมสามารถหลีกเลี่ยงได           

ตองมมีาตรการปองกันอุบัตภัิยตามมาตรฐานความจําเปนและเหมาะสม  

   1.1.2 ไมอยูใกลถนนหรือใกลทางรถไฟ โดยเฉพาะที่มีการจราจรคับคั่ง           

หากมคีวามจําเปนตองสรางใหหางจากแนวถนนไมนอยกวา 20 เมตร และมรัีว้ปองกันอันตราย  

   1.1.3 พื้นที่กอสรางควรเปนพื้นที่สามารถรับน้ําหนักอาคารไดอยางปลอดภัย

และเปนพื้นที่ที่น้ําทวมไมถงึ  

  1.2 จํานวนช้ันของอาคาร  

   อาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ควรเปนอาคารช้ันเดียว หากเปนอาคาร 2 ช้ัน            

ตองมีมาตรการปองกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย และอัคคีภัยที่อาจเกิดขึ้น และความสูงของหอง        

จากพื้นถงึเพดานไมนอยกวา 2.00 เมตร 

  1.3 ทางเขา-ออกตัวอาคาร  

   ทางเขา–ออกจากตัวอาคาร มีความกวางที่สามารถเคลื่อนยายเด็กออกจาก

ตัวอาคารไดสะดวก หากเกดิอุบัตภัิยหรอืภาวะฉุกเฉนิตาง ๆ  

  1.4 ประตู–หนาตาง  

   ประตู–หนาตาง ตองมีความแข็งแรง อยูในสภาพใชการไดดี มีขนาดและ

จํานวนเหมาะสมกับขนาดพื้นที่ของหอง ความสูงของขอบหนาตาง ควรสูงจากพื้นไมนอยกวา 

80.00 เซนตเิมตร นับจากพื้นและหนาตางมีความกวางและความสูงไมนอยกวา 1 เมตร เพื่อให

เด็กมองเห็นสิ่งแวดลอมไดกวางและชัดเจน ไมควรมีสิ่งกีดขวางใด ๆ มาปดกั้นชองทางลมและ   

แสงสวาง 
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  1.5 บันได  

   ไมลาดหรือชันเกินไป ควรมีความกวางแตละชวงไมนอยกวา 1 เมตร ลูกตั้ง

ของบันไดสูงไมเกนิ 17.5 เซนตเิมตร ลูกนอนกวางไมนอยกวา 20 เซนติเมตร บันไดทุกขั้นตองมี

ลูกกรงและราวบันไดมีขนาดเหมาะสมกับมือเด็ก  และระยะหางของลูกกรงตองไมเกิน                 

17 เซนติเมตร ทั้งนี้ ใหคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนสําคัญ เชน ปดกั้นชองบันไดและ        

ชองลูกกรงบันได  (ชองที่เปนชวงอันตรายอยูระหวาง 9-23 เซนตเิมตร)  

  1.6 พื้นที่ใชสอย  

   พื้นที่ใชสอยตองจัดใหมบีรเิวณพื้นที่ในอาคารที่สะอาด ปลอดภัย และเพียงพอ

เหมาะสมกับการทํากิจกรรมของเด็ก เชน การเลน การเรียนรู การรับประทานอาหารและ   

การนอน โดยแยกเปนสัดสวนจากหองประกอบอาหาร หองสวม และที่พักของเด็กปวย     

เฉลี่ยพื้นที่ใชสอย 2.00 ตารางเมตร ตอเด็ก 1 คน หากไมสามารถแยกเปนแตละหองได     

อาจจัดรวมเปนหองอเนกประสงค โดยใชพื้นที่เดียวกันแตตางเวลา และปรับเปลี่ยนวัสดุ 

อุปกรณตามความเหมาะสม และขอจากัดของพื้นที่โดยมแีนวทาง ดังนี้  

   1.6.1 บริเวณพื้นที่สําหรับนอน ตองคํานึงถึงความสะอาดเปนหลัก อากาศ

ถายเทไดสะดวก  และอุปกรณเครื่องใชเหมาะสมกับจานวนเด็ก  มีพื้นที่ เฉลี่ยประมาณ               

2.00 เมตร ตอเด็ก 1 คน โดยมแีนวทางในการจัดดําเนนิการ ดังนี้  

    1) จัดใหมีการระบายอากาศที่ดี ปลอดโปรง ไมมีเสียงรบกวน และ       

แสงสวางไมจาเกนิไป  

    2) อุปกรณเครื่องนอนตาง ๆ มีความสะอาด นําไปปดฝุน ตากแดด  

อยางนอยสัปดาหละ 1 ครัง้  

    3) ที่นอน  ผาปูที่นอน  หมอน  ปลอกหมอน  ผาหม  มีสภาพดี  และ              

มีเฉพาะเด็กแตละคน ทําความสะอาดอยางสมํ่าเสมออยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง ดวยการซัก 

หรอืผ่ึงแดด เพื่อลดการแพรของเช้ือโรค  

    4) ตรวจตราดูแลไมใหมีสัตว หรือแมลงตาง ๆ มารบกวนในบริเวณ

พื้นที่สําหรับนอน  

   1.6.2 บริเวณพื้นที่สําหรับการเลนและพัฒนาเด็ก สภาพพื้นที่ทุกหองตอง     

ไมลื่นและไมช้ืน ควรเปนพื้นไมหรือวัสดุที่มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ ทําความสะอาดงาย 

และอยูในสภาพที่สะอาดอยูเสมอ จัดวางสิ่งของเครื่องใช เชน ตู โตะ เปนระเบียบ และ          

มีการยึดติดกับผนังหรือพื้นอยางม่ันคง ในกรณีที่เครื่องใชนั้นลมไดงายเหลี่ยมมุมที่แหลมคม

ของเครื่องใชตาง ๆ ตองหุมดวยวัสดุที่นุมเพื่อปองกันการกระแทกของเด็ก  
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   1.6.3 บริเวณพื้นที่รับประทานอาหาร ตองคํานึงถึงความสะอาดเปนหลัก           

มอีากาศถายเทไดสะดวก มแีสงสวางเหมาะสม มีอุปกรณเครื่องใชที่เพียงพอ และเหมาะสมกับ

จํานวนเด็ก  ทั้งนี้  บริเวณหองอาหาร โตะ เกาอี้  ที่ใชสําหรับรับประทานอาหาร  ตองทํา           

ความสะอาดอยางสมํ่าเสมอและควรจัดใหมีวัสดุอุปกรณตาง ๆ ที่ใชมีขนาดเหมาะสมกับเด็ก           

มสีภาพแข็งแรงและใชงานไดด ี  

   1.6.4 บริเวณสถานที่ประกอบอาหารหรือหองครัวตองแยกหางจากบริเวณ

พื้นที่สําหรับเด็กพอสมควร มีเครื่องใชที่จําเปนรวมทั้งที่ลาง และเก็บภาชนะเครื่องใชตาง ๆ ที่

ถูกสุขลักษณะ โดยเนนเรื่องความสะอาดและความปลอดภัยเปนหลัก ดังนี้  

    1) สถานที่เตรียม ปรุงอาหาร สะอาด เปนระเบียบ และการขนสง

อาหารที่พรอมบรโิภคตองมกีารปกปด  

    2) มกีารระบายอากาศด ี ไมมกีลิ่นควันรบกวน  

    3) มคีวามปลอดภัยสําหรับเด็ก เชน มกีารปองกันอันตรายที่เกิดกับเด็ก

ไดจากมดี ของมคีม ถังแกส เปนตน  

    4) โตะเตรียมปรุงอาหารมีสภาพดี  สะอาดสูงจากพื้นอยางนอย            

60 เซนตเิมตร  

    5) ภาชนะใสอาหารทําดวยวัสดุที่ปลอดภัย เชน สแตนเลส อลูมิเนียม  

เมลามนีสขีาวหรอืสอีอน ไมแตกงายหรอืมคีวามคม  

    6) ที่ลางภาชนะ ควรใชอางที่มีกอกนาหรือทอระบายน้ํา ถาใชกะละมัง

ตองมี 3 ใบ วางสูงจากพื้นอยางนอย 60 เซนติเมตร และบริเวณที่ลางจะตองมีการระบายน้ํา  

ไดดไีมเฉอะแฉะ  

    7) ลางภาชนะ อุปกรณดวยน้ํายาลางภาชนะและนาสะอาดอีก 2 ครั้ง 

หรอืลางดวยน้ําไหล  

    8) ภาชนะ อุปกรณ เมื่อลางเสร็จแลวตองคว่ําใหแหง หามเช็ด วางใน

ตะแกรงโปรง สะอาด สูงจากพื้นอยางนอย 60 เซนตเิมตร  

    9) เขียง มีด ตองอยูในสภาพดี สะอาด แยกใชตามประเภทของอาหาร 

ไดแก ผัก ผลไม เนื้อสัตวสุก เนื้อสัตวดิบ มีเขียงแยกใชตามประเภทอาหารอยางนอย 3 อัน 

และควรทําความสะอาดทันทเีมื่อใชเสร็จ  

   1.6.5 หองปฐมพยาบาล ตองแยกเปนสัดสวน มีอุปกรณปฐมพยาบาล ตูยา 

เครื่องเวชภัณฑที่จําเปน และขณะอยูในหองปฐมพยาบาลเด็กตองอยูในสายตาของครูผูดูแลเด็ก 

หรือผูชวยครูผูดูแลเด็กตลอดเวลา กรณีไมสามารถจัดหองปฐมพยาบาลเปนการเฉพาะได   

ตองจัดใหมทีี่ปฐมพยาบาลแยกเปนสัดสวนตามความเหมาะสม  
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   1.6.6 บริเวณพื้นที่สําหรับใชทําความสะอาดเด็ก ตองจัดใหมีบริเวณที่ใช

สําหรับทําความสะอาดเด็ก และมีอุปกรณที่จําเปนตามสมควร อยางนอยตองมีที่ลางมือและ

แปรงฟนในขนาดและระดับความสูงที่เหมาะกับเด็ก ในกรณีที่มีหองอาบน้ําจะตองมีแสงสวาง

เพยีงพอ มอีากาศถายเทโดยสะดวก พื้นไมลื่น แยกเปนสัดสวนสําหรับเด็กผูชายและเด็กผูหญงิ  

   1.6.7 หองสวมสําหรับเด็กตองจัดใหมีหองสวมสําหรับเด็กโดยเฉลี่ย 1 ที่      

ตอเด็ก 10-12 คน โถสวมตองมีขนาดเหมาะสมกับตัวเด็ก มีฐานสวมที่เด็กสามารถกาวขึ้นลง 

ไดงาย หองมีแสงสวางเพียงพอ อากาศถายเทไดสะดวก พื้นไมลื่น หากมีประตูจะตองไมใส

กลอนหรือกุญแจ  และมีสวนสูงที่สามารถมองเห็นเด็กไดจากภายนอก  หากหองสวม            

อยูภายนอกอาคาร จะตองไมตั้งอยูในที่ลับตาคน กรณีไมสามารถทําหองสวมสําหรับเด็ก             

เปนการเฉพาะได อาจดัดแปลงหองสวมที่มีอยูแลวใหเหมาะสม และปลอดภัยสําหรับเด็ก             

แยกเปนสัดสวนสําหรับเด็กชายและเด็กผูหญงิ  

   1.6.8 หองอเนกประสงค สําหรับใชกิจกรรมพัฒนาเด็ก การรับประทาน

อาหารหรือการนอน คํานึงถึงความสะอาดและการจัดพื้นที่ใชสอยใหเหมาะสมกับลักษณะของ 

กิจกรรม  หากเปนอาคารช้ันเดียวตองมีฝาใตหลังคา หากเปนอาคารที่มีมากกวา  1 ช้ัน           

ควรจัดใหช้ันบนสุดมีฝาใตหลังคา โดยมีความสูงจากพื้นถึงเพดานไมนอยกวา 2.00 เมตร      

แตกรณทีี่มคีวามสูงเกนิกวา 2.00 เมตร อาจไมมฝีาใตเพดานก็ได  

   1.6.9 การกําจัดสิ่งปฏิกูลตาง  ๆ  จัดเก็บในภาชนะที่มีฝาปดมิดชิดและ

นําออกไปทิ้งภายนอกอาคารทุกวัน  

 2. ดานสิ่งแวดลอม 

  2.1 ภายในอาคาร 

   2.1.1 แสงสวาง  

    ควรเปนแสงสวางจากธรรมชาติ สมํ่าเสมอทั่วทั้งหอง เอื้อตอการจัด

กจิกรรมเพื่อพัฒนาเด็ก เชน มแีสงสวางเพยีงพอ ในการอานหนังสือไดอยางสบายตา ไมควรให

เด็กอยูในหองที่ใชแสงสวางจากไฟฟาตอเนื่องนานกวา 2-3 ช่ัวโมง เพราะจะทําใหเกิดภาวะ

เครยีดและมผีลถงึฮอรโมนการเตบิโตของเด็ก  

   2.1.2 เสยีง  

    ตองอยูในระดับไมดังเกินไป อาคารควรตั้งอยูในบริเวณที่ระดับเสียง

เหมาะสม  

   2.1.3 การถายเทอากาศ  

    ควรมีอากาศถายเทไดสะดวก โดยมีพื้นที่ของหนาตาง ประตู และ        

ชองลม รวมกันแลวไมนอยกวา รอยละ 20 ของพื้นที่หอง กรณีที่เปนหองกระจกหรืออยูใน
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บริเวณโรงงานที่มีมลพิษ ตองมีเครื่องฟอกอากาศและมีเครื่องปรับอากาศอยางเหมาะสม 

บรเิวณศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนเขตหามสูบบุหรี่ตามกฎหมาย  

  2.2 ภายนอกอาคาร  

   2.2.1 รัว้  

    ควรมรัีว้กัน้บรเิวณใหเปนสัดสวน เพื่อความปลอดภัยของเด็กและควรมี

ทางเขา–ออก ไมนอยกวา 2 ทาง กรณมีทีางเดยีวตองมคีวามกวางไมนอยกวา 2.00 เมตร  

   2.2.2 สภาพแวดลอมและมลภาวะ  

    ควรมสีภาพแวดลอมที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และควรตั้งอยูหางจาก

แหลงอบายมุข ฝุนละออง กลิ่น หรือเสียงที่รบกวน มีการจัดระบบสุขาภิบาล การระบายน้ํา        

การระบายอากาศ และการจัดเก็บสิ่งปฏิกูลใหเหมาะสม ไมปลอยใหเปนแหลงเพาะ หรือ     

แพรเช้ือโรคโดยเฉพาะตองกาจัดสิ่งปฏกิูลทุกวัน  

   2.2.3 พื้นที่เลนกลางแจง  

    ตองมีพื้นที่ เลนกลางแจง  เฉลี่ยไมนอยกวา 2.00 ตารางเมตร  ตอ

จํานวนเด็ก 1 คน โดยจัดใหมีเครื่องเลนกลางแจงที่ปลอดภัย และมีจํานวนเพียงพอกับเด็ก          

ในกรณีที่ไมสามารถจัดใหมีที่เลนกลางแจงเปนการเฉพาะ หรือในสถานที่อื่น ๆ ได ควรปรับใช        

ในบริเวณที่รมแทน โดยมีพื้นที่ตามเกณฑกําหนดหรืออาจจะจัดกิจกรรมกลางแจงสําหรับเด็ก  

ในสถานที่อื่น ๆ ที่เหมาะสม เชน ในบริเวณลานวัด หรือในสวนสาธารณะในกรณีที่นําเด็ก

ออกไปเลนนอกศูนยจะตองคํานึงถึงความปลอดภัยและการดูแลอยางใกลชิดเปนสําคัญ      

โดยใหเด็กมกีจิกรรมกลางแจงอยางนอย 1 ช่ัวโมง ในแตละวัน  

   2.2.4 ระเบยีง  

    ตองมีความกวางของระเบียงไมนอยกวา 1.50 เมตร หากมีที่นั่งตาม

ระเบียงตองกวางไมนอยกวา 1.75 เมตร ขอบระเบียงตองสูงจากที่นั่งไมนอยกวา 70.00 

เซนติเมตร  กรณีที่มีอาคารสูง  2 ช้ันขึ้นไป  ควรมีลูกกรงกั้นเพื่อความปลอดภัยของเด็ก 

นอกจากนี้ ควรตรวจสอบสภาพความคงทน แข็งแรง และสภาพการใชงานใหปลอดภัย        

สําหรับเด็กอยูเสมอ  

 3. ดานความปลอดภัย 

  3.1 มาตรการปองกันความปลอดภัย  

   3.1.1 ติดตั้งระบบและอุปกรณในการรักษาความปลอดภัย หรือเครื่องตัดไฟ

ภายในบรเิวณอาคาร  

   3.1.2 ติดตั้งเครื่องดับเพลิงอยางนอย 1 เครื่องตอพื้นที่ 10 ตารางเมตร และ     

ถังดับเพลงิตดิตัง้สูงจากพื้นถงึหัวถังไมนอยกวา 1.50 เซนตเิมตร  
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   3.1.3 ติดตั้งปลั๊กไฟใหสูงจากพื้นไมนอยกวา 1.50 เมตร ถาติดตั้งต่ํากวา       

ที่กําหนด จะตองมีฝาปดครอบ เพื่อปองกันไมใหเด็กเลนได และควรหลีกเลี่ยงการใชสายไฟ  

ตอพวง  

   3.1.4 หลีกเลี่ยงเครื่องใชไฟฟา และอุปกรณตาง ๆ ที่ทําดวยวัสดุแตกหักงาย

หรอืแหลมคม หากเปนไมตองไมมเีสี้ยนไมหรอืแหลมคม  

   3.1.5 จัดใหมีตูเก็บยา และเครื่องเวชภัณฑสําหรับปฐมพยาบาล วางไวอยูใน 

ที่สูง สะดวกตอการหยบิใช และเก็บไวในที่ปลอดภัยใหพนมอืเด็ก  

   3.1.6 จัดใหมีวัสดุกันลื่น ในบริเวณหองน้ํา-หองสวมที่มีลักษณะลื่น และ    

เก็บสารจําพวกเคมี หรือน้ํายาทําความสะอาดไวในที่ปลอดภัยใหพนมือเด็ก วัสดุกันลื่นที่ใช     

ในหองน้ํา-หองสวม ตองทําความสะอาดสมํ่าเสมอ  

   3.1.7 ไมมีหลุม หรือบอน้ํา ที่อาจเปนอันตรายตอเด็กในบริเวณโดยรอบ             

ตัวอาคาร รวมทัง้ไมควรปลูกตนไมที่มหีนามแหลมคม  

   3.1.8 มีระบบการลอกประตูในการเขา-ออก นอกบริเวณอาคาร สําหรับ

เจาหนาที่เปด-ปดได ควรมีกริ่งสัญญาณเรียกไวที่หนาประตู สําหรับหองครัวและที่ประกอบ

อาหาร ควรมปีระตูเปด-ปดที่ปลอดภัย เด็กเขาไปไมได  

   3.1.9 ติดตั้งอุปกรณเพื่อปองกันพาหะนาโรค  เชน  มุ งลวด  ฯลฯ  และมี

มาตรการปองกันดานสุขอนามัย  

   3.1.10 มีตู  หรือช้ันเก็บวัสดุอุปกรณ และสื่อการเรียนรูที่แข็งแรง ม่ันคง            

มคีวามสูงขนาดที่เหมาะสมกับเด็กเล็ก สําหรับสิ่งของเครื่องใช วัสดุอุปกรณ ที่อาจเปนอันตราย

ตอเด็กนัน้ ควรจัดแยกใหพนมอืเด็ก  

  3.2 มาตรการเตรยีมความพรอมรับสถานการณฉุกเฉนิ  

   3.2.1 มกีารฝกซอมสําหรับการปองกนัอุบัตภัิย ไมนอยกวาปละ 1 ครัง้  

   3.2.2 บุคลากรไดรับการอบรมดานการปฐมพยาบาลเบื้องตน การปองกัน

อุบัตภัิยและความเจ็บปวยฉุกเฉนิของเด็ก  

   3.2.3 มีโทรศัพทและหมายเลขโทรศัพทฉุกเฉินของสวนราชการตาง ๆ เชน 

สถานตีํารวจ หนวยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โรงพยาบาล ไวเพื่อติดตอไดอยางทันทวงที 

กรณีเกิดเหตุการณคับขันหรือจําเปนที่อาจเปนอันตรายตอเด็ก และควรมีอุปกรณ เครื่องมือ

เครื่องใชสําหรับการปฐมพยาบาลประจําไว  

   3.2.4 มสีมุดบันทกึขอมูลสุขภาพ และพัฒนาการของเด็ก  

   3.2.5 มมีาตรการในการรับ-สงเด็กอยางเปนระบบ  



55 

 

   3.2.6 มีแผนและแนวทางปฏิบัติกรณีเด็กมีเหตุฉุกเฉินที่จะตองดําเนินการ

ชวยเหลอืโดยดวน  

 มาตรฐานท่ี 4 ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตรของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 การอบรมเลี้ยงดู การจัดประสบการณการเรียนรู และสงเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก 

อายุ 2-5 ป เปนภารกิจสําคัญในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง        

สวนทองถิ่นเพื่อใหเด็กเล็กไดรับการอบรมเลี้ยงดู และไดรับการศึกษาเพื่อการพัฒนา ทั้งดาน

รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคมและสติปญญาตามวัย และความสามารถของเด็ก โดยมี

วัตถุประสงคหลัก ดังนี้  

 1. เพื่อสงเสริมกระบวนการเรียนรูและสงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน (ดานรางกาย       

อารมณ-จิตใจ สังคม และสตปิญญา)  

 2. เพื่อพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค มีคุณลักษณะ และสมรรถนะ

ตามวัย โดยองครวมผานการเลนและกจิกรรมที่เหมาะสมตามวัย  

 3. เพื่อสงเสริมใหเด็กเล็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน และอยูรวมกับผูอื่น       

ในสังคมไดอยางมคีวามสุขและมคีุณภาพ  

 4. เพื่อแบงเบาภาระผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดู ใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของ     

เด็กเล็กตามบรบิท และวัฒนธรรมของชุมชน สังคมในทองถิ่น  

 5. เพื่อสงเสรมิความรัก เอื้ออาทร ของสถาบันครอบครัว ชุมชนและสังคมทองถิ่น 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปนสถานศกึษาและพัฒนาเด็กปฐมวัย ตองใชหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช 2546 มาเปนแนวทางในการจัดประสบการณการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ

และเปนมาตรฐานเดยีวกัน ดังตอไปนี้  

 1. ปรัชญาการศกึษาปฐมวัย 

  การศึกษาปฐมวัยเปนการพัฒนาเด็กตั้งแตแรกเกิดถึง 5 ป (5 ป หมายถึง อาย ุ           

5 ป 11 เดือน 29 วัน) บนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูและการสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สนอง

ตอธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแตละคน ตามศักยภาพ ภายใตบริบทสังคม–วัฒนธรรม       

ที่เด็กอาศัยอยูดวยความรัก ความเอื้ออาทร และความเขาใจของทุกคนเพื่อสรางรากฐาน

คุณภาพชีวติใหเด็กพัฒนาไปสูความเปนมนุษยที่สมบูรณ เกดิคุณคาตอตนเองและสังคม  

 2. หลักการ 

  เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะไดรับการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการ ตลอดจน       

การเรียนรูอยางเหมาะสม ดวยปฏิสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับพอแม เด็กกับผูเลี้ยงดู หรือ

บุคลากรที่มีความรูความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษาเด็กปฐมวัย เพื่อใหเด็ก  
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มีโอกาสพัฒนาตนเองตามลําดับขั้นของพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลและเต็มตามศักยภาพ 

โดยกําหนดหลักการ ดังนี้  

  2.1 สงเสรมิกระบวนการเรยีนรูและพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกประเภท  

  2.2 ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษาที่เนนเด็กเปนสําคัญ โดยคํานึงถึง

ความแตกตางระหวางบุคคล และวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคมและวัฒนธรรม

ไทย  

  2.3 พัฒนาเด็กโดยองครวมผานการเลนและกจิกรรมที่เหมาะสมกับวัย  

  2.4 จัดประสบการณการเรียนรูใหสามารถดารงชีวิตประจําวันไดอยางมีคุณภาพ

และมคีวามสุข  

  2.5 ประสานความรวมมือระหวางครอบครัว  ชุมชน และสถานศึกษาในการ      

พัฒนาเด็ก การบูรณาการหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 ใหสอดคลองกับ

สังคม วัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิ่น  

 หลักสูตรสถานศึกษาเปนหลักสูตรที่พัฒนาขึ้น โดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช  2546 โดยใชรูปแบบการสอนตามแนวคิดการบูรณาการหนวยการเรียนรู           

ที่ เกี่ยวของกับสังคม  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถิ่น  พัฒนาขึ้นมาจากการสํารวจ            

ความตองการของบุคคลที่เกี่ยวของในทองถิ่น โดยการศึกษาเอกสารทองถิ่นและงานวิจัยมา

ประกอบเปนขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความพรอม           

ทุก ๆ ดาน 

 1. การจัดการศึกษาปฐมวัย  

  การอบรมเลี้ยงดู  จัดประสบการณการเรียนรูและสงเสริมพัฒนาการดวย

ปฏิสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับผูใกลชิด (หัวหนาศูนย/ครูผูดูแลเด็ก /ผูชวยครูผูดูแลเด็ก /

ผูปกครอง/ชุมชน)  

  1.1 ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน  

  1.2 เนนเด็กเปนสําคัญโดยคํานงึถงึวถิชีีวติของเด็ก  

  1.3 กจิกรรมบูรณาการผานการเลน  

  1.4 มชีีวติประจาวันที่มคีุณภาพ  

  1.5 รวมมอืกันระหวางครอบครัว ชุมชน และสถานศกึษา  

 2. จุดมุงหมาย  

  เด็กมพีัฒนาการโดยองครวมตามศักยภาพและมาตรฐานคุณลักษณะที่พงึประสงค  

 3. สาระการเรยีนรู  

  3.1  ประสบการณสําคัญ  
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    3.1.1  ดานรางกาย  

    3.1.2 ดานอารมณ-จิตใจ  

    3.1.3 ดานสังคม  

    3.1.4  ดานสตปิญญา  

  3.2 สาระที่ควรเรยีนรู  

    3.2.1 เรื่องราวเกี่ยวกับเด็ก  

    3.2.2 เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสิ่งแวดลอม  

    3.2.3 ธรรมชาตริอบตัว  

    3.2.4 สิ่งตาง ๆ รอบตัวเด็ก  

    3.2.5 วัฒนธรรม ภูมปิญญาทองถิ่น ฯลฯ  

 4. คุณลักษณะที่พงึประสงคของเด็กปฐมวัย  

  4.1  คุณลักษณะที่พงึประสงคของเด็กอายุ 2 ป  

    4.1.1  รางกายเจรญิเตบิโตตามวัย และมสีุขนสิัยที่ดี  

    4.1.2  ใชอวัยวะของรางกายไดประสานสัมพันธกัน  

    4.1.3  มจิีตใจราเรงิเบกิบาน แสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมกับวัย  

    4.1.4  รับรูและสรางปฏสิัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัว  

    4.1.5  ชวยเหลอืตนเองไดเหมาะสมกับวัย  

    4.1.6  ใชภาษาไดเหมาะสมกับวัย  

    4.1.7  สนใจเรยีนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัว  

  4.2 คุณลักษณะที่พงึประสงคของเด็กอายุ 3-5 ป  

    4.2.1  รางกายเจรญิเตบิโตตามวัย และมสีุขนสิัยที่ดี  

    4.2.2 กลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กแข็งแรง ใชไดอยางคลองแคลวและ

ประสานสัมพันธกัน  

    4.2.3 มสีุขภาพจิตดี และมคีวามสุข  

    4.2.4 มคีุณธรรม จรยิธรรม  

    4.2.5 ช่ืนชมและกลาแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรัก         

การออกกําลังกาย  

    4.2.6 ชวยเหลอืตนเองไดเหมาะสมกับวัย  

    4.2.7 รักธรรมชาติ สิ่งแวดลอม วัฒนธรรม ภูมปิญญาทองถิ่นและความเปนไทย  

    4.2.8 อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขและปฏิบัติตนเปนสมาชิกที่ดีของ

สังคม 



58 

 

    4.2.9 ใชภาษาสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย  

    4.2.10 มคีวามสามารถในการคดิ และการแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย  

    4.2.11 มจิีนตนาการและความคดิสรางสรรค  

    4.2.12 มเีจตคตทิี่ดตีอการเรยีนรู และมทีักษะในการแสวงหาความรู  

 5. คุณลักษณะตามวัย  

  5.1  คุณลักษณะตามวัยเด็กอายุ 2 ป  

    5.1.1  พัฒนาการดานรางกาย  

      1)  วิ่งคลองขึ้น แตไมสามารถหยุดไดทันท ี  

      2) เดนิถอยหลังได  

      3) เดนิขึ้นลงบันไดไดเอง โดยวางเทาทัง้ 2 ขางบนบันไดช้ันเดยีว  

      4) สลับเทาขึ้นบันไดไดเมื่ออายุยาง 3 ป  

      5) หยบิของช้ินเล็ก ๆ ได แตหลุดมอืงาย  

      6) จับดนิสอแทงใหญ ๆ ได ดวยนิ้วช้ีและนิ้วหัวแมมอื  

    5.1.2 พัฒนาการดานอารมณ–จิตใจ  

      1)  แสดงอารมณความรูสกึตาง ๆ ดวยคําพูด  

      2) มคีวามรูสกึที่ดตีอตนเอง เมื่อไดรับการยอมรับหรอืชมเชย  

      3) มคีวามเปนตัวของตัวเอง  

    5.1.3 พัฒนาการดานสังคม  

      1)  เลนรวมกับคนอื่น แตตางคนตางเลน  

      2) เริ่มรูจักเลนเปนกลุมกับเด็กอื่น  

      3) พยายามชวยตัวเองในเรื่องการแตงตัว  

      4) รูจักขอและเริ่มรูจักให  

      5) เริ่มรูจักรอคอย มปีฏสิัมพันธกับบุคคลอื่น 

    5.1.4  พัฒนาการดานสตปิญญา  

      1)  มชีวงความสนใจกับของบางอยางไดนาน 3-5 นาท ี  

      2) ชอบดูหนังสอืภาพ  

      3) ชอบฟงบทกลอน นทิาน คําคลองจอง  

      4) สนใจคนควา สํารวจสิ่งตาง ๆ  

      5) เริ่มประโยคคําถาม อะไร  

      6) สนใจสิ่งรอบตัว  

      7) วางของซอนกันได 4-6 ช้ัน 
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  5.2 คุณลักษณะตามวัยเด็กอาย ุ 3 ป  

    5.2.1 พัฒนาการดานรางกาย  

      1)  กระโดดขึ้นลงอยูกับที่ได  

      2) รับลูกบอลดวยมอืและลาตัว  

      3) เดนิขึ้นบันไดสลับเทาได  

      4) เขยีนรูปวงกลมตามแบบได  

    5.2.2 พัฒนาการดานอารมณ-จิตใจ  

      1)  แสดงอารมณความรูสกึ  

      2) ชอบที่จะทําใหผูใหญพอใจและไดคําชม  

      3) กลัวการพลัดพรากจากผูเลี้ยงดูใกลชิดนอยลง  

    5.2.3 พัฒนาการดานสังคม  

      1)  รับประทานอาหารไดดวยตนเอง  

      2) ชอบเลนแบบคูขนาน (เลนของเลนชนดิเดยีวกันแตตางคนตางเลน)  

      3) เลนสมมตไิด  

      4) รูจักรอคอย  

    5.2.4 พัฒนาการดานสตปิญญา  

      1)  สํารวจสิ่งตาง ๆ ที่เหมอืนกันและตางกันได  

      2) บอกช่ือของตนเองได  

      3) ขอความชวยเหลอืเมื่อมปีญหา  

      4) สนทนาโตตอบ/เลาเรื่องดวยประโยคสัน้ ๆ ได  

      5) สนใจนทิานและเรื่องราวตาง ๆ  

      6) รองเพลง ทองคํากลอน คําคลองจองและแสดงทาทางเลยีนแบบได  

      7) รูจักใชคําถาม อะไร  

      8) สรางผลงานตามความคดิของตนเองอยางงาย ๆ  

      9) อยากรูอยากเห็นทุกอยางรอบตัว  

  5.3 คุณลักษณะตามวัยเด็กอาย ุ 4 ป  

    5.3.1 พัฒนาการดานรางกาย  

      1)  กระโดดขาเดยีวอยูกับที่ได  

      2) รับลูกบอลไดดวยมอืทัง้สอง  

      3) เดนิขึ้น-ลงบันได สลับเทาได  

      4) เขยีนรูปสี่เหลี่ยมตามแบบได ตัดกระดาษเปนเสนตรงได  
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      5) กระฉับกระเฉงไมชอบอยูเฉย  

    5.3.2 พัฒนาการดานอารมณ–จิตใจ  

      1)  แสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมกับบางสถานการณ  

      2) เริ่มรูจักช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเองและผูอื่น  

      3) ชอบทาทายผูใหญ  

      4) ตองการใหมคีนฟง คนสนใจ  

    5.3.3 พัฒนาการดานสังคม  

      1)  แตงตัวไดดวยตนเอง ไปหองสวมไดเอง  

      2) เลนรวมกับคนอื่นได  

      3) รอคอยตามลําดับกอน–หลัง  

      4) แบงของใหคนอื่น  

      5) เก็บของเลนเขาที่ได  

    5.3.4 พัฒนาการดานสตปิญญา  

      1)  จําแนกสิ่งตาง ๆ ดวยประสาทสัมผัสทัง้ 5 ได 

      2) บอกช่ือและนามสกุลของตนเองได  

      3) พยายามแกปญหาดวยตนเองหลังจากไดรับคําช้ีแนะ  

      4) สนทนาโตตอบ/เลาเรื่องเปนประโยคอยางตอเนื่อง  

      5) สรางผลงานตามความคิดของตนเองอยางสรางสรรค  โดยมี

รายละเอยีดเพิ่มขึ้น  

      6) รูจักใชคําถาม “ทําไม”  

  5.4 คุณลักษณะตามวัยเด็กอาย ุ 5 ป  

    5.4.1  พัฒนาการดานรางกาย  

      1)  สามารถปฏิบัติกิจกรรมทางดานรางกายไดอยางคลองแคลวและ

ม่ันคง  

    5.4.2 พัฒนาการดานอารมณ–จิตใจ  

      1)  แสดงอารมณไดสอดคลองกับสถานการณอยางเหมาะสม  

      2) ช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเองและผูอื่น  

      3) ยดึตนเองเปนศูนยกลางนอยลง  

    5.4.3 พัฒนาการดานสังคม  

      1)  ปฏบิัตกิจิวัตรประจําวันไดดวยตนเอง  

      2) เลนหรอืทํางานโดยมจุีดมุงหมายรวมกับผูอื่นได  
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      3) มมีารยาทในสังคมที่งดงาม มจิีตอาสา  

    5.4.4 พัฒนาการดานสตปิญญา  

      1)  สามารถคดิวเิคราะห สังเคราะหเปนและสรางสรรคงานตามศักยภาพ  

 6. การจัดประสบการณ  

  6.1  การจัดประสบการณเด็กอายุ 2 ป  

    การจัดประสบการณสําหรับเด็กอายุ 2 ป เพื่อใหเด็กไดเรียนรูจากการเลน

และทํากิจกรรมการเรียนรูผานประสบการณตรง เกิดความรู ทักษะ คุณธรรม จริยธรรมได

พัฒนาตนเอง ทัง้ดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคมและสตปิญญา  

    6.1.1  หลักการจัดประสบการณ ควรคํานงึถงึสิ่งสําคัญตอไปนี้  

     1) เลี้ยงดูเด็กใหมสีุขภาพที่ดแีละปลอดภัย  

     2) มปีฏสิัมพันธที่ดกีับเด็กดวยวาจาและทาททีี่อบอุนเปนมติร  

     3) จัดประสบการณการเรียนรูใหสอดคลองกับธรรมชาติ ความตองการ

และพัฒนาการของเด็ก  

     4) จัดสภาพแวดลอมที่ปลอดภัย เอื้อตอการเรยีนรูตามวัยของเด็ก  

     5) ประเมนิการเจรญิเตบิโตและพัฒนาการเด็กอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  

     6) ประสานความรวมมือระหวางครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา         

ในการพัฒนาเด็ก  

    6.1.2 แนวทางการจัดประสบการณเด็กอายุ 2 ป ดังนี้  

      1)  ดูและสุขภาพอนามัยและตอบสนองความตองการพื้นฐานทาง

รางกายและจิตใจของเด็ก  

      2) สรางบรรยากาศความรัก ความอบอุน ความไววางใจ และความม่ันคง

ทางอารมณ  

      3) จัดประสบการณตรง ใหเด็กไดเลือก ลงมือกระทําและเรียนรูจาก

ประสาทสัมผัสทัง้ 5 และการเคลื่อนไหวผานการเลน  

      4) เปดโอกาสใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับบุคคลที่แวดลอมและสิ่งตาง ๆ 

รอบตัวเด็กอยางหลากหลาย  

      5) จัดสถานที่ วัสดุอุปกรณ เครื่องใชและของเลนที่สะอาด ปลอดภัย 

เหมาะสมกับเด็ก  

      6) ใชการสั ง เกตและติดตามการเจริญเติบ โตและพัฒนาการ            

อยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  
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      7) ใหครอบค รัว  ชุมชน  และสถานศึกษามีส วนร วมในการ จัด

ประสบการณการเรยีนรูใหกับเด็ก  

  6.2 การจัดประสบการณเด็กอายุ 3-5 ป  

    การจัดประสบการณสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป (ไมจัดเปนรายวิชาแตจัดในรูป

ของกิจกรรมบูรณาการผานการเลนทํากิจกรรมการเรียนรู 6 กิจกรรม) เพื่อใหเด็กเรียนรู              

จากประสบการณตรง  เกิดความรูทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  รวมทั้งเกิดการพัฒนา                 

ทัง้ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสตปิญญา  

    6.2.1 หลักการจัดประสบการณ  

      1)  จัดประสบการณผานการเลนและทากิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาเด็ก

โดยองครวมและอยางตอเนื่อง  

      2) เนนเด็กเปนสําคัญ สนองความตองการ ความสนใจ ความแตกตาง

ระหวางบุคคลและบรบิทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู  

      3) จัดใหเด็กไดรับการพัฒนาโดยใหความสําคัญทัง้กับกระบวนการและ 

ผลผลติ 

      4) จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการอยางตอเนื่อง และ

เปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณ  

      5) ใหผูปกครองและชุมชน มสีวนรวมในการพัฒนาเด็ก  

    6.2.2 แนวทางการจัดประสบการณ ดังนี้  

      1)  จัดประสบการณการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย            

ใหเหมาะสมกับวุฒภิาวะและระดับพัฒนาการ เพื่อใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

      2) จัดประสบการณใหเด็กเกดิการเรยีนรูผานประสาทสัมผัสทัง้ 5  

      3) จัดประสบการณในรูปแบบบูรณาการ  

      4) จัดประสบการณใหเด็กเกดิองคความรูดวยตนเอง  

      5) จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นในบรรยากาศ      

ที่อบอุนมคีวามสุข เอื้อตอการเรยีนรู  

      6) จัดประสบการณให เด็กมีปฏิสัมพันธกับสื่อและแหลงเรียนรู               

ที่หลากหลายและอยูในบรบิทของชุมชนนัน้ ๆ  

      7) จัดประสบการณที่สงเสริมลักษณะนิสัยที่ดีและทักษะการใช

ชีวติประจําวัน ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรมใหเปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณ 

การเรยีนรูอยางตอเนื่อง  
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      8) จัดประสบการณใหเด็กทั้งที่มีการวางแผนลวงหนาและแผนที่เกิด

จากสภาพจรงิ  

      9) นําชุมชนและผูปกครองมสีวนรวมในการจัดประสบการณ  

      10) ศึกษาคนควา รวบรวมขอมูลของเด็กเปนรายบุคคล ใชเปนประโยชน 

ในการพัฒนาเด็กและการวจัิยในช้ันเรยีน  

 7. การบรหิารงานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร แบงออกเปน 10 ดาน ดังนี้  

  7.1  ดานหลักสูตร  

  7.2 ดานการจัดประสบการณ/การจัดกจิกรรมประจาวัน  

  7.3 ดานการเขยีนแผนการจัดประสบการณ  

  7.4 ดานสื่อและนวัตกรรมการจัดประสบการณเรยีนรู  

  7.5 ดานการวัดและประเมนิผล  

  7.6 ดานการนเิทศการศกึษา  

  7.7 ดานการวจัิยในช้ันเรยีน  

  7.8 ดานโภชนาการ  

  7.9 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (กิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ โครงการที่สงเสริม

ผูเรยีน)  

  7.10  ผานการประเมนิคุณภาพภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 มาตรฐานท่ี 5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากทุกภาคสวน 

 บุคลากร ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน 

องคกรรัฐ  สถาบันการศึกษาและศาสนสถานสามารถมีสวนรวมในการดําเนินงานของ        

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กได ดังนี้  

 1. ดานวชิาการ 

  1.1  ใหคําแนะนาปรึกษาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โครงการพัฒนาตาง ๆ 

ตามแผนพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  1.2  ใหคําแนะนําปรึกษา สนับสนุนทรัพยากรในการทํากิจกรรม เชน ศึกษา         

แหลงเรยีนรูนอกสถานที ่ ภูมปิญญาทองถิ่น รวมถึงการเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

การพัฒนาเด็กใหกับผูปกครองและครู  

  1.3  ใหคําแนะนําหรือมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพการจัดประสบการณ          

การเรยีนรูภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  1.4  ประชาสัมพันธการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชน ทองถิ่นทราบ

อยางทั่วถงึ  
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 2. ดานอาคารสถานท่ี 

  2.1  รวมพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมภายในและภายนอกอาคาร  

  2.2 รวมใหการเฝาระวั งดูแลความปลอดภัยและทรัพยสินภายในอาคาร              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 3. ดานงบประมาณ 

  ระดมทรัพยากรสนับสนุนการพัฒนาอาคารสถานที่ บุคลากร สื่อ วัสดุ ครุภัณฑ 

กิจกรรมศึกษาเรียนรูนอกสถานที่ อาหารเสริม อาหารวาง อุปกรณกีฬา และอื่น ๆ ในการ

ดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 4. ดานบุคลากร 

  4.1  ใหคําปรึกษาแนะนํา สงเสริม สนับสนุนในการดําเนินงานและการพัฒนา

บุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  4.2 รวมในการอบรมเลี้ยงดูจัดประสบการณการเรียนรู ดูแลความปลอดภัย     

เด็กเล็กภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 5. ดานความสัมพันธกับชุมชน 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดกจิกรรมสัมพันธกับชุมชนได ดังนี้  

  5.1  จัดกจิกรรมเยี่ยมบาน  

  5.2 จัดทําสมุดสื่อสารระหวางศูนยกับผูปกครอง  

  5.3 จัดทําปายนเิทศใหความรูกับผูปกครอง  

  5.4 จัดทํามุมเรยีนรูผูปกครอง  

  5.5 จัดกจิกรรมการแสดงของเด็กเขารวมในโอกาสตาง ๆ  

  5.6 จัดนิทรรศการเผยแพรผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม สื่อการเรียน และ     

ผลงานเด็ก  

  5.7 รวมกจิกรรมวันสําคัญทางศาสนา และประเพณตีาง ๆ ของทองถิ่นนัน้ ๆ  

  5.8 เขารวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน ตลาด วัด สวนสาธารณะ 

ฯลฯ  

  5.9 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหบริการชุมชน เกี่ยวกับอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ 

บุคลากรและอื่น ๆ  

 การใหบรกิารของศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่นอกเหนือจากการใหการอบรมเลี้ยงดู การจัด

ประสบการณการเรียนรูและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสามารถเปน

แหลงเรยีนรู และใหบรกิารดานอื่น ๆ แกชุมชนได ดังนี้ 
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 1. ดานอาคารสถานที ่  

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สามารถใหบริการดานอาคารสถานที่แกชุมชน หรือประชาชน

ภายในทองถิ่น ในวันสําคัญตาง ๆ หรอืการจัดกจิกรรมตาง ๆ ของชุมชน  

 2. ดานวัสดุครุภัณฑตาง ๆ  

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สามารถใหบริการดานวัสดุครุภัณฑตาง ๆ เพื่อประโยชนของ

ชุมชนหรอืประชาชน  

 3. ดานวชิาการ สารสนเทศและแหลงเรยีนรู  

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สามารถใหบริการดานวิชาการ  สารสนเทศหรือเปน            

แหลงเรยีนรูใหกับพอแม ผูปกครอง เยาวชน และชุมชนในการคนควาศกึษาตาง ๆ  

 4. ดานการเผยแพรความรูใหกับชุมชน  

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสามารถใหบริการแกประชาชน หรือชุมชนในทองถิ่น โดยให

หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หรือครูผูดูแลเด็ก เปนวิทยากรในการเผยแพรความรูในการอบรม

เลี้ยงดูและพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมพีัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย  

 5. ดานการใหบรกิารสาธารณะ  

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสามารถมีสวนชวยในการสนับสนุนการใหบริการสาธารณะแก

ชุมชนหรอืประชาชนได ตามบรบิทหรอืวัฒนธรรมของทองถิ่น 

 6. การสงเสรมิสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กจากชุมชน  

  6.1  การสนับสนุนวัสด ุสื่อการเรยีนการสอน อุปกรณตาง ๆ  

  6.2 บรจิาคเงินสนับสนุนกจิกรรมตาง ๆ  

  6.3 ใหความรูโดยปราชญชาวบาน ชุมชนหรอืจากเจาหนาที่จากหนวยงานตาง ๆ  

  6.4 ใหการสนับสนุนแหลงเรยีนรูในชุมชน  

  6.5 ใหขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนตอการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 มาตรฐานท่ี 6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 เพื่อใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  เปนสถานพัฒนา        

เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพและไดมาตรฐานในการอบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณและสงเสริม

พัฒนาการเรียนรูแกเด็กปฐมวัยอยางครอบคลุม กวางขวาง เปนพื้นฐานของการศึกษา       

เพื่อพัฒนาคนอยางมีคุณภาพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมทั้งหัวหนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ผูบริหารและผูที่เกี่ยวของขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น จึงตองสงเสริมการสรางเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งในระดับ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ระดับอําเภอ ระดับจังหวัด ระดับภาค โดยมีวัตถุประสงคและ        

แนวทางการดําเนนิงาน ดังนี้  
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 1. วัตถุประสงค  

  1.1  เพื่อใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนแหลงแลกเปลี่ยนเรียนรูทางดานการพัฒนา  

เด็กปฐมวัย  

  1.2  เพื่อสรางเครอืขายความรวมมอืในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพ 

ในการพัฒนาเด็ก  

  1.3  เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงานดานพัฒนาเด็กปฐมวัยระหวาง

หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ผูบริหารและผูที่ เกี่ยวของ       

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

  1.4  เปดโอกาสใหทุกภาคสวนมสีวนรวมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 2. แนวทางปฏบิัตงิาน  

  2.1  องคกรปกครองสวนทองถิ่น สงเสริมสนับสนุนการจัดประชุมหัวหนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  ครูผูดูแลเด็ก  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น           

เพื่อกําหนดแผนความรวมมอืในการดาเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  2.2 จัดทําแผนงาน ปฏทินิงาน แนวทางการปฏบิัตงิานตามกําหนดการ  

  2.3 สงแผนงานและปฏิทินงานใหผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่นตนสังกัด

พจิารณาเห็นชอบ  

  2.4 แตงตัง้คณะกรรมการดําเนนิงานเครอืขายศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  2.5 ดําเนนิการตามแผนงานและปฏทินิงานที่กําหนดไว  

  2.6 สรุปและรายงานผลการดําเนินงานใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น         

ตนสังกัด (องคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถปรับรูปแบบ และกิจกรรมภายใตความรวมมือ

ไดตามบรบิทของแตละทองถิ่น)  

 3. การสงเสรมิสนับสนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่นและหนวยงานที่เกี่ยวของ  

  3.1  องคกรปกครองสวนทองถิ่นในฐานะหนวยงานผูจัดการศึกษาปฐมวัยมีบทบาท

หนาที่ในการสงเสรมิสนับสนุนการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามศักยภาพ ทัง้ดานวชิาการ งบประมาณ 

และการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง  

  3.2 ดําเนนิการเผยแพรประชาสัมพันธงานพัฒนาเครอืขาย  

  3.3 ประเมนิผลการพัฒนา  

  3.4 สนับสนุนใหบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความกาวหนาในวิชาชีพและ     

มขีวัญกําลังใจในการปฏบิัตหินาที่ 
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ทฤษฎกีารมสีวนรวม 

 การมีสวนรวม  (Participation) คือ  เปนผลมาจากการเห็นพองกันในเรื่องของ           

ความตองการและทิศทางของการเปลี่ยนแปลงและความเห็นพองตองกัน จะตองมีมากจนเกิด 

ความคิดริเริ่มโครงการเพื่อการปฏิบัติ เหตุผลเบื้องแรกของการที่มีคนมารวมกันไดควรจะตอง  

มีการตระหนักวา ปฏิบัติการทั้งหมด หรือการกระทําทั้งหมดที่ทําโดยกลุมหรือในนามกลุมนั้น 

กระทําผานองคการ  (Organization) ดังนั้น  องคการจะตองเปนเสมือนตัวนําใหบรรลุถึง              

ความเปลี่ยนแปลงได (ยุพาพร รูปงาม, 2545, หนา 5)  

 Erwin (1976, p. 138 อางอิงใน ยุพาพร รูปงาม, 2545, หนา 6) ไดใหความหมาย

เกี่ยวกับการมีสวนรวมไววา คือ กระบวนการใหบุคคลเขามามีสวนเกี่ยวของในการดําเนินงาน

พัฒนา รวมคิด ตัดสินใจ แกไขปญหาดวยตนเอง เนนการมีสวนรวมเกี่ยวของอยางแข็งขันของ 

บุคคล แกไขปญหารวมกับการใชวิทยาการที่เหมาะสมและสนับสนุน ติดตามการ ปฏิบัติงาน

ขององคการและบุคคลที่เกี่ยวของ 

 พัชรี อินทรอํานวย (2551) ไดกลาวถึง การมีสวนรวมแบบวงจร PDCA ไดแก Plan 

(วางแผน) Do (ปฏิบัติ) Check (ตรวจสอบ) Act (ดําเนินการใหเหมาะสม) แนวคิดเกี่ยวกับวงจร 

เมื่อเริ่มแรก Deming ไดเนนถงึความสัมพันธ 4 ฝาย ในการดําเนินธุรกิจเพื่อใหไดมาซึ่งคุณภาพ 

และความพึงพอใจของลูกคา ตอมาแนวคิดเกี่ยวกับกับวงจร Deming ไดถูกดัดแปลงใหเขากับ

วงจรการบริหาร  ซึ่ งประกอบดวย  ขั้นตอนการวางแผน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  ขั้นตอน              

การตรวจสอบ และขัน้ตอนการดําเนนิการใหเหมาะสม เราใชวงจร PDCA เพื่อการปรับปรุงงาน

อยางตอเนื่อง ทุกครั้งที่วงจรหมุนครบรอบก็จะเปนแรงสงใหหมุนในรอบตอไป วิธีการใหม ๆ    

ที่ทําใหเกิดการปรับปรุงก็จะถูกจัดทําเปนมาตรฐานการทํางาน  ซึ่งจะทําใหการทํางาน            

มีการพัฒนาอยางไมสิ้นสุด เราอาจเริ่มดวยการปรับปรุงเล็ก ๆ นอย ๆ กอนที่จะกาวไปสู     

การปรับปรุงที่มีความซับซอนมากยิ่งขึ้น วงจร PDCA สามารถประยุกตใชไดกับทุก ๆ เรื่อง 

นับตั้งแตกิจกรรมสวนตัว เชน การปรุงอาหาร การเดินทางไปทํางานในแตละวัน การตั้ง     

เปาหมายชีวิต การดําเนินงานในระดับบริษัท  จนกระทั่งในระดับสถาบันการศึกษา หรือ          

ที่นํามาใชในระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 

โครงสรางวงจร PDCA 

 ขั้นตอนทั้ง 4 ขั้นตอนของวงจร PDCA ประกอบดวย “การวางแผน” อยางรอบคอบ

เพื่อ“การปฏิบัติ” อยางคอยเปนคอยไป แลวจึง “ตรวจสอบ” ผลที่เกิดขึ้น วิธีการปฏิบัติใด        

มีประสิทธิผลที่สุดก็จะจัดใหเปนมาตรฐาน หากไมสามารถบรรลุเปาหมายไดก็ตองมองหา

วธิกีาร “ปฏบิัตใิหม” หรอืใชความพยายามใหมากขึ้นกวาเดมิ 
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 1. Plan (วางแผน) หมายถึง การวางแผนการดําเนินงานอยางรอบคอบ ครอบคลุม 

ถึงการกําหนดหัวขอที่ตองการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง  ซึ่ งรวมถึงการพัฒนาสิ่ งใหม  ๆ           

การแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน อาจประกอบดวย การกําหนดเปาหมาย หรือ

วัตถุประสงคของการดําเนินงาน Plan การจัดอันดับความสําคัญของ เปาหมาย กําหนด       

การดําเนินงาน กําหนดระยะเวลาการดําเนินงาน กําหนดผูรับผิดชอบหรือผูดําเนินการและ

กําหนดงบประมาณที่จะใชการเขียนแผนดังกลาวอาจปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม       

ของลักษณะการดําเนินงาน การวางแผนยังชวยใหเราสามารถคาดการณสิ่งที่เกิดขึ้นในอนาคต 

และชวยลดความสูญเสยีตาง ๆ ที่อาจเกดิขึ้นได 

 2. Do (ปฏิบัติตามแผน) หมายถึง การดําเนินการตามแผน อาจประกอบดวยการมี

โครงสรางรองรับการดําเนินการ (เชน คณะกรรมการหรือหนวยงานของคณะ) มีวิธีการ 

ดําเนินการ (เชน มีการประชุมของคณะกรรมการมีการจัดการเรียน การสอน มีการแสดง    

ความจํานงขอรับนักศึกษาไปยังทบวงมหาวิทยาลัย) และมีผลของการดําเนินการ (เชน รายช่ือ

นักศกึษาที่รับในแตละป) 

 3. Check (ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน) หมายถึง การประเมินแผน อาจประกอบดวย 

การประเมินโครงสรางที่รองรับ การดําเนินการ การประเมินขั้นตอนการดําเนินงาน และ      

การประเมินผลของการดําเนินงานตามแผนที่ไดตั้งไว โดยในการประเมินดังกลาวสามารถ       

ทําไดเอง โดยคณะกรรมการที่ รับผิดชอบแผนการดําเนินงานนั้น ๆ ซึ่งเปนลักษณะของ         

การประเมินตนเอง  โดยไม จําเปนตองตั้ งคณะกรรมการ  อีกชุดมาประเมินแผน  หรือ             

ไมจําเปนตองคดิเครื่องมอืหรอืแบบประเมนิที่ยุงยากซับซอน 

 4. Act (ปรับปรุงแกไข) หมายถึง การนําผลการประเมินมาพัฒนาแผน อาจประกอบดวย 

การนําผลการประเมินมาวิเคราะหวา มีโครงสราง หรือขั้นตอนการปฏิบัติงานใดที่ควรปรับปรุง

หรอืพัฒนาสิ่งที่ดอียูแลวใหดยีิ่งขึ้นไปอีก และสังเคราะหรูปแบบ การดําเนินการใหมที่เหมาะสม 

สําหรับการดําเนนิการในครัง้ตอไป 

 การวางแผนการดําเนินงานตองกําหนดเปาหมายที่ตองการบรรลุผลสําเร็จ อาจจะ

เปนเปาหมายระยะสั้น  หรือเปาหมายระยะยาวก็ไดแต เปาหมายที่ดีจะตอง  SMARTER           

ซึ่งประกอบไปดวย 

 Specific เฉพาะเจาะจง มคีวามชัดเจน 

 Measurable สามารถวัดและประเมนิผลได 

 Acceptable เปนที่ยอมรับไดของผูปฏบิัติ 

 Realistic ตัง้อยูบนพื้นฐานของความเปนจรงิ 

 Time Frame มกีรอบเวลากําหนด 
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 Extending ทาทาย และเพิ่มศักยภาพของผูปฏบิัติ 

 Rewarding คุมคากับการปฏบิัติ 

 การมีสวนรวมมี  5 ทฤษฎี ซึ่ง  อคิน รพีพัฒน (2527 อางอิงใน  ยุพาพร  รูปงาม, 

2545, หนา 7-9) ไดสรุปไว ดังนี้ 

 1. ทฤษฎกีารเกลี้ยกลอมมวลชน (Mass Persuation) 

  Maslow (1943, pp. 370-396 อางอิงใน อคิน รพีพัฒน, 2527, หนา 7-8) กลาววา 

การเกลี้ยกลอม หมายถงึ การใชคําพูดหรอืการเขียน เพื่อมุงใหเกิดความเช่ือถือและการกระทํา

ซึ่งการเกลี้ยกลอมมปีระโยชนในการแกไขปญหาความขัดแยงในการปฏิบัติงานและถาจะใหเกิด

ผลดี ผูเกลี้ยกลอมจะตองมีศิลปะในการสรางความสนใจในเรื่องที่จะเกลี้ยกลอม โดยเฉพาะ          

ในเรื่อง ความตองการของคนตามหลักทฤษฎีของ Maslow ที่เรียกวา ลําดับขั้นความตองการ 

(Hierarchy of Needs) คือ ความตองการของคนจะเปนไปตามสําดับจากนอยไปมาก มีทั้งหมด 

5 ระดับ ดังนี้  

  1.1 ความตองการทางดานสรีระวิทยา (Physiological Needs) เปนความตองการ 

ขั้นพื้นฐานของมนุษย (Survival Need) ไดแก ความตองการทางดานอาหาร ยา เครื่องนุงหม              

ที่อยูอาศัย ยารักษาโรค และความตองการทางเพศ  

  1.2 ความตองการความม่ันคงปลอดภัยของชีวิต (Safety and Security Needs) 

ไดแก ความตองการที่อยูอาศัยอยางมีความปลอดภัยจากการถูกทํารายรางกาย หรือถูกขโมย

ทรัพยสนิ หรอืความม่ันคงในการทํางานและการมชีีวติอยูอยางม่ันคงในสังคม  

  1.3 ความตองการทางดานสังคม (Social Needs) ไดแก ความตองการความรัก 

ความตองการที่จะใหสังคมยอมรับวา ตนเปนสวนหนึ่งของสังคม  

  1.4 ความต อ งการที่ จ ะมี เ กี ย รติ ยศ ช่ื อ เ สี ย ง  ( Self-Esteem Needs) ไ ด แก                  

ความภาคภูมิใจ ความตองการดีเดน ในเรื่องหนึ่งที่จะใหไดรับการยกยองจากบุคคลอื่น               

ความตองการดานนี้เปนความตองการระดับสูงที่ เกี่ยวกับความม่ันใจในตัวเองในเรื่อง

ความสามารถ และความสําคัญของบุคคล 

  1.5 ความตองการความสําเร็จแหงตน (Self-Actualization Needs) เปนความตองการ

ในระบบสูงสุด ที่อยากจะใหเกดิความสําเร็จในทุกสิ่งทุกอยางตามความนึกคิดของตนเองเพื่อจะ

พัฒนาตนเองใหดีที่สุดเทาที่จะทําได ความตองการนี้จึงเปนความตองการพิเศษของบุคคลที่จะ

พยายามผลักดันชีวติของตนเองใหเปนแนวทางที่ดทีี่สุด 

 2. ทฤษฎกีารระดมสรางขวัญของคนในชาติ (National Morale) 

  คนเรามีความตองการทางกายและใจถาคนมีขวัญดีพอ ผลของการทํางานจะสูง    

ตามไปดวย แตถาขวัญไมดผีลงานก็ตํ่าไปดวย ทัง้นี้ เนื่องจากวา ขวัญเปนสถานการณทางจิตใจ
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ที่แสดงออกในรูปพฤติกรรมตาง ๆ นั่นเอง การจะสรางขวัญใหดีตองพยายามสรางทัศนคติที่ดี

ตอผูรวมงาน เชน การไมเอารัดเอาเปรียบ การใหขอเท็จจริงเกี่ยวกับงาน การเปดโอกาส        

ใหแสดงความคิดเห็น  เปนตน  และเมื่อใดก็ตามถาคนทํางานมีขวัญดีจะเกิดสํ านึกใน                

ความรับผิดชอบ อันจะเกิดผลดีแกหนวยงานทั้งในสวนที่เปนขวัญสวนบุคคล และขวัญของกลุม 

ดังนั้น จะเปนไปไดวา ขวัญของคนเราโดยเฉพาะคนมีขวัญที่ดียอมเปนปจจัยหนึ่งที่จะนําไปสู   

การมสีวนรวมในกจิกรรมตาง ๆ ไดเชนกัน (ยุพาพร รูปงาม, 2545, หนา 8) 

 3. ทฤษฎสีรางความรูสกึชาตนิิยม (Nationalism) 

  ปจจัยประการหนึ่งที่นําสูการมสีวนรวม คือ การสรางความรูสึกชาตินิยมใหเกิดขึ้น 

หมายถึง ความรูสึกเปนตัวของตัวเองที่จะอุทิศ หรือเนนคานิยมเรื่องผลประโยชนสวนรวม   

ของชาติ มีความพอใจในชาติของตัวเอง พอใจเกียรติภูมิ จงรักภักดี ผูกพันตอทองถิ่น (ยุพาพร 

รูปงาม, 2545, หนา 8) 

 4. ทฤษฎกีารสรางผูนํา (Leadership) 

  การสรางผูนําจะชวยจูงใจใหประชาชนทํางานดวยความเต็มใจเพื่อบรรลุเปาหมาย

หรือวัตถุประสงครวมกัน ทั้งนี้ เพราะผูนําเปนปจจัยสําคัญของการรวมกลุมคนจูงใจไปยัง

เปาประสงคโดยทั่วไป แลวผูนําอาจจะมีทั้งผูนําที่ดีเรียกวา ผูนําปฎิฐาน (Positive Leader)    

ผูนําพลวัต คือ เคลื่อนไหวทํางานอยูเสมอ (Dynamic Leader) และผูนําไมมีกิจ ไมมีผลงาน

สรางสรรค  ที่ เรียกวา ผูนํานิเสธ  (Negative Leader) ผลของการใหทฤษฎีการสรางผูนํา        

จึงทําใหเกิดการระดมความรวมมือปฏิบัติงานอยางมีขวัญกําลังใจ งานมีคุณภาพ มีความคิด

ริเริ่มสรางสรรค และรวมรับผิดชอบ ดังนั้น การสรางผูนําที่ดียอมจะนําไปสูการมีสวนรวม     

ในกจิกรรมตาง ๆ ดวยดน่ัีนเอง (ยุพาพร รูปงาม, 2545, หนา 8) 

 5. ทฤษฎกีารใชวธิแีละระบบทางการบรหิาร (Administration and Method) 

  การใชระบบบริหารในการระดมความรวมมือเปนวิธีหนึ่งที่งายเพราะใชกฎหมาย 

ระเบียบ แบบแผน เปนเครื่องมือในการดําเนินการ แตอยางใดก็ตาม ผลของความรวมมือ      

ยังไมมีระบบใดดีที่สุดในเรื่องการใชบริหาร  เพราะธรรมชาติของคน  ถาทํางานตาม             

ความสมัครใจอยางตัง้ใจไมมใีครบังคับก็จะทํางานดวยความรัก แตถาไมควบคุมเลยก็ไมเปนไป

ตามนโยบายและความจําเปนของรัฐ เพราะการใชระบบบริหารเปนการใหปฏิบัติตามนโยบาย

เพื่อใหบรรลุเปาหมายเพิ่มความคาดหวังผลประโยชน (ยุพาพร รูปงาม, 2545, หนา 8-9) 
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งานวจัิยท่ีเกี่ยวของ 

 จากผลงานการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มีนักวิจัยและนักวิชาการไดศึกษาวิจัย และ

สรุปไว ดังนี้ 

 พรหมพสิษฐ รักษาพราหมณ (2550, หนา 62) ไดศึกษา เรื่อง ความพึงพอใจของ

ผูปกครอง ผูนําชุมชน และบุคลากรตอการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ

บริหารสวนตําบลผาจุก อําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ พบวา ผูปกครอง ผูนําชุมชน และ

บุคลากรมีความพึงพอใจตอการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กในภาพรวมอยูในระดับมาก 

อาจเนื่องมาจากองคการบริหารสวนตําบลผาจุกมีโครงสรางการบริหารจัดการการศึกษาที่ดี   

มีการบริการที่รวดเร็ว ประชาสัมพันธใหผูปกครองทราบการเกี่ยวกับการบริหารจัดการ      

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหผูปกครอง ผูนําชุมชน และบุคลากรมีสวนรวมในการจัดการศึกษา        

มีการปรับภูมิทัศนียภาพในสถานศึกษาเหมาะสมกับการเรียนการสอน เพื่อพิจารณารายดาน 

พบวา ผูปกครอง ผูนําชุมชน และบุคลากรมีความพึงพอใจตอการบริหารจัดการศูนยพัฒนา  

เด็กเล็ก 

 อภิสิทธิ์ พรหมศร (2558, หนา 108) ไดศึกษาการมีสวนรวมของชุมชนในการจัด

การศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่สังกัดองคการบริหารสวนตําบล อําเภอเขมราฐ จังหวัด

อุบลราชธานี ดานบุคลากรและการบริหารจัดการ ในภาพรวมอยูในระดับมาก แสดงใหเห็นวา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดดําเนินงานในการจัดการ  รวมถึงการดําเนินงานเกี่ยวกับบุคคล                

อยูในเกณฑที่ดีมีการเปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

โดยเฉพาะอยางยิ่งการแนะนําใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีโครงสรางการบริหารงานอยางชัดเจน 

เสนอแนะใหนําผลการประเมินความสําเร็จของแผนงานมาปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้น และ

เสนอแนะใหมกีารจัดทําแผนงานโครงการประจําปอยางตอเนื่อง 

 เจนจิรา แซเฮง (2555, หนา 45) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองในการ          

จัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเมืองใหมชลบุรี สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด

ชลบุรี   มีความตองการใหการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนรักธรรมชาติ            

ภายในอาคารมีพื้นที่ใชสอยจัดแบงเปนสัดสวน เชน หองเรียน หองประชุม หองกิจกรรม 

หองน้ํา และการจัดพื้นที่และบรเิวณโรงเรยีนใหสะอาดรมรื่น สวยงาม อยูในระดับมาก 

 ปณิตา โสภาชัย (2556, หนา 120) ไดศึกษาปญหาและแนวทางการจัดการศึกษา

ปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตอําเภอหวยราช      

และอําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย พบวา ผูดูแลเด็กควรจัดประสบการณแบบบูรณาการ       

ผานการเลนเพื่อใหเด็กเกิดทักษะและเกิดการพัฒนาครบทุกดาน ควรจัดบริการใหความรู 
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ความเขาใจกับพอแม ผูปกครองในเรื่องจิตวิทยาเด็กปฐมวัยและวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็กทุกคน

ในสภาวะตาง ๆ กัน อยางถูกตองเหมาะสมตามวัย โดยรวมอยูในระดับมาก 

 ศิริศิลป บุตรจันทร (2554, หนา 158) ไดทําการวิจัยการดําเนินงานของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กภายใตกํากับการดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่น : กรณีศึกษาองคการบริหาร      

สวนตําบลเปา อําเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี ดานการมีสวนรวมและสนับสนุน  

จากทุกภาคสวน  ผลการวิ จัย  พบวา  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขารวมกิจกรรมของชุมชน             

อยูเปนประจํา เปนแหลงวิทยาการในการใหความรูและบริการชุมชน ดานการมีสวนรวมและ

สนับสนุนจากทุกภาคสวนอยูในระดับมาก 

 เพียงนภา มนยฤทธิ (2554, หนา 91) ไดวิจัย เรื่อง การปฏิบัติงานตามมาตรฐาน     

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในอําเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม     

พบวา การปฏิบัติงานตามมาตรฐานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น     

ดานการสงเสริมเครือขายการพัฒนาปฐมวัย อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอ พบวา    

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดทําแผนงาน ปฏิทินงาน แนวทางการปฏิบัติงานตามกําหนดการ 

และองคกรปกครองสวนทองถิ่นสงเสริมสนับสนุนการประชุมหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก        

ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อกําหนดแผน     

ความรวมมอืในการดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

กรอบแนวคิดในการวจัิย 

 การวิจัยในครั้งนี้ ผูศึกษามุงศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ซึ่งมีมาตรฐาน   

การดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สามารถเขียนกรอบแนวคิด

ในการศกึษา ดังนี้ 
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 ตัวแปรตน     ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 3 กรอบแนวคิดในการวจัิย 

 

ท่ีมา: สํานักประสานและพัฒนาการจัดการศกึษาทองถิ่น กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น 

 กระทรวงมหาดไทย, 2553 

 

การจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง  

จังหวัดพะเยา 

1. ดานการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

2. ดานบุคลากร  

3. ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอม และ 

 ความปลอดภัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

4. ดานวชิาการและกิจกรรมตามหลักสูตร

 ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

5. ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจาก

 ทุกภาคสวน  

6. ดานสงเสริมเครอืขายการพัฒนา 

 เด็กปฐมวัย 

การมสีวนรวม 

- P = Plan (การวางแผน) 

- D = Do (การปฏบิัตติามแผน) 

- C = Check (การตรวจสอบ 

  การปฏบิัตติามแผน) 

- A = Act (การปรับปรุงแกไข) 



บทท่ี 3 

 

วิธดีําเนนิการวิจัย 

 

 การศกึษา เรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดําเนนิการศกึษาคนควาตามขัน้ตอน ดังนี้ 

 1. ประชากร 

 2. เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย 

 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

 4. การวเิคราะหขอมูล 

  

ประชากร 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก ผูปกครองนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

เทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา จํานวนทัง้สิ้น 83 คน 

 

เครื่องมอืท่ีใชในการวจัิย 

 แบบสอบถามนี้ เปนแบบสอบถามที่ผูศึกษาสรางขึ้น โดยศึกษาเอกสารและงานวิจัย  

ที่ เกี่ยวของและตรวจสอบความถูกตองสมบูรณโดยอาจารยที่ปรึกษาและผู เ ช่ียวชาญ              

ซึ่งแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้  

 ตอนที ่ 1 สอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ ระดับ

การศกึษา สถานภาพ อาชีพ รายได ซึ่งเปนแบบสอบตรวจสอบรายการ (Check List)  

 ตอนที่  2 สอบถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมการจัดการศึกษาปฐมวัยในปจจุบัน       

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนแบบสอบถาม  

ชนดิมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ดังนี้  

 5 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับมากที่สุด  

 4 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับมาก  

 3 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับปานกลาง  

 2 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับนอย  

 1 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับนอยที่สุด 
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 ตอนที่ 3 สอบถามเกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะความมีสวนรวมของผูปกครอง  

ตอการจัดการศึกษาปฐมวัย  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  อําเภอเมือง                 

จังหวัดพะเยา มลัีกษณะเปนแบบสอบถามปลายเปด 

 การสรางและตรวจสอบเครื่องมอืวจัิย 

 เครื่องมือที่ ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูศึกษาไดดําเนินการสรางเครื่องมือ             

โดยมลีําดับขัน้ตอน ดังนี้  

 1. ศกึษาเอกสาร ตํารา หลักสูตร และการศกึษาเอกสารที่เกี่ยวของ เพื่อเปนแนวทาง

ในการสรางเครื่องมือและปรับปรุงแบบสอบถาม โดยศกึษาคนควาจากเอกสาร ตําราการศกึษา

และงานวจัิยที่เกี่ยวของ  

 2. นําขอมูลที่ไดจากการศึกษา มากําหนดขอคําถามเกี่ยวกับสภาพทั่วไป  และ      

การมีสวนรวมของผูปกครองของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  อําเภอเมือง     

จังหวัดพะเยา สรางแบบสอบถามใหเหมาะสมและครอบคลุมเนื้อหาขอบเขตที่จะศกึษา  

 3. สรางแบบสอบถามฉบับรางนําเสนออาจารยที่ปรึกษาและปรับปรุงแกไข               

ตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรกึษา 

 4. นําแบบสอบถามที่ผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาไปใหผูเช่ียวชาญ 

จํานวน 3 ทาน ชวยพิจารณาตรวจสอบแบบสอบถาม ไดแก ดร.สันติ บูรณชาติ อาจารย   

คณะวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา นางรักษิณา วงคษา ผูอํานวยการชํานาญการ

พิเศษ โรงเรียนบานเจน (เจนจันทรานุกูล) และ นางสาวรัชนีกร พันธพัฒนกุล ผูอํานวยการ

เช่ียวชาญโรงเรียนอนุบาลภูกามยาว เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)       

และหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม (Index Of Item 

Objective Congruence) หรอื คา IOC โดยกําหนดคะแนน ดังนี้ 

  -1 คําถามใชไมได   คําถามนัน้ไมสอดคลองกับจุดประสงค 

  0 คําถามไมแนใจวา  คําถามนัน้ไมแนใจวาสอดคลองกับจุดประสงค 

  +1 คําถามใชได    คําถามนัน้สอดคลองกับจุดประสงค 

 5. นําผลการตรวจสอบจากผูเช่ียวชาญมาหาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of 

Consistency: IOC) ของแบบสอบถาม แลวเลือกคําถามที่มีคา IOC ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป (บุญชม         

ศรีสะอาด, 2545, หนา 65) ถือวา เปนขอคําถามที่อยูในเกณฑความตรงเชิงเนื้อหาที่ใชได 

พบวา เครื่องมือการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล     

ตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา จํานวน 180 ขอ มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)     

เทากับ 1.00 

 6. นําแบบสอบถามมาปรับปรุง แกไข เพื่อใหไดแบบสอบถามฉบับที่สมบูรณ 
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 7. นําแบบสอบถามที่ผานการปรับปรุงแกไขเรียบรอยไปทดลองใช (Try Out) กับ

บุคลากรดานการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลบานตุน อําเภอเมือง 

จังหวัดพะเยา จํานวน 30 คน 

 8. นําแบบสอบถามมาวิเคราะหคาความเช่ือม่ัน (Reliability) โดยใชสูตรคาสัมประสิทธิ์

แอลฟา (Alpha Coefficient) ไดคาสัมประสทิธิ์แอลฟา เทากับ 0.944 

 9. นําแบบสอบถามที่ผานการทดลองใชแลวเสนออาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบ        

ความสมบูรณอกีครัง้ เพื่อกําหนดเปนแบบสอบถามที่สมบูรณ  

 10.  จัดทําแบบสอบถามฉบับสมบูรณเพื่อนําไปเก็บรวบรวมขอมูล 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การเก็บรวบรวมขอมูลในการศกึษาครัง้นี้ ผูศึกษาดําเนินการ ดังนี้  

 1. ขอหนังสือแนะนําตัวผูศึกษาจากวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อขอ

ความรวมมือไปยังผูบริหารเทศบาลตําบลแมปม  อําเภอเมือง  จังหวัดพะเยา  เพื่อขอ               

ความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลของผูปกครอง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล

แมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

 2. นัดหมายประชากรที่ใชในการศึกษา เพื่ออธิบายถึงวัตถุประสงคและผลประโยชน 

ที่ประชากรจะไดรับจากการตอบแบบสอบถาม  

 3. นําแบบสอบถามแจกใหประชากรเปนรายบุคคลดวยตนเอง จํานวนทัง้สิ้น 83 ฉบับ 

โดยนัดหมายเวลาในการขอรับคนืและรอรับแบบสอบถามคนืดวยตนเอง  

 4. เก็บรวบรวมแบบสอบถามและตรวจสอบความเรียบรอยสมบูรณเตรียมนําขอมูล 

ไปวเิคราะหเชิงสถติ ิ

 

การวเิคราะหขอมูล 

 ผูศึกษาไดดําเนินการวเิคราะหขอมูล ดังนี้  

 ตอนที ่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วเิคราะหโดยใชสถิติรอยละ และนําเสนอ 

ในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 

 ตอนที่  2 การมีสวนรวมการจัดการศึกษาปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล    

ตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา วิเคราะหโดยใชสถิติคาเฉลี่ย (μ) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (σ) นําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยายในการวิเคราะหขอมูลดังกลาว ผูศึกษา

ไดกําหนดการแปลความหมายของคาเฉลี่ยเปนชวง ๆ (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 103) ดังนี้  
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 4.51–5.00 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับมากที่สุด  

 3.51–4.50 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับมาก  

 2.51–3.50 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับปานกลาง  

 1.51–2.50 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับนอย  

 1.00–1.50 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับนอยที่สุด  

 ตอนที ่ 3 การมสีวนรวมของผูปกครองตอการจัดการศกึษาปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา วิเคราะหโดยใชสถิติคาความถี่ของขอมูล 

(Frequency) 

 สถิตท่ีิใชในการวเิคราะหขอมูล 

 1. สถติทิี่ใชในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื 

  1.1  คาดัชนคีวามสอดคลอง (Index Of Item Objective Congruence: IOC) 

  1.2  คาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามใชสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธี

ของครอนบาค (Cronbach’s Alpha coefficient) 

 2. สถติเิชิงบรรยาย (Descriptive statistics) ประกอบดวย สถติพิื้นฐาน ประกอบดวย 

  2.1  คาความถี่ (Frequency) 

  2.2 คารอยละ (Percentage) 

  2.3 คาเฉลี่ยประชากร (μ) 

  2.4 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) 

 



บทท่ี 4 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 การวิ จัย  เรื่อง  การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ                

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ผูวิจัยไดเก็บขอมูลจาก

ผูปกครองนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง  จังหวัดพะเยา              

ปการศกึษา 2558 จํานวน 83 คน ผลการวเิคราะหมขีอมูล ดังนี้  

 ตอนที่  1 ขอมูลสถานภาพทั่ ว ไปของผูปกครองโดยใชค าความถี่ ค ารอยละ 

(Percentage) แลวนําเสนอเปนตารางประกอบคําบรรยาย 

 ตอนที่ 2 ขอมูลระดับการมีสวนรวมการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล    

ตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา วิเคราะหโดยใชสถิติคาเฉลี่ย (µ) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (σ) นําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 

 ตอนที ่ 3 ขอมูลเปนแบบสอบถามปลายเปดใชในการวิเคราะหปญหาและขอเสนอแนะ

โดยใชวเิคราะหโดยใชสถติคิาความถี่ของขอมูล (Frequency) 

 

ตอนท่ี 1 สภาพภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ตาราง 7 แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 จําแนกตามเพศ 

รายการ จํานวน (N = 83) รอยละ 

เพศ 

ชาย 

หญงิ 

 

30 

53 

 

36.10 

63.90 

รวม 83 100.00 

 

 จากตาราง 7 พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนผูตอบแบบสอบถาม  

มจํีานวนทั้งหมด 83 คน สูงสุดเปนผูหญิง จํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ 63.90 รองลงมาเปน

เพศชาย จํานวน 30 คน คดิเปนรอยละ 36.10 
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ตาราง 8 แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 จําแนกตามอายุ 

รายการ จํานวน (N = 83) รอยละ 

อาย ุ

ต่ํากวา 30 ป 

30-39 ป 

40-49 ป 

50-60 ป 

60 ป ขึ้นไป 

 

12 

20 

13 

24 

14 

 

14.50 

24.10 

15.70 

28.90 

16.90 

รวม 83 100.00  

 

 จากตาราง 8 พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนผูตอบแบบสอบถาม   

มีจํานวนทั้งหมด  83 คน  อายุสวนใหญ  50-60 ป  จํานวน  24 คน  คิดเปนรอยละ  28.90 

รองลงมา คือ อายุต่ํากวา 30-39 ป จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 24.10 รองลงมา อายุ     

60 ปขึ้นไป จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 16.90 รองลงมา อายุระหวาง 40-49 ป จํานวน 13 คน 

คดิเปนรอยละ 15.70 และนอยที่สุด อายุต่ํากวา 30 ป จํานวน 12 คน คดิเปนรอยละ 14.50  

 

ตาราง 9 แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 จําแนกตามระดับการศึกษา 

รายการ จํานวน (N = 83) รอยละ 

ระดับการศึกษา 

ประถมศกึษา 

มัธยมศกึษา/ปวช. 

อนุปรญิญา/ปวส. 

ปรญิญาตรี 

สูงกวาปรญิญาตรี 

 

17 

26 

16 

14 

10 

 

20.50 

31.30 

19.30 

16.90 

12.00 

รวม 83 100.00 
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 จากตาราง 9 พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนผูตอบแบบสอบถาม   

มีจํานวนทั้งหมด  83 คน  ระดับการศึกษาสูงสุดในระดับประถมศึกษา  จํานวน  26 คน             

คิดเปนรอยละ 31.30 รองลงมา ประถมศึกษา จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 20.50 รองลงมา

ระดับอนุปริญญา จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 19.30 รองลงมา ระดับปริญญาตรี จํานวน   

14 คน คิดเปนรอยละ 16.90 และนอยที่สุด ระดับสูงกวาปริญญาตรี จํานวน 10 คน คิดเปน 

รอยละ 12.00 

 

ตาราง 10 แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 จําแนกตามสถานภาพ 

รายการ จํานวน (N = 83) รอยละ 

สถานภาพ 

โสด 

สมรส 

หยา/ราง 

หมาย 

 

20 

34 

21 

8 

 

24.10 

41.00 

25.30 

9.60 

รวม 83 100.00 

 

 จากตาราง 10 พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ    

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนผูตอบแบบสอบถาม       

มีจํานวนทั้งหมด  83 คน  สูงสุดมีสถานภาพสมรส  จํานวน  34 คน  คิดเปนรอยละ  41.00 

รองลงมา สถานะหยา/ราง จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 25.30 รองลงมา สถานภาพโสด 

จํานวน  20 คน คิดเปนรอยละ 24.10 และนอยที่สุด  สถานะหมาย จํานวน 8 คน  คิดเปน            

รอยละ 9.60 
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ตาราง 11 แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

  จําแนกตามอาชพี 

รายการ จํานวน (N = 83) รอยละ 

อาชพี 

เกษตร 

ราชการ 

รับจาง 

คาขาย 

อื่น ๆ 

 

28 

9 

23 

10 

13 

 

33.70 

10.80 

27.70 

12.00 

15.70 

รวม 83 100.00 

 

 จากตาราง 11 พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนผูตอบแบบสอบถาม   

มีจํานวนทั้ งหมด  83 คน  สูงสุดอาชีพเกษตรกร  จํานวน  28 คน  คิดเปนรอยละ  33.70 

รองลงมา อาชีพรับจาง จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 27.70 รองลงมา อาชีพอื่น ๆ จํานวน 

13 คน คิดรอยละเปน 15.70 รองลงมา อาชีพคาขาย จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 12.00 

และนอยที่สุด อาชีพราชการ จํานวน 9 คน คดิเปนรอยละ 10.80 

 

ตาราง 12 แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

  จําแนกตามรายได 

รายการ จํานวน (N = 83) รอยละ 

รายได 

รายไดตํ่ากวา 5,000 บาท/เดอืน 

รายได 5,000-10,000 บาท/เดอืน 

 

20 

31 

 

24.10 

37.30 

รายได 10,000-15,000 บาท/เดอืน 

รายได 15,000-20,000 บาท/เดอืน  

รายไดมากกวา 20,000 บาทขึ้นไป 

19 

6 

7 

22.90 

7.20 

8.40 

รวม 83 100.00 
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 จากตาราง 12 พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา เปนผูตอบแบบสอบถาม              

มีจํานวนทั้งหมด 83 คน สูงสุดรายได 5,000-10,000 บาท/เดือน จํานวน  31 คน คิดเปน           

รอยละ  37.30 รองลงมา  ราย ได ตํ่ ากว า  5,000 บาท /เ ดือน  จํ านวน  20 คน  คิด เป น                

รอยละ  24.10 รองลงมา  มีรายได  10,000-15,000 บาท/เดือน  จํานวน  19 คน  คิดเปน            

รอยละ  22.90 รองลงมา  รายไดมากกวา  20,000 บาทขึ้นไป  จํ านวน  7 คน  คิด เปน               

รอยละ  8.40 และนอยที่สุด  รายได  15,000-20,000 บาท /เดือน  จํานวน  6 คน  คิดเปน            

รอยละ 7.20 

 

ตอนท่ี 2 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนา        

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

ตาราง 13 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

1 

2 

3 

 

4 

5 

6 

ดานบรหิารจัดการ 

ดานบุคลากร 

ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและ 

ความปลอดภัย 

ดานวชิาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 

ดานการมสีวนรวมและสนับสนุนจากทุกภาคสวน 

ดานสงเสริมเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

4.05 

4.09 

4.12 

 

4.10 

4.13 

4.12 

0.78 

0.75 

0.75 

 

0.74 

0.74 

0.74 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวมท้ังหมด 4.10 0.75 มาก 

 

 จากตาราง  13 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ           

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา  ในภาพทั้ง 6 ดาน                  

มีคาเฉลี่ยโดยรวม อยูในระดับมาก (μ = 4.10) พบวา สูงสุด ไดแก ดานการมีสวนรวมและ

สนับสนุนจากชุมชน  คาเฉลี่ยระดับมาก  (μ = 4.13) รองลงมา  คือ  ดานอาคารสถานที ่

สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.12) รองลงมา ดานสงเสริมเครือขาย
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การพัฒนาเด็กปฐมวัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.12) รองลงมา ดานวิชาการและกิจกรรม 

ตามหลักสูตร คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.10) รองลงมา ดานบุคลากร คาเฉลี่ยระดับมาก                

(μ = 4.09) และต่ําสุด ดานบรหิารจัดการ มคีาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.05) 

 

ตาราง 14 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานบรหิารจัดการตามข้ันตอน PDCA 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

1 ดานบรหิารจัดการ 

1.1 การวางแผน 

1.2 การปฏบิัตติามแผน 

1.3 การตรวจสอบ 

1.4 การปรับปรุงแกไข 

 

4.04 

4.01 

4.04 

4.10 

 

0.86 

0.73 

0.76 

0.75 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.05 0.78 มาก 

 

 จากตาราง  14 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานบริหารจัดการ การมี

สวนรวม อยูในระดับมาก (μ = 4.05) สูงสุด พบวา การปรับปรุงแกไข คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก   

(μ = 4.10) รองลงมา การวางแผนและการตรวจสอบ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.04) ต่ําสุด

การปฏบิัตติามแผน คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.01) 
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ตาราง 15 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานบุคลากรตามข้ันตอน PDCA 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

2 ดานบุคลากร    

 2.1 การวางแผน 4.01 0.78 มาก 

 2.2 การปฏบิัตติามแผน 4.13 0.77 มาก 

 2.3 การตรวจสอบ 

2.4 การปรับปรุงแกไข 

4.12 

4.11 

0.71 

0.75 

มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.09 0.75 มาก 

 

 จากตาราง 15 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานบุคลากรการมีสวนรวม                

อยูในระดับมาก (μ = 4.09) พบวา สูงสุด การปฏิบัติตามแผนคาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.13) 

รองลงมา การตรวจสอบ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.12) รองมา การปรับปรุงแกไข คาเฉลี่ย        

ระดับมาก (μ = 4.12) ต่ําสุด การวางแผนคา เฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.01) 
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ตาราง 16 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

  ตามข้ันตอน PDCA 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

3 ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและ 

ความปลอดภัย 

3.1 การวางแผน 

3.2 การปฏบิัตติามแผน 

3.3 การตรวจสอบ 

3.4 การปรับปรุงแกไข 

 

 

4.09 

4.13 

4.09 

4.17 

 

 

0.79 

0.70 

0.75 

0.77 

 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.12 0.75 มาก 

 

 จากตาราง  16 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ           

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานอาคารสถานที่ 

สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย การมีสวนรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.12) พบวา สูงสุด             

การปรับปรุงแกไขคาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.17) รองลงมา การปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ย        

ระดับมาก (μ = 4.13) ต่ําสุดการวางแผนและการตรวจสอบ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.09) 
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ตาราง 17 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร 

  ตามข้ันตอน PDCA 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

4 ดานวชิาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 

4.1 การวางแผน 

4.2 การปฏบิัตติามแผน 

4.3 การตรวจสอบ 

4.4 การปรับปรุงแกไข 

 

4.01 

4.13 

4.12 

4.11 

 

0.78 

0.77 

0.71 

0.75 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.10 0.74 มาก 

 

 จากตาราง  17 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ          

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานวิชาการและกิจกรรม

ตามหลักสูตร การมีสวนรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.10) พบวา สูงสุดการปฏิบัติตามแผน

คาเฉลี่ยระดับมาก  (μ = 4.13) รองลงมา  การตรวจสอบคาเฉลี่ยระดับมาก  (μ = 4.12) 

รองลงมา การปรับปรุงแกไข คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.11) ต่ําสุดการวางแผน คาเฉลี่ย         

ระดับมาก (μ = 4.01) 
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ตาราง 18 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชน 

  ตามข้ันตอน PDCA 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

5 ดานการมสีวนรวมและสนับสนุนจาก 

ทุกภาคสวน 

   

 5.1 การวางแผน 4.10 0.73 มาก 

 5.2 การปฏบิัตติามแผน  4.13 0.75 มาก 

 5.3 การตรวจสอบ 

5.4 การปรับปรุงแกไข 

4.15 

4.11 

0.73 

0.75 

        มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.13 0.74 มาก 

 

 จากตาราง  18 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ           

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานการมีสวนรวมและ 

การสนับสนุนจากชุมชน การมสีวนรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.13) พบวา สูงสุดการตรวจสอบ

คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.15) รองลงมา การปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.13) 

รองลงมา การวางปรับปรุงแกไข คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.11) ต่ําสุด การวางแผน คาเฉลี่ย

ระดับมาก (μ = 4.10) 
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ตาราง 19 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานการสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

  ตามข้ันตอน PDCA 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

6 ดานการสงเสรมิเครอืขายการพัฒนา 

เด็กปฐมวัย 

6.1 การวางแผน 

6.2 การปฏบิัตติามแผน 

6.3 การตรวจสอบ 

6.4 การปรับปรุงแกไข 

 

 

4.11 

4.07 

4.17 

4.14 

 

 

0.74 

0.83 

0.69 

0.73 

 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.12 0.74 มาก 

 

 จากตาราง  19 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ            

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานการสงเสริมเครือขาย

การพัฒนาเด็กปฐมวัย การมีสวนรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.12) พบวา สูงสุด การตรวจสอบ

คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.17) รองลงมา การปรับปรุงแกไข คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.14) 

รองลงมา การวางแผน คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.11) ต่ําสุด การปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ย

ระดับมาก (μ = 4.07) 
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ตาราง 20 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 1 ดานบรหิารจัดการ (การวางแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

1 1.1 การวางแผน 

 1.1.1 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน  

  การดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  ใหมคีุณภาพ 

 

3.92 

 

0.97 

 

มาก 

  1.1.2 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุน  

  งบประมาณอาหารกลางวันและ

  อาหารเสรมิ (นม)  

4.04 0.96 มาก 

  1.1.3 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน 

  ระบบการจัดบรกิารรถรับ-สง 

  เด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส 

4.20 0.88 มาก 

  1.1.4 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  มาตรการในการลดอุบัตเิหตุในการวิ่ง

  รับ-สงนักเรยีนจากบานถงึศูนย

  พัฒนาเด็กเล็ก 

4.02 0.76 มาก 

  1.1.5 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  เกณฑการกําหนดรับเด็กใหม 

  เขาเรยีนในศูนยปละสองครั้ง 

4.01 0.70 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.04 0.86 มาก 

 

 จากตาราง  20 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  อําเภอเมืองจังหวัดพะเยาดานบริหารจัดการ          

ในภาพรวม อยูในระดับมาก (μ = 4.04) การวางแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.04) 

พบวา สูงสุด สวนรวมในการวางแผนระบบการจัดบริการรถรับ-สงเด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส        

คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.20) รองลงมา สวนรวมในการวางแผนศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุน
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งบประมาณอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.04) ต่ําสุด        

สวนรวมในการวางแผนการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพคาเฉลี่ยระดับมาก              

(μ = 3.92) 

 

ตาราง 21 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 1 ดานบรหิารจัดการ (การปฏบิัตติามแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

1 1.2 การปฏบิัตติามแผน 

 1.2.1 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัตติาม

  แผนการดําเนินงาน ศูนยพัฒนา

  เด็กเล็กใหมคีุณภาพ  

 

3.93 

 

0.77 

 

มาก 

  1.2.2 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัตติาม

  แผน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุน

  งบประมาณอาหารกลางวันและ

  อาหารเสรมิ (นม) อยางเพยีงพอ 

3.98 0.80 มาก 

  1.2.3 ทานไดมสีวนรวมในการตรวจรับ

  อาหารกลางวันและอาหารเสรมินม

  รวมกับบุคลากรในศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็ก 

4.03 0.67 มาก 

  1.2.4 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติาม 

  แผนการจัดบรกิารรถรับ-สง 

  เด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส 

4.08 0.64 มาก 

  1.2.5 ทานไดมสีวนรวมกําหนดมาตรการ         

  ลดอุบัตเิหตุของรถรับ-สงนักเรยีน

  จากบานมายังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.02 0.74 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.01 0.73 มาก 
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 จากตาราง  21 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ                 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมืองจังหวัดพะเยา ดานปฏิบัติตามแผน     

คาเฉลี่ยรวม ระดับมาก (μ = 4.01) พบวา สูงสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผนการจัดบริการ         

รถรับ-สงเด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.08) รองลงมา สวนรวม 

ในการตรวจรับอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมรวมกับบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

คาเฉลี่ยระดับมาก  (μ = 4.03) ต่ําสุด  สวนรวมในการปฏิบัติตามแผนการดําเนินงาน            

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมคีุณภาพ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 3.93) 

 

ตาราง 22 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 1 ดานบรหิารจัดการ (การตรวจสอบ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

1 1.3 การตรวจสอบ 

 1.3.1 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  การดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหม ี

  คุณภาพ 

 

4.09 

 

0.79 

 

มาก 

  1.3.2 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบศูนยพัฒนา

  เด็กเล็กในการสนับสนุนงบประมาณ 

  อาหารกลางวันและอาหารเสรมิ (นม) 

4.03 0.77 มาก 

  1.3.3 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  การจัดบรกิารรถรับ-สงเด็กยากจน  

  และเด็กดอยโอกาส 

4.07 0.74 มาก 

  1.3.4 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบการจัดรถ 

  รับ-สงนักเรยีน 

4.01 0.77 มาก 

  1.3.5 ทานไดมสีวนรวมในการประเมนิ                 

  ผลการปฏบิัตงิานตามแผนการ 

  รับเด็กใหมเขาเรยีนในศูนยปละสองครัง้ 

3.96 0.73 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.04 0.76 มาก 
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 จากตาราง  22 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืงจังหวัดพะเยา ดานตรวจสอบ คาเฉลี่ยรวม

ระดับมาก (μ = 4.04) พบวา สูงสุดสวนรวมตรวจสอบการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

คุณภาพ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.09) รองลงมา สวนรวมตรวจสอบการจัดบริการรถรับ-สง

เด็กยากจนและเด็กดอยโอกาสคาเฉลี่ยระดับมาก  (μ = 4.07) ต่ําสุด  สวนรวมในการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนการรับเด็กใหมเขาเรียนในศูนยปละสองครั้ง คาเฉลี่ย          

ระดับมาก (μ = 3.96) 

 

ตาราง 23 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัด การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 1 ดานบรหิารจัดการ (การปรับปรุงแกไข) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศกึษาปฐมวัยของศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

1 1.4 การปรับปรุงแกไข 

 1.4.1 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  การดําเนนิงานศูนยพัฒนาเดก็เล็ก

  ใหมคุีณภาพ 

 

3.92 

 

0.77 

 

มาก 

  1.4.2 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุน  

  งบประมาณอาหารกลางวนัและ 

  อาหารเสริม (นม) 

4.09 0.77 มาก 

  1.4.3 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไขปญหา

  การจัดบริการรถรับ-สงเด็กยากจน 

  และเด็กดอยโอกาส 

4.13 0.72 มาก 

  1.4.4 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  คุณภาพการจัดรถรับ-สงนักเรียน 

  ที่เหมาะสมกับจํานวนผูเรียน 

4.15 0.75 มาก 

  1.4.5 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแผน 

  กําหนดรับเด็กใหมเขาเรียนในศูนย 

  ปละสองคร้ัง 

4.19 0.72 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.10 0.75 มาก 
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 จากตาราง  23 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ            

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมืองจังหวัดพะเยา การปรับปรุงแกไข               

คาเฉลี่ยรวม อยูในระดับมาก (μ = 4.10) พบวา สูงสุด สวนรวมปรับปรุงแผนกําหนดรับ           

เด็กใหมเขาเรียนในศูนยปละสองครั้ง คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.19) รองลงมา สวนรวม

ปรับปรุงแกไขคุณภาพ การจัดรถรับ-สงนักเรยีนที่เหมาะสมกับจํานวนผูเรียน คาเฉลี่ยระดับมาก 

(μ = 4.15) ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพ

คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 3.92) 

 

ตาราง 24 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 2 ดานบุคลากร (การวางแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏิบัติ µ σ 

2 2.1 การวางแผน 

 2.1.1 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผนประสาน

   สัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ 

   ผูปกครองและชุมชน 

 

3.97 

 

0.74 

 

มาก 

  2.1.2 ทานไดมสีวนรวมวางแผนอบรมเล้ียงดูเด็ก

   รวมกับผูดูแลเด็ก 

4.13 0.79 มาก 

  2.1.3 ทานไดมสีวนรวมประสานความรวมมอืกับ

   ชุมชนในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา

   และพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.03 0.77 มาก 

  2.1.4 ทานไดมสีวนรวมในการสงเสริมใหมี 

   แหลงเรียนรูสําหรับเด็ก 

3.95 0.86 มาก 

  2.1.5 ทานไดมสีวนรวมวางแผนกับผูดูแลเด็ก 

   โดยประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี ท้ังทางกาย 

   วาจา และจิตใจ 

3.89 0.81 มาก 

  2.1.6 ทานไดมสีวนรวมในการจัดต้ังยาย/รวม/ยุบเลิก

   และดําเนินการตามมาตรฐานการดําเนินงาน

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.01 0.75 มาก 

  2.1.7 ทานไดมสีวนรวมวางแผนการทํางานกับ 

   ผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน 

4.07 0.67 มาก 

 คาเฉล่ียรวม 4.01 0.78 มาก 
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 จากตาราง  24 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยาดานบุคลากรในภาพรวม 

อยูในระดับมาก (μ = 4.09) การวางแผนคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.01) พบวา สูงสุด

สวนรวมวางแผนอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก มีคาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.13) รองลงมา

สวนรวมวางแผนการทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน คาเฉลี่ย          

ระดับมาก (μ = 4.07) ต่ําสุด สวนรวมวางแผนกับผูดูแลเด็กโดยประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี 

ทัง้ทางกาย วาจา และจิตใจ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 3.89) 

 

ตาราง 25 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 2 ดานบุคลากร (การปฏบิัตติามแผน) 

ดาน 
การมีสวนรวมของผูปกครองในการจดัการศึกษาปฐมวัย

ของศูนยพฒันาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัติ µ σ 

2 2.2 การปฏบิัติตามแผน 

  2.2.1 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนประสาน 

   สัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครอง

   และชุมชน 

 

4.07 

 

0.80 

 

มาก 

  2.2.2 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนอบรมเล้ียงดู 

  เด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

4.20 0.71 มาก 

  2.2.3 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนประสาน 

  ความรวมมือกับชุมชนในการระดมทรัพยากร 

  เพื่อการศกึษาและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.18 0.87 มาก 

  2.2.4 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนในการสงเสรมิ

  ใหมีแหลงเรยีนรูสําหรบัเด็ก 

4.19 0.78 มาก 

  2.2.5 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนกับผูดูแลเด็ก 

  โดยประพฤติตนเปนแบบอยางทีดี่ ทัง้ทางกาย 

  วาจาและจิตใจ 

4.12 0.75 มาก 

  2.2.6 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนในการจัดต้ัง 

  ยาย/รวม/ยุบเลิกและดําเนินการตามมาตรฐาน

  การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.08 0.71 มาก 

 

  2.2.7 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนการทํางาน 

  กับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิจัดการเรยีน 

  การสอน 

4.06 0.75 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.13 0.77 มาก 
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 จากตาราง  25 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ            

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การปฏิบัติตามแผน

คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.13) พบวา สูงสุดสวนรวมปฏิบัติตามแผนอบรมเลี้ยงดูเด็ก

รวมกับผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.20) รองลงมา สวนรวมปฏิบัติตามแผนในการ

สงเสริมใหมีแหลงเรียนรูสําหรับเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.19) ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติตาม

แผนการทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน  คาเฉลี่ยระดับมาก                     

(μ = 4.06) 

 

ตาราง 26 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 2 ดานบุคลากร (การตรวจสอบ) 

ดาน 
การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเลก็ 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

2 2.3 การตรวจสอบ 

 2.3.1 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบประสานสัมพันธ

  ระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองและ

  ชุมชน 

 

4.04 

 

0.77 

 

มาก 

  2.3.2 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบการอบรมเลี้ยงดู

  เด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

4.14 0.76 มาก 

  2.3.3 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบในการประเมนิผล

  การปฏบัิติงานของผูดูแลเด็กในความต้ังใจ 

  ปฏบัิติงานดวยความรักและความเต็มใจ 

4.10 0.62 มาก 

  2.3.4 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบในการสงเสริมใหมี

  แหลงเรียนรูสําหรับเด็ก 

4.12 0.66 มาก 

  2.3.5 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบผูดูแลเด็กในการ 

  ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี ท้ังทางกาย วาจา 

  และจติใจ 

4.15 0.70 มาก 

  2.3.6 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบในการจัดต้ังยาย/

  รวม/ยุบเลกิและดําเนินการตามมาตรฐาน 

  การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.19 0.68 มาก 

  2.3.7 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบการทํางานกับ 

  ผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน 

4.07 0.74 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.12 0.71 มาก 
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 จากตาราง  26 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยรวม             

อยูในระดับมาก (μ = 4.12) พบวา สูงสุด สวนรวมตรวจสอบในการจัดตั้งยาย/รวม/ยุบเลิกและ

ดําเนินการตามมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  คาเฉลี่ยสูงสุดระดับมาก                     

(μ = 4.19) รองลงมา สวนรวมตรวจสอบผูดูแลเด็กในการประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี                 

ทัง้ทางกาย วาจา และจิตใจ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.15) ต่ําสุด สวนรวมตรวจสอบประสาน

สัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองและชุมชน คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.04) 

 

ตาราง 27 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 2 ดานบุคลากร (การปรับปรุงแกไข) 

ดาน 
การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเลก็ 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

2 2.4 การปรับปรุงแกไข 

 2.4.1 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะแกผูดูแลเด็ก 

   ในการมปีฏสัิมพันธท่ีดกีับเด็กและชุมชน 

 

4.08 

 

0.81 

 

มาก 

  2.4.2 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะวางแผน 

   อบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

4.09 0.77 มาก 

  2.4.3 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะประสาน     

   ความรวมมอืกับชุมชนในการระดมทรัพยากร  

   เพื่อการศึกษาและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.07 0.83 มาก 

  2.4.4 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะสงเสริม          

   ใหมแีหลงเรียนรูสําหรับเด็ก 

4.15 0.80 มาก 

  2.4.5 ทานมสีวนรวมเสนอแนะใหผูดูแลเด็ก 

   ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี ท้ังทางกาย  

   วาจา และจติใจ 

4.09 0.74 มาก 

  2.4.6 ทานมสีวนรวมเสนอแนะการจัดต้ังยาย/รวม/ยุบ 

   เลกิและดําเนินการตามมาตรฐาน 

   การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.16 0.60 มาก 

  2.4.7 ทานมสีวนรวมเสนอแนะแผนการทํางานกับ 

   ผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน 

4.09 0.65 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.11 0.75 มาก 
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 จากตาราง  27 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานการปรับปรุงแกไข              

มีคาเฉลี่ยรวม อยูในระดับมาก (μ = 4.11) พบวา สูงสุดสวนรวมเสนอแนะการจัดตั้งยาย/รวม/

ยุบเลิกและดําเนินการตามมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก           

(μ = 4.16) รองลงมา สวนรวมในการเสนอแนะสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูสําหรับเด็ก คาเฉลี่ย

ระดับมาก (μ = 4.15) ต่ําสุด สวนรวมในการเสนอแนะประสานความรวมมือกับชุมชนในการ

ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.07) 

 

ตาราง 28 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 3 ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและ 

  ความปลอดภัย (การวางแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

3 3.1 การวางแผน 

 3.1.1 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  หาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็กเพื่อสะดวกตอ 

  การไป- กลับของผูปกครอง 

 

4.15 

 

0.80 

 

มาก 

  3.1.2 ทานไดมสีวนรวมวางแผน  

  การกอสรางปรับปรุงสภาพ 

  อาคารเรยีนใหมม่ัีงคงและมี  

  โครงสรางอาคารที่แข็งแรง 

4.08 0.82 มาก 

 

  3.1.3 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  พื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมี 

  ความสะอาดเปนระเบยีบเรยีบรอย 

4.08 0.79 มาก 

  3.1.4 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมี 

  ความสะอาดปลอดภัยเหมาะแก

  การปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

4.26 0.81 มาก 
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ตาราง 28 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัติ µ σ 

  3.1.5 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  จัดการสิ่งแวดลอมภายในอาคาร 

  แสงสวาง เสยีง การถายเทอากาศ

  ที่เอื้อตอพัฒนาการของเด็กเล็ก 

4.07 0.85 มาก 

  3.1.6 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  จัดการสิ่งแวดลอมภายนอก 

  อาคาร ไดแก รัว้กัน้ พื้นที่เลน 

  กลางแจง มคีวามปลอดภัยและ

  ถูกสุขลักษณะ 

4.10 0.85 มาก 

  3.1.7 ทานไดมสีวนรวมในการสงเสรมิ 

  ใหความชวยเหลอืเด็กในกรณ ี

  มเีหตุฉุกเฉนิ 

4.02 0.79 มาก 

  3.1.8 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมี

  บรเิวณที่เพยีงพอตอการจัด  

  กจิกรรม 

3.93 0.72 มาก 

  3.1.9 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

  สภาพการใชงานเครื่องเลนสนาม

  ใหอยูในสภาพที่ดี 

4.01 0.67 มาก 

  3.1.10 ทานไดมสีวนรวมวางแผน 

  การจัดซื้ออุปกรณ 

  เครื่องเลนสนามมีความเหมาะสม

  ตอพัฒนาการตามชวงวัย 

  ของเด็ก 

4.18 0.75 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.09 0.79 มาก 
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 จากตาราง  28 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานอาคารสถานที่

สิ่งแวดลอมและความปลอดภัยภาพรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.12) การวางแผนเฉลี่ยรวม              

อยูในระดับมาก (μ = 4.09) พบวา สูงสุด สวนรวมในการวางแผนจัดบริเวณพื้นที่ในอาคารใหมี

ความสะอาดปลอดภัยเหมาะแกการปฏิบัติกิจกรรมของเด็ก  คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด                

(μ = 4.26) รองลงมา สวนรวมวางแผนการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอ

พัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.18) ต่ําสุด สวนรวมในการวางแผน

ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมีบริเวณที่เพียงพอตอการจัดกิจกรรม คาเฉลี่ยระดับมาก                

(μ = 3.93) 

 

ตาราง 29 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 3 ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและ 

  ความปลอดภัย (การปฏบิัตติามแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 3.2 การปฏบิัตติามแผน 

 3.2.1 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  ในการหาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนา

  เด็กเล็กเพื่อสะดวกตอการไป-กลับ

  ของผูปกครอง 

 

4.12 

 

0.70 

 

มาก 

  3.2.2 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัตติาม

  แผนการกอสรางปรับปรุงสภาพ

  อาคารเรยีนใหมม่ัีนคงและมีโครงสราง

  อาคารที่แข็งแรง 

4.22 0.68 มาก 

  3.2.3 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัตติาม         

  ในการวางแผนพื้นที่ใชสอยภายใน

  อาคาร ใหมคีวามสะอาดเปนระเบยีบ

  เรยีบรอย 

4.21 0.66 มาก 
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ตาราง 29 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  3.2.4 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหม ี

  ความสะอาดปลอดภัยเหมาะแก 

  การปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

4.14 0.76 มาก 

  3.2.5 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัตติาม

  แผนจัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมี

  ความสะอาดปลอดภัยเหมาะแก 

  การปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

4.08 0.78 มาก 

  3.2.6 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  การจัดสิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร

  ไดแก รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจง 

  มคีวามปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

4.14 0.71 มาก 

  3.2.7 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็ก

  ในกรณมีเีหตุฉุกเฉนิ 

4.12 0.63 มาก 

  3.2.8 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนงาน     

  การใชขนาดของพื้นที่เลนกลางแจง 

  ใหมบีรเิวณที่เพยีงพอตอการจัด

  กจิกรรม 

4.08 0.60 มาก 

  3.2.9 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตกิารใชงาน

  เครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพที่ดี 

4.10 0.69 มาก 

  3.2.10 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัติ 

  ในการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม

  มคีวามเหมาะสมตอพัฒนาการ 

  ตามชวงวัยของเด็ก 

4.02 0.73 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.13 0.70 มาก 
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 จากตาราง  29 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานปฏิบัติตามแผน               

มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก  (μ = 4.13) พบวา สูงสุดสวนรวมในการปฏิบัติตามแผน            

การกอสรางปรับปรุงสภาพอาคารเรียนใหมีม่ังคงและมีโครงสรางอาคารที่แข็งแรง คาเฉลี่ย

ระดับมาก (μ = 4.22) รองลงมา สวนรวมในการปฏิบัติตามในการวางแผนพื้นที่ใชสอยภายใน

อาคารใหมีความสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.21) ต่ําสุด สวนรวม

ในการปฏิบัติในการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย

ของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.02) 

 

ตาราง 30 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 3 ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและ 

  ความปลอดภัย (การตรวจสอบ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศกึษาปฐมวัยของศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N=83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 3.3 การตรวจสอบ 

 3.3.1 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบในการ

  หาทําเลทีต่ัง้ของศนูยพัฒนา 

  เด็กเล็กเพื่อสะดวกตอ 

  การไป-กลับ ของผูปกครอง 

 

4.00 

 

0.73 

 

มาก 

  3.3.2 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบสภาพ

  อาคารเรียน ใหมคีวามมั่งคงและ

  มโีครงสรางอาคารแข็งแรง 

4.08 0.79 มาก 

  3.3.3 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบพื้นที่

  ใชสอยภายในอาคารใหม ี

  ความสะอาดเปนระเบยีบเรียบรอย 

4.00 0.86 มาก 

  3.3.4 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  จัดบริเวณพื้นที่ในอาคารที่สะอาด 

  ปลอดภัยเหมาะแกการปฏบิตั ิ

  กิจกรรมของเด็ก 

4.07 0.74 มาก 
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ตาราง 30 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศกึษาปฐมวัยของศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  3.3.5 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  การจัดสิ่งแวดลอมภายในอาคาร 

  แสงสวาง เสยีง การถายเท 

  อากาศ ที่เอื้อตอพัฒนาการ 

  ของเด็ก 

4.02 0.71 มาก 

  3.3.6 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  การจัดสิ่งแวดลอมภายนอก 

  อาคาร ไดแก ร้ัวก้ัน พื้นที่เลน 

  กลางแจง มคีวามปลอดภัยและ 

  ถูกสุขลักษณะ 

4.07 0.69 มาก 

 

 

 3.3.7 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  ในการสงเสริมใหความชวยเหลอื 

  เด็กในกรณมีเีหตุฉุกเฉิน 

4.03 0.78 มาก 

  3.3.8 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  ในการวางแผนขนาดของพื้นทีเ่ลน 

  กลางแจงใหมบีริเวณที่เพยีงพอ 

  ตอการจัดกิจกรรม 

4.21 0.78 มาก 

  3.3.9 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  สภาพการใชงานเครื่องเลนสนาม

  ใหอยูในสภาพทีด่ ี

4.14 0.71 มาก 

  3.3.10 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

  การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม 

  มคีวามเหมาะสมตอพัฒนาการ 

  ตามชวงวยัของเด็ก 

4.25 0.69 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.09 0.75 มาก 

 

 จากตาราง  30 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานการตรวจสอบ               

มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.09) สูงสุด สวนรวมตรวจสอบการจัดซื้ออุปกรณ           
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เครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก                

(μ = 4.25) รองลงมา สวนรวมตรวจสอบในการวางแผนขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมี

บรเิวณที่เพยีงพอตอการจัดกิจกรรม คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.21) ต่ําสุด สวนรวมตรวจสอบ

ในการหาทําเลที่ตั้งของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อสะดวกตอการไป–กลับของผูปกครอง คาเฉลี่ย

ระดับมาก (μ = 4.00) 

 

ตาราง 31 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 3 ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและ  

  ความปลอดภัย (การปรับปรุงแกไข) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 3.4 การปรับปรุงแกไข 

 3.4.1 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  หาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็กเพื่อสะดวกตอ 

  การไป-กลับของผูปกครอง 

 

4.13 

 

0.67 

 

มาก 

  3.4.2 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

  สภาพอาคารเรยีนใหมคีวามม่ันคง 

  และมโีครงสรางอาคารแข็งแรง 

4.18 0.84 มาก 

  3.4.3 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  พื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมี 

  ความสะอาดเปนระเบยีบเรยีบรอย 

4.12 0.88 มาก 

  3.4.4 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมี 

  ความสะอาดปลอดภัยเหมาะแก 

  การปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

4.14 0.75 มาก 
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ตาราง 31 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  3.4.5 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  การสิ่งแวดลอมภายในอาคาร 

  แสงสวาง เสยีง การถายเทอากาศ 

  ที่เอื้อตอพัฒนาการของเด็กเล็ก 

4.14 0.66 มาก 

  3.4.6 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  การจัดสิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร 

  ไดแก รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจง 

  มคีวามปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

4.08 0.79 มาก 

  3.4.7 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอื 

  เด็กในกรณมีเีหตุฉุกเฉนิ 

4.16 0.72 มาก 

  3.4.8 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมี 

  บรเิวณที่เพยีงพอตอการจัด 

  กจิกรรม 

4.18 0.78 มาก 

  3.4.9 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  สภาพการใชงานเครื่องเลนสนาม 

  ใหอยูในสภาพที่ดี 

4.31 0.67 มาก 

  3.4.10 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  การจัดซื้ออุปกรณ 

  เครื่องเลนสนามมคีวามเหมาะสม 

  ตอพัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก 

4.21 0.85 มาก 

 

 คาเฉลี่ยรวม 4.17 0.77 มาก 

 

 จากตาราง  31 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ               

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานการปรับปรุงแกไข

คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.17) พบวา สูงสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขสภาพการใชงาน
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เครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพที่ดี คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.31) รองลงมา สวนรวมปรับปรุง

แกไขการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก

คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.21) ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขการจัดสิ่งแวดลอมภายนอก

อาคาร  ไดแก  รั้วกั้น  พื้นที่ เลนกลางแจง  มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ  คาเฉลี่ย           

ระดับมาก (μ = 4.08) 

 

ตาราง 32 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 4 ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร  

  (การวางแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

4 4.1 การวางแผน 

 4.1.1 ทานไดมสีวนรวมวางแผนจัด 

  การเรยีนการสอน การเตรียม 

  ความพรอมใหแกเด็ก 

 

3.96 

 

0.87 

 

มาก 

  4.1.2 ทานไดมสีวนรวมวางแผนการจัด 

  กจิกรรมพัฒนาการดานรางกาย 

  เหมาะสมกับวัย 

4.03 0.81 มาก 

  4.1.3 ทานไดมสีวนรวมวางแผนกิจกรรม 

  พัฒนาการดานอารมณ-จิตใจ 

  เหมาะสมกับวัย 

4.07 0.69 มาก 

  4.1.4 ทานไดมสีวนรวมวางแผนกิจกรรม 

  พัฒนาการดานสังคมเหมาะสม 

  กับวัย 

4.24 0.69 มาก 

  4.1.5 ทานไดมสีวนรวมวางแผนกิจกรรม 

  พัฒนาการดานสตปิญญา 

  เหมาะสมกับวัย 

4.18 0.85 มาก 
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ตาราง 32 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  4.1.6 ทานไดมสีวนรวมในการอบรม 

  สั่งสอนใหเด็กมคีุณธรรม 

  จรยิธรรมสงเสริมลักษณะนิสัยที่ดี 

4.06 0.86 มาก 

 

 

 4.1.7 ทานไดมสีวนรวมวางแผน 

  ในการจัดกจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

4.14 0.76 มาก 

  4.1.8 ทานไดมสีวนรวมในการอบรม 

  เลี้ยงดูเด็กใหสอดคลองกับวถิชีีวติ 

  ของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชน 

  สังคมในทองถิ่น 

4.27 0.70 มาก 

  4.1.9 ทานไดมสีวนรวมในการสงเสรมิ 

  ความรักความเอื้ออาทรภายใน 

  ครอบครัว 

4.08 0.68 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.11 0.77 มาก 

 

 จากตาราง  32 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ                

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ดานวิชาการและกิจกรรม

ตามหลักสูตรภาพรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.10) ดานวางแผนเฉลี่ยรวม อยูในระดับมาก                 

(μ = 4.11) พบวา สูงสุด สวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตาม

วัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถิ่น คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.27) รองลงมา สวนรวม

วางแผนกิจกรรมพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.24) ต่ําสุด

สวนรวมวางแผนจัดการเรียนการสอนการเตรียมความพรอมใหแกเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก             

(μ = 3.96) 
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ตาราง 33 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 4 ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร  

  (การปฏบิัตติามแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 4.2 การปฏบิัตติามแผน 

 4.2.1 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนจัด 

  การเรยีนการสอน การเตรียม 

  ความพรอมใหแกเด็ก 

 

4.09 

 

0.75 

 

มาก 

  4.2.2 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนการจัด 

  กจิกรรมพัฒนาการดานรางกาย 

  เหมาะสมกับวัย 

3.96 0.81 มาก 

  4.2.3 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  กจิกรรมพัฒนาการดานอารมณ- 

  จิตใจเหมาะสมกับวัย 

3.93 0.75 มาก 

  4.2.4 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  กจิกรรมพัฒนาการ ดานสังคม  

  เหมาะสมกับวัย 

3.95 0.74 มาก 

 

 

 4.2.5 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  กจิกรรมพัฒนาการ ดานสตปิญญา 

  เหมาะสมกับวัย 

4.19 0.65 มาก 

  4.2.6 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนในการ 

  อบรมสั่งสอน ใหเด็กมคีุณธรรม 

  จรยิธรรมสงเสริมลักษณะนิสัยที่ดี 

4.04 0.77 มาก 

  4.2.7 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนในการ 

  จัดกจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

4.14 0.73 มาก 
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ตาราง 33 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  4.2.8 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  การอบรมเลี้ยงดูเด็ก ใหสอดคลอง 

  กับวถิชีีวติของเด็กตามวัฒนธรรมของ 

  ชุมชนสังคมในทองถิ่น 

4.19 0.65 มาก 

  4.2.9 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนในการ 

  สงเสรมิความรักความเอื้ออาทร 

  ภายในครอบครัว 

4.06 0.73 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.07 0.74 มาก 

 

 จากตาราง  33 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การปฏิบัติตามแผน

คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก  (μ = 4.07) พบวา สูงสุดสวนรวมปฏิบัติตามแผนกิจกรรม

พัฒนาการดานสติปญญา เหมาะสมกับวัย และสวนรวมปฏิบัติตามแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 

ใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถิ่น มีคาเฉลี่ยระดับมาก 

(μ = 4.19) รองลงมา สวนรวมปฏิบัติตามแผนในการจัดกิจกรรมเยี่ยมบานเด็ก คาเฉลี่ย          

ระดับมาก (μ = 4.14) ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผนกิจกรรมพัฒนาการดานอารมณ-จิตใจ

เหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 3.93) 
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ตาราง 34 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 4 ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร  

  (การตรวจสอบ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด 

การศกึษาปฐมวัยของศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 4.3 การตรวจสอบ 

 4.3.1 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการจัดรูปแบบ 

  จัดการเรียนการสอนการเตรียม 

  ความพรอมใหแกเด็ก 

 

4.00 

 

0.86 

 

มาก 

  4.3.2 ทานมสีวนรวมประเมนิแผนการจัดกิจกรรม 

  พัฒนาการดานรางกาย เหมาะสมกับวัย 

4.09 0.77 มาก 

  4.3.3 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 

  พัฒนาการ ดานอารมณ-จติใจ เหมาะสม 

  กับวัย 

3.93 0.78 มาก 

  4.3.4 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 

  พัฒนาการ ดานสงัคม เหมาะสมกับวัย 

4.13 0.69 มาก 

  4.3.5 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 

  พัฒนาการ ดานสตปิญญา เหมาะสม 

  กับวัย 

4.07 0.63 มาก 

  4.3.6 ทานมสีวนรวมประเมนิการอบรมสั่งสอน 

  ใหเด็ก มคุีณธรรม จริยธรรมสงเสริม 

  ลักษณะนสิยัที่ด ี

4.18 0.60 มาก 

  4.3.7 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 

  เยี่ยมบานเด็ก 

4.26 0.64 มาก 

  4.3.8 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการอบรมเลี้ยงด ู

  เด็ก ใหสอดคลองกับวถีิชีวติของเด็ก 

  ตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถ่ิน 

4.31 0.66 มาก 

  4.3.9 ทานมสีวนรวมประเมนิผลการสงเสริม 

  ความรักความเอื้ออาทรภายในครอบครัว 

4.24 0.74 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.14 0.71 มาก 
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 จากตาราง  34 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ               

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การตรวจสอบ มีคาเฉลี่ย

รวมอยูในระดับมาก  (μ = 4.14) พบวา สูงสุดสวนรวมประเมินผลการอบรมเลี้ยงดูเด็ก                 

ใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถิ่น คาเฉลี่ยระดับมาก               

(μ = 4.31) รองลงมา สวนรวมประเมินผลการจัดกิจกรรมเยี่ยมบานเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก              

(μ = 4.26) ต่ําสุด สวนรวมประเมนิผลการจัดกิจกรรมพัฒนาการดานอารมณ-จิตใจเหมาะสม

กับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 3.93) 

 

ตาราง 35 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 4 ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร  

  (การปรับปรุงแกไข) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 4.4 การปรับปรุงแกไข 

 4.4.1 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  จัดการเรยีนการสอนการเตรยีม 

  ความพรอมใหแกเด็ก 

 

4.08 

 

0.71 

 

มาก 

  4.4.2 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  แผนการจัดกจิกรรมพัฒนาการ 

  ดานรางกายเหมาะสมกับวัย 

4.02 0.69 มาก 

  4.4.2 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  แผนการจัดกจิกรรมพัฒนาการ 

  ดานรางกายเหมาะสมกับวัย 

4.02 0.69 มาก 

  4.4.3 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  กจิกรรมพัฒนาการ ดานอารมณ- 

  จิตใจ เหมาะสมกับวัย 

4.12 0.73 มาก 

  4.4.4 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  กจิกรรมพัฒนาการดานสังคม 

  เหมาะสมกับวัย 

4.15 0.59 มาก 
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ตาราง 35 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  4.4.5 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  กจิกรรมพัฒนาการ ดานสตปิญญา 

  เหมาะสมกับวัย 

4.18 0.76 มาก 

  4.4.6 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  กจิกรรมที่มุงใหเด็กมสีุขนิสัยที่ดี 

4.04 0.76 มาก 

  4.4.7 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  ในการจัดกจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

3.95 0.79 มาก 

  4.4.8 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  การอบรมเลี้ยงดูเด็กใหสอดคลอง 

  กับวถิชีีวติของเด็กตามวัฒนธรรม 

  ของชุมชนสังคมในทองถิ่น 

4.08 0.71 มาก 

  4.4.9 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  ในการสงเสรมิความรักความเอื้ออาทร 

  ภายในครอบครัว 

4.08 0.85 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.08 0.74 มาก 

 

 จากตาราง  35 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ                

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การปรับปรุงแกไข                     

มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.08) พบวา สูงสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขกิจกรรม

พัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.18) รองลงมา สวนรวม

ปรับปรุงแกไขกิจกรรมพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.15) 

ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขในการจัดกิจกรรมเยี่ยมบานเด็ก คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก                 

(μ = 3.95)  

 

 

 

 



112 

ตาราง 36 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุน 

  จากทุกภาคสวน (การวางแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

5 5.1 การวางแผน 

 5.1.1 ทานมสีวนรวมวางแผนกับชุมชน 

  ในการจัดการเรยีนการสอนใหกับเด็ก 

 

4.12 

 

0.68 

 

มาก 

  5.1.2 ทานมสีวนรวมวางแผนจัดทําเอกสาร 

  แจงขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวของ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหดี 

4.10 0.71 มาก 

  5.1.3 ทานมสีวนรวมวางแผนประชุมช้ีแจง 

  การจัดกจิกรรมและหาแนวทางพัฒนา 

  ศูนยเด็กเล็ก 

4.15 0.77 มาก 

  5.1.4 ทานมสีวนรวมวางแผนการจัดกจิกรรม 

  สรางความสัมพันธระหวางศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็กและชุมชน 

4.20 0.71 มาก 

  5.1.5 ทานมสีวนรวมวางแผนในการใหขอมูล 

  ขาวสาร ลงในสมุดสื่อสารระหวาง 

  ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

4.04 0.77 มาก 

  5.1.6 ทานมสีวนรวมวางแผนการเขามาใช 

  บรกิาร มุมเรยีนรู ผูปกครอง 

4.06 0.73 มาก 

  5.1.7 ทานมสีวนรวมวางแผนในกิจกรรม 

  บําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน วัด 

  ตลาด กับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.00 0.69 มาก 

  5.1.8 ทานไดเขามารวมกจิกรรมการแสดง 

  ของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน 

  วันเด็ก วันแมแหงชาติ เปนตน 

4.15 0.75 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.11 0.73 มาก 
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 จากตาราง  36 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การมีสวนรวมและ            

การสนับสนุนจากทุกภาคสวน ภาพรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.13) การวางแผนเฉลี่ยรวม           

อยูในระดับมาก (μ = 4.11) พบวา สูงสุด สวนรวมวางแผนการจัดกิจกรรมสรางความสัมพันธ

ระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก (μ = 4.20) รองลงมา สวนรวม

วางแผนประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรมและหาแนวทางพัฒนาศูนยเด็กเล็กและไดเขามารวม

กิจกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน วันเด็ก วันแมแหงชาติ คาเฉลี่ย          

ระดับมาก (μ = 4.15) ต่ําสุด สวนรวมวางแผนในกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน 

วัด ตลาด กับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.00) 

 

ตาราง 37 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุน 

  จากทุกภาคสวน (การปฏบิัตติามแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

ความคิดเห็น µ σ 

 5.2 การปฏบิัตติามแผน 

 5.2.1 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนกับ 

  ชุมชนในการจัดการเรยีนการสอน 

  ใหกับเด็ก 

 

4.19 

 

0.61 

 

มาก 

  5.2.2 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  จัดทําเอกสาร แจงขอมูลขาวสาร 

  ความเคลื่อนไหวของศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็กใหชุมชนทราบ 

4.26 0.68 มาก 

  5.2.3 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  ประชุมช้ีแจงการจัดกจิกรรมและ 

  หาแนวทางพัฒนาศูนยเด็กเล็ก 

4.21 0.73 มาก 
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ตาราง 37 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

ความคิดเห็น µ σ 

  5.2.4 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  การจัดกจิกรรมสราง 

  ความสัมพันธระหวางศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็กและชุมชน 

4.15 0.78 มาก 

  5.2.5 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนการ 

  ใหขอมูลขาวสารลงในสมุดสื่อสาร 

  ระหวางศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

4.22 0.77 มาก 

  5.2.6 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผนการ 

  ใชบรกิารมุมเรยีนรู ผูปกครอง 

4.06 0.80 มาก 

  5.2.7 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  กจิกรรมบําเพ็ญประโยชนที่ 

  สาธารณะ เชน วัด ตลาดกับ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.06 0.73 มาก 

  5.2.8 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  กจิกรรมการแสดงของเด็ก 

  ในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน  

  วันเด็ก วันแมแหงชาติ เปนตน 

3.92 0.83 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.14 0.75 มาก 

 

 จากตาราง  37 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ               

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การปฏิบัติตามแผน

คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.14) พบวา สูงสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผนจัดทําเอกสาร

แจงขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชนทราบ คาเฉลี่ยระดับ         

มากที่สุด (μ = 4.26) รองลงมา สวนรวมปฏิบัติตามแผนประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรมและ            

หาแนวทางพัฒนาศูนยเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.21) ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผน

กิจกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง เชน วันเด็ก วันแมแหงชาติ คาเฉลี่ยระดับมาก 

(μ = 3.92) 
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ตาราง 38 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุน 

  จากทุกภาคสวน (การตรวจสอบ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 5.3 การตรวจสอบ 

 5.3.1 ทานมสีวนรวมตรวจสอบกับชุมชน 

  ในการจัดการเรียนการสอนใหกับเด็ก 

 

3.91 

 

0.82 

 

มาก 

  5.3.2 ทานมสีวนรวมตรวจสอบจดัทาํ เอกสาร 

  แจงขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวของ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชนทราบ 

4.16 0.69 มาก 

  5.3.3 ทานมสีวนรวมตรวจสอบประชุมช้ีแจง 

  การจัดกิจกรรมและหาแนวทางพัฒนา 

  ศูนยเด็กเล็ก 

4.16 0.65 มาก 

  5.3.4 ทานมสีวนรวมตรวจสอบแผนการจัด 

  กิจกรรมสรางความสมัพันธระหวาง 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

4.15 0.68 มาก 

  5.3.5 ทานมสีวนรวมตรวจสอบการใหขอมลู 

  ขาวสารลงในสมดุสือ่สารระหวาง 

  ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

4.16 0.76 มาก 

  5.3.6 ทานมสีวนรวมตรวจสอบการมาใช 

  บริการมุมเรียนรู ผูปกครอง 

4.18 0.79 มาก 

  5.3.7 ทานมสีวนรวมตรวจสอบกิจกรรม 

  บําเพ็ญประโยชนทีส่าธารณะ เชน 

  วัด ตลาดกับศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.18 0.73 มาก 

  5.3.8 ทานมสีวนรวมตรวจสอบกิจกรรม 

  การแสดงของเด็กในโอกาสวนัสําคัญ 

  ตาง ๆ เชน วันเด็ก วันแมแหงชาต ิ เปนตน 

4.32 0.73 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.16 0.74 มาก 
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 จากตาราง  38 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ                

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การตรวจสอบคาเฉลี่ยรวม          

อยูในระดับมาก (μ = 4.16) พบวา สูงสุด สวนรวมตรวจสอบกิจกรรมการแสดงของเด็ก               

ในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน วันเด็ก วันแมแหง เปนตน คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด (μ = 4.32) 

รองลงมา สวนรวมตรวจสอบการมาใชบริการมุมเรียนรู ผูปกครอง คาเฉลี่ยระดับมาก                 

(μ = 4.18) ต่ําสุด สวนรวมตรวจสอบกับชุมชนในการจัดการเรียนการสอนใหกับเด็ก คาเฉลี่ย

ระดับมาก (μ = 3.91) 

 

ตาราง 39 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุน 

  จากทุกภาคสวน (การปรับปรุงแกไข) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 5.4 การปรับปรุงแกไข 

 5.4.1 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขกับชุมชน 

  ในการจัดการเรยีนการสอนใหกับเด็ก 

 

4.06 

 

0.81 

 

มาก 

  5.4.2 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขจัดทํา 

  เอกสารแจงขอมูลขาวสาร 

  ความเคลื่อนไหวของศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็กใหชุมชนทราบ 

3.97 0.79 มาก 

  5.4.3 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขประชุม 

  ช้ีแจงการจัดกิจกรรมและหาแนวทาง 

  พัฒนาศูนยเด็กเล็ก 

4.08 0.75 มาก 

  5.4.4 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขแผนการ 

  จัดกจิกรรมสรางความสัมพันธระหวาง 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

4.19 0.77 มาก 

  5.4.5 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขการให 

  ขอมูลขาวสารลงในสมุดสื่อสารระหวาง 

  ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

4.14 0.68 มาก 
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ตาราง 39 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  5.4.6 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขการมาใช 

  บรกิารมุมเรยีนรู ผูปกครอง 

4.14 0.78 มาก 

  5.4.7 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขกจิกรรม 

  บําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน วัด  

  ตลาดกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.10 0.73 มาก 

  5.4.8 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขกจิกรรม 

  การแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญ 

  ตาง ๆ เชน วันเด็กแหงชาติ  

  วันแมแหงชาติ เปนตน 

4.24 0.67 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.12 0.75 มาก 

 

 จากตาราง  39 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การปรับปรุงแกไข                 

มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.12) พบวา สูงสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขกิจกรรม             

การแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน วันเด็ก วันแมแหงชาติ คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด 

(μ = 4.24) รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขแผนการจัดกิจกรรมสรางความสัมพันธระหวาง

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.19) ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขกับ

ชุมชนในการจัดการเรยีนการสอนใหกับเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.06) 
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ตาราง 40 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

 ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

 อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็ก 

 ปฐมวัย (การวางแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

6 6.1 การวางแผน 

 6.1.1 ทานมสีวนรวมวางแผนการจัดทํา 

  แผนงาน ปฏทินิและแนวทาง 

  การปฏบิัตงิานตามกําหนดการ 

 

4.12 

 

0.73 

 

มาก 

  6.1.2 ทานมสีวนรวมวางแผนสงเสรมิ 

  สนับสนุนการจัดประชุม หัวหนาศูนยฯ 

  ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

  เพื่อกําหนดแผนความรวมมือในการ 

  ดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.10 0.82 มาก 

  6.1.3 ทานมสีวนรวมวางแผนเสริมสราง 

  ความเขมแข็งในการปฏบิัติงาน 

  ดานพัฒนาเด็กปฐมวัย หัวหนาศูนยฯ  

  ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.16 0.82 มาก 

  6.1.4 ทานมสีวนรวมวางแผนสนับสนุน 

  ความกาวหนาในวิชาชีพ หัวหนาศูนยฯ  

  ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครู ผูดูแลเด็ก 

4.06 0.77 มาก 

  6.1.5 ทานมสีวนรวมสงเสรมิในการ 

  แลกเปลี่ยนเรยีนรู ดานการพัฒนา 

  เด็กรวมกับบุคลากรศูนยพัฒนา 

  เด็กเล็ก 

4.12 0.59 มาก 

  6.1.6 ทานไดใหความรวมมอืในการพัฒนา 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพ 

  ในการพัฒนาเด็ก 

4.10 0.71 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.11 0.74 มาก 
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 จากตาราง  40 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ               

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมืองจังหวัดพะเยา ดานสงเสริมเครือขาย         

การพัฒนาเด็กปฐมวัย ภาพรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.12) การวางแผน เฉลี่ยรวมอยูใน        

ระดับมาก (μ = 4.11) พบวา สูงสุด สวนรวมวางแผนเสริมสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงาน

ดานพัฒนาเด็กปฐมวัย หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก                    

(μ = 4.16) รองลงมา สวนรวมวางแผนการจัดทําแผนงาน ปฏิทินและแนวทางการปฏิบัติงาน

ตามกําหนดการ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.12) ต่ําสุด สวนรวมวางแผนสนับสนุนความกาวหนา

ในวชิาชีพ หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.06) 

 

ตาราง 41 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็ก 

  ปฐมวัย (การปฏบิัตติามแผน) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 6.2 การปฏบิัตติามแผน 

 6.2.1 ทานมสีวนรวมปฏบิัตจัิดทํา 

  แผนงาน ปฏทินิงานและ 

  แนวทางการปฏบิัตงิาน 

  ตามกําหนดการ 

 

4.18 

 

0.79 

 

มาก 

  6.2.2 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน  

  สงเสรมิสนับสนุนการจัดประชุม  

  หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

  ผูชวยครูผูดูแลเด็กเพื่อกําหนด 

  แผนความรวมมอืในการ 

  ดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.12 0.77 มาก 
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ตาราง 41 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  6.2.3 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  เสรมิสรางความเขมแข็งในการ 

  ปฏบิัตงิานดานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก  

  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.06 0.84 มาก 

  6.2.4 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  สนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพ 

  หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.13 0.85 มาก 

  6.2.5 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  สงเสรมิในการแลกเปลี่ยนเรยีนรู 

  ดานการพัฒนาเด็กรวมกับ 

  บุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.01 0.91 มาก 

  6.2.6 ทานมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน 

  การพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี 

  ศักยภาพในการพัฒนาเด็ก 

3.95 0.79 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.08 0.83 มาก 

 

 จากตาราง  41 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ           

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมืองจังหวัดพะเยา การปฏิบัติตามแผน 

คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.08) พบวา สูงสุด สวนรวมปฏิบัติจัดทําแผนงาน ปฏิทินงาน

และแนวทางการปฏบิัตงิานตามกําหนดการ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.18) รองลงมา สวนรวม

ปฏิบัติตามแผนสนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพ หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก

คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.13) ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผนการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

ใหมศัีกยภาพในการพัฒนาเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 3.95) 
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ตาราง 42 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็ก 

  ปฐมวัย (การตรวจสอบ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 6.3 การตรวจสอบ 

 6.3.1 ทานมสีวนรวมในการตรวจสอบจัดทํา 

  แผนงาน ปฏทินิงาน และแนวทาง 

  การปฏบิัตงิานตามกําหนดการ 

 

4.01 

 

0.75 

 

มาก 

  6.3.2 ทานมสีวนรวมตรวจสอบสงเสรมิ 

  สนับสนุนการจัดประชุม หัวหนาศูนยฯ  

  ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

  เพื่อกําหนดแผนความรวมมือในการ 

  ดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.10 0.62 มาก 

  6.3.3 ทานมสีวนรวมตรวจสอบเสรมิสราง 

  ความเขมแข็งในการปฏบิัติงาน 

  ดานพัฒนาเด็กปฐมวัย หัวหนาศูนยฯ  

  ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.12 0.61 มาก 

  6.3.4 ทานมสีวนรวมตรวจสอบสนับสนุน 

  ความกาวหนาในวิชาชีพ หัวหนาศูนยฯ  

  ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.22 0.66 มาก 

  6.3.5 ทานมสีวนรวมประเมนิแผนสงเสรมิ 

  ในการแลกเปลี่ยนเรยีนรูดานการ 

  พัฒนาเด็กรวมกับบุคลากร 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.36 0.77 มาก 

  6.3.6 ทานมสีวนรวมประเมนิแผนการพัฒนา 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพ 

  ในการพัฒนาเด็ก 

4.19 0.72 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.17 0.69 มาก 
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 จากตาราง  42 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมืองจังหวัดพะเยา การตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยรวม                

อยูในระดับมาก (μ = 4.17) พบวา สูงสุดสวนรวมประเมนิแผนสงเสริมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู   

ดานการพัฒนาเด็กรวมกับบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด (μ = 4.36) 

รองลงมา สวนรวมตรวจสอบสนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพ หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

ผูชวยครูผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด (μ = 4.22) ต่ําสุด สวนรวมในการตรวจสอบจัดทํา

แผนงาน ปฏทินิงานและแนวทางการปฏบิัตงิานตามกําหนดการ คาเฉลี่ยระดับมาก (μ = 4.09) 

 

ตาราง 43 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมสีวนรวมของผูปกครอง 

  ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  

  อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ดานท่ี 6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนา  

  เด็กปฐมวัย (การปรับปรุงแกไข) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

 6.4 การปรับปรุงแกไข 

 6.4.1 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไขจัดทํา 

  แผนงาน ปฏทินิงานและแนวทาง 

  การปฏบิัตงิานตามกําหนดการ 

 

4.12 

 

0.80 

 

มาก 

  6.4.2 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  สงเสรมิสนับสนุนการจัดประชุม  

  หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

  ผูชวยครูผูดูแลเด็กเพื่อกําหนดแผน 

  ความรวมมอืในการดําเนนิงานของ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

3.96 0.81 มาก 

  6.4.3 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  เสรมิสรางความเขมแข็งในการ 

  ปฏบิัตงิานดานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.03 0.77 มาก 
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ตาราง 43 (ตอ) 

ดาน 
การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(N = 83) ระดับ 

การปฏบิัต ิµ σ 

  6.4.4 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  สนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพ  

  หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

4.20 0.65 มาก 

  6.4.5 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  แผนสงเสรมิในการแลกเปลี่ยน 

  เรยีนรูดานการพัฒนาเด็กรวมกับ 

  บุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4.22 0.68 มาก 

  6.4.6 ทานมสีวนรวมปรับปรุงแกไข 

  แผนการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  ใหมศัีกยภาพในการพัฒนาเด็ก 

4.25 0.64 มาก 

 คาเฉลี่ยรวม 4.14 0.73 มาก 

 

 จากตาราง  43 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา การปรับปรุงแกไข                     

มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.14) พบวา สูงสุดสวนรวมปรับปรุงแกไขแผนการพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพในการพัฒนาเด็ก  คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด  (μ = 4.25) 

รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขแผนสงเสริมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการพัฒนาเด็ก

รวมกับบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด (μ = 4.22) ต่ําสุด สวนรวม

ปรับปรุงแกไขสงเสริมสนับสนุนการจัดประชุม หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก

เพื่อกําหนดแผนความรวมมอืในการดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 

(μ = 3.96) 
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ตอนท่ี 3 วิเคราะหปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

จัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัด

พะเยา โดยใชคาความถ่ีของขอมูล (Frequency) 

 1. ดานบรหิารจัดการ 

  ปญหา 

  1. ผูปกครองไมคอยไดไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก         

ในดานตาง ๆ เพราะตองหาเลี้ยงครอบครัว (f = 5) 

  2. ผูปกครองไมมีความรูความเขาใจเพียงพอในการมีสวนรวมในการบริหาร

จัดการ (f = 3) 

  3. หองเรยีนไมเพยีงพอตอจํานวนเด็ก ไมแยกหองเปนสัดสวน (f = 2) 

  4. คณะกรรมการบริหารศูนยเขามาตรวจสอบระบบการทํางานของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กอยางสมํ่าเสมอ (f = 2) 

  ขอเสนอแนะ 

  1. ใหความรูช้ีแจงการมสีวนรวมผูปกครองในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(f = 5) 

  2. หางบประมาณ จัดสรรหองเรียนใหเพียงพอตอจํานวนเด็ก แยกหองเรียนเปน

สัดสวน (f = 3) 

  3. ควรมกีารวางแผนการทํางานอยางเปนระบบ (f = 1) 

 2. ดานบุคลากร 

  ปญหา 

  1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเพิ่มจํานวนบุคลากรใหเพียงพอเพื่อดูแลเด็กนักเรียน         

ใหทั่วถงึ (f = 3) 

  2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการสงเสริมใหครู ผูดูแลเด็ก ไดรับการอบรมเพื่อเพิ่ม

ประสบการณ ความรู ความสมามารถในการจัดการเรยีนการสอน (f = 3) 

  3. ครู ผูดูแลเด็ก ไมเขาใจบทบาทหนาที่ของตนเอง (f = 5) 

  4. หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมมคีวามรูดานการบรหิาร (f = 7) 

  ขอเสนอแนะ 

  1. ตนสังกัดควรจัดสรรหาบุคลากรมาเพิ่มเพื่อใหเพยีงพอตอจํานวนนักเรยีน (f = 3) 

  2. จัดอบรม เพื่อพัฒนาความรูใหครู ผูดูแลเด็ก (f = 2) 

  3. อยากใหมกีารทํางานของบุคลากรเปนระบบ (f = 2) 
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 3. ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

  ปญหา 

  1. อาคารเรยีนและสิ่งแวดลอมตองปรับปรุง มรัีว้รอบขอบชิดมากกวานี้ (f = 3) 

  2. หองเรยีนบางหองสภาพชํารุด เชน ประตูหนาตาง มุงลวด (f = 3) 

  3. เครื่องเลนสนามกลางแจงชํารุด ไมเพียงพอกับจํานวนเด็ก ชํารุดแลวไมไดรับ

การแกไข ซอมแซม ทําใหเกดิอันตรายตอเด็กได (f = 2) 

  ขอเสนอแนะ 

  1. เรงหางบประมาณซอมแซมอาคารที่ชํารุดอยางเรงดวน (f = 2) 

  2. ควรนําเครื่องเลนสนามที่ชํารุดออกไปซอมแซมใหดี และมุงหลังคากันแดด (f = 2) 

  3. ควรใหมกีารตรวจสอบการทําความสะอาดของแมบานใหมากขึ้น (f = 3) 

  4. ควรใหภารโรงมาทํางานเต็มเวลา ตรวจดูอาคารที่ชํารุด แลวแกไขใหดขีึ้น (f = 5) 

 4. ดานวชิาการกจิกรรม ตามหลักสูตร 

  ปญหา 

  1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมไดปรับปรุงแผนการจัดประสบการณใหสอดคลองกับ    

ความตองการของผูปกครอง (f = 3) 

  2. ผูปกครองไมไดเขารวมอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา (f = 2) 

  3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการเรียนการสอนใหเด็กนักเรียนสามารถอานออก    

เขยีนได (f = 3) 

  4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน  และใชสื่อ             

ภูมปิญญาในทองถิ่นที่หลากหลาย (f = 1) 

  5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดกจิกรรมที่เหมาะสมกับธรรมชาตขิองเด็กนอยมาก (f = 2) 

  ขอเสนอแนะ 

  1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรปรับแผนการจัดประสบการณใหสอดคลองกับ             

ความตองการของผูปกครอง (f = 2) 

  2. จัดโครงการใหผูปกครองเขารวมอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา (f = 2) 

  3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมใหเด็กนักเรียนมีทักษะสามารถอานออก    

เขยีนได (f = 5) 

  4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการปรับปรุง อุปกรณ สื่อ การเรียนการสอน และ       

ใชสื่อภูมปิญญาในทองถิ่นที่หลากหลาย (f = 2) 

  5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดกจิกรรมที่เหมาะสมกับธรรมชาตขิองเด็กนอยมาก (f = 4) 
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 5. ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากทุกภาคสวน 

  ปญหา 

  1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขาดการประชาสัมพันธการดําเนินงานใหผูปกครองและ            

คนในชุมชนทราบ (f = 2) 

  2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขาดการเผยแพรขอมูลขาวสารหรือกิจกรรมใหแกชุมชน

ทราบนอยมาก (f = 4) 

  3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กยังไมไดรับความชวยเหลือสนับสนุนจากชุมชนเทาไหรนัก             

(f = 3) 

  ขอเสนอแนะ 

  1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเผยแพรขอมูลขาวสารหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่จัดขึ้น

ภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชนไดรับทราบอยางสมํ่าเสมอ (f = 3) 

  2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีกิจกรรมใหผูปกครองเชื่อมความสัมพันธระหวาง

ชุมชนและครูผูดูแลเด็ก เดอืนละอยางนอย 1 ครัง้ (f = 2) 

  3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรประชาสัมพันธผานผูนําชุมชนเพื่อใหผูปกครองทราบ

นโยบายแนวทางการดําเนนิงาน (f = 2) 

  4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหมกีารทําปายนเิทศเพิ่มมากขึ้น (f = 1) 

 6. ดานสงเสรมิเครอืขาย การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  ปญหา 

  1. ผูดูแลเด็กไมมีการจัดประชุมช้ีแจงเพื่อวางแผนการดําเนินงานเครือขาย             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (f = 3) 

  2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมมกีารเผยแพรประชาสัมพันธงานพัฒนาเครอืขาย (f = 3)  

  ขอเสนอแนะ 

  1. ควรมีการจัดประชุมช้ีแจงเพื่อวางแผนการดําเนินงานเครือขายศูนยพัฒนา        

เด็กเล็ก (f = 3) 

  2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเผยแพร ประชาสัมพันธการดําเนินงานการพัฒนา

เครอืขายศูนยพัฒนาใหตอเนื่องและสมํ่าเสมอ (f = 2) 

  3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดทํารายงานการประเมินผลการพัฒนาเครือขาย              

(f = 3) 



บทท่ี 5 

 

บทสรุป 

 

 จากการวิ จัย  การจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลแมปม          

อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา 

ผูวจัิยไดเสนอผลการวจัิยตามลําดับ ดังนี้ 

 1. สรุปผลการวจัิย 

 2. อภิปรายผลการวจัิย 

 3. ขอเสนอแนะ 

 

สรุปผลการวจัิย 

 จากการวิจัยการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา พบวา 

 1. สถานภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ผูตอบแบบสอบถาม ทั้งหมด 83 คน เปนผูหญิงจํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ 

63.9 เปนเพศชาย จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 36.1 จําแนกตามอายุ สวนใหญ 50-60 ป

จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 28.9 ระดับการศึกษา จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 31.3 

สถานภาพสมรส จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 41.0 อาชีพเกษตรกร จํานวน 28 คน คิดเปน

รอยละ 33.7 รายได 5,000-10,000 บาท/เดอืน จํานวน 31 คน คดิเปนรอยละ 37.3 

 2. การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนา     

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

  จากการศึกษา พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัย     

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปมอําเภอเมือง  จังหวัดพะเยา  ในภาพรวม             

อยู ในระดับมาก  คาเฉลี่ย  4.10 เมื่อพิจารณารายดาน  พบวา  อยู ในระดับมากทุกดาน          

เรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนั้น สูงสุด คือ ดานการมีสวนรวมและสนับสนุนจากชุมชน 

คาเฉลี่ย 4.13 รองลงมา ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย คาเฉลี่ย 4.12 

รองลงมา ดานสงเสริมเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย คาเฉลี่ย 4.12 รองลงมา ดานวิชาการ  
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และกจิกรรมตามหลักสูตร คาเฉลี่ย 4.10 รองลงมา ดานบุคลากร คาเฉลี่ย 4.09 และนอยที่สุด

ดานบรหิารจัดการ คาเฉลี่ย 4.05  

  2.1 ดานบรหิารจัดการ 

   การวางแผน 

   สวนรวมการวางแผนคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม            

ในการวางแผนระบบการจัดบริการรถ รับ-สง เด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส คาเฉลี่ยระดับมาก 

รองลงมา สวนรวมในการวางแผนศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันและ

อาหารเสรมิ (นม) คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมในการวางแผนการดําเนินงานศูนยพัฒนา

เด็กเล็กใหมคีุณภาพ คาเฉลี่ยระดับมาก  

   การปฏบิัตติามแผน 

   สวนรวมดานปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ยรวมระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

ปฏิบัติตามแผนการจัดบริการรถรับ-สงเด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส คาเฉลี่ยระดับมาก   

รองลงมา สวนรวมในการตรวจรับอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมรวมกับบุคลากร           

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมในการปฏิบัติตามแผนการดําเนินงาน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมคีุณภาพ คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การตรวจสอบ 

   สวนรวมดานตรวจสอบ คาเฉลี่ยรวมระดับมาก  พบวา  สูงสุด  สวนรวม

ตรวจสอบการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพ คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวม 

ตรวจสอบการจัดบริการรถรับ-สงเด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด

สวนรวมในการประเมนิผลการปฏิบัติงานตามแผนการรับเด็กใหมเขาเรียนในศูนย ปละสองครั้ง   

คาเฉลี่ยระดับมาก  

   การปรับปรุงแกไข 

   สวนรวมการปรับปรุงแกไข  คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก  พบวา สูงสุด            

สวนรวมปรับปรุงแผนกําหนดรับเด็กใหมเขาเรียนในศูนย ปละสองครั้ง คาเฉลี่ยระดับมาก 

รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขคุณภาพการจัดรถรับ-สงนักเรยีนที่เหมาะสมกับจํานวนผูเรียน       

คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพ

คาเฉลี่ยระดับมาก 
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  2.2 ดานบุคลากร 

   การวางแผน 

   สวนรวมการวางแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

วางแผนอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก มีคาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมวางแผน         

การทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด             

สวนรวมวางแผนกับผูดูแลเด็กโดยประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ

คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปฏบิัตติามแผน 

   สวนรวมการปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด         

สวนรวมปฏิบัติตามแผนอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา         

สวนรวมปฏิบัติตามแผนในการสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูสําหรับเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด

สวนรวมปฏิบัติตามแผนการทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสริมจัดการเรียนการสอน คาเฉลี่ย

ระดับมาก 

   การตรวจสอบ 

   สวนรวมดานตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

ตรวจสอบในการจัดตั้งยาย/รวม/ยุบเลิกและดําเนินการตามมาตรฐานการดําเนินงาน         

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  คาเฉลี่ยสูงสุดระดับมาก  รองลงมา สวนรวมตรวจสอบผูดูแลเด็ก             

ในการประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี ทั้งทางกาย วาจา และจิตใจคาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด  

สวนรวมตรวจสอบประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองและชุมชน  

คาเฉลี่ยระดับมาก  

   การปรับปรุงแกไข 

   สวนรวมดานการปรับปรุงแกไข มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด     

สวนรวมเสนอแนะการจัดตั้งยาย/รวม/ยุบเลิกและดําเนินการตามมาตรฐานการดําเนินงาน        

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมในการเสนอแนะสงเสริมใหม ี        

แหลงเรียนรูสําหรับเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมในการเสนอแนะประสานความรวมมือ

กับชุมชนในการระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษาและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก 

  2.3 ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

   การวางแผน 

   สวนรวมการวางแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม               

ในการวางแผนจัดบริเวณพื้นที่ในอาคารใหมีความสะอาดปลอดภัยเหมาะแกการปฏิบัต ิ   
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กิจกรรมของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด รองลงมา สวนรวมวางแผนการจัดซื้ออุปกรณ    

เครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด

สวนรวมในการวางแผนขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมีบริเวณที่เพียงพอตอการจัดกิจกรรม

คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปฏบิัตติามแผน 

   สวนรวมดานปฏิบัติตามแผน มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด       

สวนรวมในการปฏิบัติตามแผนการกอสรางปรับปรุงสภาพอาคารเรียนใหมีม่ังคงและมี

โครงสรางอาคารที่แข็งแรง คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมในการปฏิบัติตามในการ

วางแผนพื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมีความสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย คาเฉลี่ยระดับมาก 

ต่ําสุด สวนรวมในการปฏิบัติในการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอ

พัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก  

   การตรวจสอบ 

   สวนรวมดานการตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก สูงสุด สวนรวม    

ตรวจสอบการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย     

ของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมตรวจสอบในการวางแผนขนาดของพื้นที่        

เลนกลางแจงใหมีบริเวณที่เพียงพอตอการจัดกิจกรรม คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวม

ตรวจสอบในการหาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อสะดวกตอการไป–กลับของผูปกครอง

คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปรับปรุงแกไข 

   สวนรวมดานการปรับปรุงแกไข คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด

สวนรวมปรับปรุงแกไขสภาพการใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพที่ดี คาเฉลี่ยระดับมาก 

รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนามมีความเหมาะสมตอ

พัฒนาการตามชวงวัยของเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขการจัด

สิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมคีวามปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ

คาเฉลี่ยระดับมาก 

  2.4 ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร 

   การวางแผน 

   สวนรวมดานวางแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวมใน

การอบรมเลี้ยงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถิ่น

คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมวางแผนกิจกรรมพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมกับวัย
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คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมวางแผนจัดการเรียนการสอนการเตรียมความพรอมใหแกเด็ก  

คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปฏบิัตติามแผน 

   สวนรวมการปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุดสวน

รวมปฏบิัตติามแผนกจิกรรมพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมกับวัย และสวนรวมปฏิบัติตาม

แผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคม       

ในทองถิ่น มคีาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมปฏิบัติตามแผนในการจัดกิจกรรมเยี่ยมบานเด็ก

คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผนกิจกรรมพัฒนาการดานอารมณ-จิตใจ

เหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การตรวจสอบ 

   สวนรวมการตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

ประเมินผลการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชน  

สังคมในทองถิ่น คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมประเมินผลการจัดกิจกรรมเยี่ยมบานเด็ก

คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาการดานอารมณ-จิตใจ

เหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปรับปรุงแกไข 

   สวนรวมการปรับปรุงแกไข มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด           

สวนรวมปรับปรุงแกไขกิจกรรมพัฒนาการดานสติปญญาเหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ยระดับมาก 

รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขกิจกรรมพัฒนาการดานสังคมเหมาะสมกับวัย คาเฉลี่ย         

ระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมปรับปรุงแกไขในการจัดกิจกรรมเยี่ยมบานเด็ก คาเฉลี่ยอยูใน           

ระดับมาก 

  2.5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชน 

   การวางแผน 

   สวนรวมการวางแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวมวาง

แผนการจัดกิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน  คาเฉลี่ย               

อยูในระดับมาก รองลงมา สวนรวมวางแผนประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรมและหาแนวทาง  

พัฒนาศูนยเด็กเล็กและไดเขามารวมกิจกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน   

วันเด็กแหงชาติ วันแมแหงชาติ คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมวางแผนในกิจกรรมบําเพ็ญ

ประโยชนที่สาธารณะ เชน วัด ตลาด กับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก 
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   การปฏบิัตติามแผน 

   สวนรวมการปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด          

สวนรวมปฏิบัติตามแผนจัดทําเอกสารแจงขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก       

ใหชุมชนทราบ คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด รองลงมา สวนรวมปฏิบัติตามแผนประชุมช้ีแจง         

การจัดกิจกรรมและหาแนวทางพัฒนาศูนยเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติ

ตามแผนกิจกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง  ๆ  เชน  วันเด็กแหงชาต ิ                  

วันแมแหงชาต ิ คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การตรวจสอบ 

   สวนรวมการตรวจสอบ คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

ตรวจสอบกิจกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง  ๆ  เชน  วันเด็กแหงชาต ิ               

วันแมแหงชาติ เปนตน คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด รองลงมา สวนรวมตรวจสอบการมาใชบริการ 

มุมเรยีนรู ผูปกครอง คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมตรวจสอบกับชุมชนในการจัดการเรียน

การสอนใหกับเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปรับปรุงแกไข 

   สวนรวมการปรับปรุงแกไข มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด             

สวนรวมปรับปรุงแกไขกจิกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ เชน วันเด็กแหงชาติ           

วันแมแหงชาติ คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขแผนการจัดกิจกรรม

สรางความสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวม

ปรับปรุงแกไขกับชุมชนในการจัดการเรยีนการสอนใหกับเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก 

  2.6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

   การวางแผน 

   สวนรวมการวางแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

วางแผนเสริมสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงานดานพัฒนาเด็กปฐมวัย หัวหนาศูนย ฯ ครู 

ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก รองลงมา สวนรวมวางแผนการจัดทํา

แผนงาน  ปฏิทิน และแนวทางการปฏิบัติงานตามกําหนดการ  คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด             

สวนรวมวางแผนสนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพ หัวหนาศูนย ฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครู 

ผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก  

   การปฏบิัตติามแผน 

   สวนรวมการปฏิบัติตามแผน คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด          

สวนรวมปฏิบัติจัดทําแผนงานปฏิทินงานและแนวทางการปฏิบัติงานตามกําหนดการ คาเฉลี่ย

ระดับมาก รองลงมา สวนรวมปฏิบัติตามแผนสนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพหัวหนาศูนย ฯ 
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ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก ต่ําสุด สวนรวมปฏิบัติตามแผนการพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมศัีกยภาพในการพัฒนาเด็ก คาเฉลี่ยระดับมาก  

   การตรวจสอบ 

   สวนรวมการตรวจสอบ มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด สวนรวม

ประเมินแผนสงเสริมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการพัฒนาเด็กรวมกับบุคลากรศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด รองลงมา  สวนรวมตรวจสอบสนับสนุนความกาวหนา              

ในวิชาชีพหัวหนาศูนย ฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด ต่ําสุด             

สวนรวมในการตรวจสอบจัดทําแผนงานปฏิทินงานและแนวทางการปฏิบัติงานตามกําหนดการ

คาเฉลี่ยระดับมาก 

   การปรับปรุงแกไข 

   สวนรวมการปรับปรุงแกไข มีคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมาก พบวา สูงสุด           

สวนรวมปรับปรุงแกไขแผนการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพในการพัฒนาเด็ก           

คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด รองลงมา สวนรวมปรับปรุงแกไขแผนสงเสริมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ดานการพัฒนาเด็กรวมกับบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยระดับมากที่สุด ต่ําสุด สวนรวม

ปรับปรุงแกไขสงเสริมสนับสนุนการจัดประชุมหัวหนาศูนย ฯ ครูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก

เพื่อกําหนดแผนความรวมมอืในการดําเนนิงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  

 3. ปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

  3.1 ดานบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   ภาพรวมของปญหาดานบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กมากที่สุด คือ 

ผูปกครองไมคอยไดไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในดานตาง ๆ 

เพราะตองหาเลี้ยงครอบครัว รองลงมา คือ ผูปกครองไมมีความรูความเขาใจเพียงพอในการมี

สวนรวมในการบริหารจัดการ และนอยที่สุด คือ หองเรียนไมเพียงตอจํานวนเด็ก ไมแยกหอง

เปนสัดสวนคณะกรรมการบริหารศูนยเขามาตรวจสอบระบบการทํางานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก               

อยางสมํ่าเสมอ 

   ภาพรวมขอเสนอแนะดานบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กมากที่สุด คือ          

ใหความรูช้ีแจงการมีสวนรวมผูปกครองในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รองลงมา คือ 

หางบประมาณจัดสรรหองเรียนใหเพียงพอตอจํานวนเด็กแยกหองเรียนเปนสัดสวนนอยที่สุด 

คอื ควรมกีารวางแผนการทํางานอยางเปนระบบ 
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  3.2 ดานบุคลากร 

   ภาพรวมของปญหาดานบุคลากร มากที่สุด คือ หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก       

ไมมีความรูดานการบริหาร รองลงมา คือ ครูผูดูแลเด็กไมเขาใจบทบาทหนาที่ของตนเอง     

นอยที่สุด คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเพิ่มจํานวนบุคลากรใหเพียงพอเพื่อดูแลเด็กนักเรียน     

ใหทั่วถึง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการสงเสริมใหครูผูดูแลเด็กได รับการอบรมเพื่อเพิ่ม

ประสบการณ ความรู ความสามารถในการจัดการเรยีนการสอน 

   ภาพรวมของขอเสนอแนะดานบุคลากรมากที่สุด คือ ตนสังกัดควรจัดสรรหา

บุคลากรมาเพิ่มเพื่อใหเพียงพอตอจํานวนนักเรียน รองลงมา คือ จัดอบรม เพื่อพัฒนาความรู   

ใหครูผูดูแลเด็ก อยากใหมกีารทํางานของบุคลากรเปนระบบ 

  3.3 ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย 

   ภาพรวมของปญหาดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย          

มากที่สุด คือ อาคารเรียนและสิ่งแวดลอมตองปรับปรุง มีรั้วรอบขอบชิดมากกวานี้และ

หองเรียนบางหองสภาพชํารุด เชน ประตู หนาตาง มุงลวด รองลงมา คือ เครื่องเลนสนาม

กลางแจงชํารุด ไมเพียงพอ กับจํานวนเด็ก ชํารุดแลวไมไดรับการแกไข ซอมแซม ทําใหเกิด

อันตรายตอเด็กได 

   ภาพรวมของขอเสนอแนะดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย

มากที่สุด คือ ควรใหภารโรงมาทํางานเต็มเวลา ตรวจดูอาคารที่ชํารุด แลวแกไขใหดีขึ้น 

รองลงมา คือ ควรใหมีการตรวจสอบการทําความสะอาดของแมบานใหมากขึ้น นอยที่สุด คือ            

เรงหางบประมาณซอมแซมอาคารที่ชํารุดอยางเรงดวน ควรนําเครื่องเลนสนามที่ชํารุดออกไป

ซอมแซมใหดแีละมุงหลังคากันแดด 

  3.4 ดานวชิาการกจิกรรมตามหลักสูตร 

   ภาพรวมของปญหาดานวิชาการกิจกรรมตามหลักสูตรมากที่สุด  คือ               

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมไดปรับปรุงแผนการจัดประสบการณใหสอดคลองกับความตองการของ

ผูปกครอง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการเรียนการสอนใหเด็กนักเรียนสามารถอานออกเขียนได     

รองลงมา คือ ผูปกครองไมไดเขารวมอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับธรรมชาติของเด็กนอยมาก นอยที่สุด คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

ควรมกีารปรับปรุง อุปกรณ สื่อ การเรยีนการสอน และใชสื่อภูมปิญญาในทองถิ่นที่หลากหลาย 

   ภาพรวมของขอเสนอแนะดานวิชาการกิจกรรมตามหลักสูตรมากที่สุด คือ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมใหเด็กนักเรียนมีทักษะสามารถอานออกเขียนได รองลงมา 

คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับธรรมชาติของเด็กนอยมาก นอยที่สุด คือ        

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรปรับแผนการจัดประสบการณใหสอดคลองกับความตองการของ
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ผูปกครอง จัดโครงการใหผูปกครองเขารวมอบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ควรมกีารปรับปรุง อุปกรณ สื่อ การเรยีนการสอน และใชสื่อภูมปิญญาในทองถิ่นที่หลากหลาย 

  3.5 ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชน 

   ภาพรวมของปญหาดานการมีสวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชนมากที่สุด 

คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขาดการเผยแพรขอมูลขาวสารหรือกิจกรรมใหแกชุมชนทราบนอยมาก

รองลงมา คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กยังไมไดรับความชวยเหลือสนับสนุนจากชุมชนเทาไหรนัก 

นอยที่สุด คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขาดการประชาสัมพันธการดําเนินงานใหผูปกครองและ     

คนในชุมชนทราบ 

   ภาพรวมของขอเสนอแนะดานการมีสวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชน        

มากที่สุด คอื ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเผยแพรขอมูลขาวสารหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่จัดขึ้นภายใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชนไดรับทราบอยางสมํ่าเสมอ รองลงมา คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมี

กิจกรรมใหผูปกครองเช่ือมความสัมพันธระหวางชุมชนและครูผูดูแลเด็กเดือนละอยางนอย       

1 ครั้ง ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรประชาสัมพันธผานผูนําชุมชนเพื่อใหผูปกครองทราบนโยบาย 

แนวทางการดําเนินงาน นอยที่สุด คอื ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหมกีารทําปายนเิทศเพิ่มมากขึ้น 

  3.6 ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

   ภาพรวมของปญหาดานสงเสริมเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัยมากที่สุด คือ 

ผูดูแลเด็กไมมีการจัดประชุมช้ีแจงเพื่อวางแผนการดําเนินงานเครือขายศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมมกีารเผยแพรประชาสัมพันธงานพัฒนาเครอืขาย 

   ภาพรวมของขอเสนอแนะดานสงเสริมเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย          

มากที่สุด คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดทํารายงานการประเมินผลการพัฒนาเครือขาย

รองลงมา คือ ควรมีการจัดประชุมช้ีแจงเพื่อวางแผนการดําเนินงานเครือขายศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเผยแพร ประชาสัมพันธการดําเนินงานการพัฒนาเครือขายศูนยพัฒนา             

ใหตอเนื่องและสมํ่าเสมอ 

 

อภปิรายผลการวจัิย 

 จากการสรุปผลการวจัิย มปีระเด็นสําคัญที่จะนํามาอภิปรายผล ดังนี้  

 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา ไดนําเอากระบวนการ PDCA เขามาบริหาร

จัดการ 
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 1. ดานบรหิารจัดการ 

  จากการศึกษา พบวา ดานบริหารจัดการ โดยรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้ อาจเปน

เพราะวา  ผูปกครองเห็นวา  เทศบาลตําบลแมปมใหความสําคัญกับการจัดการศึกษา         

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางเต็มที่ เนนการดําเนินงานที่มีคุณภาพ และอํานวยความสะดวก     

สบายแกเด็กและผูปกครอง เปนการแบงเบาภาระคาใชจายในครอบครัว ซึ่งสอดคลอง          

กับงานวจัิยของ พรหมพสษิฐ รักษาพราหมณ (2550, หนา 60 ) ไดศึกษา เรื่อง ความพึงพอใจ

ของผูปกครอง ผูนําชุมชน และบุคลากรตอการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ

บริหารสวนตําบลผาจุก  อําเภอเมือง  จังหวัดอุตรดิตถ  พบวา การจัดการตรวจสุขภาพ          

ใหนักเรียนจัดประชุมผูปกครอง ผูนําชุมชน ระบบงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสะดวกรวดเร็ว  

เมื่อไปตดิตอภาพรวมอยูในระดับมาก  

 2. ดานบุคลากร 

  จากการศึกษา พบวา ดานบุคลากร ภาพรวมรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้ อาจเปน

เพราะวา ผูปกครองมีสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับและชุมชนผูดูแลเด็ก ประพฤติตน

เปนแบบอยางที่ดี  ทั้งทางกาย  วาจา และจิตใจ  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดดีมาก         

อาจเปนเพราะศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา มีจํานวนครู

ที่มีประสบการณดานการสอนเพียงพอกับจํานวนนักเรียน สวนใหญจบการศึกษาทางดาน

การศึกษาปฐมวัย และเทศบาลตําบลแมปม ยังมีการสงเสริมใหครูมีความกาวหนาในวิชาชีพ

โดยสงครูเขารับการฝกอบรม ทัศนศึกษาดูงาน และศึกษาตอ นอกจากนี้ เจาหนาที่ในงาน

สงเสริมการศึกษาของเทศบาล ยังไดมีการประชุมช้ีแจงใหบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

ความเขาใจกอนดําเนินการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ อภิสิทธิ์               

พรหมศร (2558, หนา 108 ) ไดศึกษาการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนา

เด็กเล็กที่สังกัดองคการบริหารสวนตําบล อําเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ดานบุคลากร

และการบริหารจัดการในภาพรวมอยูในระดับมาก แสดงใหเห็นวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กได

ดําเนนิงานในการจัดการ รวมถงึการดําเนินงานเกี่ยวกับบุคคลอยูในเกณฑที่ดี มีการเปดโอกาส

ใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยเฉพาะอยางยิ่งการแนะนํา           

ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีโครงสรางการบริหารงานอยางชัดเจน เสนอแนะใหนําผลการประเมิน

ความสําเร็จของแผนงานมาปรับปรุงแกไขใหดียิ่งขึ้น และเสนอแนะใหมีการจัดทําแผนงาน

โครงการประจําปอยางตอเนื่อง 

 3. ดานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

   จากการศึกษา พบวา ดานอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและความปลอดภัยโดยรวม    

อยูในระดับมาก ทัง้นี้ อาจเปนเพราะวา ผูปกครองไดมสีวนรวมหาทําเลที่ตั้งของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
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เพื่อสะดวกตอการไป-กลับสภาพอาคารเรียนใหมีความม่ังคงและมีโครงสรางอาคารแข็งแรง 

พื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมีความสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย  ทั้งนี้ อาจเปนเพราะ            

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม  ไดรับความสนใจและการสนับสนุนดานการ           

จัดการศึกษาจากคณะผูบริหารเทศบาลตําบลแมปม ประกอบกับเทศบาลตําบลแมปม         

ไดสนับสนุนงบประมาณในการกอสรางอาคารเรียนใหมที่มีความม่ันคงแข็งแรง มีการจัด

หองเรียน  และหองปฏิบัติการอาคารเรียนและอาคารประกอบ  แยกประกอบกิจกรรม        

อยางชัดเจน มีขนาดหองเรียนไดมาตรฐาน มีโตะเกาอี้ ขนาดและจํานวนเหมาะสมกับวัย      

ของนักเรียนและการใชงาน มีการตกแตงหองเรียนใหสะอาดสวยงาม มีอากาศถายเทสะดวก   

มีบรรยากาศที่เอื้ออํานวยตอการจัดการเรียน การสอน และบริเวณศูนยพัฒนาเด็กเล็ก         

ไดมีการจัดระบบการดูแลรักษาความสะอาดตลอดจนหองน้ํา โรงอาหารแยกออกจากกัน    

อยางชัดเจน นอกจากนี้ คณะผูบรหิารเทศบาลไดจัดสรรงบประมาณที่ไดจากการจัดเก็บรายได

ในทองถิ่นสวนหนึ่ง  และอีกสวนหนึ่งไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมสงเสริม           

การปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทยเพื่อดําเนินการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม ที่ตั้ง    

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งอยูในพื้นที่ของเทศบาลซึ่งเปนศูนยกลางทางราชการของชุมชน      

มีความเหมาะสม สะดวกตอการเดินทางไปกลับ ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย เจนจิรา แซเฮง 

(2555, หนา 45) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน

อนุบาลเมืองใหมชลบุรี สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชลบุรี มีความตองการใหการจัด

สภาพแวดลอมในโรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนรักธรรมชาติ  ภายในอาคารมีพื้นที่ ใชสอย        

จัดแบงเปนสัดสวน เชน หองเรียน หองประชุม หองกิจกรรม หองน้ํา และการจัดพื้นที่และบริเวณ

โรงเรยีนใหสะอาดรมรื่น สวยงาม อยูในระดับมาก 

 4. ดานวชิาการและกจิกรรมตามหลักสูตร 

  จากการศกึษา พบวา ผูปกครองมสีวนรวมดานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 

โดยรวมอยูในระดับมาก ผูปกครองมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน ในการจัดกิจกรรมการเรียน   

การสอนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กและไดรวมสงเสริมพัฒนาการของเด็ก  ทั้งดานรางกาย               

ดานอารมณ–จิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญาใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของเด็กตามวัฒนธรรม

ของชุมชนสังคมในทองถิ่น และยังสงเสริมความรักเอื้ออาทรภายในครอบครัว ทั้งนี้อาจเปน

เพราะศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม ใหความสําคัญกับการพัฒนารางกาย อารมณ 

สังคมและสติปญญามากกวาทักษะทางวิชาการ เปนการปูพื้นฐานใหเด็กไดพัฒนาทั้งทางดาน

รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาไปพรอม ๆ กัน ไมเนนการสอนหนังสือ แตเปนการเตรียม

ความพรอม  เนนความสําคัญของกิจกรรมการเรียนการสอนที่ เหมาะสมแกเด็กกอน            

เขารับการศึกษาในระดับประถมศึกษา ทําใหเด็กไมเครียด ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ       
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ปณิตา โสภาชัย (2556, หนา 120) ไดศึกษาปญหาและแนวทางการจัดการศึกษาปฐมวัย     

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ในเขตอําเภอหวยราชและ       

อําเภอกระสัง จังหวัดบุรรัีมย พบวา ผูดูแลเด็กควรจัดประสบการณแบบบูรณาการผานการเลน

เพื่อใหเด็กเกิดทักษะและเกิดการพัฒนาครบทุกดาน ควรจัดบริการใหความรู ความเขาใจ     

กับพอแม ผูปกครองในเรื่องจิตวิทยาเด็กปฐมวัยและวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็กทุกคนในสภาวะ

ตาง ๆ กัน อยางถูกตองเหมาะสมตามวัย โดยรวมอยูในระดับมาก 

 5. ดานการมสีวนรวมและสนับสนุนจากชุมชน 

  จากการศึกษา พบวา ผูปกครองมีสวนรวมดานการมีสวนรวมและสนับสนุน         

จากโดยรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้ อาจเปนเพราะครูผูดูแลเด็กแจงขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหว     

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหผูปกครองทราบมีการประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรมและหาแนวทาง

พัฒนาศูนยเด็กเล็กและมีการกิจกรรมสรางความสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

ทั้งนี้ อาจเปนเพราะศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการประชาสัมพันธอยางสมํ่าเสมอ เชน จดหมาย           

แผนพับ และการแจงดวยวาจาเมื่อผูปกครองมารับเด็ก ซึ่งสอดคลองงานวิจัยของ ศิริศิลป          

บุตรจันทร (2554 หนา 158) ไดทําการวิจัยการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กภายใตกํากับ

การดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่น: กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลเปา อําเภอ 

ตระการพืชผล  จังหวัดอุบลราชธานี  ดานการมีสวนรวมและสนับสนุนจากทุกภาคสวน 

ผลการวิ จัย  พบวา  ศูนยพัฒนาเด็ก เล็ก เข าร วมกิจกรรมของชุมชนอยู เ ปนประ จํา                       

เปนแหลงวิทยาการในการใหความรูและบริการชุมชน ดานการมีสวนรวมและสนับสนุนจาก          

ทุกภาคสวน อยูในระดับมาก 

 6. ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  จากการศึกษา พบวา ผูปกครองมีสวนรวมดานสงเสริมเครือขายการพัฒนา         

เด็กปฐมวัย โดยรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้ อาจเปนเพราะวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดจัดแผนงาน

ปฏทินิงานและแนวทางการปฏิบัติงานสงเสริมสนับสนุนความกาวหนาในวิชาชีพ หัวหนาศูนย ฯ 

ครู  ผูดูแลเด็ก  ผูชวยครูผูดูแลเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการพัฒนาเด็กรวมกับ       

บุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และองคกรปกครองสวนทองถิ่นสงเสริมสนับสนุนการสราง

เครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีศักยภาพ ทั้งนี้ อาจเปนเพราะองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

มีการสงเสริมใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนแหลงแลกเปลี่ยนเรียนรูทางดานพัฒนาเด็กปฐมวัย

ระหวางหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ผูบริหารและผูที่เกี่ยวของ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย (กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น, 2553, หนา 53) ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ       

เพยีงนภา มนยฤทธิ (2554, หนา 91) ไดวจัิย เรื่อง การปฏบิัตงิานตามมาตรฐานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
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ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในอําเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม พบวา การปฏิบัติงาน    

ตามมาตรฐานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานการสงเสริมเครือขาย      

การพัฒนาปฐมวัย อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอ พบวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดทํา

แผนงาน ปฏิทินงาน แนวทางการปฏิบัติงานตามกําหนดการ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น

สงเสริมสนับสนุนการประชุมหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ครูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อกําหนดแผนความรวมมือในการดําเนินงานของ           

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะในการนําผลวจัิยไปใช 

 1. ดานบริหารจัดการ เทศบาลตําบลแมปม  ตองดูแลปรับปรุงการดําเนินงาน             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพ ในทุกดานตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและนําผลการศึกษาการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

ไปปรับใชและเปนแนวทางในการดําเนินงานใหเหมาะสมกับสภาพปจจุบันตลอดจนเพื่อพัฒนา 

การดําเนนิงานดานการศกึษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมปีระสทิธภิาพ 

 2. ดานบุคลากร ผูดูแลเด็กจะตองประพฤติตนใหเปนแบบอยางที่ดีแกเด็ก และ       

ควรมีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูปกครองและชุมชน  ควรรับฟงความคิดเห็นของผูปกครอง            

เพื่อเปนประโยชนและนําไปปรับใชในการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กตอไป 

 3. ดานอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย เทศบาลควรปรับปรุง จัดสรร

งบประมาณในการปรับปรุงพื้นที่ใหเปนสนามเด็กเลนที่ไดมาตรฐาน เปนสัดสวน และจัดหา

เครื่องเลนกลางแจง ที่มีความเหมาะสม มีสภาพดี ไมเปนอันตรายตอเด็ก และควรปรับปรุง

หองเรยีนใหไดตามมาตรฐานกรมสงเสรมิปกครองทองถิ่น 

 4. ดานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรวางแผนจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลอง กับบริบทในทองถิ่นและควรใหผูปกครองไดมีสวนรวม      

ในการพัฒนาดานการจัดการศกึษาใหมากขึ้นกวานี้ 

 5. ดานการมีสวนรวมและสนับสนุนจากชุมชน ผูดูแลเด็กควรวางแผนสงเสริม        

ใหผูปกครองและชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมสัมพันธตาง ๆ 

เชน  การแขงขันกีฬาสี  เพราะศักยภาพทางการศึกษาจะดีได ขึ้นอยูกับสถานศึกษาและ        

การมสีวนรวมกับผูปกครอง 

 6 ดานสงเสริมเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย เทศบาลควรตรวจสอบการแตงตั้ง

คณะกรรมการดําเนินงานเครือขายศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และควรจัดกิจกรรมสงเสริมการสราง
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เครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งในระดับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ระดับอําเภอ และ       

ระดับจังหวัดอยางตอเนื่องให้มีศกัยภาพมากย่ิงขึ้น 

 ขอเสนอแนะในการวจัิยคร้ังตอไป 

 1. ควรศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลกระทบตอการดําเนินงานในการจัดการศึกษา     

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 2. ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหบรรลุตามมาตรฐาน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
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ภาคผนวก ก แบบสอบถามเพื่อการวจัิย 

 

แบบสอบถามเพื่อการวจัิย 

เรื่อง การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

……………………………………………………………………………………………………………………. 

คําชี้แจง 

 แบบสอบถามฉบับนี้เปนแบบสอบถามการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมือง จังหวัดพะเยา                  

ผลการศกึษาครัง้นี้ นอกจากจะเสนอเปนสวนหนึ่งของการศึกษาสาขาวิชาบริหารการศึกษาแลว

จะนําไปใชเปนแนวทางกําหนด นโยบาย วางแผน และวิธีการปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษา

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลแมปม  ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ดังนั้น                    

ความคิดเห็นของทานจึงมีประโยชนอยางยิ่ง การตอบแบบสอบถามนี้จะไมกระทบตอตําแหนง

หนาที่การงานของทานแตอยางใด ผูศึกษาจะเก็บรักษาคําตอบของทานไวเปนความลับและ         

จะเสนอผลการศกึษาในภาพรวมเทานัน้ 

 แบบสอบถามฉบับน้ี แบงเปน 3 ตอน ดังน้ี 

 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี  2 สอบถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมการจัดการศึกษาในปจจุบันของ                

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

 ตอนท่ี 3 สอบถามเกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะความมีสวนรวมของผูปกครอง          

ตอการจัดการศกึษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา   

 

 

ผูศกึษาขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงที่กรุณาตอบแบบสอบถามไว ณ โอกาสนี้ 

 

นางสาวศริลิักษณ พรหมเสน 

นสิติปรญิญาโท สาขาวชิาการบรหิารการศึกษา 

หลักสูตรการศกึษามหาบัณฑติ มหาวทิยาลัยพะเยา 
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ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงใน ( ) หนาขอความ ที่ตรงกับความเปนจริงเกี่ยวกับขอมูล

ของทานแตละขอ 

1. เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญงิ  

2. อายุ 

 (   ) ต่ํากวา 30 ป   (   ) 30-39 ป  

 (   ) 40-49 ป    (   ) 50-60 ป  

 (   ) 60 ป ขึ้นไป 

3. ระดับการศกึษา 

 (   ) ประถมศกึษา   (   ) มัธยมศกึษา/ปวช.  

 (   ) อนุปรญิญา/ปวส. (   ) ปรญิญาตรี  

 (   ) สูงกวาปรญิญาตรี  

4. สถานภาพ  

 (   ) โสด    (   ) สมรส   (   ) หยา/ราง (   ) หมาย  

5. อาชีพ  

 (   ) เกษตรกร  (   ) รับราชการ  (   ) รับจาง  

 (   ) คาขาย   (   ) อื่น ๆ โปรดระบุ……………………………………………..  

6. รายได  

 (   ) รายไดตํ่ากวา 5,000 บาท/เดอืน  

 (   ) รายได 5,000-10,000 บาท/เดอืน 

 (   ) รายได 10,000-15,000 บาท/เดอืน 

 (   ) รายได 15,000-20,000 บาท/เดอืน 

 (   ) รายไดมากกวา 20,000 บาทขึ้นไป 
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ตอนท่ี 2 สอบถามเกี่ยวกับการมสีวนรวมการจัดการศึกษาในปจจุบันของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

คําชี้แจง ใหทานทําเครื่องหมาย √ ลงในชองวางชองใดชองหนึ่ง ซึ่งกําหนดไว 5 ระดับ ดังนี้ 

 5 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับมากที่สุด 

 4 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับมาก 

3 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับปานกลาง 

 2 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับนอย  

 1 หมายถงึ การมสีวนรวมอยูในระดับนอยที่สุด 

 

รายการคําถาม 

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

1. ดานบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เทศบาลตําบลแมปม 

 1.1 การวางแผน 

  1.1.1 ทานไดมสีวนรวมในการวาง

แผนการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

คุณภาพ 

     

  1.1.2 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันและอาหารเสรมิ (นม)  

     

  1.1.3 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน 

ระบบการจัดบรกิารรถ รับ-สง เด็กยากจน 

และเด็กดอยโอกาส 

     

  1.1.4 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน 

มาตรการในการลดอุบัตเิหตุในการวิ่ง รับ-สง 

นักเรยีนจากบานถงึศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  1.1.5 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน 

เกณฑการกําหนดรับเด็กใหมเขาเรยีนในศูนย 

ปละสองครัง้ 

     

 1.2 การปฏบิัตติามแผน 

  1.2.1 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัต ิ

ตามแผนการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ใหมคีุณภาพ 

     

  1.2.2 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัติ 

ตามแผนศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันและอาหารเสรมิ 

(นม) อยางเพยีงพอ 

     

  1.2.3 ทานไดมสีวนรวมในการตรวจรับ 

อาหารกลางวันและอาหารเสรมินมรวมกับ

บุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

     

  1.2.4 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติาม 

แผนการจัดบรกิารรถ รับ-สง เด็กยากจน และ

เด็กดอยโอกาส 

     

  1.2.5 ทานไดมสีวนรวมกําหนด 

มาตรการลดอุบัตเิหตุของรถ รับ-สง นักเรยีน

จากบานมายังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

     

 1.3 การตรวจสอบ 

  1.3.1 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การดําเนนิงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมคีุณภาพ 

     

  1.3.2 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันและอาหารเสรมิ (นม) 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  1.3.3 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การจัดบรกิารรถ รับ-สง เด็กยากจน และ 

เด็กดอยโอกาส 

     

  1.3.4 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การจัดรถ รับ-สง นักเรยีน 

     

  1.3.5 ทานไดมสีวนรวมในการ

ประเมนิผลการปฏบิัตงิานตามแผนการรับ 

เด็กใหมเขาเรยีนในศูนย ปละสองครั้ง 

     

 1.4 การปรับปรุงแกไข 

  1.4.1 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

การดําเนนิงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมคีุณภาพ 

     

  1.4.2 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันและอาหารเสรมิ (นม) 

     

  1.4.3 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

ปญหาการจัดบรกิารรถรับ-สงเด็กยากจน และ

เด็กดอยโอกาส 

     

  1.4.4 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

คุณภาพการจัด รถ รับ-สง นักเรยีนที่

เหมาะสมกับจํานวนผูเรยีน 

     

  1.4.5 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแผน

กําหนดรับเด็กใหมเขาเรยีนในศูนย 

ปละสองครัง้ 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

2. ดานบุคลากร 

 2.1 การวางแผน 

  2.1.1 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

ประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ

ผูปกครองและชุมชน 

     

  2.1.2 ทานไดมสีวนรวมวางแผนอบรม

เลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

     

  2.1.3 ทานไดมสีวนรวมประสานความ

รวมมอืกับชุมชนในการระดมทรัพยากรเพื่อ

การศกึษาและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

     

  2.1.4 ทานไดมสีวนรวมในการสงเสรมิ

ใหมแีหลงเรยีนรูสําหรับเด็ก 

     

  2.1.5 ทานไดมสีวนรวมวางแผนกับ

ผูดูแลเด็กโดย ประพฤตตินเปนแบบอยางที่ดี 

ทัง้ทางกาย วาจา และจิตใจ 

     

  2.1.6 ทานไดมสีวนรวมในการจัดตัง้

ยาย/รวม/ยุบเลกิและดําเนนิการตามมาตรฐาน

การดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

     

  2.1.7 ทานไดมสีวนรวมวางแผนการ

ทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิจัดการเรยีน

การสอน 

     

 2.2 การปฏบิัตติามแผน 

  2.2.1 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

ประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ

ผูปกครองและชุมชน 
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รายการคําถาม 

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  2.2.2 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

อบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

     

  2.2.3 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

ประสานความรวมมอืกับชุมชนในการระดม

ทรัพยากรเพื่อการศกึษาและพัฒนาศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 

     

  2.2.4 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

ในการสงเสรมิใหมแีหลงเรียนรูสําหรับเด็ก 

     

  2.2.5 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

กับผูดูแลเด็กโดย ประพฤตตินเปนแบบอยางที่ดี 

ทัง้ทางกาย วาจา และจิตใจ 

     

  2.2.7 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติาม

แผนการทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิ

จัดการเรยีนการสอน 

     

 2.3 การตรวจสอบ 

  2.3.1 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ

ประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ

ผูปกครองและชุมชน 

     

  2.3.2 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

     

  2.3.3 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

ในการประเมนิผลการปฏบิัตงิานของผูดูแลเด็ก

ในความตัง้ใจปฏบิัติงานดวยความรักและ 

ความเต็มใจ 

     

  2.3.4 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

ในการสงเสรมิใหมแีหลงเรียนรูสําหรับเด็ก 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  2.3.5 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ

ผูดูแลเด็กในการ ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี 

ทัง้ทางกาย วาจา และจิตใจ 

     

  2.3.6 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

ในการจัดตัง้ยาย/รวม/ยุบเลกิและดําเนินการ

ตามมาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก 

     

  2.3.7 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิจัดการ

เรยีนการสอน 

     

 2.4 การปรับปรุงแกไข 

  2.4.1 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะ

แกผูดูแลเด็กในการมปีฏสิัมพันธที่ดกีับเด็ก และ

ชุมชน 

     

  2.4.2 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะ

วางแผนอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

     

  2.4.3 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะ

ประสานความรวมมอืกับชุมชนในการระดม

ทรัพยากรเพื่อการศกึษาและพัฒนาศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 

     

  2.4.4 ทานไดมสีวนรวมในการเสนอแนะ

สงเสรมิใหมแีหลงเรยีนรูสําหรับเด็ก 

     

  2.4.5 ทานมสีวนรวมเสนอแนะใหผูดูแล

เด็กประพฤตตินเปนแบบอยางที่ดี ทัง้ทางกาย 

วาจา และจิตใจ 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  2.4.6 ทานมสีวนรวมเสนอแนะ 

การจัดตัง้ยาย/รวม/ยุบเลกิและดําเนนิการตาม

มาตรฐานการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

     

  2.4.7 ทานมสีวนรวมเสนอแนะแผนการ

ทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิจัดการเรยีน

การสอน 

     

3. ดานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอมและความ

ปลอดภัย 

 3.1 การวางแผน 

  3.1.1 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

หาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อสะดวก

ตอการ ไป-กลับของผูปกครอง 

     

  3.1.2 ทานไดมสีวนรวมวางแผน 

การกอสรางปรับปรุงสภาพอาคารเรยีน 

ใหม่ันคงและมโีครงสรางอาคารที่แข็งแรง 

     

  3.1.3 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

พื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมคีวามสะอาด 

เปนระเบยีบเรยีบรอย 

     

  3.1.4 ทานไดมสีวนในการวางแผนจัด

บรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมคีวามสะอาด

ปลอดภัยเหมาะแกการปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

     

  3.1.5 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

จัดการสิ่งแวดลอมภายในอาคาร แสงสวาง 

เสยีง การถายเทอากาศที่เอื้อตอพัฒนาการของ

เด็กเล็ก 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  3.1.6 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

จัดการสิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก  

รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัยและ

ถูกสุขลักษณะ 

     

  3.1.7 ทานไดมสีวนรวมในการสงเสรมิ

ใหความชวยเหลอืเด็กในกรณมีเีหตุฉุกเฉนิ 

     

  3.1.8 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมบีรเิวณที่

เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

     

  3.1.9 ทานไดมสีวนรวมในการวางแผน

สภาพการใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพ

ที่ด ี

     

  3.1.10 ทานไดมสีวนรวมวางแผน 

การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม 

มคีวามเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย 

ของเด็ก 

     

 3.2 การปฏบิัตติามแผน 

  3.2.1 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

ในการหาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสะดวกตอการไป-กลับของผูปกครอง 

     

  3.2.2 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัติ

ตามแผนการกอสรางปรับปรุงสภาพอาคาร

เรยีนใหมม่ัีงคงและมโีครงสรางอาคารที่แข็งแรง 

     

  3.2.3 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัติ

ตามในการวางแผนพื้นที่ใชสอยภายในอาคาร 

ใหมคีวามสะอาดเปนระเบยีบเรยีบรอย 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  3.2.4 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมคีวามสะอาด

ปลอดภัยเหมาะแกการปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

     

  3.2.5 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัติ

ตามแผนจัดสิ่งแวดลอมภายในอาคาร เสยีง  

การถายเทอากาศที่เอื้อตอการพัฒนาเด็ก 

     

  3.2.6 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติาม

แผนการจัดสิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก 

รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัยและ

ถูกสุขลักษณะ 

     

  3.2.7 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติามแผน

ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็กในกรณมีี

เหตุฉุกเฉนิ 

     

  3.2.8 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตติาม

แผนงานการใชขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมี

บรเิวณที่เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

     

  3.2.9 ทานไดมสีวนรวมปฏบิัตกิารใช

งานเครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพที่ดี 

     

  3.2.10 ทานไดมสีวนรวมในการปฏิบัติ

ในการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม 

มคีวามเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย         

ของเด็ก 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

 3.3 การตรวจสอบ 

  3.3.1 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

ในการหาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสะดวกตอการไป–กลับของผูปกครอง 

     

  3.3.2 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ

สภาพอาคารเรยีนใหมคีวามม่ังคงและมี

โครงสรางอาคารแข็งแรง 

     

  3.3.3 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบพื้นที่

ใชสอยภายในอาคารใหมคีวามสะอาด 

เปนระเบยีบเรยีบรอย 

     

  3.3.4 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารที่สะอาดปลอดภัย

เหมาะแกการปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

     

  3.3.5 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การจัดสิ่งแวดลอมภายในอาคาร แสงสวาง 

เสยีง การถายเทอากาศที่เอื้อตอพัฒนาการ 

ของเด็ก 

     

  3.3.6 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

การจัดสิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก  

รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัยและ

ถูกสุขลักษณะ 

     

  3.3.7 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ 

ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็กในกรณ ี

มเีหตุฉุกเฉนิ 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  3.3.8 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ          

ในการวางแผนขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมี

บรเิวณที่เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

     

  3.3.9 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบสภาพ

การใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพที่ดี 

     

  3.3.10 ทานไดมสีวนรวมตรวจสอบ

การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม               

มคีวามเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย          

ของเด็ก 

     

 3.4 การปรับปรุงแกไข 

  3.4.1 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

หาทําเลที่ตัง้ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อสะดวก

ตอการไป-กลับของผูปกครอง 

     

  3.4.2 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

สภาพอาคารเรยีนใหมคีวามม่ังคงและมี

โครงสรางอาคารแข็งแรง 

     

  3.4.3 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

พื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมคีวามสะอาด          

เปนระเบยีบเรยีบรอย 

     

  3.4.4 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมคีวามสะอาด

ปลอดภัยเหมาะแกการปฏบิัตกิจิกรรมของเด็ก 

     

  3.4.5 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

การสิ่งแวดลอมภายในอาคาร แสงสวาง เสยีง 

การถายเทอากาศที่เอื้อตอพัฒนาการของ         

เด็กเล็ก 
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รายการคําถาม  

ระดับการมสีวนรวม 

มาก

ท่ีสุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

นอย 

 

2 

นอย

ท่ีสุด 

1 

  3.4.6 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

การจัดสิ่งแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก            

รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัยและ

ถูกสุขลักษณะ 

     

  3.4.7 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็กในกรณ ี       

มเีหตุฉุกเฉนิ 

     

  3.4.8 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมบีรเิวณที่

เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

     

  3.4.9 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

สภาพการใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูใน 

สภาพที่ดี 

     

  3.4.10 ทานไดมสีวนรวมปรับปรุงแกไข

การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม               

มคีวามเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย          

ของเด็ก 

     

4. ดานวิชาการและกจิกรรมตามหลักสูตร 

 4.1 การวางแผน 

  4.1.1 ทานไดมสีวนรวมวางแผนจัดการ

เรยีนการสอนการเตรยีมความพรอมใหแกเด็ก 

     

  4.1.2 ทานไดมสีวนรวมวางแผนการจัด

กจิกรรมพัฒนาการดานรางกาย เหมาะสมกับวัย 

     

  4.1.3 ทานไดมสีวนรวมวางแผน

กจิกรรมพัฒนาการ ดานอารมณ-จิตใจ 

เหมาะสมกับวัย 
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ตอนท่ี 3 สอบถามเกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะ  

คําชี้แจง ขอความกรุณาใหทานเสนอแนะแนวทางการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาปฐมวัย

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา ในดานตอไปนี้ 

1. ดานบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ปญหา……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. ดานบุคลากร 

 ปญหา……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

3. ดานอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย 

 ปญหา……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4. ดานวิชาการกจิกรรมตามหลักสูตร 

 ปญหา……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5. ดานการมสีวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชน 

 ปญหา……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

6. ดานสงเสรมิเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ปญหา……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ…………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงที่กรุณาใหความอนุเคราะหสําหรับการตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก ข ตารางการหาคา IOC 

 

คา IOC ของแบบสอบถาม 

การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลแมปม อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา  

 

คําชี้แจง แบบตรวจสอบความสอดคลองของขอความกับจุดประสงค (IOC) สําหรับผูเช่ียวชาญ 

3 ทาน 

 

อธบิายความหมาย ดังนี้ 

 ความสอดคลองเชิงเนื้อหา +1 หมายถงึ แนใจวาขอกระทงนัน้ ๆ ตรงเนื้อหาจรงิ 

 ความสอดคลองเชิงเนื้อหา 0 หมายถงึ ไมแนใจวาขอกระทงนัน้ ๆ ตรงเนื้อหาจริงหรอืไม 

 ความสอดคลองเชิงเนื้อหา -1 หมายถงึ แนใจวาขอขอกระทงนัน้ ๆ ไมตรงเนื้อหา 
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การมสีวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 

ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

1 ดานบรหิารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

1.1 การวางแผน 

1.1.1 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน          

การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

คุณภาพ 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 1.1.2 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันและอาหารเสรมิ (นม)  

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.1.3 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

ระบบการจัดบรกิารรถ รับ-สง  

เด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.1.4 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

มาตรการในการลดอุบัติเหตุในการว่ิง 

รับ-สง นักเรยีนจากบานถงึศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.1.5 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

เกณฑการกําหนดรับเด็กใหมเขาเรยีน 

ในศูนย ปละสองครัง้ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

1.2 การปฏบิัตติามแผน 

1.2.1 ทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม

แผนการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ใหมีคุณภาพ  

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.2.2 ทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม

แผนศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันและอาหาร

เสรมินม อยางเพยีงพอ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 1.2.3 ทานไดมีสวนรวมในการตรวจรับ

อาหารกลางวันและอาหารเสรมินมรวมกับ

บุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.2.4 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตาม

แผนการจัดบรกิารรถ รับ-สง  

เด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.2.5 ทานไดมีสวนรวมกําหนดมาตรการ

ลดอุบัติเหตุของรถ รับ-สง นักเรยีน 

จากบานมายังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

1.3 การตรวจสอบ 

1.3.1 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบ 

การดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

คุณภาพ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.3.2 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบ             

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันและอาหาร

เสรมิ (นม) 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.3.3 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบ 

การจัดบรกิารรถ รับ-สง เด็กยากจน  

และเด็กดอยโอกาส 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.3.4 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบ 

การจัดรถ รับ-สง นักเรยีน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.3.5 ทานไดมีสวนรวมในการประเมิน          

ผลการปฏิบัติงานตามแผนการรับเด็กใหม

เขาเรยีนในศูนย ปละสองครั้ง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

1.4 การปรับปรุงแกไข 

1.4.1 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข            

การดําเนินงาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

คุณภาพ 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 1.4.2 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันและอาหารเสรมิ (นม) 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.4.3 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

ปญหาการจัดบรกิารรถรับ-สง            

เด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.4.4 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

คุณภาพการจัด รถ รับ-สง นักเรยีน             

ที่เหมาะสมกับจํานวนผูเรยีน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 1.4.5 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแผน

กําหนดรับเด็กใหมเขาเรยีนในศูนย               

ปละสองครัง้ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

2. ดานบุคลากร 

2.1 การวางแผน 

2.1.1 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

ประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนา             

เด็กเล็กกับผูปกครองและชุมชน 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 2.1.2 ทานไดมีสวนรวมวางแผนอบรม

เล้ียงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.1.3 ทานไดมีสวนรวมประสาน                

ความรวมมือกับชุมชนในการระดม

ทรัพยากรเพื่อการศึกษาและพัฒนา              

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 2.1.4 ทานไดมีสวนรวมในการสงเสรมิ         

ใหมีแหลงเรยีนรูสําหรับเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.1.5 ทานไดมีสวนรวมวางแผนกับ           

ผูดูแลเด็กโดยประพฤติตนเปนแบบอยาง 

ที่ดี  ทัง้ทางกาย วาจา และจติใจ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.1.6 ทานไดมีสวนรวมในการจัดต้ังยาย/

รวม/ยุบเลิกและดําเนินการตามมาตรฐาน

การดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.1.7 ทานไดมีสวนรวมวางแผน              

การทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิ

จัดการเรยีนการสอน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

2.2 การปฏบิัตติามแผน 

2.2.1 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

ประสานสัมพันธระหวางศูนยพัฒนา          

เด็กเล็กกับผูปกครองและชุมชน 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 2.2.2 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

อบรมเล้ียงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.2.3 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

ประสานความรวมมือกับชุมชนในการ

ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 2.2.4 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน 

ในการสงเสรมิใหมีแหลงเรยีนรูสําหรับ

เด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.2.5 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

กับผูดูแลเด็กโดย ประพฤติตนเปน

แบบอยางที่ดี ทัง้ทางกาย วาจา และ

จติใจ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 2.2.6 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน 

ในการจัดต้ังยาย/รวม/ยุบเลิกและ

ดําเนินการตามมาตรฐานการดําเนินงาน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.2.7 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตาม

แผนการทํางานกับผูดูแลเด็กในการ

สงเสรมิจัดการเรยีนการสอน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

2.3 การตรวจสอบ 

2.3.1 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบประสาน

สัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ

ผูปกครองและชุมชน 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 2.3.2 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบ             

การอบรมเล้ียงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.3.3 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบในการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูดูแลเด็ก

ในความต้ังใจปฏิบัติงานดวยความรักและ

ความเต็มใจ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.3.4 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบในการ

สงเสรมิใหมีแหลงเรยีนรูสําหรับเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.3.5 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบผูดูแล

เด็กในการ ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี 

ทัง้ทางกาย วาจา และจติใจ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.3.6 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบในการ

จัดต้ังยาย/รวม/ยุบเลิกและดําเนินการตาม

มาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนา           

เด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.3.7 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบการ

ทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิจัดการ

เรยีนการสอน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

2.4 การปรับปรุงแกไข 

2.4.1  ทานไดมีสวนรวมในการเสนอแนะ

แกผูดูแลเด็กในการมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็ก 

และชุมชน 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 2.4.2 ทานไดมีสวนรวมในการเสนอแนะ

วางแผนอบรมเล้ียงดูเด็กรวมกับผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.4.3 ทานไดมีสวนรวมในการเสนอแนะ

ประสานความรวมมือกับชุมชนในการ

ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.4.4 ทานไดมีสวนรวมในการเสนอแนะ

สงเสรมิใหมีแหลงเรยีนรูสําหรับเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.4.5 ทานมีสวนรวมเสนอแนะใหผูดูแล

เด็กประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี ทัง้ทาง

กาย วาจา และจติใจ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.4.6 ทานมีสวนรวมเสนอแนะการจัดต้ัง

ยาย/รวม/ยุบเลิกและดําเนินการตาม

มาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 2.4.7 ทานมีสวนรวมเสนอแนะแผนการ

ทํางานกับผูดูแลเด็กในการสงเสรมิจัดการ

เรยีนการสอน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

3. ดานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

3.1 การวางแผน 

3.1.1 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผนหา

ทําเลที่ต้ังของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อ

สะดวกตอการ ไป-กลับของผูปกครอง 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 3.1.2 ทานไดมีสวนรวมวางแผนการ

กอสรางปรับปรุงสภาพอาคารเรยีนให        

ม่ันคงและมีโครงสรางอาคารที่แข็งแรง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 3.1.3 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

พื้นที่ใชสอยภายในอาคารใหมี 

ความสะอาดเปนระเบยีบเรยีบรอย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.4 ทานไดมีสวนในการวางแผนจัด

บรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมีความสะอาด

ปลอดภัยเหมาะแกการปฏิบัติกจิกรรม 

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.5 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

จัดการส่ิงแวดลอมภายในอาคาร แสง

สวาง เสียง การถายเทอากาศที่เอื้อตอ

พัฒนาการของเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.6 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

จัดการส่ิงแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก 

รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัย

และถูกสุขลักษณะ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.7 ทานไดมีสวนรวมในการสงเสรมิ        

ใหความชวยเหลอืเด็กในกรณีมีเหตุฉุกเฉนิ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.8 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมีบรเิวณ           

ที่เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.9 ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน

สภาพการใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูใน

สภาพที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.1.10 ทานไดมีสวนรวมวางแผน                                        

การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม               

มีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย

ของเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

3.2 การปฏบิัตติามแผน 

3.2.1 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน        

ในการหาทําเลที่ต้ังของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อสะดวกตอการไป-กลับของผูปกครอง 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 3.2.2 ทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม

แผนการกอสรางปรับปรุงสภาพอาคาร

เรยีนใหมีม่ังคงและมีโครงสรางอาคาร            

ที่แข็งแรง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.3 ทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม

ในการวางแผนพื้นที่ใชสอยภายในอาคาร

ใหมีความสะอาดเปนระเบยีบเรยีบรอย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.4 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน         

จัดบรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมีความสะอาด

ปลอดภัยเหมาะแกการปฏิบัติกจิกรรม 

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.5 ทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม

แผนจัดส่ิงแวดลอมภายในอาคาร เสียง  

การถายเทอากาศที่เอื้อตอการพัฒนาเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.6 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตาม

แผนการจัดส่ิงแวดลอมภายนอกอาคาร

ไดแก รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจง 

มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.7 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน 

ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็ก 

ในกรณีมีเหตุฉุกเฉนิ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 3.2.8 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติตาม

แผนงานการใชขนาดของพื้นที่เลน

กลางแจงใหมีบรเิวณที่เพยีงพอตอการจัด

กจิกรรม 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.9 ทานไดมีสวนรวมปฏิบัติการใชงาน

เครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.2.10 ทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติ            

ในการจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม             

มีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

3.3 การตรวจสอบ 

3.3.1 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบในการ

หาทําเลที่ต้ังของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อ

สะดวกตอการไป –กลับของผูปกครอง 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 3.3.2 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบสภาพ

อาคารเรยีนใหมีความม่ันคงและมี

โครงสรางอาคารแข็งแรง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.3 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบพื้นที ่       

ใชสอยภายในอาคารใหมีความสะอาด            

เปนระเบยีบเรยีบรอย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.4 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบจัด

บรเิวณพื้นที่ในอาคารที่สะอาดปลอดภัย

เหมาะแกการปฏิบัติกจิกรรมของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.5 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบการจัด

ส่ิงแวดลอมภายในอาคาร แสงสวาง เสียง 

การถายเทอากาศที่เอื้อตอพัฒนาการ         

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 3.3.6 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบการจัด

ส่ิงแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก รัว้กัน้ 

พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัยและ 

ถูกสุขลักษณะ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.7 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบในการ

สงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็กในกรณีมี

เหตุฉุกเฉนิ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.8 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบในการ

วางแผนขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมี

บรเิวณที่เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.9 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบสภาพ

การใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูในสภาพ 

ที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.3.10 ทานไดมีสวนรวมตรวจสอบ             

การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม            

มีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

3.4 การปรับปรุงแกไข 

3.4.1 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไขหา

ทําเลที่ต้ังของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพื่อ

สะดวกตอการ ไป-กลับของผูปกครอง 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 3.4.2 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

สภาพอาคารเรยีนใหมีความม่ันคงและมี

โครงสรางอาคารแข็งแรง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.3 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไขพื้นที่

ใชสอยภายในอาคารใหมีความสะอาด          

เปนระเบยีบเรยีบรอย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 3.4.4 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไขจัด

บรเิวณพื้นที่ในอาคารใหมีความสะอาด

ปลอดภัยเหมาะแกการปฏิบัติกจิกรรม 

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.5 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข          

การส่ิงแวดลอมภายในอาคาร แสงสวาง 

เสียง การถายเทอากาศที่เอื้อตอ

พัฒนาการของเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.6 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข         

การจัดส่ิงแวดลอมภายนอกอาคาร ไดแก 

รัว้กัน้ พื้นที่เลนกลางแจงมีความปลอดภัย

และถูกสุขลักษณะ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.7 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข              

ในการสงเสรมิใหความชวยเหลอืเด็ก           

ในกรณีมีเหตุฉุกเฉนิ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.8 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

ขนาดของพื้นที่เลนกลางแจงใหมีบรเิวณ            

ที่เพยีงพอตอการจัดกจิกรรม 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.9 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

สภาพการใชงานเครื่องเลนสนามใหอยูใน

สภาพที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 3.4.10 ทานไดมีสวนรวมปรับปรุงแกไข 

การจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนสนาม                 

มีความเหมาะสมตอพัฒนาการตามชวงวัย

ของเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

4. ดานวิชาการและกจิกรรมตามหลักสูตร 

4.1 การวางแผน 

4.1.1 ทานไดมีสวนรวมวางแผนจัดการ

เรยีนการสอนการเตรยีมความพรอม   

ใหแกเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 4.1.2 ทานไดมีสวนรวมวางแผนการจัด

กจิกรรมพัฒนาการดานรางกาย เหมาะสม

กับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.3 ทานไดมีสวนรวมวางแผนกจิกรรม

พัฒนาการ ดานอารมณ-จติใจ เหมาะสม

กับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.4 ทานไดมีสวนรวมวางแผนกจิกรรม

พัฒนาการ ดานสังคม  เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.5 ทานไดมีสวนรวมวางแผนกจิกรรม

พัฒนาการ ดานสติปญญา เหมาะสมกับ

วัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.6 ทานไดมีสวนรวมในการอบรมส่ัง

สอนใหเด็กมีคุณธรรม จรยิธรรมสงเสรมิ 

ลักษณะนิสัยที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.7 ทานไดมีสวนรวมวางแผนในการจัด

กจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.8 ทานไดมีสวนรวมในการอบรมเล้ียงดู

เด็กใหสอดคลองกับวิถชีวิีตของเด็กตาม

วัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถิ่น 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.1.9 ทานไดมีสวนรวมในการสงเสรมิ

ความรักความเอื้ออาทรภายในครอบครัว 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 

 

 



174 

  

ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

4.2 การปฏบิัตติามแผน 

4.2.1 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

จัดการเรยีนการสอนการเตรียม             

ความพรอมใหแกเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 4.2.2 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนการ

จัดกจิกรรมพัฒนาการดานรางกาย 

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.3 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

กจิกรรมพัฒนาการ ดานอารมณ-จติใจ 

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.4 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

กจิกรรมพัฒนาการ ดานสังคม เหมาะสม

กับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.5 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

กจิกรรมพัฒนาการ ดานสติปญญา  

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.6 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน 

ในการอบรมส่ังสอนใหเด็กมีคุณธรรม 

จรยิธรรมสงเสรมิ ลักษณะนิสัยที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.7 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน 

ในการจัดกจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.8 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนการ

อบรมเล้ียงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถชีวิีต

ของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคม          

ในทองถิ่น 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.2.9 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน            

ในการสงเสรมิความรักความเอื้ออาทร

ภายในครอบครัว 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

4.3 การตรวจสอบ 

4.3.1 ทานมีสวนรวมประเมินผล 

การจัดรูปแบบจัดการเรยีนการสอน 

การเตรยีมความพรอมใหแกเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 4.3.2 ทานมีสวนรวมประเมินแผนการจัด

กจิกรรมพัฒนาการดานรางกายเหมาะสม 

กับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.3 ทานมีสวนรวมประเมินผลการจัด

กจิกรรมพัฒนาการ ดานอารมณ-จติใจ

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.4 ทานมีสวนรวมประเมินผลการจัด

กจิกรรมพัฒนาการ ดานสังคม เหมาะสม

กับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.5 ทานมีสวนรวมประเมินผลการจัด

กจิกรรมพัฒนาการ ดานสติปญญา  

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.6 ทานมีสวนรวมประเมินการอบรม 

ส่ังสอนใหเด็กมีคุณธรรม จรยิธรรม

สงเสรมิ ลักษณะนิสัยที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.7 ทานมีสวนรวมประเมินผลการจัด

กจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.8 ทานมีสวนรวมประเมินผลการอบรม

เล้ียงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถชีวิีตของเด็ก

ตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคมในทองถิ่น 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.3.9 ทานมีสวนรวมประเมินผล 

การสงเสรมิความรักความเอื้ออาทร

ภายในครอบครัว 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

4.4 การปรับปรุงแกไข 

4.4.1 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขจัดการ

เรยีนการสอนการเตรยีมความพรอม 

ใหแกเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 4.4.2 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

แผนการจัดกจิกรรมพัฒนาการดาน

รางกาย เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.3 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

กจิกรรมพัฒนาการ ดานอารมณ-จติใจ 

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.4 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

กจิกรรมพัฒนาการ ดานสังคม เหมาะสม

กับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.5 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

กจิกรรมพัฒนาการ ดานสติปญญา  

เหมาะสมกับวัย 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.6 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

กจิกรรมที่มุงใหเด็กมีสุขนิสัยที่ดี 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.7 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขในการ

จัดกจิกรรมเยี่ยมบานเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.8 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขการ

อบรมเล้ียงดูเด็กใหสอดคลองกับวิถชีวิีต

ของเด็กตามวัฒนธรรมของชุมชนสังคม 

ในทองถิ่น 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 4.4.9 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขในการ

สงเสรมิความรักความเอื้ออาทรภายใน

ครอบครัว 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

5. ดานการมสีวนรวมและการสนับสนนุจากชุมชน 

5.1 การวางแผน 

5.1.1 ทานมีสวนรวมวางแผนกับชุมชน 

ในการจัดการเรยีนการสอนใหกับเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 5.1.2 ทานมีสวนรวมวางแผนจัดทํา

เอกสารแจงขอมูลขาวสารความ

เคลื่อนไหวของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ใหชุมชนทราบ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.1.3 ทานมีสวนรวมวางแผนประชุมชี้แจง

การจัดกจิกรรมและหาแนวทางพัฒนา

ศูนยเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.1.4 ทานมีสวนรวมวางแผนการจัด

กจิกรรมสรางความสัมพันธระหวาง 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.1.5 ทานมีสวนรวมวางแผนในการให

ขอมูลขาวสารลงในสมุดสื่อสารระหวาง

ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.1.6 ทานมีสวนรวมวางแผนการเขามาใช

บรกิาร มุมเรยีนรู ผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.1.7 ทานมีสวนรวมวางแผนในกจิกรรม

บําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน วัด 

ตลาด กับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.1.8 ทานไดเขามารวมกจิกรรมการแสดง

ของเด็กในโอกาสวันสําคัญตาง เชน  

วันเด็กแหงชาติ วันแมแหงชาติ เปนตน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

5.2 การปฏบิัตติามแผน 

5.2.1 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนกับ

ชุมชนในการจัดการเรยีนการสอนใหกับ

เด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 5.2.2 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนจัดทํา

เอกสารแจงขอมูลขาวสารความ

เคลื่อนไหวของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชน

ทราบ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.2.3 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

ประชุมชี้แจงการจัดกจิกรรมและหา

แนวทางพัฒนาศูนยเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.2.4 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

แผนการจัดกจิกรรมสรางความสัมพันธ

ระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.2.5 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนการ

ใหขอมูลขาวสารลงในสมุดสื่อสารระหวาง

ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.2.6 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนการ

ใชบรกิาร มุมเรยีนรู ผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.2.7 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

กจิกรรมบําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน 

วัด ตลาด กับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.2.8 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

กจิกรรมการแสดงของเด็กในโอกาส  

วันสําคัญตาง ๆ เชน วันเด็กแหงชาติ  

วันแมแหงชาติ เปนตน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

5.3 การตรวจสอบ 

5.3.1 ทานมีสวนรวมตรวจสอบกับชุมชน

ในการจัดการเรยีนการสอนใหกับเด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 5.3.2 ทานมีสวนรวมตรวจสอบจัดทํา

เอกสารแจงขอมูลขาวสารความ

เคลื่อนไหวของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหชุมชน

ทราบ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.3.3 ทานมีสวนรวมตรวจสอบประชุม

ชี้แจงการจัดกจิกรรมและหาแนวทาง

พัฒนาศูนยเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.3.4 ทานมีสวนรวมตรวจสอบแผนการ

จัดกจิกรรมสรางความสัมพันธระหวาง

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.3.5 ทานมีสวนรวมตรวจสอบการให

ขอมูลขาวสารลงในสมุดสื่อสารระหวาง

ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.3.6 ทานมีสวนรวมตรวจสอบการมาใช

บรกิาร มุมเรยีนรู ผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.3.7 ทานมีสวนรวมตรวจสอบกจิกรรม

บําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน วัด 

ตลาด กับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.3.8 ทานมีสวนรวมตรวจสอบกจิกรรม 

การแสดงของเด็กในโอกาสวันสําคัญ 

ตาง ๆ เชน วันเด็กแหงชาติ วันแมแหงชาติ 

เปนตน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

5.4 การปรับปรุงแกไข 

5.4.1 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขกับ

ชุมชนในการจัดการเรยีนการสอนใหกับ

เด็ก 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 5.4.2 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขจัดทํา

เอกสารแจงขอมูลขาวสารความ

เคลื่อนไหวของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ใหชุมชนทราบ 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.4.3 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขประชุม

ชี้แจงการจัดกจิกรรมและหาแนวทาง

พัฒนาศูนยเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.4.4 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

แผนการจัดกจิกรรมสรางความสัมพันธ

ระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.4.5 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขการให

ขอมูลขาวสารลงในสมุดสื่อสารระหวาง

ศูนยเด็กเล็กกับผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.4.6 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข 

การมาใชบรกิาร มุมเรยีนรู ผูปกครอง 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.4.7 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

กจิกรรมบําเพ็ญประโยชนที่สาธารณะ เชน 

วัด ตลาด กับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 5.4.8 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

กจิกรรมการแสดงของเด็กในโอกาสวัน

สําคัญตาง ๆ เชน วันเด็กแหงชาติ  

วันแมแหงชาติ เปนตน 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

6.ดานสงเสรมิเครอืขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

6.1 การวางแผน 

6.1.1 ทานมีสวนรวมวางแผนการจัดทํา

แผนงาน ปฏิทนิและแนวทางการ

ปฏิบัติงานตามกําหนดการ 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 6.1.2 ทานมีสวนรวมวางแผนสงเสรมิ

สนับสนุนการจัดประชุม หัวหนาศูนยฯ  

ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็กเพื่อ

กําหนดแผนความรวมมือในการดําเนินงาน

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.1.3 ทานมีสวนรวมวางแผนเสรมิสราง

ความเขมแข็งในการปฏิบัติงานดานพัฒนา

เด็กปฐมวัย หัวหนาศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก 

ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.1.4 ทานมีสวนรวมวางแผนสนับสนุน

ความกาวหนาในวิชาชพี หัวหนาศูนยฯ  

ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.1.5 ทานมีสวนรวมสงเสริมในการ

แลกเปล่ียนเรยีนรูดานการพัฒนาเด็ก

รวมกับบุคลากรศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.1.6 ทานไดใหความรวมมือในการพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพในการ

พัฒนาเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

6.2 การปฏบิัตติามแผน 

6.2.1 ทานมีสวนรวมปฏิบัติจัดทําแผนงาน 

ปฏิทนิงานและแนวทางการปฏิบัติงานตาม

กําหนดการ 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

 6.2.2 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน 

สงเสรมิสนับสนุนการจัดประชุม หัวหนา

ศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก

เพื่อกําหนดแผนความรวมมือในการ

ดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.2.3 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

เสรมิสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงาน

ดานพัฒนาเด็กปฐมวัย หัวหนาศูนยฯ  

ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.2.4 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

สนับสนุนความกาวหนาในวิชาชพี หัวหนา

ศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.2.5 ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผน

สงเสรมิในการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการ

พัฒนาเด็กรวมกับบุคลากรศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.2.6ทานมีสวนรวมปฏิบัติตามแผนการ

พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีศักยภาพ 

ในการพัฒนาเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

6.3 การตรวจสอบ 

6.3.1 ทานมีสวนรวมในการตรวจสอบ

จัดทําแผนงาน ปฏิทนิงานและแนวทาง 

การปฏิบัติงานตามกําหนดการ 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 6.3.2 ทานมีสวนรวมตรวจสอบสงเสรมิ

สนับสนุนการจัดประชุม หัวหนาศูนยฯ คร ู

ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็กเพื่อกําหนด

แผนความรวมมือในการดําเนินงานของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 
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ขอ การมสีวนรวม 
คา IOC 

สรุป 
(+1) (0) (-1) IOC 

6.4 การปรับปรุงแกไข 

6.4.1 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขจัดทํา

แผนงาน ปฏิทนิงานและแนวทางการ

ปฏิบัติงานตามกําหนดการ 

 

+3 

 

- 

 

- 

 

1.0 

 

สอดคลอง 

 6.4.2 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

สงเสรมิสนับสนุนการจัดประชุม หัวหนา

ศูนยฯ ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก

เพื่อกําหนดแผนความรวมมือในการ

ดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.4.3 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

เสรมิสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติงาน

ดานพัฒนาเด็กปฐมวัย หัวหนาศูนยฯ  

ครู ผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.4.4 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

สนับสนุนความกาวหนาในวิชาชพี หัวหนา

ศูนยฯ คร ูผูดูแลเด็ก ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.4.5 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไขแผน

สงเสรมิในการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการ

พัฒนาเด็กรวมกับบุคลากรศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 6.4.6 ทานมีสวนรวมปรับปรุงแกไข

แผนการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี

ศักยภาพในการพัฒนาเด็ก 

+3 - - 1.0 สอดคลอง 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติผูศึกษาคนควา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประวัติผูศึกษาคนควา 

 

ชื่อ นามสกุล ศริลิักษณ พรหมเสน 

วัน เดอืน ป เกดิ  26 ตุลาคม 2522 

ท่ีอยูปจจุบัน  298 หมู 9 ตําบลแมกา อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา 

ท่ีทํางานปจจุบัน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม จังหวัดพะเยา 

ตําแหนงหนาท่ีปจจุบัน  ครู คศ.1 

ประสบการณการทํางาน  

 พ.ศ. 2559 ครู ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม จังหวัดพะเยา 

ประวัตกิารศึกษา 

   พ.ศ. 2546  ค.บ. (การศกึษาปฐมวัย), มหาวทิยาลัยราชภัฏชียงราย, 

   จังหวัดเชียงราย 

ผลงานตพีมิพ  

 ที่เกี่ยวของกับการศกึษาคนควาดวยตนเอง   

  ศริลิักษณ พรหมเสน (ผูบรรยาย). (11 มถิุนายน 2559). การมสีวนรวมของผูปกครอง

   ในการจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลแมปม 

   อําเภอเมอืง จังหวัดพะเยา. ใน การประชุมทางวชิาการบัณฑิตศึกษา 

   คร้ังท่ี 2 (หนา 868-880). พะเยา: กองบรหิารงานวจัิยและประกันคุณภาพ

   การศกึษา มหาวทิยาลัยพะเยา. 

  ผลงานตพีมิพอื่น ๆ   - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


